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Na osnovu Clana 58 Zakona o Faddu (Sluzbeni list CG br. 4-9"{{381‘21’?“='imﬂ E{yﬂ!-{
6710, §911,66/12 131714, JU Srednja mjesovila tkoda J3eco Basiér Plov | u'dﬂiﬁ:m.
sl Poslodavie). koju zastupa direktor Balié Rifhw i zaposlena Valibona Hasandekay,

dana 22.02.201 8 godine skljucili su

UGOVOR O RADU

Clan |
(wvim se ugovorom u skladu s Zukanom, Kalektivnim ugovarom 1 opStin aktima
poslodaves. fegulisu miedusobna prava, abaveze | odgovormostl ztposiug i posladaven

Chr 2

Zakljucure se vgover o mdu sa Valjbonom Hasandeka| zi 138 Casovi sangleskpg!
jezika u nastavi na albunskom nastaynom jeziku u trajanin do 30 duna, pacev od
22.02.20)8,godine,

Clan 3

Zaposlers imgd pravo na zaradu, naknade v drivga primanja kojs de poslodayac
ssplacivar uskladu ss Zakonom. Kelektivoim ugovorom 1 Opstim akiima ustanove.

Chm. 4

Zaposlens prihvata obavezu da povjerene poslove obavlja savjesno, kvaliretno i u
roku, da se pridrzava utvrderie organizacije | pormativa rada; radnog vremena i radne.
discipline, da-Cuva sredstva radu | da se pridiZava propisane zistile o radu 1 drugih
obaveze utvrdenih zakomom i podzakonskum akiima,

Clan 5

Zadtitu svojih prava zaposlena ostvaruje pred nudlezniny organima posladavea,
inspekeijom 1 nadleznim sudom.

Zasludaj spora po ovom ugovoru nadleZan je Osnovi sud u Plavu,

- Zaposlena %]’nsiﬁ'ﬂ-n'va-c
Valjbona Hasandekaj . « Balig RiJat
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Na ostovu dlana 82 siav | lalka 6 Upsleg zakona o afrazovaniu' vaspitanju 1 S]1is!
RCG beod/02. 3907 1S1ist 4571, 39213 1 47717 ). direkter JU Srednje mjeSovite Skole

_Bedo Bagie Plav na predlog komisije, dana 22.02.2018, godine donosi

o D L U K U

o izboru kandidaa

Valihona llﬂSﬂI‘ldbkﬂJ se prima u radni odnos po raspisanom konkursu na udmdcnﬂ
radno viijeme u trajanju do 30 dana za [8 Casova engleskog [ezika 1 nastavi na

albunskom jeziku .

Radni odnos iz tacke | ove odluke tede ud 22.02 2018.. gadine, odemu e se zakljudit
posehni ugovor o fadu u skladu sa zakonom.

Obhrazloaen]je

Imepovana se prima na posiove | radne zadatke pmf engleskog jezika u nastavi na
albapskom jeziku nd osnuvu potreba koje Ustanova ima za ovaj obrazovai profil u skladu
sa Zakonom § opSum aktima ustanove.

Pravna pouka: Protiv ove odluke imenovana moZe da pokrene spor pred nadleznim
sudom u roku od 13 duna odl dana dostavljanja iste.

Primila odlukt Direktor Skole

Valjbora Hasandeka |
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kst Posloduvac), kaju zastupa direklor Balic Rilati zaposlena Julevic Sadetd, darna
3202201 8.soding zakljucili su

UGOVOR O RADU
Clan | - -
Ovim s¢ ugovorom u shladu su Zakonom, Kolekuvmim ugos orom 1 opstim aktuma
pnslmlaﬁm_ regrilidu medusobna prava. obiveze ) adguyornosti 2aiposlog posloduvia.

Clan 2

ZakljuCuje se sgovor o radu st Julevié Saﬂ;:hquil-z:l 1 3 éasova ugoshiteljske grupe
predmeta u rajunju do 30 dana, podey od 22.02.2018.goding,

Clan 3
Zaposlena ima pravo na zavadu, naknade | driga p_r_i;umija'_kt._aj;i Ge Pm;iudmt';
isplacivati v skladu sa Zakonon; Kolektivaim ugovorom | Opstim aktima ustanove.
Clan 4

Zuposlena prilivata obuvesn da povierene poslove. abavlja saviesnn, kvalitemne | u

roku, da se pridrzava utvrdene urganizacije } normativa rada. mdnog :vr;:'mcrjai.rafllw
discipline, da ¢uva sredstva rada i da se pridrzava propisane zastiie nd radu 1 drugih

obaveza utvrdenih zakonom i podzakonskim aktima.

Clan 5 | |
Zastitu svojih prava zaposlena ostvaruje pred nadleZnim otganima poslodavea,
inspekeijom i nudleznim sudon,

Zaslutaj spora po ovom ugovort nadlezan je Osnovii sud u Plavu.

£

Zaposlena - Paslodavac
Julevié Sadeta B -+ Balig Rifat
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Na gsnovu ¢lana 82 stav 1 tucka 6 Opsteg zakona o ohrazovanmwi vaspitanju (S1Arst
RCG br.64702, 49/07 1 SLlist 4571, 39113 1 47/17 ), direktor JU Srednje mjeSovite Skole
JBeéo Basic® Plav na predioy, kamistje, dana 22.02.2018. godine donosi

O D L U K U
o izboru kandidata
Julevie Sadeta se prima wradnt odpos po vasplsanom korkorsn na odredeno vadng
Vieme 1 trajaniu do 30 dana /223 L3 Casova tgostieljske grupe prodmeta,

Radni odnos iz éke | ove adluke tede od 22.02.2018.. godine, o femu €€ s¢ zakljucit
posebni ugover o radu o skladu sa zakonom.

Obrazloze n.'je

Imenoving §€ prima na postove | radne zadatke prof ugostiteljske grupe predmeta na
osiiovy potreba koje Ustanova ima za ovaj obtazovni profil u skladu 38 Zakonom i opstim
akiima ustanove. N

Pravna pouka: Protiv ove adluke imenovana moZe da pokrene spor pred nadleZnim
sudom u roku od 15 dana od dana dostavijanja iste.

Primila odluku Direklor $kole
Julevit Sadeta * Bali¢ Rifat

N | Af,/
Juledt  Solet A
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Ny vstieiv ¢lang S8 Zakona 0 il (Sl'u;_?.-l.run'i list CG hr, 497081 i2njene 26009,
310, S 11 a6712 1 31006, U Srediia mjesusall skails  Jdedo Badd™ Pluv (wdaljem
tekstn Postaduvae). Koy rastupa direktor Bulie Rt 1 zzposlens Seipe kukaj. dana
32.02,201 8. godime zakjucalt su

UGOVOR O RADU

| Clan. |
| Ovim se ugovaran u skladu sa Zakonem, Kolektivom ugovmm i apdtim aktima
pusloday e, regulise medusobra pravi, abiaveze | odgovornoss zaposlog | poslodavea,

Clan 2

Zakljuduje se ugovor o radu sa Séipe Kukaj za 10 Casova sociglugie u nastavi na

albanskem nustavoom jeziku u trujanju do 30 dany, potev od 22.02.2018.godine.

("lan 3
Zaposkena ima pravo na zaradu; nuknade | druga primanja koja e poslodavae
isplacivint wskladu sa Lakonom, Kolektivaim ugavarom i Opdum aklumd ustanose,

(lan 4

Zaposlena priivata obavezu di povierens poslove obavlja savjesnu, kvalitetno i
roky, da se pridrzava upvrdene organizacije | normativa rada, radnog vremena | radog
discipline. da Cuva sredstva rada 1 da se nridrzava propisane zadtite na radu 1 drugih
obuveza utvedenih zakonom i podzakonskim aktuna,

Clan 5
Zastitu svojil prava zuposleny ostvargje pred nadleZnim organimi poslodaves,
inspekeijom i nadleZznim sudom,

74 sluéa) spora po ovom ugovoru padlezan je Osnovni sud v Plavu,
b i "
Zaposlena -+ Paslodavac
Séipe Kukaj  Bali¢ Rifat




Ll i i v s n e sl

e i'i‘ft. ' " ks "W ;
e ool ] :ﬂ'u -y

: L E i L1 "%
N T A b
- - -
_'.E!-# i . gr"r - 7
" EE | _ . Ed .
FamiE P LE TRl

LE Wy j’”w 'lu._!

(S

; = Bk e ?' 1 -
! 3“ al T Hi""'iﬁw"m - j-t-rs:h_‘ n.‘gﬁ‘l@m -im..-*r‘q,

|||||||

N gsnovi Elang 82 siav 1 éka 6 Opdleg zkona o ohrazovar)n | vaspitan)u (SLlst
ROG br 63702, 49071 S st 451, 39713 | 47717 ). d_i_m.kmr JU ’Sruldq';e rr[jl:."%m‘ilr; Tkale
[3edo Basié™ Plav oo predlog Kurdisite, dunp 22.02 2018, godine donosi

o D LU K 1

o izboru Kamdidat

Séipe Kukaj se prima y radni odnos po raspisanom konkursi na adredeno radno

#

vrijeme u ltgjanju do 30 dand 24 10 Casovi socinlogije v nastavi na albanskom jeziku

mmmmm

Radni odnos iz tatke 1 ove odluke tece od 22:02.2018.. godine, o Cemu ce se zakljugiti
posebni ugovor o radu u skladu sa zakonom.

Obrazlozen]je

|menovana se prima naposlove {radne zadatke ptof .im.i:iﬂi:J_gjj__’r;_"ntr_"na':;tgvir b
albanskom jeziku na osnovu potreba kaje Ustanova ima zi 0va) obrazavnl profil wskladu
su Zakonom 1 opdtim akiina ustanove.

Pravua pouka: Protiv ove odluke imenovana meZe du pi:}kmne Spor pred nadleznim
sudom u roku od 13 dana od dana dostavijanja iste.

Primila odluku o Direktor skole
Seipe Kuki o R

S



D lavi DL S O e

N asiova Slang 38 Zakona u radu (Shezbien st CC be 4908 jiamjene 26709,
267101, 59411, 6612 131040 JU Sreduja mijesovita Skola  Bedo Basic” Plav {u daljem
kst Poslodavae), koju Zasiupa dirgkiar Balic Ritay | zaposlen Mehmel ‘smﬁmaj; Janid

2202 2018 gadine zakljudili su

LUGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan |
O se tgayoronu skludu sa Zakonom, Kolekivntm ugovorom Lopstim akiim
pusdodavea: regulisu medusobia prava, obaveze § adgovoriost Ziposlog poslodavea

Clan 2
Zakljutue s¢ ngovar dopunskom radu sa Sinana) Mcehmetom 2 8 Casova hemije
unastavi na albanskom nustavnom jeziky o wapunju dy M thana, podes d
22.02. 2018 godine,

Clan 3
Zaposleni ima pravoe na zarady, naknade i druga primangie Koju ce poslodavae
iplacivatt v skladu s Zakonom, Kolektivaim ugovorony i Opdtir sktima ustanove.,

Clan 4
Zaposleni prihvata obavezu da povjerene puslove obavija saviesno, kvalitemno 1 u
roku, du s¢ pridizava utvrdeng organizacije i normativa rada, radnog vremena | radne
discipline, da fuva sredstva rada i da se pridrzava propisane zastite nit radu ) dragih
obaveza utvrdenth zakonom i podzakonskim akiima.

Clan 3
Zastith svajil pruva zapusleni vstvargjc pred lmdlL}.ﬂlnl Ul Eaﬂlmu pu*almlm-:a,
inspekeijom i nadleznim sudom.

Za sludaj spora po ovom ugovary ﬂﬂdl#uﬁ e Qf.:_ﬂﬂﬂﬁ sud 1 Plavy,

;
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N ustios U Sl 82 st | wchin 0 Opsteg zakoni o ohrazovanji i vaspiianu (Stlist
RCG br.64/02, 49/07 1 SLEsU45/ 1, 313 147717 ), direktor JU Srednje mjedovite Skole
Beco BasiéPlay no predlog komisije, dana 22022018, godine donosi

@ D L U K U
o kzboru kandidaty

Melunet Sinana) se prima u radni odnos o dopunskem radu po raspisanom kookursu
na odredeno radne vrijeme u trajanju do 30 dana za & casovi hemije u nastovi na
albansam reziku

Radni odnos 12 acke | oveodluhe wbeod 22022018, godine, o ¢emu e se zukljudiv
posebni ugovor o radu u skladu sa zakonom.

ObhrazloZzenije

Imenovani-se prima ua poslove i radne zadathe prol hemije nyesnova potreba koje

Lstanova in za ovay obrazovnd prolil uskladu sa Zakonom 1 op3tim aktima ustunove,

Pravna pouka; Protiv ave oditke imenovana moze da pokrene spor pred nadleznim
sudom u roku od 15 duna od dany dostavljunju iste.

Primila odjuku F v Direktor Skole




