Marija Madzgalj

From: Osnovna skola "Krusevo" Pljevlja <skola@os-krusevo.edu.me>
Sent: Tuesday, August 9, 2022 7:12 AM

To: Finansiranje

Subject: Lokalni izbori

Attachments: Snezana Mrsovic.docx

U prilogu Vam dostavljamo ugovore zakljucene u JU 0S "Krusevo", KruSevo - Pljevlja.

Sekretar
Savo Kecina
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Crna Gon Adsesa: Krudevo bb
JU 08 Krulevo 84210 Plievlja, Cona Gora

Krutevo— Pljevlja tel. 068/823-090

Broj: 01-100/22-224
Plievlja, 08.08 2022 godine

Mo osnovi &lara 31§ 37 Zakena o radu (Sluzbeni list ©G®, broj 7419 §
082021y, JU O3 _Krufevo®, Kruleva — Plievlja, keju zastupa direktorica Svetlana
Brukié (u daljem tekstu: poslodavae) § Snelana Mrfovie, tehnitar prodaje — [V slepen, iz
Pljevalja, IMBG: I u daljcm tekstu: zaposiena), dana 08.08.2022 sodine,
Zzakljudili su

UGOVOR O RADRU
na odredeno vrijee

Clan 1
Qvim ugovorom, u sklndu sa zakonom, kolektivnim ugovoram | op3tim
aktima poslodavca. repilifu se medusoboa prava, obaveze | odgovomost zaposlene i
poslodavia
Clan 2
Zasposlena zasniva mdni odnos na odredene vrijeme sa nepunim radain
viemenom na radna mjesto radnica na odrzavanji: higijens od 08.08 2022 podine.
radnog vremena vrice poslodavac uz poftovanje prava radhika
utvrdcoih zakonom, kolektivning ugovoram i opilim akiima poslodave
Zaposiena Je dufna da stupi na rad 0B.08 2022.ped ine.
Mjesto rada je matidna 3kolz
Ukoliko zzposlena bez opravdanop razloga ne pofne 5a radem na dan 12
prethodnag stava ovog &lana, smattade s da nije Zasnovala radni odnos. -

Llan 3 ?

Zaposlena se raspopreduie na poslove radnop mjesta radnica na adr¥avaniu
higijene 82 % punog radnog veemena {20 radnih sati sedmigno). za koje je opétim aktom
o unutretnjoj organizaciji i sisematizaciji radnih miesla utnrden 12 stepen strufne
Spreme.

Clan 4

Poslodavae ovim upovorom povicravy zapesleno). o zapeslena pribvata,

obavljanje posiova | zadataka iz Clana 3 ovog ugovere.

(lan 3
Zaposlena se prima na odredeno vrijeme o ovaj ugovar ée trajati do povratka
s2 bolovanja stalno zapostene radnice Zatiee Mriovida a najdule do 31.08.2022.gedine,
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Clan 6
Zaposlena itna prave odmnt u Loku rada i paklapa s 52 yelikim Ekolskim
odmororn ulenika.

Zaposlena ima prave ra dnevni pdmar izmedu dva UZASIOPRA radna dana u

wrajaniu od najmanie 12 st neprekidan.
. Zaposina ima prave aa nedjeljni admor 1 trajanju od 48 sall neprekidno i
Loristide ga subotom | nedjeljom.

Zaposlena ima prave ha podidnji odmot i koristice go u skladu 53 2akopom
sra &G VICMEn jprovedenom na radu.

Clan7
tada 1o zahtijeva proces 1 grganizacijn rada, gaposlena moks bit rasporedena
pa drugo Tadno mjesto kod poslodavea keje odgovara sicpenu i yrsti njene
spreme, mana i sposobnosti.
Clan §

Zaposlena ima prave Ra zaradu, naknade 3 drugd primanja @ skladu s2
zakonam, kalckrivnim ugeyoram i opttim aktima kol Zarada zaposiene uvelava s¢ po
asnovu minulog —_dan <kladu 52 GRU za oblast prosyjete.

lan ¥
Poslodavac je dufan da z2oposlenc] abezbijedi potrebneg wslopve roda i
propisana sredsiva wadite ma radu, odesdene radng wrijeme i druga prava iz radnog
odnosa u skladu sa zakonom i kolkiivnim ugovoron.
an 10
Syaka od ugovorenih strand moZe da otkade ovaj LEOVAL, pod uslovom .4
slutajevima utvrdenin zakonom, oduesno k?:lektivnim UgHNVOTONL
lan T1
Zaposiena prifvata sljedede obaveze
- da povjerene postove radned mjesia obavla savjeno, kvalitetno il
ok,
. da se pri chavljaniu poslova radneg mjesta U sVemu pridezava
unvrdens organizacije | normativa rad,
. da sg pridriava tadnog NTEMEDA : radne discipling, da Zuva sredstva
rada i pridréaya se wjera i ptopisa zallite ha radu i
. da se pridefave drgib ohaveza koje sy utvedcns zakanom,
Lolekiivaim ugovorom § apstim aktima poslodavea

Clan 12
7. ostvorivanje prava po avem dpovort odgovoran je posladavag.
Falti prava zaposiend ostvaraje pred padleZnim organima paslodaven,
inspekeijom i tiadle2nitn sudoom.
{tan 43

Dva) upovor B¢ SMatra zakljudenim keds ga o ime poslodavea potpise
ovlatdeno e § Lice koje zasniva radni cinos.,
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- Clan14
U sludaju spora povodom odredaba ovop ugovora nadlefan je sud opite nadleXnost
Plievljima

Owvaj ugovor je sadinjen u &¢tin #stovjeino primjerka, jedan za zaposlenog,
dva za poslodavea § jedan za Poresku upravu.

Zaposlena,
Sefaun  Meseowss
SorXapa Mriovic
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