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spreme, znanju i sposobnostima.

Crna %
Opstina Bijelo Polje
JU OS ' Krsto Radojevié®
Broj: 19
TomaSevo : 09.02.2018. godine

Na osnovu ¢lana 3,16,21 i 22 Zakona o raduy ( «SluZbeni list CG» br.49/08 ), U 08§
«Krsto Radojevi¢s u Tomagevuy, (u daliem tekstu: poslodavac) j zaposleni radnik Radovié
Ratka iz Bijelog Polja JIMBG VI stepen -masinski inZinjer (u daljem
lekstu: zaposleni), dana 09.02.2018. godine,
zakljudili su

UGOVOR O RADU

Clan I

Ovim ugovorom, u skladu
poslodavca, regulisu se medus
poslodavca.,

sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opStim aktima
obna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog 1

Clan 2

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno radno vrijeme sa punim radnim
vremenom od 40 sati sedmicno.

Raspored radnog vremena vriice poslodavac uz poStovanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavca,

Zaposleni je duzan da stupi na rad dana 09.02.2018. godine.

Danom stupanja na rad, zaposleni ostvaruje prava i obaveze iz radnog odnosa.

Ukoliko zaposleni bez o pravdanog razloga ne po¢ne sa radom na dan 1z prethodnog
stava ovog Clana, smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3
Zaposleni se.rasporeduje na poslove nastavnik mate
O unutrasSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mje
spreme, zanimanje- nastavnik matematike.

matike, za koje je opstim aktom
sta utvrden VII stepen strucne

_ Ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljanje

; o . e | 3 . ca
poslova i zadataka iz &lana 3 OvOog ugovora, a koji su utvrdeni u opstem aktu o
unutrasnjoj organizaciji i si stematizaciji radnih mjesta poslodavea u &lanu 19,

Clan 5
Kada to zahtijeva proces i orgamzacija rada, zaposleni moZe biti

rasporeden na
drugo radno mjesto kod poslodavea koje odgovara

stepenu 1 vrsti njegove strucne



3

Clan 6

U sluéajevima utvrdenim zakonom zaposleni moze, bez njegove saglasnosti, biti

xfivremeno rasporeden na rad ¢&ije obavljanje zahtijeva nizi stepen struéne spreme.

C / an /

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana

sredstva zastite na radu, odredeno radno vrijeme, za obavljeni rad da isplati zaradu u

skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom, da zaposlenog prijavi na obavezno socijalno
osiguranje i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 8
Zaposleni prihvata sledeée obaveze:
Da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,
Da se pri obavljanu poslova radnog mjesta u svemu pridrfava utvrdene
organizacije 1 normativa rada,
Da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline,
Da ¢uva sredstva rada i pridrzava se myjera i propisa zastite na raduy i
Da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim
ugovorom 1 opstim aktima poslodavea.

Clan9
Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavac. Zastitu prava

zaposleni ostvaruje pred nadlefnim organima poslodavca, inspekcijom i nadleznim
sudom. '

konk

1 lice

Clan 10
Ovaj ugovor je zakljuen na odredeno vrijeme, od 09.02.2018. do reSavanja
ursa, a ne duze od 30 dana .
Ovaj ugovor se smatra zakljutenim kada ga u ime poslodavca potpide ovlaséeno lice
koje zasniva radni odnos.

f’l(m 117

U slu¢aju spora povodom odredaba Ovog ugovora nadleZan je sud opste nadleZnosti
u Bijelom Polju.
~ Ovaj ugovor je sadinjen u &etiri Istovjetna primjerka: jedan za zaposlenog, dva za
poslodavca i jedan za Inspekciju rada.

l:l.

Z.aﬁposleni ) %‘ s . Poslodavac, . ,
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Tomasevo, 08.02.2018 god.
Bijelo Po] je

Na osnovu ¢lang 2 stav 1 Ugovora o rady broj 01 od 22,.01.2018. godine,
Radovi¢ Ratka, nastavnica natematike, zasnovala ]je radni odnos na odredeno
vrijeme do 08.02.2018. u JU ¢ > ,,Krst jevic“ u Tomagevy.

U skladu sa &lanom 143 stav 1 tacka
Gore“ broj 49/08), Istekom roka za koji je zasnovala radn;

vrijeme |, Imenovanoj restaje radni odnos 08.02.2018. godine y JU OS |, Krsto
Radojevi¢™ u lomaSevu, po sij zakona,

3 Zakona o rady (,»SluZbeni |

/ ' ")
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Crna "% Gora
Opstina Bijelo Polje
JU OS " Krsto Radojevié* -
Broj: 01
TomaSevo : 22.01.2018. godine

Na osnovu ¢lana 3,16,21 1 22 Zakona o radu ( «Sluzbeni list.CGy br.49/08 ), JU OS
«Krsto Radojevié» u Tomasevu, (u daliem teks H: poslodavac) i-zaposleni radnik Radovié
Ratka iz Bijelog Polja JMBG VI stepen —maginski InZinjer (u daljem
tekstu: zaposleni), dana 22,01 ¥ -

zakljudili su

UGOVOR O RADU

Clan [ "

poslodavea, reguliu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog |
poslodavea. .

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i-op$tim aktima

L)

Clan 2
Zaposleni zasniva radni odnos na od redeno radno vrijeme sa punim radnim

Raspored radnog vremena vigige poslodavac uz postovanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavea.

Zaposleni je duzan da stupt na rad dana 22.01.2018. godine.

Danom stupanja na rad, zaposleni ostvaruje prava i obaveze iz radnog odnosa.

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne poéne sa radom na dan iz prethodnog

stava ovog clana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3 -
Zaposleni se rasporeduje na poslove nastavnik matematike, za koje je opstim aktom
O unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ufvrden VII stepen struéne
Spreme, zanimargje- nastavnik matematike.
H-‘i |
) Clan 4
Poslodavag ovim ugovorom povjerava zaposlenom. a zaposlenti prihvata, obavl janje
poslova i zadataka iz ¢lana 3 OVOg ugovora, a koji su utvrdeni opstem aktu o

unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea u ¢lanu 19,

Kada to zahtijeva proces 1 organizacija rada, zaposleni moZe biti rasporeden na
drugo radno mjesto kod poslodavea koje odgovara stepenu 1 vrsti njegove struéne
Spreme, znanju i sposobnostima.
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Clan 6

U sluéajevima utvrdenim zakonom 74

privremeno rasporeden na rad Cije obavljanje zahtijeva nigi stepen struéne spreme,

Clan 7
Poslodavac je duzan dg zaposlenom obezhijed;
sredstva zadtite na radu, odredeno radno vrijeme, za
skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom, da zap
osiguranje i druga prava 1z radnog odnosa skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 8
Zaposleni prihvata sledeée obaveze:
* Da povjerene poslove radnog mjesta obavlja sav;j
¢ Da se pri obavljanu posiova

Organizacije i normativa rada, C
* Dase pridrzava pro pisanog radnog vremena ; radne discipline; )
* Daduva sredstva rada ; pridrZava se mjera i pro pisa zastite na raduy j
* Da se pridrzava drugih obaveza

ugovorom I op§t1m a-ktima pOSIOdaVCa

esno, kvalitetno i u roku,

Clan9
ugovoru odgovoran je poslodavac. ZaStitu prava
€ pred nadleZnim organima poslodavea, Inspekcijom | nadleznim

Za ostvarivanje prava po ovom
zaposleni ostvaruj
sudom,

Ovaj ugovor je zakljuen na 0dfédeno vrijeme, Od 22.01.2018. do resavanja
konkursa, a ne duze od 30 dana ._ |

Ovaj ugovor se smatra zaklju€enim kada ga u ime poslodavca potpise ovladéeno lice
 lice koje zasniva radnj odnos. |

Ovaj ugovor je safinjen u Cetiri ist
poslodavea | jedfin za [nspekciju rada.

e
X

ovjetna primjerka: jedan za Zaposlenog, dva za
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posleni moZe, bez njegove saglasnosti, bijti

potrebne uslove rada i propisana
obavljeni rad da iIsplati zaradu u
oslenog prijavi-na obavezno socijalno

radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene

koje su utvrdene zakonom, Kolektivnim
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M3BIJEWTAT O PEAJIVZA I NMPUJABE O CJIO LOOHOM PAIHOM MJE CTY

| OPTAHMBALIMIA 3A 3AMTOUL ABAILE: 1
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KPOJ HIPHIABE |
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Opstina Bijelo Polje

JU OS " Krsto Radojevié®
Broj: 06

Tomasevo : 29.01,2018. godine

Na osnovu ¢lana 3,16,21 i 22 Zakona o radu ( «Sluzbeni list CG» br.49/08 ), JU OS
«Krsto Radojevié» u TomaSevu, (u daljem tekstu; oslodavac) 1 zaposleni radnik
Rakonjac Sanja iz Bijelog Polja JMBG, VII stepen — specijalisticke
studije- Engleski jezik i knjiZevnost (u daljem tekstu: zaposleni), dana 29.01.2018.
godine,zakljucili su

UGOVOR O RADU
Clan 1

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom 1 opStim aktima
poslodavea, regulisu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog |
poslodavea.

Clan 2

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno radno vrijeme sa punim radnim
vremenom od 40 sati sedmiéno. |

Raspored radnog vremena vrsiée poslodavac uz postovanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektivnim ugovorom i op§tim aktima poslodavea.

Zaposleni je duZan da stupi na rad dana 29.01.2018. godine.

Danom stupanja na rad, zaposleni ostvaruje prava i obaveze iz radnog odnosa.

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne pocne sa radom na dan iz prethodnog
stava ovog Clana, smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3 |
Zaposleni se rasporeduje na poslove administrativnog profesor engleskog jezika i
knjizevnostiy” za koje je opstim aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta utvrdgn VII nivo nacionalnog okvira kval ifikacija- profesor engleskog jezika.

: Clan 4

Posloddvac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljanje
poslova i zadataka iz ¢lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni u opstem aktu o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea u &lanu 19,

Clan 5
Kada to zahtijeva proces | organizacija rada, zaposlenl moze biti rasporeden na
drugo radno mjesto kod poslodavea koje odgovara stepenu i vrsti njegove strucne
spreme, znanju i sposobnostima.



Clan 6

U slu¢ajevima utvrdenim zakonom zaposleni moze, bez njegove saglasnosti, biti
privremeno rasporeden na rad ¢ije obavljanje zahtijeva nii stepen strune spremie,

Clan 7

Poslodavac je duzan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana

sredstva zaStite na radu, odredeno radno vrijeme, za obavljeni rad da isplati zaradu u

skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom, da zaposlenog prijavi na obavezno socijalno
osiguranje i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovoroim,

Clan 8
Zaposleni prihvata sledeée obaveze:

* Da povjerene poslove radnog mjesta obavlja saviesno, kvalitetno i u roku,

* Da se pri obavljanu poslova radnog mjesta u svemu pridr¥ava utvrdene
organizacije I normativa rada,

e Da se pridr7ava propisanog radnog vremena i radne discipline,

* Da Cuva sredstva rada i pridrZava se mjera i propisa zastite na radu i

* Da se pridrZzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom. kolektivnim
ugovorom i opstim aktima poslodavea.

Clan9 _
Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavac. Zastitu prava

zaposlenl ostvaruje pred nadleZnim orgamima poslodavca, inspekcijom i nadleZnim

sudom.

Clan 10
Ovaj ugovor je zakljucen na odredeno vrijeme, od 29,01.2018. do povratka radnika
sa bolovanja, a ne duZe od 30 dana. o
Ovaj ugovor se smatra zakljuéenim kada ga u ime poslodavca potpise ovlagéeno lice
1 lice koje zasniva radni odnos.

Clan 11
U slucaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleZan je sud opste nadleznosti
u Bijelom Polju.
Ovaj ugowor je salinjen u &etiri istovjetna primjerka: jedan za zaposlenog, dva za
poslodavca i jedan za Inspekeiju rada.

Zaposleni 4 - - TR - Poslodavac, -
gﬁ‘ ‘ 7 éz"["v} & Pq i e | %/ - .r.'---"/ 2(#
Setugr Rl afac Loty oy
{ ) I e & 4
3 & 3’ w |



Crna " Gora
JU OS " Krsto Radojevi¢*
Broj: 20

TomaSevo, 09.02.2018. god.

Bijelo Polje

Na osnovu Ugovora o radu broj 06 od 29.01.2018. godine , te na 0SNOVvu
Clana 143 stav 1 tacka 3 i stav 2 tadka 3 Zakona o radu (,,SluZbenj list Crne Gore®
broj 49/08), donosim

RIESENJE
- 0 prestanku ugovora o radu-

Istekom roka za koji je zasnovan radni odnos Rakonjac Sanje, profesora
engleskog jezika, prestaje radni odnos u JU OS , Krsto Radojevi¢® u Tomasevu
09.02.2018. godine na radnom mjestu nastavnik matematike.

OBRAZLOZENIE

Na osnovu ¢lana 2 stav ] Ugovora o radu broj 06 od 29.01.2018. godine,
Rakonja¢ Sanja, profesor engleskog jezika, zasnovala je radni odnos na odredeno
vrijeme do 09.02.2018. u JU OS _ Krsto Radojevi¢* u Tomasevu,

U skladu sa ¢lanom 143 stav 1 tagka 3 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne
Gore™ broj 49/08), istekom roka za koji je zasnovala radni odnos na odredeno
vrijeme , iImenovanoj prestaje radni odnos 09.02.2018. godine u JU OS . Krsto

Radojevi¢“ u Tomasevu, po sili zakona.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moZe se uloZiti Zalba Direktoru 3kole u roku
od 15 dana od dana prijema istog.

ZTJ"
"

; "

Dostavljeno:  ¢i . ) R SN
- imenovanom .5 AWM. Cu‘\)"'i'w./ MP: . .- Direktor-ka, , .
i__ | _

-

- racunovodstvu Koraé Mileva”
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Broj: 610-1734/2017-2
U Podgorici, 10. oktobra 2017, godine

JU OSNOVNA SKOLA ,,KRSTO RADOJEVICY, TOMASEVO

BIJELO POLJE

_ Na osnovu Clana 60, stav 2 OpSteg zakona o obtazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list

RCG”, br. 64/02, 31/05 1 49/07 i ,,Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i
41/17) 1 Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za
ustanove koje tealizuju javno vazece obtrazovne programe ("Sluzbeni list CG", br. 66/10 i
41/13), Ministarstvo ptosviete dalo je

SAGLASNOST

Na Pm vilnik o unutrasnjoj otganizacifi i sistematizaciji tadnih mjesta JU
Osnovna skela ,,Krsto Radaojevic®, Tomasevo, Bijelo Polje, broj 259, donesen na
sjednici ékols..l*gOg odbora, odtzanoj 5. septembra 2017. godine,
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V BROJ IZVRSILACA
Broj izviSilaca na radnim mjestima

Clan 23

D) Ditektor/rica i pomocénik/ica direktota
DIreKEOL it iiieneare e roreremneneenn 1 1zZVESHAC

~ 2) Sekrerarijal Skole:
_Administradeni radnik 1 racunovoda........ R s i1 tzvrsilac

,Milovan |c L& i

Fre T T et

Racnik/ica na odrzavanju objckta 1 opreme

T m i FES OB SNRF A

. 1 izvrsilac

N OZACT TCA et cieninnianens R RS O .1 (zvrsilac
Skolski TLL lx()()LdllL’ll‘Ol/Ld 5 ¢asova sedmicno, dopuna do norme — radnik JU 08

3)Nasravnici/ce

avino I Oljt
- hadmlx/m’t na odrZaranju highene.. ..o | izvrsilac maticna skola
Radaik na odrzavanju higljene. . i, ceeeeeenne PU Potrk 0,50 1zvesioca
-Radnik na oarzavanju MIgHene. o P—p. ceernnnenn PU Sokolac 0,50 1zvrsioca
-Radnik na odrZavanju higijene......... S ————— b ¥ L) 50 izvisioca
Radnik na odrzavanju higljene. ..., e PU Coktlije 0,501zvisioca

p_= i

| Redn! [Nastavil . norma | ukupan nedjaljni broj izvidilaca | napomena
| broj |  predmet | casova | fond casova | B
1. | Cenogorski, thi ! 18 ' 16 0,89
matern)i jemk o | | e
2. Engleska }emk 18 27 > Dopuna JPU
| JDuso
__ - ~ . B’i’%Cl\i'“
3, Ruski IL;‘._IE;H“_ 98 m:. 10) T 0,56 T—aPum U
I-'- O8 hilovan
™ Jehic™
| - SR | T S - L 10 casova
4. *' % atem fi}.{’l | 1 'E:; '_k _. 16 i B 0,89 ) ]
5. Iﬂkm*n e btoen L& o -i _ | -0,22 |
3 M{f {Eka Kuimiea T 4 T 022 o
7. l...;mt-';i:l“ ) I*-.%“_——.*_i ) 6 | 0,3;:: ) I Dﬂp-unﬁi]U.UT
soltovan
Rdlu wCevie!
— I — i ____ T i LEPLﬂilC.__r
8 | Geoprfim 18 005 : 0,28 '
9. Biclogija 18 .'- G 0,33 anutll U OS
1 SAleksa- Beco
| DPilas“ Mojkovac
S . e N L . _ 8 Casova
10. | iqf;_t,tliuji 8 5 0,28 '

g -
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11 Fizika E 5 0,28 ~ Raduik JU
| 08,9 MAJ*-
.i e _ | R | Suuvan
12. | Informatika | 18 4 0,20 Radnik JU |
| -‘ OS SMilovan
._ ' Jelic”
, ‘ Mojkovac
13. |  Fizi¢ko ) | 8 1 15 0,83 'D.e:.:wf).?mﬂ-
_|__vaspitanje | e o\ | Dbiblioeka
14. Spott za -*' 18 _ 1 0,05
_ sportiste '_ '
r___________'____‘____~_(1ilefmm@ . _ ______'. 1 - I
15. |  Zanimljiva 18 ] 1 0,05
geogralija | B 1 .
16. | Lﬂtﬂl"dlnd 1 ' 18 } 0,05
'. novinska ;
. __radiopica ¢ -_ |
4) Razredna nastava
L o L Mati¢na Skola - L
Redni | Razred Broj ud enika | Broj od Jel]u,n 1 Br, 1zvrsilaca Napomena
broy , __
_.,1 I T ] 16 | 1 | R I)‘»er’idl(‘dﬂ@
2 | =LY 18 ) 1 | 1 | Dvorazredno |
3. '___q___; ”__‘J;_”__ _ " | ]_El.'..._- i 1 | | 1 '__ ]&dnomucdno '
5) Podruéne ustanove
Mjesto | S Razzed I L'()]'_- - Broj {Jdi(ﬁ]j-ﬁ’iﬁjﬂ 1 Br. izvedilaca N apomena ]
| i | ucenitka o , | o |
__(fols:rli]e 11-11_1 __\f u]'_ . 4 ' E________ 1l | - Trorazredno
Sokolac | IJLAOLIV | 5 4 00 1 | Cetvororazredno
Lyeska | Al '3___ | 1 3 1 Dvomz_g;éno
Potrk H__l | _L' 4 ] '4 1 3 1 - ' Dvol.azr@clnp_:
6) Strudni saradnici;
-Pedagase/skmga............ heehesier s v 1 /2 12viSioca, radnik JU OS »Milovan Jeli¢* -Pavino
Polje; ‘
Bl nuaalu.-" KD trvanenres rensronrens e dOpUNA do norme
|
VI ZAVRSNE QOREDBE
[zmyjene @ depune
Clan 24

[zmijene -d.r'.-:pun.& OVOgZ -pr':-l'vilni-]{ﬂ vySe sa na nacin | PO POS tupku pfopisﬂrfim ZA N]Jegovo
donoscnje.

Prestanalk vaznosti
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Clan 25

prestaje da vazi Pravilnik
. 436 od 14.12.2010.godine; sa i
207 7-.g_0-di1_‘1 ¢

SILpanjem aa snagu ovog pravila’ka
sistematizaciji radnily mjesta Skole, |

302 od 16.09.2016.: b= 259 o4 (05.09

O UM lrasn |0) organizaci|i |
zmjenama i dopunama br.

Stupanje na snagu

Clan 26
Ovaj pravilnil stapa na snagu osmog dana od
nakon saglasnostl ministarsta naclley Neg 7a po

dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole,
slove prosviete.

Br, 259 T SKOLSKI ODBOR
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