L'!il'!ana Juskovic

From: Osnovna skola "Janko Bjelica" Niksic <skola@os-jbjelica.edu.me>

Sent: Tuesday, May 24, 2022 11:29 PM

To: Finansiranje C\CENCTIA 74 soaid 0T

Subject: Noaauw —__ PORGO
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AGENCI)A ZA SPRECAVAN|E KORUPCIJE

PODGORICA

PREDMET: Podaci za skolu Janko Bielica®Crikvice za period od 16.05-23.05.2022.godine

PoStovani, obavjeStavamo Vas da je u JU 05" Janko Bjelica™Crivice u periodu od 16.05. zakljulno sa

23.05.2022 godine u radni odnos primijen prof. Luka $ip2ié., -Ugovor o radu b, 112/22 od
18.05.2022. godine na puny normu 2asova a najduZe do 30 dana,

5 poltovanjem, V D DIREKTORA

Ranka Radulovié
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UF" A TOPA-ORWTHEIA Heamas
REVHIRAPY L ITN T " A

v §14/22
Bamn Uzrem, ‘HT__Q\E_?-‘E:m
5921 H:Il asnovu &g 21§40 Zakona o radu { .SLlist CG™ br. 49708, 26/09, 59/11 | 66712 j
i .:Qm"'l;r nnn_lﬂl b Opileg zakona o abrazovanju i vaspilanju { .SL1ist RCG* br. 64702, 31/05
b CE..ES!'IM coe !::r. 5710, 45711, 39734443 § 4717 § 59221 ), JUOS ., Janko Bjelica™
3 “Jl: vice { u daljen 1ekstu: poslodavac), koju zastupa v d dircktora Ranka Radulovié |
dJIIPFIL Luka, BACHEL_UR primij¢ajenog rafunarstva iz Niksida, IMB {u
ljem tekstu: zaposleni ), dana 18.035.2022 podine, zakijudili su

UGOVOR ORADU

. Clan |
lndan“m ugovoram, u skledu sa zakonom, kelektiveim ugovorima i opitim akiima
poslodavea regutifu se medusobna prava, obaveze i odpovomosti zaposlenog i poslodavea,

Clan2
Zaposleni zasniva radni odnos kod Poslodavea, i eas j }
A poreduje se na radno mjesto
nastavnikn matematike od 8 fasova nedjeljne norme v JUOS"Janko Bjelica”, Donje Crkvice,

Clan 3
Zaposleni i posfodavac pribvataju sva prava, obaveze i odgovormnosti utvrdene
22korom, kelektivolm ugoverima, op$tim aktima poslodavea § ovim UgOYOran:,

Clan 4
. Ovaj ugovor se zaklju¥uje na odredeno vrijeme a najduze do 30 dana sa nepunim
radnim vremenom .

Clan 5
Sa obavijanjem poslova nawved radnog mjesta izabrani kandidat de poleti
18.05.2022.godine. e W l dane
Clan 6

ol Raspored mdnog vremena zaposlenog utvrduje s¢ zakonom i odfukama direktorice
e,

Clan 7
Zaposleni ima pravo na zaradu, neknade i druga primanja koja ¢c poslodavac
obrafunavati i ispladivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim op¥im aktima
A smzmjemo njegavom radnom vremenu.

Clan 8
Poslodavac je dufan da zaposlenom obezbijedi potrebne ustove za rad i propisana
sredstva za3tite na rady, odredeno radno wijeme, koriféenje godi$njeg odmora i druga prava
iz radnog odnesa u skladu sa zakonom, kolektivnim ugoverom, drugim propisima i svojim
opitim aktima.
Clan o
U sludaju potrebe procesa i crganizacije rada z2posleni mo2e biti rasporeden na drugt
odgovamiutt posao u Skolt. ) &
tan 10

L B
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H -I L3 i [] ]
kenom | kolektiynim UEovOTOm, pod tslovima fu sluSajevima |
Ovaj ugovor sc Tudent Clan 11 . . -
i lice koje zasniva mdnisnn:lit;:‘mh“hﬂlm kada ga u ime posfodavea potpite oviateno lice
U slugar Clan 12
slutaju spora povodom odredbs O¥oBA ugovora nadle2an j& Osnoval sud u Nikgitu,
Clan 13

Orvaj UBAYOr je sadinjen u istovijetnih jeraka, od Th Zetiri zadr¥ava
poslodavac a jedan zeposleni ' P . Prin «

U Donjim Crkvicama, 18.05.2022.godine

ZAPOSLENI ZA POSLODAVCA
o Luka Sipais Ranka Baiovie { ‘é
el Luxs ot
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