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Plav, 19.05.2022. god.

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE
- n/r direktoru-
PODGORICA

PoStovani.

ObavjeStavamo Vas da smo dana 19.05.2022. godine zakljucili Ugovor o radu
na neodredjeno vrijeme sa Elzanom Canovié, koja je rasporedjena na radno mjesto
Visoka medicinska sestra u Sluzbi D — Ostale djelatnosti Doma zdravlja — D3 —
Specijalisticke ambulante u ZU Dom zdravlja ,,Dr Branko Zogovi¢” Plav.

U prilogu Vam dostavljamo dokumentaciju za zapoSljavanje 1 Ugovor o radu na
neodredjeno vrijeme.

S poStovanjem,

DIREKTOR
1ana Vukanic, spec. pedijatrije

#A
' F

[ C/ Ut (

FS

abovi¢, magistar pravnih nauka

adresa: ul. Hridska bb, 84325 Plav, Crna Gora
tel: +382 51 251 103 tel/fax: +382 51 251 542

e-mail: dzplavi@it-com.me website: www.dzplav. me.
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ZDRAVSTVENA USTANOVA @
DOM ZDRAVLIJA ,. DR BRANKO ZOGOVIC PLAV

Brofr A3y ¥
Figv, 14.04.2022, pod.

MINISTARSTVO ZDRAVLJA CRNE GORE
n/r Miistarki dr Jeleni Bojovi¢ Borovinié

PODGORICA

Predmet: Zantjev za saglasnost za Prifemn visoke medicinske sestre u Sluzbi D —
Ostale dielatnosti Domn gdravija — D3 - Specijalistitke ambulante

PoStovani,

Molimo Vas da nam date saglasnost za prijem jedne (1) viscke medicinske
sestre u SluZbi D — Ostale djelatnosti Doma zdravlja - D3 ~ Specijalistitke ambulante,
na neodredenc vrijeme.

Radno mjesto visoke medicinske sestre je sistematizovano Pravilnikom o
unuira$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj 2441 od 26.07.2017. godine
u Sluzbi D — Ostale djelatnosti Doma zdravlja — D3 - Specijalistitke ambulante, pod
rednim brejem 45, |

Napominjeme da su finansijska sredstva za navedeno radno mjesto
obezbijedena, tako da nam je Va$a saglasnost hitno potrebna kako bi smo raspisali
oglas za navedeno radno mjesto.

i
S po3tovanjem,

' DIREKTOR

adresa: wl. Hridska bb, 84325 Plav, Craa Gora
fel: +382 51 251 103 telifax: +382 51 251 542
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tfen Cran Gotd L, idresa: Bimski trg br.dg
firm et B0 ._nnﬁn{mu

CrmaGora IMEED o SBOVIEY i:ﬁnar;cza‘zgr:;zﬁiﬂ;;
. ";.i't“ﬁ-l" !
Ministarstvo zdravija L 'Fax; +382 78 113 128

£1.04 20 97 godi  :  www.mzd.gov.me
Plav, . &4°

Broj:6-502/22-1291/2 Podgorica, 14.04.2022. godine

DOM ZDRAVLJA ,, DR BRANKO ZOGOVIC * PLAY
-direktorki, dr Biljani Vukanié

Vezn: Vad zahtjev broj 1348 od 14.04.2022, godine

Predmet: Saglasnost za prijera izvrdioca u radni odnos na neodredeno vIijeme

PoXtovani,

Povodom Vadeg Lahtjeva broj 1348 od 14.04.2022. podine, a y vezi sa raspisivanjem oglasa
za prijemom u radni odnos na neodredeno vrijeme, jedne (1) viscke medicinske sestre, na
sistematizaovano ﬁpminjem radno mjesto, v okviru organizacione Jedinice Specijalistitke
ambulante, u ciljh obezbezbjedivanja nesmetanog i kontinuiranog procesa rada i dostupne
zdravstvens zaﬁltinlte., obavje¥avamo Vas o saglasnosti ovog ministarstva sa prijemom jednog
(1) izvrioca na navedeno radno mjesto, - T . a

- _— e

$ uvadavanjem, |

Dostavljeno;.
-naslowvy
-arhivi, -afa

Kontakt podaci; I
Nikolina Olasovi¢ !
Mail: nikolina.otasevic@mezd.gov.me



ZDRAVSTVENA USTANOVA @
DOM ZDRAVLIA , DR BRANKO ZOGOVIC“ PLAV

Broj: N\uNG
Plav, 21,04.2022. god.
ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJIE CRNE GORE
Kancelarija Plav
Poltovani,

Molimo Vas dz nam objavite Oglas za potrebe ZUJ Doma zdravlja “Dr Branko
Zogovié” Plav u trajanju od 8 {osam) dana u sredstvima javnog informisania kao i na sajtu
Zavoda za zapo¥ljavanje Crne Gore, za radna mjesta:

1. Visoka medicinska sestra u Sluibi D — Ostale djclatnosti Doma zdravlja — D3
— Specijalistike ambulante, na neodredeno yrijeme.

Uslovi: :
- Visoko obrazovanja u obimu od 180 {CSPK) kredita,

- VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Fakultet zdravstvenog usmjerenja,
- PoloZen strudni ispit.

Uz prijavu na oglas kandidati su duZni da dostave original ili ovjerene kopije sledete
dokumentacije:

- Uvjerenje o drZavljansivu,

- Fotokopija lifne karte {(kandidati koji posjeduju biometijsku li€nu kartu nisu u
obavezi da dostave uvjerenje o drZavljanstvu vet ovjerenn kopiju biometrijske li¥ne karte),

- Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavl] anje poslova radnog mjesta,

- Diploma ili uvjerenje o zavrienom nivou { vrsti pbrazcvania,

- Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi krivitni postupak,

- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak,

- Uwjerenje o poloZenom strufnom ispitu.

Nawdenu‘@kumentaniju potrebno je dostaviti u roku od 8 (osam) dana, od dana
objavljivanja javmog oglasa u sredstvima javnog informisenja i na sajiu Zavoda za
zapoSljavanje Crne (jore.

Dokumentacija se predaje u zatvorenoj koverti na kojoj je potrebno ispisati: ime i
prezime kandidata, m‘bi_resa, kontakt telefon i naziv radnog mjesta za koji konkurise.

Prijave slatiina adresu Dom zdravlja Plav Hridska bb. sa naznakem za javni oglas za

potrebe Doma zdravlja Plav.

S po¥tovanjem,

Oligdith: !
Pi r Jﬁa H. Sabovié, magistar pravnih nauka

|

adresa: ul. Hridska bb, 84325 Plav, Crna Gora
folr +382 51 257 103 telifax: +382 51 257 542

pamnils danlaw@t-rom e website! www.dzolav.me
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4 USTANOVA .

 ZDRA VSTVEN.
DOM ZDRAVLJIA ,DR BRANKO ZOGOVIC* PLAV

Broj: |53
Plav, 05.05.2022. god.

Na psnovu €lana 14 Statuta 71 Dom zdravlja ,.Dr Branke Zogovié” Plav, direktor denasi
ODLUKU

i Formira s¢ komisija za obavljanje razgovora sa prijavljenim kandidatima po objavljencm
javnom cglasu na internet stranici Zavoda 23 zapo$ljavanje-Biro rada Plav i dnevnem Stampanom

mediju dana 27.04,2022. godine, u,sastava!

1. mr Azemina Sabovié, sekrelor za pravig kadvovske posiove;
2. dr Kumrija Cikotié, izabrani doktor za odrasie;

1 dr Senad Kola3inac, izabrani doktor za djecy;

4, Dragana Stijovig, psikiolog,

I1 Zadatak Komisije je da: _

- Obavi razgovor sa prijavijenim kandidatima pe objavljenom javnom oglasu na internet
stranici Zavoda za zapodljavanje - Biro rada Plav 1 dnevnom Stampanom mediju dana
27.04.2022. godine, na radno miestos

1. Visoka medicinska sestra u Stuzbi D — Ostale djelatnosti Doma zdravlja — D3

— Specijalistitke ambulante, na neodredeno vrijeme.

. Dostavi usmeni izvjedtaj direktoru o gbavlienom razgovoru sa prijavljenim kandidatima.
Razgovor [ne podrazumijeva provieru radnih sposcbnost, ved prikuplianje opftih
informacija 0 svakom kandidatu, kako bi direktor imao vite informacija koje ¢e mu

pomoéi _priljkom donokenja odluke o prijemu pored onih koji se nalaze u pisandj

dokumentaciji.
' ObrazloZenje

ZU Dom zdra:ﬂ'ja .Dr Branko Zogovi¢® Plav, je dana 27.04.2022. godine objavio oglas na
internet stranici Zavoda za zapoiliavanje-Biro rada Plav i dnevaom Stampanom mediju za prijem u
radai odnos na radno Tjesto:

1. Visoka |tqedicinska sestra u Sluzhi D — Ostale djelatnosti Doma zdravija— D3
— Specijalistitke ambulante, na neodredeno vrijeme.

Redi sprovodenja pestupka izhora kandidata po cbavljenom oglasu direktor ZU Dom zdravlja

.Dr Branko Zogovié" Plav, formirgo je Komisiju koja <e obaviti usmeni razgovor sa kandidatima,

nakon tega & prezentirati direktoru informacije i utiske iz. razgovora sS4 gvakim kandidatem

pojedinatno, ;

P

DOSTAVITI i
Zlanovima Komisijs,

- pravno-kadrovski poslovi,

-afa, _
- HIREKTOR
. 14 Viikanié spec. pedi,jatﬁje
Obradila: ] bm‘“‘ st

Azemina H. Saboyi¢, magistar pravaih nauka

adresa: ul. Hridska bb, 24325 Plav, Crna Gora
el +382 5F 251 103 telifax: +382 51251542
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1
ZDRAVSTVENA USTANOVA @
DOM ZDRAVLJA ,,DR BRANKG ZOGOVICY PLAV

Broj: }530
Plav, 06,05.2022, god,

SLUZBENA ZABILJESKA

1
Dana 06.05.2022. godine po nalogu direktora dr Biljane Vukanié pozvala sam

telefonskim putem na razgovor dana 09.05.2022. u 12 Casova sve kandidate koji su
podnijeli prijavu na oglas objavljen na intemnet stranici Zavoda za zaposljavanje-Biro
rada Plav i dnevnom 3tampanom mediju dana 27.04.20212. godine za radno nijesto.

1, Visoka medicinska sestra u Slutbi D — Ostale djelatnosti Doma

zdravlja —iIIIIS — Specijalistitke ambulante

o ot.0%/22 v 10Z A

Pozvani kandidati: e
| Elzana Satkinovié, — wss == . rsane, 06.5/22 Y ole ]
2. Fjola Balidemaj, — ¢ Rt Cila — poe e
3. Vi-::letaBjel:amwié, T T A m““:’ nijt #"7'
4. Amra Huseinovié, — il codandnn 0697 .[’Lig'

S, Elma Pejéinovié. _ et

Zabiljesku satinila,

Ime i prezime: Sefika Kagamakovié

F
-

f -
Potpis: g o 4\4_%

JR— —_— —

adresa: ul. Hridska bb, 84325 Plav, Crna Gora
sel: +3§2_51 251 103 telifax: +382 31 251 342
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| ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLIA ,DR BRANKO ZOGOVICY PLAV
|

l

ﬁ:’i 933}.\5’#22. god.

ZAPISNIK

Komisija za obavljanje razgovora-interviua  sa prijavijenim kandidatima pe
objavljenom javnom oglasu na internet stranici Zavoda za zapodljavanje-Biro rada Plav i
dnevnom tampanom mediju od dana 27.04,2022. godine, u sastavu:

| mr Azemina Sabovié, sekretar za pravno kadrovske posiove;
5. dr Kumirija Cikotié, fzabrani doktor za odrasle;

3. dr Senad Kulaﬁ}nau, teabrant doktor za digew;

4, Dragana StiquF. psiholog.

na sjednici ndri%mnj dana 09.05.2022, godine donosi usmen izvjedtaj:

|
7U Dom zdravlja . Dr Branko Zogovi¢® Plav, je dana 27.04.2022. godine objavio oglas
na intetnet stranici Zavoda za zapodljavanje-Biro rada Dlav 1 dnevnom Stampanom mediju, za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto:

1. Visoka megdicinska sestra u Slusbi D — Ostale djelatnosti Doma zdravlja - D3
— Specijalistitke ambulante, na neodredeno yrijeme,

Radi spmvud_mltja postupka izbora kandidata po obavlienom oglasu direktor ZU Dom
zdravlja ,,Dr Brankoe Z;ngavié“ Plav formirao je Komisiju za gbavljanje razgovora-intervjua sa
prijavljenim kandidatilma po objavljenom oglasy, koja e sprovesti postupak razgovora-
inerviua sa kandidatima pojedinatno, voditi zabiljesku pojedinaéno za svakog kandidata o
znanjima, vjeﬁtinam'a,! radnom iskustvu i u skiadu sa tim ée podnijeti direktoru usmeni
izvjcdtaj koji kandidat ispunjava uslove,

Na usmeni razgovor za radno myjesto Visoka medicinska sestra u SluZbl D - Ostale
dielatnosti Doma Izdravlja -~ D3 — Specijalistitke ambulante, na neodredeno viijeme
prisustvovali su kandi Jati:

I. Etzana Canovit,

2. Fjola Balidemay,

3. Violeta Pra§levid,

4, Amra Huselnovié,

5. Elma Pejdinevid,

Glanovi Komisije obavili su usment razgovor sa prisutnim kendidatim pojedinatno,
vodili su zabiljedku ? znanjima, radnom iskustvu i u skladu sa tim pr a¥n direktoru da u
radni odnos na n-:ndr-.r;djenn vrijeme primi kandidata Elzanu Canevie.

/ e
Komisija: | 1 Uﬁ
1. mr Azemina Sabovié, sekretar za praviia kadrovske posiove :
2. dr Kumneija Cikotié, izabrani dokior za adrasle Ml

. o
3. dr Senad Kola¥inac, fzabrani doktor za diecu 9@4 & m’f \% (mg};@g

4, Dragana Stijovié, psthofog ‘D_ﬁ H jrwtt A
N

I adresa: wl, Hridska bb, 84325 Plav, Crna Gora
| el +382 51 251 163 telffux: +382 51 231 342
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radrom iskustvu | v skladu sa tim da podnese direkioru izviestaj o obavljenom razgovory, po
objavijenom javnom oglasu na Internet stranici Zavoda za zapo§ljavanje — Biro rada Plav i
dnevnom Stampanom mediju dana 27.04.2022, godine, na radno mjesto:

I. Visoka medicinska sestra u Sluzbi D — Ostale djelatnosti Doma zdravija = D3 ~
Specijalisticke ambulante, na neodredeno vrifeme.

Razgovor podrazumijeva prikuplfavje optih informacija o svakom kandidatu, kako bl
direltor imao vise informacija kofe te mu pomoci prillkom donosenja odlitke o prijemu
pored onih koji se nalaze u pisangf dokumentacil,

Komisifa je obavila razgovor sa Elzanom Cangvié, Ffolom Balidemaj, Vicletom
Prasdevié, Amrom Huseinovié i Elmom Pejcinovic kofi su stekdi prave na.razgovor sq
Komisijem i direktoru saopitila svofe utiske iz razgovora i prediofila da u radni odnos ra
neodredieno vrijeme primi kandidata Elzanu Canovié,

Kako direktor, ustangve ima diskreciono prave izhora kandidata, na osnovu [4.
Statuta ZU Dom zdr:.:ziujr'a *Dr Branko Zogovié" Plav, nakon obavijenog razgovora sa
Komisijom | uvidom wdokumentacifu prijavifenih kandidata direltar Ustanove je odiudio da
1t radni odrnos na needredeno vrijeme primi Elzanu Canovié, fer smaira da e ona najbolie
odgevoriti poirebama radnog mjesia Visoka medicinska sestra u ShuZbi D — Ostale
dielatnosti Doma zdravija — D3 — Specijalistitke ambuiante.

Na osnovu izloZencg odludenc je kao u dispozitivi,

Praviia poukn: )
Nezadovolfne stranke imaju pravo da pokrenu posiupak pred nadleinim sudom 2

zastitu svafih prava u reku od 15 dana od dana prijema Odiuke,odnosno izvoda iz iste.

Dostaviti; H
- Imenovapim,
- Da.s.':}‘e;! r
- Zavedu za zapalljavanje-FPlav,

i - a'a |

|

{
| [y
| )Kﬁ‘f’,.‘; - =DIREKTOR
d @Iﬁapa-?’u#&gﬂ;ﬁ SPEC, pedif'arrﬂe

bl bl

| i
T e
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|
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|

?{b il y
wiinil\H. Sabovid, magistar pravails nauka

M

| . adresar vl Hridska bb, 84325 Plav, Crng Gora
telr +382 51 257 103 telffe; +382 51 251 542
a-mail: dznlav@it-com.me website: www.dzplav.me



ZDRAVSTVENA USTANOVA

DOM ZDRAVLJA ,,DR BRANKO ZOGOVIC* PLAV

“Braj: (453
Piav, 18,05.2022. god,

Na osnovu Clana 14. Stamita ZU Dom zdravija "Dr Branko Zogovi¢" Plav,
riefavajuti po prijavama na Oglas od dana 27.04.2022, godine obfavijen na internet stramic
Zavoda za zapo¥ljavanje-Biro radd Plav i dneviom Yampanom medifu, po sprovedenom
postupky, Direktor ZU-Dom zdravija "Dr Branko Zogovit” Flav dana 18.05.2022 .godine,

donio je siedelt

! ODLUKU
0 IZBORU KANDIDATA

za radno mjésfa Visoka medicinska sestra u Slutbi D — Ostale dielatnosti Doma
dravija — D3 — Specjalistiche ambulante, na neodredeno vrijeme

Elzana Canovié iz Plava prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme, pedev od

19.05.2022, godine,
Odluka fe konacna.
OBRAZLOZENJE

ZU Dom zHJavaa Plav je dana 27.04.2022, godine objavio na internet siranic
Zavoda za zapnf{_:‘amfnje-ﬂim vada Plav i dnevitom Stampanom medifu, oglas zd prijem 4
radni odnos - Visokd medicinska sestra u Stutbi D~ Ostale dielatnosti Doma zdrovifa - D3 -
Specijalisti¢ke ambulanie, na neodredeno vrifeme, radi neprekidnog odvijanja procesa rada i
prudanja zdravsivene zastite.
I

Na oglas 51 s¢ pr:}'ﬂ%i?f: _

1. Elzana Canovic,

2. Fjola Bah;dgmaj,

3. Violeta Prajtevid,

4. Amra Huseinovic,

5. Elma Pejéinovit.

Na osnovu uvida u predatu dokumentacyju upvrdufe se da uslove za navedeno radno
mjesto Ispurjavaiu Firn’eéi kamdidati:

1. Elzana C.'m;aufé,
2, Fjola Balldemay,
3. Violeta Pra¥cevié,
4, Amra Hﬁ_.séinaw'é,
5. Elma Pe_,{é’inav.!’&

[

i tom smishu direktor je dana 05.05.2G22. godine formirac Komisiju, koju su
sodinjavali mr Azenling Sabovié, sekretar za pravao kadravske poslove, dr Kumrija Clkotié,
izabrani doktor za odraste, dr Senad Kolaginac, izabrani doktor za diecu § Dragana Stijovic,
psiholog Cijt je sadatak bio da obavi usmeni rozgover sa svim prisutnim kandidotima

pojedinacno, vodi :'mbi.!jefku pojedinalno za svokog kandidata o znanfima, vieltinama,

i

U sdresa: ul. Hridska bb, 84325 Plav, Crna Gora
sl +382 51 251 103 telffax: +382 51 251 542

ar v 1 e m et v RT3 APl f'f:ﬂ.rﬂv.me



' ZDRAVSTVENA USTANOVA

DOM ZDRAVLJA ,, DR BRANKQ ZOGOVIC" PLAV

Broj: 667
Piav, 19.05.2022. god..

) Na osnovu &, 20, 29, 31 i 36 Zakona o radu (,,81, list CG®, br, 49/08, 26/09, 88/09,
26710, 59711, 66/12, 31/14, 74/19} i &L 14 Statuta ZU Dom zdravlja Plav, koju zastupa dr’
Biljana Yukanié - direktor {u daljem tekstn; poslodavac) i Elzana Canovié - Bechelor
(Bapp)} Visoka medicinska kola, IMBG L..... . ... 1, (u daljern tekstu: zaposlent), a u
skladu sa ¢l. 6 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ZU Dom
zdravlja Plav br. 2441 od 26.07.2017. god. i saglasnosti Ministarstva zdravlja br. 6-502/22-
122172 od 14,04.2022, god., zakljuéuju:

UGOVOR O RADYU
na nepdredeno vrijeme

Clan 1.
QOvim ugovorom u skladu sa Zakonom, zasniva se radni odnos izmedu posledavea i
zaposlenog,
Poslodavac i zaposleni prihvataju sva prava, obaveze i odgovomosti utvrdene
Zakonom i Kolektivnim ngovorom.
- Clan 2.
Zaposlena Elzana Canovié zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme podev od
9.05.2022. godine. |
! Clan 3.
Zaposlena je duZna da stupi na rad keod poslodavea dana 19.05.2022. godine, od
da jo} tekn sva praj.raf, obaveze i odgovomosti po osnovu rada u protivnom smatrat &e se da
ije zasnovala radni odnos.
Clan 4.
Zaposlena se Fas;mreduje-na radne mjesto Visoka medicinska sestra u Slozbi D -
Dstale djelatnosti Doma zdravlja — D3 - Specijalistitke ambulante,
Opis poslova: Naznaten v Pravilniku o unutradnjoj crganizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta u SluZbi D — Ostale djelatnosti Doma zdravlja — D3 — Specijalisti¢ke
ambulante, redni braj 45 — Visoka ml:dicinsém sestra 5a opisom naznagenih poslova.
! fan J.
Za vrijeme tr:iijanja ugovora ¢ radu poslodavac [ zaposleni mogu ponuditi izmjenu
pgovorenih uslova-aneks ugovora u slufajevima utvrdenih zakonem i kolektivnim
UgOVOrom. |
: Clan 6.
Zaposleni zasniva radni cdnos s2 punim radnim vremenom u trajanju od 40 ¢asovau
radnoj nedelji. '
| |l Clan 7.
| Ugovorne sfrane su saglasne da se mjesedna zarada zaposlenog utvrdi na osnovu
ajniZe cijens rada za tekuci mjesec i koeficijenta strunosti i sleZenosti od 8.35 grupa
Eus]wﬁ III — medicinski, uveéana za svaku zapotetu godinu radnog staZa 10 godina za 0,5%
d 10-20 godina za 0,75% 1 preko 20 godina za 1,00%.
Zarada zaposleno} moZe se uveéati i po drugim osnovama u skladu sa kolektivnim
NEOVOrom. !

F adresa: ul, Hridska bb, 84325 Plav, Criig Gorg
tel: +382 51 251 103 telifax; +382 51 257 542

eemall: dznlawai-com.me website: vww dzolav.me




Clan 8,

Zaposleni ima pravo na naknade zarade, uveéane zarade i druga primanja po osnovu
rada u skladu sa Kolektivnim ugovorom,

Clan 9,

Upovorene strane su saglasne da se isplata zarade i naknade zarade vrii jedanput

mjesedne, po pravilu do 10-tog u mjesecn za prethodni mjesee.
Clan 10,

Zaposleni ima pravo na odmor u toku rada, nedeljni i godidnji odmor, plaéeno i

nepladene odsustvo, v skladu sa Zakonom i Kolektinim ugovorom,
Cian 11.

Poslodavac se ﬂha'.rezujf: da obezbijedi i sprovede zadtitu na radu u skladu sa

Zakonom, propisanim mjerama i normativima.
Clan I2.

Zaposleni pndlqeiﬂ disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti, u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ngovorom.

Clan 13,

Svaka od ugoyornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor,

Poslodavac moZe otkazati ugover o radu zaposlenom u sludajevima predvidenim
Zakonom i odluka o nﬂcazu je konatna.

Odluka ¢ otkazu ugovora o tadu mora biti obrazloZena i sadr¥i pouku o pravnom
lijeku,

U slufaju otkaza ngovora o radu zaposleni ima pravo 1 duZnosti da ostane na radu
trajanju najmanje 15 danz od dana dostavljanja otkaza o ugovoru o radu, cdnesno odluke o
rady, odnosno odluke o prestanku radnog odnosa.

Zzposlenom moZe prestati radni odnes, odnosno ugovor o radu i u drugim
slutajevima predvidenim Zakonom.
| Clan 14,

Poslodavac 's¢ obavezuje da prijavi zapusienug na obavezno socijalno osiguranje
(zdravstveno osiguranje, penzijsko-invalidske i ﬂmguran_;e od nezapeslenosti) u skladu sa
Zekonom, danom stupanja na rad.

Cian IS.

Poslodavac se obavezuje da zaposlenom, 1 slu¥aju prestanka radnog odnosa, vrati
uredno popunjenu radnu knjiZicu,

Clan I6.

Ovaj ugovorlje safinjen u pet (5) istovjeina primjerka, od kojih se jedan (1)
primjerak uwrpduje zaposlenom, jedan (1) Pgresknj upravi a tri (3) zadrZava poslodavac.

fan 17,
Eventualne sporove po ovom Ugovoru rjefavade Agencija za mirno rjefavanje radnih
sporova ili- Centar za aitematwnn rjefavanje sporova. N &

E’upasfeni |
ml Canovi¢ I
eEy, éﬁﬂnwﬁ
DOSTAVITI; |
s Ix Zapuslenﬂm,
¢ 1x Pravno kadﬁuvskzm poslovima,
» Ix Finansijske-ekonomskim poslovima,
» 1x Poreskoj upravi-Fil.Play,
¢ lxaofm I
: adresa: ul. Hridska bb, 84325 Plav, Crna Gora ;

tel: +382 51 251 103 telifax: +382 51 251 542
e-mail: dznladdlt-com. me website: www.dzplav.ime




