Finansiranje

From: Osnovna skola "Nedakusi" Bijelo Polje <skola@os-nedakusi.edu.me>

Sent: Tuesday, October 1, 2024 8:51 AM

To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me Crna Gora
Subject: Re: Lokalni izbori Podgorica AFESELIS LA ff,'f,ff(?;l(}{” }‘ORWCI‘IE
Attachments: Ugovor Smolovi¢ Andrijana.pdf e

03-0/- 9;50}/39@9 |

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo podatke JU OS "Nedakusi" Bijelo Polje vezane za antikorupciju po
raspisanim lokalnim izborima u Podgorici.

Napominjemo da je radno mjesto sistematizovano.
Srda¢no,

Direktor,
Mirko Damjanovi¢

Od: Osnovna skola "Nedakusi" Bijelo Polje <skola@os-nedakusi.edu.me>
Poslato: 30. septembar 2024. 10:07
Za: Finansiranje <finansiranje@antikorupcija.me>; pisarnica@skupstina.me <pisarnica@skupstina.me>
Tema: Re: Lokalni izbori Podgorica
Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo podatke JU OS "Nedakusi" Bijelo Polje vezane za antikorupciju po raspisanim
lokalnim izborima u Podgorici.

Takode Vas obavjestavamo da JU OS "Nedakusi" Bijelo Polje ne posjeduje sluzbeno vozilo.
Za naznaceni period nije bilo izdatih putnih naloga.
Srdaéno,

Direktor
Mirko Damjanovié

Od: Osnovna skola "Nedakusi" Bijelo Polje <skola@os-nedakusi.edu.me>

Poslato: 23. septembar 2024. 10:42

Za: Finansiranje <finansiranje@antikorupcija.me>; pisarnica@skupstina.me <pisarnica@skupstina.me>
Tema: Re: Lokalni izbori Podgorica

Postovani,



Crna Gora
OpStina Bijelo Polje
JU OS " Nedakusi "' - Nedakusi
Broj: 02-100/24-137/2
Nedakusi, 01,10.2024, god.

Na osnovu ¢l. 37. Zakona o radu (" Sllist CG ", br. 74/19 8/21 i 59/21), JU OS
~Nedakusi* u Bijelom Polju. u Nedakusima b.b. koju zastupa Mirko Damjanovi¢ direktor, (u
daljem tekstu: poslodavae) i

Smolovi¢ Andrijane, diplomirani ugitelj, ... .. s vas Slepen
stru¢ne spreme - JMBG (u daljem
tekstu : zaposleni ). zakljuGuju :

UGOVOR O RADU

Clan 1.

Ovim ugovorom u skladu sa Zakonom, ureduju se medusobna prava, obaveze i
odgovornosti izmedu poslodavea i zaposlenog.

Poslodavac i zaposleni prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene Zakonom.
Kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom,

Clan 2.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do mjesec dana. a najduZe do
31.10.2024. godine.

Clan 3.

Zaposleni je duzan da stupi na rad kod poslodavca dana 01.10.2024. godine, od kada mu
teku sva prava , obaveze i odgovornosti po osnovu rada.

Clan 4.

Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto — Nastavnik razredne nastave u JU OS .
Nedakusi™ Bijelo Polje.
Clan 5.

Za vrijeme trajanja ugovora o radu poslodavac i zaposleni mogu ponuditi izmjenu
ugovorenih uslova-aneks ugovora u slu¢ajevima utvrdenih zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 6.

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 éasova u
radnoj nedjelji.
Clan 7.

Ugovorene strane su saglasne da se mjese¢na zarada zaposlenog utvrdi na osnovu najnize
cijene rada za teku¢i mjesec i koeficjenta struénosti i slozenosti od 10,12 uveéana za svaku
zapotetu godinu radnog staza do 10 godina za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20
godina za 1.00%.

Zarada se zaposlenom moZe uvecati i po drugim osnovama u skladu sa kolektivnim ugovorom



