Filip Popovic

From: Zoran Savkovic <Zoran.Savkovic@monstat.org>

Sent: Friday, August 2, 2024 1:37 PM

To: Finansiranje; Milena Kustudic

Cc: Ana Vasiljevic

Subject: FW: Dokumenta o zasnivanju radnog odnosa

Attachments: Odluka o izboru kandidata - Edin Memi¢.pdf; RjeSenje o zasnivanju radnog odnosa -

Edin Memic.pdf; Odluka o izboru kandidata - Milo Turcinovi¢.pdf; Rjesenje o zasnivanju
radnog odnosa - Milo Tur¢inovic.pdf; Odluka o izboru kandidata - Sladana Rakovi¢.pdf;
Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa - Sladana Rakovié.pdf

Postovani, A
G ﬁ_ n?\zr

JU Ly

Dostavljam Vam JMB za ove sluzbenike:

1. Edin Memi¢ - JMB
2. Milo Turcinovi¢ — JMB
3. Sladana Rakovi¢ —JMB

S poStovanjem

From: Zoran Savkovic

Sent: Friday, August 2, 2024 1:26 PM

To: 'finansiranje@antikorupcija.me' <finansiranje@antikorupcija.me>; 'milena.kustudic@antikorupcija.me'
<milena.kustudic@antikorupcija.me>

Cc: Ana Vasiljevic <Ana.Vasiljevic@monstat.org>

Subject: Dokumenta o zasnivanju radnog odnosa

Postovani,

Shodno €lanu 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja (,,SI. list CG“,br. 03/20, 38/20),
dostavljam Vam dokumenata vezana za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u Upravi za statistiku:

¢ Odluku o izboru kandidata (Edin Memi¢, Milo Turcinovic i Sladana Rakovi¢)
e RjeSenje o zasnivanje radnog odnosa (Edin Memi¢, Milo Turcinovi¢ i Sladana Rakovic)

S postovanjem,

. Zoran SavKkovié, sam. savjetnik I

1 Sluzba za kadrovske poslove
Uprava za statistiku Crne Gore - MONSTAT
ul. IV Proleterska br.2, 81000 Podgorica
CRNA GORA
Kont. tel/fax: 00382 20 230 961
Mob.tel: 00 382 68 852 729
zoran.savkovic@monstat.org




Upozorenje: Podaci u ovom e-mailu i/ili priloZenim fajlovima mogu imati povjerljiv karakter i namijenjeni su isklju¢ivo za upotrebu
na adresi na koju su upuéeni. Ukoliko niste primalac kome je poruka upuéena, ovim putem Vas obavjeStavamo da ste ovu poruku
primili gre¥kom i da je bilo kakvo dalje kori§¢enje informacija iz e-maila i/ili priloZenih fajlova zabranjeno.

Warning: The data in this e-mail and/or attached files may be confidential, and are intended only for the use at the address they are
sent to. If you are not a receiver of the sent email, we are informing you that you received this e-mail in error, and any further use of
the information in this e-mail and/or attached files is prohibited.



" Adresa: IV Prolaterske 2

%f’ ] Cm_a Gore . ‘« . 81000 Podgorica, Crna Gora

s ‘Uprava za statistiku o tel: +382 20/230-811

S o fax: +382 20/230-814

RTONSTAT -~ T www.monstat.org
Broj: 01-100/24-2588/3 - 16.05.2024. godine

Na osnovu glana 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (“SI list Crne
Gere", br. 02/18, 34/19 i 08/21), starjeSina Uprave za statrshku donosi .

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1.Kandidat Edin Memi¢, izabran je za radno mjesto pod rednim brojem 43 - Samostalnifa
savjetnikfica Il u Odsjeku ekonomskih raéuna u poljoprivredi, Sumarstvu i Zivotnoj
sredini - Sektor statistike poljoprivrede, ribarstva, poslovnih statistika i Zivotne sredine i
Sumarstva Uprave za statistiku, na neodredeno vrijeme.

Imenovani je na osnovu izvjeStaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija | vjestina
ostvario.19.40 broj boddva.

2.Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnostl izabrani kandidat duzan je da dostavi starjesml ovog
drzavneg organa, najkasnije u roku od osam dana od dana dostavljanja odluke.

3.Na osnovu izvrine odluke o izboru kandidata, starjesina organa donijece rjesenje a]
Zasnivanju radnog odnosa imenovanog u skladu sa zakonom.

Obrazlozenje

Uprava za ljudske resurse je za potrebe Uprave za statistiku, dana 13.12.2023. godine objavila
javni oglas br. 02-100/23-3633/3, za prilem u radni odnos na radno mjesto samostalnifa
savjetnik/ca Il u Odsjeku ekonomskih raguna u poljoprivredi, Sumarstvu i Zivotnoj sredini -
Sektor statistike poljoprivréde, ribarstva, poslovnih statistika i Zivotne sredine i sumarstva, Ovo
radno mjesto je predvidenc Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i 'sistematizaciji, br.01-
070/21-1003/1 od 05.04.2021. godine pod rednim brojem 43.

Kemisija za praovijeru znanja, sposcbnosti, kompetencija i viestina kandidata, obrazovana

- odlukom direktora Uprave za ljudske resurse, br. 02-100/24-29/6 od 29.04.2024. godine je
dana 30.04.2024. godme sprovela provjeru .znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina
kandidata.

Na ovaj javni oglas prijaviii su se kandidati: Balsa Kandi¢, Slada Rakovi¢, Milo Turéinovié, Edin
Memi¢, Simo Mugosa, Jelena Séepanovic, Damjan 2|2|c Rajko Markovié, Jasmina Vojvodic,
Dubravka Bujisi¢, Edin Muratovi¢, Nikola Manojlovié, Kristina Kosovié Zekowc Elma Spahié,
Ahmet Markovié, Anastasija Joki¢, Pordi Crnogoréevic, Natalua Bozovi¢,” Gordana Vukanic,
Elida Mahmutovié.

Kandidatkinja Gordana Vukani¢ je odustala od prijave na predmetnii javni oglas. Kandidati
Simo Mugos$a i Elida Mahmutovi¢ nisu dostavili potrebnu dokumentacuu Kandidati Ahmet
Markovi¢, Bordi Crnogorgevié, Nikola Manojlovié, Edin Muratovié i Dubravka Bujisi¢, iako
uredno obavijesteni, nijesu se odazvali postupku provjere znanja sposobnosti, kompetencija
i vjestina.

-Ji

L




Uprava za ljudske resurse je na osnovu lzvjeStaja o provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija*i vjedtina br.02-100/24-29/8 od 30.04.2024. godine, utvrdila Listu za izbor

kandidata br. 02-100/24-29/9 od 30.04.2024. godine. godine za ovo radno mjesto i rangirala
kandidate:

e Edin Memi¢ - ostvareni broj bodova — 19.40
» Sladana Rakovi¢ - ostvareni broj bodova — 16.95,
e Milo Turéinovié - ostvareni broj bodova — 16.90

Na osnovu dostavijene Liste za izbor kandidata br. 02-100/24-29/9 od 30.04.2024. godine, od
strane Uprave za ljudske resurse, Edin. Memic¢ je uspjesno prodao testiranje i nalam se na listi
kao prvorangirani sa ostvarenim brOJem bodova cod 19.40.

U skladu sa €lanom 48 stav 4 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, starjesina
Uprave za statistiku, dana 15.05.2024. godine je obavio razgovor sa svim kandidatima i o tome
sadinio Zapisnik br. 01-100/22-2588/2 od 15.05.2024. godine.

Poslije obavijenog razgovora sa svim kandidatima sa liste za izbor kandidata, starjesina
Uprave za statistiku je na osnovu &lana 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima, izvrSio izbor kandidata za ovo radno mjesto i izabrao prvorangirancg
kandidata Edina Memiéa, keji u potpunosti zadovoliava uslove trazenog radnog mjesta.

U skladu sa ¢lanom 35 stav 3, 4 i § Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima,
izabrani kandidat je duZan da dostavi starjesini drZavnog organa uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, najkasnije u roku od osam dana od dana dostavljanja odluke. Ukoliko. kandidat
izabran ovom odlukom ne dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u pomenutom roku,
odiuka o izboru kandidata stavlja se van snage, a starjeSina drzavnog organa ée donijeti odiuku
o izboru drugog kandidata sa liste za izbor kandidata.

Na osnovu blagovremeno dostavijenog uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti kao i izvréne
odluke o izboru kandidata, starjeina organa donijece rjedenje o zasnivanju radnog odnosa
drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika.

S obzirom na navedeno odlugeno je kao u dispozitivu odluke.

Uputstvo o pl'aVan zastiti: Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe u roku
od 8 dana od dana prijema iste. :

Dostavljeno :

- Upravi za ljudske resurse

- Sluzbi za opsSte, kadrovske poslove i finansije
- ala



*- Adresa: IV Proleterske 2
Crna Gora _ 81000 Podgorica, Crna Gora

Uprava za statistiku . o tel: +382 20/230-811
- fax: +382 20/230-814

www.monstat,org

Broj: 01-100/24-2588/4 R 16.05.2024. godine

Na osnovu Clana 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl.list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 08/21), starjedina Uprave za statistiku donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1.Kandidat Milo Turginovi¢, izabran je za radno mjesto pod rednim brojem 58 - Visifa
savjetnik/ca Ill u Odsjeku statistike Zivotne sredine I Sumarstva - Sektor statistike
‘poljoprivrede, ribarstva, poslovnih statistika i Zivotne sredine i $umarstva Uprave za statistiku,
na neodredeno vrijeme. ’ _ -
Imenovani je na osnovu izvieStaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina
ostvario 19.70 broj bodova.

2.Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidat duZan je da dostavi starjesini évog
drzavnog organa, najkasnije u roku od osam dana od dana dostavijanja odluke.

3.Na osnovu izvréne odluke o izboru kandidata, starjesina organa donijece rje$enje o
zasnivanju radnog odnosa imenovanog u skladu sa zakonom.

ObrazloZzenje

Uprava za ljudske resurse je za potrebe Uprave za statistiku, dana 13.12.2023. godine objavila
javni oglas br. 02-100/23-3633/3, Za prijem u radni odnos na radno mjesto visifa savjetnikica
Il u Odsjeku statistike Zivotne sredine i Sumarstva - Sektor statistike poljoprivrede, ribarstva,
poslovnih statistika i Zivotne sredine i Sumarstva. Ovo radno mjesto je predvideno Pravilnikom
© unubtrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, br.01-070/21-1003/1 od 05.04.2021. godine pod
rednim brojem 58,

Komisija za provieru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata, obrazovana
odlukom direktora Uprave. za ljudske resurse, br. 02-100/24-29/6 od 29.04.2024. godine je
" dana 30.04.2024. godine, sprovela provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina
kandidata. ’

Na ovaj javni oglas prijavili su se kandidati: Bal§a Kandi¢, Stada Rakovi¢, Milo Turéinovi¢, Edin
Memi¢, Simo Mugosa, Jelena Séepanovié, Damjan Zizié, Rajko Markovi¢, Jasmina Vojvodic,
Dubravka Bujisic, Edin Muratovi¢, Nikola Manojlovi¢, Kristina Kosovi¢ Zekovié, Elma Spahié,
Ahmet Markovi¢, Anastasija Joki¢, Pordi Crnogoréevié, Natalija BoZovi¢, Gordana Vukanié,

Elida Mahmutovié.

Kandidatkinja Gordana Vukani¢ je odustala od prijave na predmetni javni oglas. Kandidati
Simo Mugosa i Elida Mahmutovi¢ nisu dostavili potrebnu dokumentaciju. Kandidati Ahmet
Markovi¢, Pordi Crnogoréevi¢, Nikola Manojlovié, Edin Muratovié i Dubravka Bujisi¢, iako
uredno obavijesteni, nijesu se odazvati postupku provjere znanja, sposobnosti, kompetencija
i vjestina.




Uprava za ljudske resurse je na osnovu lzvjestaja o provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina br.02-100/24-29/8 od 30.04.2024. godine, utvrdila Listu za izbor
kandidata br. 02-100/24-29/9 od 30.04.2024. godine. godine za ovo radno mjesto i rangirala
kandidate:

¢ Milo Turdinovi¢ - ostvareni broj bodova — 19.70
+ Balda Kandi¢ - ostvareni broj bodova — 17.95
+ Edin Memi¢ - ostvareni broj bodova — 17.30

Na osnovu dostavljene Liste za izbor kandidata br. 02-100/24-29/9 od 30.04.2024. godine, od
strane Uprave za lfjudske resurse, Milo Turéinovi¢ je uspjesno prosao testiranje i nalazi se na
listi kao prvorangirani sa ostvarenim broijem bodova od 19.70.

U skladu sa &lanom 48 stav 4 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, starje§ina
Uprave za statistiku, dana 15.05.2024. godine je obavio razgovor sa svim kandidatima i o tome
sadinio Zapisnik br. 01-100/22-2588/2 od 15.05.2024. godine.

Poslije obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa liste za izbor kandidata, starjeSina
Uprave za statistiku je na osnovu ¢lana 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjeétenicima, izvrio izbor kandidata za ovo radno mjesto i izabrac prvorangiranog
kandidata Mila Turginoviéa, koji u potpunosti zadovoljava uslove trazenog radnog mjesta.

U skladu sa &lanom 35 stav 3, 4 i 5 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima,
izabrani kandidat je duZan da dostavi starjeSini drzavnog organa uvierenje o zdravstvenoj
sposobnosti, najkasnije u roku od osam .dana od dana dostavljanja odluke. Ukelike kandidat
izabran ovom odlukom ne dostavi uvjerenje o zdravstveno] sposcbnosti u pomenutom roku,
odluka o izboru kandidata stavlja se van shage, a starjesina drzavnog.organa ¢e donijeti odluku
o izboru drugog kandidata sa liste za izbor kandidata.

Na osnovu blagovremeno dostavijenog uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti kao i izvréne
odluke o izboru kandidata, starjedina organa donijece rjeSenje o zasnivanju radnog odnosa
drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika.

S obzircm na navedeno odluceno je kao u dispozitivu odluke.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ove Odluke moze se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe u roku
od 8 dana od dana prijema iste.

Dostavljeno: .

- Upravi za ljudske resurse ‘

- Sluzbi za opste, kadrovske poslove 1finansije
- ala



t+  Adresa; |V Proleterske 2
81000 Podgorica, Crna Gora
Lo Uprava za statlstlku . s tel: +382 20/230-811
fax: +382 20/230-814

www.rnonstat:org

I3

@5",5]”“ Crna Gora .

Broj: 01-100/24-2909/3 ) 10.06.2024. goding

Na osh_ovu ¢lana 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima (“Sl.list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 1 08/21), starjesina Uprave za statistiku donosi .

toat

'ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1.Kandidatkinja Sladana Rakovi¢, izabrana je za radno mjesto pod rednim brojem 57 -
samostalnifa savjetnik/ca lll u Odsjeku statistike Zivotne sredine i Sumarstva - Sektor

statistike poljoprivrede; ribarstva, poslovnih statistika i Zivotne sredine i Sumarstva, Uprave za

statistiku, na neodredeno: vrijeme.

Imenovana je na osnovu izvjestaja o provjeri znanja sposobnosti, kompetencija i VJestma
ostvarila 20.00 broj bodova.

2.Uvjerenje o.zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidatkinja duZna je da dostavi starjesini
ovoyg driavnog organa; najkasnije u roku od ésam dana od dana dostavljanja odiuke.

3.Na ‘osnovu ‘izvrSne odluke o izboru kandidata, starjesina organa donijede rJesenJe 0
zasnwanju radnog odnosa imenovane u skladu sa zakonom. '

ObrazloZenje

Uprava za ljudske resurse je za potrebe Uprave za statistiku, dana 20.12.2023. goding objavila
javni oglas br. 02-100/23-3641/3, za prijem u radni odnos na radno mjesto samostalnifa
savjetnik/ca |1l u Odsjeku statistike Zivotne sredine i Sumarstva - Sektor statistike poIJoprwrede
ribarstva, poslovnih statistika 1 zivotne sredine i Sumarstva. Ovo radno mjesto je predvidéeno
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i S|stemat|zacu| br.01-070/21-1003/1 od 05: 04.2021.

godine pod rednim brOJem 57. .

Komisija za provjeru'Znanja, sposobnosti, kompetencija | viestina kandidata, obrazovana
odlukom direktora Uprave za ljudske resurse, br. 02-100/24-19/8 od 27.05.2024. godine je

dana-28.05.2024. godlne sprovela provjeru znanja, sposobnostl kompetencija i vlestlna
kandldata

Na ovaj javni oglas prijavili su se kandidati; Zino. Agovié, Natal;]a Bozovi¢, Maja Adamovic,
Jelena Séepanovié, Jasmina Vojvodic, Jelena Mihaljevié, Ivana Vukg&evi¢, Edin.Memi¢, Dordi
Crnogoréevié, Maida Desevid, leola Manojlovié, Kristina Kosovi¢ Zekovi¢, Sladana Rakovig,
Elma Spahié. : .

Kandidati Zino Agovig, Na’talija BoZovi¢, Maja Adamovié, Jelena Séepanovié, Jasmina
Vojvodié, Jelena Mlhaljewc’: hijesu ispunjavall uslove javnog oglasa, jer ne pOSjedee trazeno
radno iskustvo.

Kandidati Bordi Crnogorcewc Edin Memié, Maida Desevi¢, Nikola Manojlovié, Kristina Kosovxc
Zekovi¢, iako su uredno obavijedteni, nijesu se odazvali postupku provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina.

Kandidatkinja lvana Vukéevi¢ nlje zadovoljila na teorijski dio pisanog testa.

By
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Uprava za IJudske‘ resurse je na osnovu lzvijeStaja o prov;erl znanja, sposobnosti,
" kompetencija i viedtina br.02-100/24-19/11 od 29.05.2024. godine, utvrdila Listu za izbor

kandidata br. 02-100/24-19/12 od 29.05.2024. godine za ovo radno mijesto i rangirala
kandidate:

« Sladana Rakovié - ostvareni broj bodova — 20.00
+ FElma Spahi¢ - ostvareni broj bodova — 17.37

Na osnovu dostavljene Liste za izbor kandidata br. 02-100/24-18/12 od 29.05.2024. gjodine,
od strane Uprave za ljudske resurse, Sladana Rakovi¢ je uspjesno prosla testiranje i nalazi se
na listi kao prvorangirana sa ostvarenim brojem bodova od 20.00.

U skfadu sa Elanori 48 stav 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeétenicima starjedina
Uprave za statistiku, daha 10.06.2024. goding je obavio razgovor sa-svim kandidatima'i o fome
sacinio Zapisnik br. 01-100/24-2909/2 od 10.06.2024. godine.

Poslije obavlienog razgovora sa svim, kandidatima sa liste za izbor kandidata, -starjeina
Uprave za stalistiku je na osnovu. Elana 48 stav 2 Zakona o-drZzavnim_ sluzbenicima |
namjestenicima, izvrsio .izbor kandidata za ovo radno mijesto i izabrao prvorangiranu
kandidatkinju Sladanu Rakovi¢, koja u potpunosti zadovoljava uslove trazenog radnog mjesta.
P . f .o . - . ) ' '
“U skladu sa &lanom 35 stav 3, 4 i 5 Zakona o drfavnim sluzbenicima i namjestenicima,
izabrani kandidat je duZan da dostavi starjedini drzavnog organa uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, najkasnije, u roku od osam dana od dana dostavlianja odluke. Ukoliko kandidat
izabran ovom odlukom ne dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u pomenutom roku,
odluka o izboru kandidata stavija se van snage, a starjesina drzavnog organa ¢e donijeti odluku
0 izhoru drugog kandidata sa liste za izbor kandidata.

Na osnovu blagovremeno dostavljencg uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti kao i izvréne
odluke ¢ izboru kandidata, starjeSina organa donijece rje§enje o zasnivanju radnog odnosa
dlz“avnog sluzbenika, odnosno namjestenika.

S obzwom na navedeno odiuceno je kao u dispozitivu odluke

Uputstvo O pravnoj za§t|t| Protlv ove Odluke moze se JZJavm zalba Komlsui za Zalbe u-roku
od 8 dana od dana prijema iste. .

Dostavljeno

- Upravi za ljudske resurse

- Sluzbi za opste, kadrovske poslove i fmansue

o ala . ‘ - ‘ -
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Adresa: IV Proleterske 2

9;5" ! J Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
L - » . -
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= . _ ax: + -

WE@NS.R‘;\T ) www.monstat.org

Sluzba za opste, kadrovske poslove i finansije
Broj: 01-100/24-3580/1 ’ 01.08.2024. godine

Na osnovu &lana 135 stav 1, a u vezi €lana 51 stav 1 alinea 1, ¢lana 52 stav 1i ¢lana 53
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestemclma ("SLIist CG", br.02/18, 34/19 08/21),

Odluke o izboru kandidata, br. 01-100/24-2588/3 od 16.05.2024, godlne i Pravilnika o‘

unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za statistiku, br. 01-070/21-1003/1 od
05.04.2021. godine, starjesina donosi )

RJESENJE
o zasnivanju radnog odnosa

1. Edin Memi¢, sa zavrSenim VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja — stepen specijalista
finansijskog menadZmenta, zasniva radni cdnos na necdredeno vrijeme na radno mijesto
Samaostalnifa sa\rjetnlkhca llu Ods;eku ekonomskih raduna u poljoprivrédi, $umarstvu
i zwotno; sredini - Sektor statistike poljoprivrede, ribarstva, poslovnih statistika i Zivotne
sredine i Sumarstva Uprave za statistiku, redni broj 43 u Prawlnlku 0 unutragnjoj organizaciji i
sisterriatizaciji, poCev od 01.08.2024. godine.

2. Zaimenovanog iz tatke 1, utvrduje se probni rad od jedne godine, pocev od dana zasnivanja
radnog odnosa. _

3. Rjesenje o zaradi donosi starjesina Uprave za statistiku na osnovu &lana 31 stav 1 Zakona
o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i i &lana 9i 10 Granskog kolektivnog ugovora za oblast
uprave i pravosuda.

Obrazlozenje

-Uprava za ljudske resurse je za potrebe Uprave za statistiku, dana 13.12.2023. godine objavila

javni oglas_ br. 02-100/23-3633/3, za prijem u radni odnos na radno mjesto samostalnifa
savjetnik/ca Il u Odsjeku ekonomskih racuna u poljoprivredi, Sumarstvu i Zivotnoj sredini -
Sektor statistike poljoprivrede, ribarstva, poslovnih statistika i Zivotne sredine i Sumarstva. Ovo
radno mjesto je predvideno Pravilnikom o unutrasnjoj organlzacul i sistematizaciji, br.01-
070/21-1003/1 od 05.04.2021. godine pod rednim brojem 43.

Uprava za ljudke resurse je na osnovu lzvjeStaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija
i vjestina br.02-100/24-29/8 od 30.04.2024. godine, utvrdila Listu za izbor kandidata br. 02-
100/24-29/9 od 30.04.2024. godine. :

Poslije obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa Liste za izbor kandidata, starjgsina
Uprave za statistiku je na osnovu &lana 48 stav 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima donio Odluku o izboru kandidata, br. 01-100/24-2588/3 od 16.05.2024. godine
i za ovo radno mjesto izabrao prvorangiranog kandidata Edina Memica koji se rasporeduje
kao u'tacki 1 ovog rjesenja.

Predmetnim Pravilnikom, pod rednim brojem 43 sistematizovano je radno mjesto samostalnifa
savjetnik/ca Il u Odsjeku ekonomskih raguna u poljoprivredi; $umarstvu i Zivotnoj sredini -
Sektor statistike poljoprivrede, ribarstva, poslovnih statistika i Zivotne sredine i Sumarstva. Za
ovo radno mjesto propisani su uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja — fakultet iz oblasti
poljoprivrednin, drudtvenih ili tehnlcko-tehnolosklh nauka najmanje jedna godina radnog

inbiiatum macmanlaicmccmalaf s nbe s Zeid H PP




Edin Memié-ima zavréene postdiplomske akademske studije na Fakultetu za poslovne studije-
Univerzitet Mediteran u Podgorici (Uvierenje, br.65 od 30.09.2011. godine), ima 3 godine i 6
mjeseci radnog iskustva, ima poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima (Uvjerenje, br.
05-11759/13 od 17.04.2014. gedine).

Edin Memi¢ je na osnovu ¢lana 35 stav 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
dostavio ovom organu uvjerenie o zdrastvenoj sposobnosti u kojem je konstatovano da je
sposoban za obavljanje poslova ovog radnog mjesta.

Kako ispunjava uslove za navedeno radno mjesto, Koji su predwd‘em Zakonom o drZavnim
sluzbenicima i namjestem(:lma i Pravilnikem o unutraanOJ organizaciji i S|stematlzacu| Edll"l
+ Memié zasniva radni ‘odnos na neodredeno wrijleme u Odsjeku ekonomskih raduna u
poljoprivredi, Sumarstvu i Zivotnoj sredini - Sektor statistike poljoprivrede, ribarstva, poslovnih
statistika i Zivotne sredine.i Sumarstva Uprave za statistiku i rasporeduje se'na radno mjesto
pod rednim brojem 43, samostalnifa savjetnik/ca lil, poéev od 01.08.2024. godine i vrice
sledeée poslove:

Vrsi poslove u okviru Odsjeka raduna u poljoprivredi, Sumarstvu i zivotnoj sredini: Razvija

medunarodnu metodolegiju, prati razvoj medunarodnih klasifikacija i nomenklatura; Definise
izvore podataka (statistiéki interni i administrativni); Kompilira ekonomske racune u
poljoprivredi, Sumarstvu i zwotnol sredml. Preporucuju uvodenje dopunskih statistickih
istraZivanja radi prlbavljanja 'dodatnih indikatora potrebnih za izradu sveobuhvatnosti racuna u
poljoprivredi; Vrsi i.druge poslove po nalogg pretpostavljenog/e.

Imajuéi u vidu da imenovani prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u ovom
drzavnom organu, utvrden je probni rad u trajanju od jedne godine,

Na osnovu izloZzenog odlu¢eno je kao u dispozitivu rjeSenja.

Uputstvo 0 pravnoj zatitl: Protiv ovog rjieSenja moze se izjaviti Zalba Komlsul za zalbe u
roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja, preko ovog organa.

Dostavljeno:

- imenovanom/j
- Sluzbiza opste kadrovske poslove i finansije
" - ala -
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