Crna Gora
Agencija za sprecavanje korupcije
Broj: 02-03-352/4. 95 Podgorica, 18.02.2025.

Podgorica
Postovana,

Obratili ste se Agenciji za spre¢avanje korupcije zahtjevom za davanje misljenja br 02-
03-352 od 13.02.2025. godine, da li kao pomocnica direktora
M imate obavezu dostavljanja lzvjestaja o prihodima i imovini, imajuci u vidu da ste
i radni odnos na osnovu Ugovora o radu, kao i svi zaposleni, shodno odredbama o
radu, koji je u primjeni na radno-pravni status zaposlenih u—kao
i uslovima predvidenim aktom o sistematizaciji radnih mjesta, odnosno da niste imenovano
odnosno postavljeno lice u drzavnom organu, organu drZzavne uprave, pravosudnom organu,
organu lokalne samouprave, organu lokalne uprave, nezavisnom tijelu, regulatornom tijelu,
javnoj ustanovi, privrednom drustvu, odnosno pravnom licu koje vrSi javna ovlascenja,
odnosno djelatnosti od javnog interesa ili je u drzavnom vlasnistvu, kao i lice na Ciji izbor,
imenovanije ili postavljenje organ vlasti daje saglasnost.

Postupajuci po podnesenom zahtjevu obavjestavamo Vas o sljedecem:

Clanom 30 st. 1 Zakona o spregavanju korupcije propisano je da kad posumnja da je u
situaciji u kojoj postoji sukob interesa ili ograni¢enje u vr§enju javne funkcije, javni funkcioner
je duzan da preduzme mjere radi rjeSavanja sukoba interesa ili postovanja ograniCenja u
skladu sa zakonom, kao i da Agenciji prijavi sumnju podnoSenjem zahtjeva za davanje
misljenja o postojanju sukoba interesa ili ograni¢enja u vrdenju javne funkcije.

Shodno ¢lanu 3 st.1 Zakona o sprecavanju korupcije, javni funkcioner, u smislu ovog
zakona, je izabrano, imenovano odnosno postavljeno lice u drzavnhom organu, organu drzavne
uprave, pravosudnom organu, organu lokalne samouprave, organu lokalne uprave,
nezavisnom tijelu, regulatornom tijelu, javnoj ustanovi, privrednom drustvu, odnosno pravhom
licu koje vrsi javna ovlascenja, odnosno djelatnosti od javnog interesa ili je u drzavhom
vlasnistvu, kao i lice na &iji izbor, imenovanje ili postavljenje organ vlasti daje saglasnost, bez
obzira na stalnost funkcije i nadoknadu.

Shodno ¢lanu 8 stav 2 Statuta G Cickior ima

pomoc¢nike po oblastima rada, dok je ¢lanom 9 navedenog Statuta odredeno da su organi
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Uvidom u Ugovor o radu bl’OJ_ godine zakljuéen izmedu
I (<20 poslodavca) i (kao zaposlene),

konstatuje se da poslodavac zasniva radni odnos sa te da ¢e zaposlena
obavljati poslove pomoénika direktora

Imajuéi u vidu izloZzeno, a u odnosu na navode iz zahtjeva, _ pomocnica
direktora nema status javnog funkcionera, imajuci u vidu
da se ne radi o postavljenom, imenovanom ili izabranom licu u skladu sa ¢lanom 3 Zakona o
sprec¢avanju korucije, ve¢ o licu koje navedeni radni odnos sti¢e zaklju€ivanjem ugovora o
radu, dakle saglasnosc¢u volja dvije strane.

“VD KTORA
Dusan/ Drakic¢
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