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MowToBaHw,

Kabinet Ministarstva zdravlja <kabinet@mzd.gov. m(:.bI NA R ORUPCLIE
Monday, August 5, 2024 10:46 AM AGENCLI/ i :
Finansiranje ' =

Yrosopu

v02|la od 29 07 do 04 08. 2024 pdf

High

Y cknapy ca Hawom 06aBe3om 0 n3BjelTaBarby y TOKY M360pPHE Kamnarbe, y MPUAOTY Mejna WasbeMo YroBope Koju cy
3aK/pyyeHu 3a nepuog oa 29.jyna go 02.asrycta 2024.roanHe, Kao v NyTHE HANOTe U aHANUTUUKY KapTuly.

CpaavaH nosgpas,

Mapwja Jokosuh
TexHW4Ka cekpeTapka

KABUHET MUHWUCTPA

BNAJOA UPHE rOPE
MWHWUCTAPCTBO 3PAB/bA
Appeca: Pumcku Tpr 6p. 46
81000 Mogropuua, UpHa lNopa
TenedoH: +382 20 482 133
Mo6: +382 67 985 500

Mejn: kabinet@mzd.gov.me

“ 0 MunucTapcTso
<4 3Apasiba




Bpoj: 4-100/24-1 3201%7

Toxropuua, 01.08.2024.rogune

YIOBOP O ITPY2KABY KOHCYJITAHTCKHX YCAYTA

3arbyyed Hamely: . i

.  MHWHUCTAPCTBA 3[IPABJbA LIPHE 'OPE, Pumcku Tpr 6p. 46, [oxr
3acTyna MYHHCTAp Ap Bojucnax'a [Lnmys (y aameM Tekery: Hapyunnau),

H

2. Ounun Hejosuh, apxutexre (JMBI y Yo
(y zaywem Texery: Magpumnan nocna).

' IIPEOIMET YI'OBOPA
Ynan 1,

Tpenmer osor Yrosopa je npyxatse yenyra Hapyurouy ,Koxcanruira® on crpati:
nocha. .

V cknany ca cTaBoM | OBOr uNaKa, ycayre ce ofHOCe Ha:

UpHa [opa ! 81000 ﬂElAI’Op:Mf , Upha lopa !
] fen: 4182 20 482 133
MwuHuCTapCTBO 341paB/ba daxc: +384 76 113128

wy, wimzd.gov.me

Aapeca: Pr-wickwn Tpr 6p.46

bpHLE, Koje

Haspunoua

- AHanuay npojexrHe AOkymeHTallje KOjy AOCTABILA]Y 3MDABCTBEHE YCTAHOBY kako' 61 ce

KASHTHOHKOBANKE TOTEHUMjaAHK HENOCTAUM, pH3HUM H  MOryfHocTH 33
KonTHHYyHpaty KOMYHHKALN]YiC BIXOBUM NPSACTaBHHUNMA, KAO ¥ KOPEKLHjE it 10I:Y
ca cyrecTHjama Ynpase 3a kanjranie npojexTe,

- Tpyxawe CTPYYHHX KOMEHTapa M Tpenopyka Kako O3 ce OCHrypana TEXEWYKS.
! I

CKOHOMCKA euKacHoCT B dyHKUMOHANNE afeKBATHOCT Npojekara,
i i

Hanpaheme.
He y cknagy

ICTIPARHOCT,

' |
- Tlo aaxTjery HapyuHoUa, H3N1a3ak Ha TepeH ca NPeACTABHIKOM HRPY4HOLA Y IibbY A 1RIN3E CTarka

H HehHHNCAA HEOMXONHHUX Mjepa 3a peanusalijy npojexara,

- GHANU3A ¥ PeBHaMja NPOjeKaTa Koje ce OJIHoCe Ha 3APABCTBO NMPHIMKOM npHnpem 1

eHpepa xaje

pacnucyje Vnpasa 3a wanuTaNlHe npojekrte, ca nocebHMM OCBPTOM Ha JOCTARMEEHE UMjeHe
MaTepujana, yciyra W BpHjelHOCT TeHAepa, a Y LWIbY PACMHCHBAGE TEHLEpd [I0 peanHuM

TPRHIHUM UNjeHAMA ¥ MOMEHTY pacliicHBama.

{  OBABE3E M3BPLIMOLA




*
|

Unau 2.

Haspwinau nocna ce obasesyjejaa He 3a notpebe Hapyuuouz HaBeneHe aKTHBHOCTH [{CNU30BATH
y nepuoay of 01, asrycra ao 30, cenremBpa 2024. roause.

Ynau 3.

Haspumnan, nocna ce 05888331]6 Ja he nocnose xoj¥ cy npeaMeT OBOR Yrosopa| obaBfbati
npodiecHoHanko, Ha BpijeMe M Ha HauMH Koju je jmoromopeH ca Hapyuwouem, u|ogmax mno
JROCTAB/bEHOM 3axTjeBy HapydHoua npucTynH aBanuad, NpYXamy CTPYYHHX KOMeHaTapa H
Tpenopyxsa, Ko H OTKAZHAtY y’oueaux HeAOoTTaTaKa i IPonycTa,

iImm 4.

Ha ume u3splenor nocna, Hapyuunau ke Uaspwnouy nocna, y cinany ca 3akcnom, ugnnalinsaru
500,00 eypa y HeTo M2HOCY, Ha; MjeceuHoM HUBOY, ca npuoanajyhum nopesnva u ngHpeskma y
nepHOdY Tpajaia Yroeopa, TaYHi]e 1pa Mjecena.

]
Hapy4unau ce oGasesyje na he, Haspwinony nocka, no ocrosy obasmedor nocna, ndnnahusay

YroBOpeHy MjeCeuHy HaKany HaKHPO pauyH KOJ
!

|
|
Ynau 3,

¥YroBopHe cTpaHe carnache cy 3 eDenTyanite CNOpobe pjeluasajy Ha 0CHOBY ysijam Holnoajeperba
H Y nyxy fobpux nocnosHitx ob1uaja, Y NpOTHBHOM ¢BCHTYaNHe crnopobe fie pjewanatyy OCHOBHH
¢yn y [ogropuun,

Yaan 6.

t
.
I

Osaj "Yrosop je caunmen y ueTHpu (4) ucrosjetsa npumjepxa, oa kojux JBa {2} 3aap:Kasa
Hapyurnau, gz (2) nsepumnat nocna.

Haspunnan nogha;

Gumnn Hefosuh




Appeca: Pivchku Tpr 6p.46

Bpoj: 4-100/24- 13205
Tlogropuua, 01.08. 2024 ro,tmue

!
1

YI'OBOP O II,PY?!CAH)Y KOHCYJTAHTCKHX YCJIYI'A

o

Jaxmyuen nameljy:

upHa ropa ' 81000 nflAI'DF'-‘.IU,E , Upha MNopa !
Ten: +182 20 482 133
MMHP‘ICTHPCTBO 3.qpa B/ba dauc: +382 78 113 128

wv, wimzd.gov.me

1.  MHHHCTAPCTBA 3IPABJbA LIPHE COPE, Pumcky Tpr 6p. 46, Mosrpphua, koje

3acTyna MHHKCTap Ap Bojncmn'a [L{nmyn (y hameM Texery: Hapyuunat),
%]

2, O Tejosnh, apxutexte (JMBI ), yn.
(y masmem Texery: Maspiumnan nocna).

' NPEIMET ¥YI'OBOPA
Ynan 1.

[peamer osor Vroaopa je npyxawe yenyra Hapyyuouy ,KoxcanTtuura® o crpam:
nocna,

|
Y cxnany ca cTapoM | OBOTr unaa, yeayre ce oAHoCe Ha:

- AHamuay npojekrHe AokymeHTauuje  kojy LOCTaBJLA]Y 3/lPABCTBEHE YCTAHOBE
HAeHTHdHKOBANH HO’i‘eHquaHHH HegocTaud, pH3MUM W MorylioctH 3a

HMaspuiioua

ako Gu ce
Hanpelieme,

KOHmHpraHy KOMyHHKaunjy-ca HITXOBHM NMPEACTaBHULIMMA, K20 H KOPeKIMje it NOv:YHE Y cxnany

ca cyrecTHjama Ynpase 3a kanjTanse npojexe,

- Tlpysxatbe CTPYYHHX KOMEHTapa 1 Mpenopyka Kako OM ce ocHrypana TeX:EHUKA. HICNPABHOCT,

eKoHOMCKa edmxacﬂom;- W QYHKUMOHANHA aieKBATHOCT NpojeKara,

|
- Tlo 3axTjeny HapyuKolia, H3N2IaK Ha TEPEH CA NPEACTABHHKOM HAPYUHOLA Y LHIbY 1

¥ netHHMCAILA HEONXOAHKX Mj'epa 3a peanu3alinjy npojexara,
i

JIN3E CTaMhA

- GHANK2A ¥ peBH3Kja I'po]EKaTa Koje ce OFHOCE Ha 3APAaBCTBO NPHNKKOM BPHNpEME TeHAEpa :co_le -

pacnucyje Vnpasa 3a lcamnanne npojexte, ca noceGHUM OCBPTOM Ha AOCTaR™
MaTepHjana, ycnyra u BpHjellHOCT TeHAepa, a ¥ LW/bY paclicusaba TeHLepa
TPRUILHKM UMJEHAME Y MOMEHTY PACMHCHBAE,

I .,
i
|

OBABE3E U3BPIIHOIIA

>EHE LlHJCHe
10 pPealHAM




Unax 2.

Hsepwnnau nocna ce ofaresyje aa lie 3a notpebe Hapyunoua Hasemese akTHBHOCTH [EAHA0BATH

y neproay ox 01, asrycta fo 30, centemGpa 2024. roanHe.

Ynan 3.

Maspmunan nocna ce oGaaesSrje na he nocnoee xoju Cy NpeaMeT OBOT YToBop:
npodiecHoHaNHo, Ha BpHjeMe lﬂ‘ Ha& Ha4yHH KOjH je AoroBopen ca Hapyunouem,

06apsLaTH
04Max no

AOCTaBbEHOM 3axTjepy HapyuWoua npHCTYNH aRnamuaf, NPYXawy CTPY4HIEX lomeratapa u

Npenopyka, Kao ¥ OTKNAhAlkY YOUEHHX HEJOCTATAKA H NponycTa.

iI.mm 4.

Ha ume nappitieHor nocna, Hapysunan he Haspumouy nocna, y cknaiy ca 3akcHom, ndnaalinsary
500,00 eypa y Heto H3HOCY, Ha; MjeceuHOM HHBOY, ca npumajajyiumM riopesyva u npHpesumMa y

NepHOAY Tpajaka YroBopa, Ta4HKje nBa Mjecela.

]
Hapyuunau ce cbasesyje na fie, Maspiunolty nocna, no ocHosy obassbeHor nocna, Hqunatinearn

YrOBOpEHY MjeCeuHy Hakaay Ha KHPO PauyH KOA
'

:

Ynau 5.

YroBopHe cTpaHe carnacye ¢y Aa €BeHTYaNHe Cnopoke pjellaBajy Ha 0CHOBY y3jaMEoN nosjepena

1

H Y ZyXy noOpHX NOCnoBHIX 00K4aja, Y MPOTHBHOM €BEHTYaNHE CnopoBe fe pj-:mamrrgl OcHoBHK

cya y lloaropnuy, i

Yaan 6.

Osaj Yrosop je caumibeH y derupu (4) HcTOBjETHa npuMjepxa, 04 KOjuX ABa (2
Hapyuninat, gea (2) usepwinay nocna,

Hzppunuian nodna;

@umn efosuh

JappiKana
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| Adresa: Rimsk! ugg!it:ir 46 !
ra 81000 Podgorica Cma Gora
. | . tel: +382 20{!&2 133
Mlnistarstlvo 2dravija fax: +382 p0ah2 346

|
| |
l Br: 1-108/23-340] {6/
|

www.mz(}. av.me

|

Podgorien, 01 '07'2024I' godine
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Na osnovu ¢lana 202 Zakona o radu (,,SLlist CG", br, 74/19, 8/21 1 59/21, 68/21 i 145/2
au vezi sa &lanom 17 Zakonom o drZavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,,S!. list ag
br. 2/18, 34/19, 8/21 137/22) '

! i |
Ministerstvo zdravlja Cme Gore-Podgorice, koga zastupa ministar Vojislav Simun [u deljem §
tekstu: poslodavac) - :

| i
Milena Mihaljevié EJMBG u (u daljem tekstu: zpposiena)y
zakljuduju: i X '

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

e

Clan 1 [

.
v [}
] 1.

, Ovim ugovorom u skladu sa Zakonom, ureduje se dopunski rad zaposlene kod poslodayca.

e e R

Clan 2

Predmet avog ugovora je uéeﬁée u radu Komisije Ministarstva zdravlja za vr§cn_)c 0554
pnvremenc spn_]cc‘.cnostl za rad koju utvrdujc lickarska komisija Fonda za zdrays
osiguranje Cme Gore, lobrazovane RjeSenjem Ministarstva zdravlja broj 1- 108/23-750?3%) od
18.09.2023.godine i chscnjem broj 1-108/23-750/160 od 28.06.2024.godine o izmjedi { |
Rjesenja broj 1-108/231750/30 od 18.09.2023.godinc. l’-‘

Zaposlena, koji radi 2 punim radnim vremenom kod poslodavca, obavezuje se cag'
dopunskom radu, za potrebe poslodaves, u periodu od 01.07.2024.godine do 18.09,1024,
godine obavljati poslove, kao Elan navedene Komisije iz stav 1 ovoga Elana. '

<
=
0
b=
o

| .
Navedenti poslovi nijesu u opisu poslova radnog mjesta Zaposlene, u skladu sa Pr'v.LlrIuE;am ol
i unutmanjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva zdravlfa i zahtijevaju angaZo anje van
| redovnog radnog vrémena, ’ |

" Clan 3 _ i
Zaposiena jeu obachi;'da dostavi poslodavcu izvjeitaj o obavljenim poslovima.

e -~ U W




Clan 4

Za vrijeme trajanja ugovara o radu poslodavac i zaposlena mogun ponuditi izmjenu y
uslova-ancks ugovora u sluéajevima utvrdenim zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 5

Ugovomne strane su saglasne da sc zaposlenoj isplati nadoknada na mjeseénom niv

iznosu od 200 €, uz obradun pripadajuéih poreza i doprinosa, na ime obavljenog posla. }
slen"c‘, br.

Isplata naknade iz stava 1 ovoga €lana izvi§ice sc na Ziro racun zapo

Clan 6

Ovaj ugovor prestaje da vai istekom roka na koji je zakljugen ili otkazom jedne od ngO‘

strana.

Clan7

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (Eetiri) istovjetna primjerka od kojih se 1 (jedan) primjer:
zaposlenoj, a 3 (tri) zadrZava posiodavac.

Clan 8

Eventualne sporove po ovom Ugovoru rjelavaéo nadleZni sud,

ZAPOSLENA MINISTAR
Milena Mihaljevi¢ Vojislav Simun
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Crna Gora
Ministarstvo zdravlja

| tel; +382
| www.mzdra

Broj:{{. {,Cbhl{-g‘g M/?

i
i

Na osnovu &lana 202‘Zakuna o radu (..S1. list CG™. br. 74/19, 08/21, 50721, 68/21 i 28

u vezi sa €lanom 17 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjedtenicima (“*SluZbeni li
02/18, 34/19, 08//21 1:37/22) i Internog pravila o b
braj 11-100/21-5150/4 od 29.12.202. godine,

|

Ministarstvo zdravl}a Crne Gore ~ Podgorica, adresa Rimski trg 46, kogx;

ministar dr Vojislav:Simun (u daljem tekstu: Poslodavac)
i

Marija Jokovié, JMB: (u daljem tekstu: Zaposleni) zakljuéuju;

UGOYOR 0 DOPUNSKOM RADU

i Clan |

|
Ovim Ugovorom, u-skladu sa zakonom, ureduje se dopunski rad Zaposlene kod Poslq:
|

‘ Clan 2

Zaposlena koji radi safpunim radnim vremenom u Ministarstvu zdravlja, obavezuje s} d:
dopunskom radu za potrebe poslodavea, pored svojih redovnih zadataka utvrdenih Pra}i

o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji u periodu od 1.8.2024. do 31.8.2024/
obavljati poslove ~ vr¥enje aktivnosti y cilju izvjeStavanja o pudacima koje je potrebng

izbornih kampanja (8. list CG*, br.3/2020 i 38/2020), obzirom na to da su raspisani
lokalni izborj u Podgorlici, koji ¢e sc odrzati 29. septembra 2024. godine,
|
Poslove iz stava | ovog &lana, zaposlena ¢e obavljati svakog radnog dana u trajanju
polovine punog radnog vremena u zavisnosti od potrebe procesa rada u Ministarstvu 7
|

Clan 3

Ugovomne stranc su saglasne da se na ime obavljenog posla po osnovu ovog i

zaposlenoj isplati novéz:ma naknada u new iznosu od 200,00 €, 7a navedeni period.

Isplata naknade iz stava | ovoga ¢lama izvriide se na Ziro radun zaposle

Clan 4
Zaposlena je v obuvezi da dostavi posladaveu mjesedni fzviedtaj o obavljenim poslovis

Clan 5

Porez, doprinose i prirez na iznos iz ¢lana 3 ovog ugovora, obralunava 1 ispladuje Pos
u skladu sa zakonom, |

Adresa: Rintgk 1;3
I 81000 Podgorlcﬂ g

Podgorica, 31.7.2024. fgodli

HIRN
izim uslovima za obavljanje dopun} }

21
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Clan 6 HIRH
i
Na prave, obaveze i odgovornosti o pitanjima zdravlja na radu, primjenjivace st gigedbe |
Zakona o zadtiti i zdraviju na radu. N 1
1 N X
!
Clan 7 )
R TEN
Ovaj Ugovor prestaje da va2i nakon isteka ugovorenog roka ili otkazom Ugovoraljedhe od
ugovornih strana u sludaju nepoftovanja ugovorenih obaveza, it '
Clan 8 '
it
Eventualne sporove Po ovom Ugovoru, ugoverne strane ticdavaée sporazumno, 1'Epdaju,
nepostizanja sporazuma rjeSavace ih nadlezni sud. : '
i
Clan 9 |
i ;
Ovaj Ugovor je sacinjen u 4 (Cetiri) istovjetna, primjerka od kojih se 1 (jedan) primjergk 2

zaposlenoj, a 3 (tri) zadrZava Poslodavae,

i

POSLODAY AH:

ZAPOSLENA:

MINISTAR

Marija Jokovi¢ o Vajislav §i
. 42'@84 yow’toéé— f\)(‘,’JL bgm " l
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. Zaposleni kaji radi sa punim radnim vremenom u Ministarstvu zdravlja, obavezuje se

. obavljati poslove: odrzavanja cjelokupnog voznog parka Ministarstva zdravja,

Crna GoraI
Ministarstvo zdravlja |
Adresa: Rimski {t
81000 Podgorica, C
tel: +382 20

Broit. A, 5 /g

Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (81, list CG*, br. 74/19, 08/21, 59/21, 68721 i 14}
u vezi sa Elanom 17 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Stuzbeni list ()for.
02/18,34/19, 08//21 1 37/22) i Internog pravila o bliZim uslovima za obavljanje dopunsk o Mg

broj 11-100/21-5150/4 od 29.12.2021 godine,

f
\ !
Ministarstve zdravlja Crne Gore — Podporien, adresa Rimshi trg 46, kopa 'uuln ﬁ.g

ministar dr Vojislav Simun (u datjem fekstu: Poslodavac)
|

i
Rade Cogurié IMB: (u daljem tekstu: Zaposleni} zakljuc‘.ujuf

, UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan |

. !
Ovim Ugovorom, u skladu sa zakonom, ureduje se dopunski rad Zaposlenog kod Poslddz iz,

' Clun 2
H

dopunskom radu za potrebe poslodavea, pored svojih redovnih zadataka utvrdenih Prav
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji u periodu od 1.8.2024. do 31.10.2024.

evidencije o predenoj kilometrazi i utroSku goriva svih vozila, vodenje raduna o &istod
i druge poslove po nalogu pretpostavijenog.

Poslove iz stava | ovog ¢lana, zaposleni ¢e obavljati svakog radnog dana u trajanju do

polovine punog radnog vremena u zavisnosti od potrebe procesa rada u Ministarstvu zgir: J;a,

Clan 3

1
Ugovorne strane su saglasne da se ma ime obavljenog posla po osnovu ovog lgrué;r-.;..

=
Sere. BT
Pl

www.mzdravlj.

Podporica, 30.07.2024. gddin:

zaposlenom isplati novtana naknada na mjeseEnom nivou u neto iznosu od po 250,003€5 2

navedeni period. .
|

Isplata naknade iz stava | ovoga élana izvrdice se na Ziro tadun zaposlepin

Clan 4

1
Zaposleni je u abavezi da dostavi poslodaveu mjeseéni izvjediaj o obavljenim poslovipa, {3, -

| Clan §

) I3 - L
Porez, doprinose i prirez na iznos iz élana 3 ovog ugovora, obradunava i ispladuje Poslath:

u skladu sa zakonom., i
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Clan 6 |

Na prava, obaveze i odgovornosti o pitanjima zdravija na radu, primjenjivace sc tdrlmjii e
Zakona o radtiti i zdravlju na radu.

Clan 7

Ovaj Ugovor prestaje da vazi nakon isteka ugovorenog roka ili otkuzom Ugovora jednd

ugovornih strana u sluéaju nepostovanja ugovorenih abaveza, i

PO

i
]
'
[}
H

!
3
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Clan 8 i

Eventualne sporove po ovom Llguvoru, ugevome strane rjesavaée sporazumno, a ufsiuf ju g

nepostizanji spornzuma rjedavace ib nadle2ni sud. ‘L

Clan 9 Lyis o

Ovaj Ugovor je satinjen u 4 (Setirt) istovjetna, primjerka od kojih se | (jedan) primjerak ufu;irjc Lt
zaposlenom, a 3 (tri) zadrZava postodavac. :

ZAPOSLENI POSLODAYV

MINISTA

Rade Cogurié - dr Yojislav .':"L{ ! . 0
=p Tl T
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