CRNA GORA

MINISTARSTVO FINANSIJA
UPRAVA ZA NEKRETNINE

Broj. 02- 4¢ 24

Podgorica, 4 ~« 2018. godine




CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA
Broj:01- Z/Ofi// Podgorica, 25 ©S_ 2018. godine
Na osnovu ¢lana 134 stav 1 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 39/11, 50/14;

66/12, 34/14, §3/14 i 16/16), a po Javnom oglasu koji je Uprava za kadrove objavila dana.27.10.2017. ministar
finansija donaosi

RJESENJE

MIRJANA MARKOVIC, sluzbenik/ca Uprave za nekretnine: organa u sastavu Mlnlstarstva finansija, prima se i

rasporeduje trajno na radno mjesto SAMOSTALNI/A REFERENT/ICA (redni bro_] 173), Podruéna jedinica
Podgorica - Ekspozitura Tuzi, pocCev od 14.05.2018. godine,

Rje$enje o zaradi sluzbenika/ce iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja utvrdice posebnim aktom ministar finansija.
ObrazloZenje

WUprava za kadrove je dana 27.10.2017. godine objavila javni-oglas za potrebe Ministarstva finansija — Uprave za
nekretnine, za radno mjesto Samostalni/a referent/ca Uprave za nekretnine — Podruéna jedinica Podgorica —
Ekspazutura Tuzi. Na osnovu Rang liste za izbor kandidata: koji su postigli zadovoljavajuce rezultate u postupku
provjere sposobnosti br. 02/1-112/17-13836/1 od 05.12.2017. godine, dostavljene od Uprave za kadrove, ministar
finansija je donio Odiuku o izboru kandidata broj 01-253/1 od 11.01.2018. godine

Viada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 26. oktobra 2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasdnjoj organizagcii |
sistematizaciji Ministarstva.finansija, broj 01-18270.

Navedenim prawlnlkom u okviru dijela Podrucna jedinica Podgorica - Ekspozitura Tuzi, pod:rednim brojem 173
sistematizovano je radno mijesto SAMOSTALNI/A REFERENT/ICA, za koje su propisani uslovi. Srednje
obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK (IV Nivo kvallﬂkacue obrazovanja), najmanje tri godine radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na racunaru.

Odredbom ¢&lana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima propisano je da o pravima .i

obavezama drzavnog sluzbenika, odnosne namjestenika odlucuje starjesina organa.

Kako imenovani/a ispunjava uslove za obavijanje poslova utvrdenih Pravilnikom o unUIraé.nj;::j' organizacijl |
sisternatizaciji Ministarstva finansija, odnosno ima Srednje obrazovanje u ‘obimu 240 kredita CSPK, (IV nivo
kvalifi kacuje obrazovanja (J.U. Srednja ekonomsko-ugostiteljska skola u Baru, diploma broj -20 od 31.01.2008.

godine), i ima 7 godina i 3 mjeseca radnog iskustva; polr:uen struéni ispit za rad u drzavnim organima. (Uvjerenje

broj: S1-134/14-8911/3 od 20.10,2014. godine), poznavanje rada na racunaru, to je odlu¢eno kao u tacki 1
dispozitiva ovog rjesenja.
Na osnovu navedenog, odluteno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rie$enja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od osam dana-od dana
prijema rjiesenja, preko ovog organa.

Dostavljeno:

- Imenovanom-oj,
- Min.finansija,

- Personalni dosije,

- OQbraéunu zarada | o
- ala | Zo p o
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MINISTARSTVO FINANSHA
Broj: Of 213 // Podgorica, 11 01 2010

Na osnovu &lana 37, 45 1 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima ("SI. list CG" br. 39/11, 66/12,
34/14, 53/14 i 16/16), a u vezi sa javnim oglasom koji je Uprava za kadrove objavila dana 27.10.2017. godine za
potrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine, Ministar finansija, donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

Poslije razmatranja Rang liste za izbor kandidata, lzvjeStaja o provjeri sposobnosti kandidata za vr3enje poslova

radnog mjesta i [zvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mjesta, u Upravi za nekretnine, prima
se:

Zy radno mjesto Samostalnifa referent/ca Uprave za nekretnine — Podruéna jedinica Podgorica, mjesto rada
Podgorica

1. Mirjana Markovi¢
ObrazloZenje

Uprava za kadrove je dana 27,10,2017..godine, za potrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine-objavila
javni oglas za radno mjesto S'lmostalm/a referent/ca Upraveza nekretnine — Podrugna jedinica Podgorica, mjesto.:
rada Podganca — 3 izvr$ilaca na neodredeno vrijeme — Srednje-strudno obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK
(1V nivo kvalifikacije obrazovanja), tri godine radnog iskustva, poloZen stru¢ni ispit i poznavanje rada na raunaru.

Na predmetni javni oglas prijavili su se kandidati koji ispunjavaju uslove oglasa i pristupili su provijeri sposobnosti:
Suzana Davidovi¢,Radovan Séepanovi¢, Marko Drecun, Mirjana Markovié i Ivana Vujisié. Kandidati Mara Andelié;
Milorad Perovié, Marina BoZovi¢, Nada Nikgevi¢, Veljo Ivanovié, Igor Vrabec, Valentina Duraskovi¢ i Jasniina
Kojasevi¢ nisu ostvarili viSe od 50 % bodova u postupku provjere sposobnosti na prakti¢nom dijelu pisanog testa, -i
nisu pozvanl na intervju za navedeno radno mjesto.

Na predmetni-oglas prijavio se | Nikola MiSovié, koji ispunjava uslove oglasa ali-se nije odazvao postupku obavezne .
provjere sposcbnosti.

Na osnovu podataka iz prijave, kandidatkinja Mirjana Markovi¢ izjasnila se o nacionalnoj pripadnosti kad
Crnogorka,

Nakon objavljenog javnog oglasa dana 27.10.2017. godine, Uprava za kadrove.je dostavila Rang listu za izbor
kandidata br. 02/1-112/17-13836/1 od 05.12. 2017. godine, lzvjestaj o pmvjer’i spesobnosti kandidata za vrienje
poslova radnog mjesta broj 02/1-050/17-13688/2 od 05, ]22017 godine i Izvjedta) o ocjen_lwanju kandidata za
vrienje poslova radnog mjesta broj 02/1-050/17-13688/3 od 05.12.2017. godine, nakon &ega je izvrien izbor Mlnane
Markovié kandidatkinje sa ostvarenim brojem bodova.24,50 nia radno mjesto Samestalni/a referent/ca Uprave'za.
nekretnine — Podruéna jedinica Podgorica.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke se moZe podnijeti-Zalba Komisiji za Zalbe Vlade
CG, preko ovog organa, u roku od 8 (esam) dana od dana prijema
Odluke.

Dostavljeno: - imenovanay,
- Upravi zaKadrove,
- pravnoj sluzbi,
- dﬂfblj C,
- a/a
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___CRNAGORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

~ Naosnovu ¢l 35 Zakona o drZavaim sluzbenicima i namjestenicima (“SluZbeni list CG™, br.:
39/11, S0/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), ministar finansija donosi

ODLUKU

Za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme putem javnog oglasa u Upravi za nekretnine v
zvanju izvrini kadar, za tri radna mjesta Samostalni/a referent/ca - Podruéna jedinica Podgorica i za
radno mjesto Sﬂjnﬁ:tﬂlﬂtfﬂ referent/ca - Podruéna jedinica Pﬂdgonca Ekspozitura Tuzi.

Obrazlozenje

U Upravi za m:krﬁmine je u’tvrdena p{}h‘eba zd pakretanje paSmpka 23 muit’anje radnog
Samnﬂalnﬂa raferem{ﬁa I’odruéna j&dimca Pﬂdgﬁrica 1 za radnn mjﬂsm Samostalmfa ref’ert:nv’c& -
Podrudna jedinica Podgorica — Ekspozitura TuzL

PODRUCNA JEDINICA - PODGORICA
Red. br. iz Pravilnika 146 | B
Samostalni/a referent/ca oeeeeeeeen..... e rerreeeee e rrereeee ey raanns | izviSilac

» Srednje stru¢no obrazovanje u obimu od 240 kredita,
(IV nivo) "

* (ri godine radnog iskustva

* polozen struéni ispit za rad v drzavnim organima

* poznavanje rada na radunary

Red. br, 12, _P‘Pavi_l_l_'likﬂ ] '4'9
Samostalni/a referent/Ca i e rerees | izviSilag

* Srednje struéno obrazovanje u obimu od 240 kredita,
(IV nivo)

* tri godine radnog iskustva

* polozen strudni ispil za rad u drzavnim organima

" poeznavanje rada na radunary



PODRUCNA JEDINICA — PODGORICA
Red. br. iz Pravilnika 151 | |
Samostalni/a referent/ca .......... T e W | 1zvrsilac

* Srednje struno obrazovanje u obimu od 240 kredita,
(IV nivo)

* tri godine radnog iskustva

* polozZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima

" poznavanje rada na rafunaru

PODRUCNA JEDINICA - PODGORICA — EKSPOZITURA TUZI
Red. br. iz Pravilnika 183

SAMOStAINI/A FEICTENYC <oovveveneocorovvioeereooiecsciresnnnnee ] TzvTSilaE

»  Srednje struéno obrazovanije u obimu od 240 kredita,
(IV nivo)

* ri godine radnog iskustva

* poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima

» poznavanje rada na ratunaru

Viada Crne Gore na sjednici od 13.06.2013. godine utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj organizaciji
| sistematizaciji Ministarstva finansija br. 02- 08-3983/1 od 10.06.2013. godine odnosno Pravilnik o
iziujenama |1 dopunama Pravilnika o unutrafnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija
broj 01-475/1 ad 20.01.2014. godine, na sjednici odrzanoj 30.01.2014. godine, odnosno Prediséent
tekst istog, braj 08-3733 od 31.03.2014; godine u ¢ijem sastavu je Uprava za nekretnine.

U Upravi za nekretnine ukazala se potreba za zasnivanje radnog odnosa i popunu radnog mjesta na
nalin kako je to propisano ¢I. 38 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (*Sluzbeni list
CG™, br.: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) putem javnog oglasa kako je to navedeno u
dispozitivu Odluke i to u Podrugnoj jedinici Podgorica,

Naosnovu izlozenog, odluteno je kao u izreci Odluke.




Crna Gora

UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-13836/1
Podgorica, 05.12.2017.godine

U skladu sa €lanom 44 Zakona o drzavnim sluZzbenicima | namjestenicima ("SluzZbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), a na osnovu [zvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za
vrSenje- poslova radnog mjesta, broj: 02/1-050/17-13688/3 od 05.42.2017. godine
Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu broj 02/1-112/17-11138/2 objavijenog 27.10.2017. godine, za potrebe
Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine, za radna mjesta:

Samostalni/a referent/kinja, Podruéna jedinica Podgorica, mjesto rada
Podgorica, lzvrSilaca: 3, na neodredeno vrijeme, Srednje struéno obrazovanje u obimu
od 240 kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovanja): |

(1, SUZANA DAVIDOVIC - ostvareni broj bodova 28,80

(2) MARKO DRECUN - ostvareni broj bodova 26,60

(3) MIRJANA MARKOVIC - ostvareni broj bodova 24,50

4. IVANA VUJISIC - ostvareni broj bodova 23,00

5. RADOVAN SCEPANOVIC - ostvareni broj bodova 22,30

Samostalna referentkinja, Podrucna jedinica Podgorica, Ekspozitura Tuzi, mjesto
rada Podgorica, lzvrSilaca: 1, na neodrederio vrijeme, Srednje struéno obrazovanje u
obimu od 240 kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovanja):

1. SUZANA DAVIDOVIC - ostvareni broj bodova 28,80
@ RADOVAN SCEPANOVIC - ostvareni broj bodova 22,30

Na osnovu Clana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadleZna je za praéenje
sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica .u drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti
| zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidati: Suzana Davidovié, Marko Drecun, Mirjana

Markovi¢ i Radovan Séepanovié izjasnili su se onacionalnoj pripadnosti kao Crnogorci,
dok se kandidakinja Ivana Vujisi¢ nije izjasnila o nacionalnoj pripadnosti.
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U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
- .CG", br.-39/11, 66/12, 34/14 i 16/186), starje§ina drzavnog organa duzan je da odluku o
izboru kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema

Rang liste za izbor kandidata, vodedi raduna o ostvarivanju prava na srazmjernu
zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o
rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i 0 zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucnosti
da prati sprovodenje navedenih mjera.

Napomena: Kandidatkinja Ivana Vujisé dostavila je Rjeseje Up/1 br. 2302-107-76/16 od
05.07.2016. godine, kojim se utvrduje invaliditet u procentu 80-70% i &ime sti¢e status
lica sa invalididtezom u smislu ¢lana 6 stav 2 Zakona o profesionadlnoj rehabilitaciji i
zazaposljavanju lica sa invaliditetom.

Dostavijeno:
- Ministarstvu finansija _
- Sektoru za oglasavanje UZK T e DIREKTORICA

- ala ' 4 T e . Svetlana Vukovi¢

_ /uwwr |




CRNA GORA
j MINISTARSTVO FINANSIJA

Bioji01- 30/ |

-{Na osnovu. élana 134 stav 1{Zakona o-drzavnim sluzbenicima i namjestenicima-(‘Sluzbeni list CG", br. 39/11, 50/141,
66/12, 34/14; 53/14 | 16;’165 a po Javnom oglasu koji je Uprava za kadrove objavila dana 27. 10.2017. mlmstar-

finansija donosi

| Podgorica, /X0, 2018. godine

'g
&

DAVIDOVIC SUZANA, sluzbemk/ca Uprave za nekretnine. organa u sastavu-Ministarstva finansijg, prima se i
rasporeduje trajno na radno mjesto SAMOSTALNI/A REFERENT!ECA (redni broj 140), Podrudna jedimca'
Podgorica, po¢ev od 14.05/2018. godine.

RJESENJE

Rjesenje o zaradi-sluzbenika/ce iz tatke 1 dispozitiva ovog rje$enja utvrdi¢e posebnim aktom ministar finansija.

]I Obrazlozenje
Uprava za kadrove e dané 27.10.2017. godme objavila javni-oglas za potrebe:: Ministarstva:finansija ~ Uprave za
nekretnine, za radno mjesto Samostalnila referent/ca Uprave za nekretnine-— Podrugna jedinica Podgorica. Na;r
osnovu Rang liste za. izbor|kandidata koji su ‘postigli zadoveljavajuée rezultate u: postupku prov;ere sposobnosti br..
02/4-142117-13836/1 od 05.12.2017. godlne dostavijene od Uprave za kadrove, ‘ministar finansija:je donio Odluku 0.
izboru kandidata broj 01-2 1/1 od 11.01 2018. godine

|

Viada Crne Gore, na sjedhlm odrzanoj 26. oktobra 2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjnj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstvaifinansija, broj 01-18270. :

Navedenim pravilntkom u okviru dijela:Podruéna jedinica Podgorica, pod rednim -brojem 140 sistematizovano: je
‘radno mjesto SAMOSTALNIA'‘REFERENT/ICA, za koje su. propisani uslovi; Srednje strucno obrazovanje u.obimu.
240 kredita CSPK (IV niyo kvalifikacije obrazovanja) geodetskog smjera, najmanje’ tri godine- radnog lskustva
polozen strudni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada-na ra¢unaru..

Odredbom élana 134 stav 1 Zakona o drzavanim sluZbenicima i namje$tenicima propisano je da o pravima
| -ebavezama drzavnog sluzbemka odnosno namjestenika odiu€uje starjesina organa,

Kako imenavani/a |5punlava uslove za obavljanje poslova utvrdenih Pravilnikom o unutrasnjoj ﬂrganlzacm |
sistematizaciji Mmistarstvét finansija, odnosno ima Srednje struéno;obrazovanje i obimu.240 kredita CSPK, (IV nwoi
kvalifikacije obrazovanja ‘JU Srednja gradewnsko — geodetska’Skola " inZ.M.-Radevi¢" u Podgorici, diploma broj
765 od 15.06.1999. godipe), iima 9 godina’i 3 mjeseca radnog:staza, polozen struéni ispit za rad u drZavnim
organima (Uvjerenje braj: 8|~UPI 134/17-133/3 od 20.02.2017.godine), poznavanje rada na radunaru, ‘to jé
odlucenc kao u tacki 1 dlgpomwa ovog rjeenja. -

Na osnovu navedenog, odluéfenc je-kao u dispozitivu ovog riesSenja.

Pravna pouka: Profiv cwrbg riesenja moze se podnijeti Zalba Komisijl za Zalbe u roku od osam dana od dana |
prijema rjqéenja preko ovog organa.
Dostavljeno:

|
- Imenovanomn-aj, ;
- Min.finansija, |
- Personalni dosije, |
- Obradunu zarada,
- ala,
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j' MINISTA RSTVO FINANSIJA

Na osnovu ¢lana 37, 45 { 134 Zakona o drZavnim slui‘b.eni_c.ima{i ‘hamjedtenicima ("Sl. list CG" br..39/11, 66/12,
34/14, 53/14 1 16/16), a  vezi sa javiiim oglasom koji je Uprava za kadrove-objavila dana. 27.10.2017. godine-za
potrebe Ministarstva t‘ma_lj;sij a.— Uprave za nekretnine, Ministar finansija, donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

Poslije razmatranja Rang liste za 1zbor kandidata, lzvjeStaja-o provieri sposobnosti Kandidata.za vrSenje poslova:
radnog mjesta i [zvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta, u Upravi za nekretnine, prima
se:

Za radno mjesto Samostalni/a referent/ca Uprave za uekretnine.— Podru€na jedinica Podgorica, mjesto rada
Podgorica !
1. Suzana Davidu!vié
]_ Obrazlozenje
Uprava za kadrove je :c{ana' 27.10.2017. godine, za potrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine objavila
javni oglas za radno mjesto Samostdlni/a referent/ca Uprave za nekretnine = Podruéna jedinica Podgorica, mjesto:
rada Podgorica — 3 izv{%‘.ilaca' na neodredeno vrijeme — Srednje-strugno obrazovanje -u obimu- od.240 kredita CSPK.
(IV nivo kvalifikacije -obrazovanja), tri godine radnog iskKustva, poloZen strunj.ispif.i poznavanje rada na-raunaru.

Na predmetni javni oglas prijavili su se kandidati koji ispunjavaju uslove oglasa i pristupili su provjeri. sposobnosti:
Suzana Davidovi¢,Radovan ééepanovié, Marko Drecun, Mirjana Markovié i Tvana Vujisié. Kandidati Mara Andelié,
Milorad Perovié, MariE\a BoZovi¢, Nada Nik&evié, Veljo Ivanovi¢, lgor Vrabec, Valentina Duragkovié i Jasmina-
KojaSevi¢ nisu ostvarilj viSe od 50 %.bodova u postupku provjere sposobnosti na prakti¢nom dijelu pisanog testa, i
nisu pozvani na interyji za navedeno radno mjesto.

Na predmetni oglas pl‘fjavin se i Nikola MiSovi¢, koji ispunjava uslove oglasa-ali se nije odazvao postupku obavezné
provjere sposobnosti. ’

Na osnovu podataka! iz prijave, kandidatkinja Suzana Davidovi¢ izjasnila se o nacionalnoj pripadnosti kao:
Crhogorka. '

Nakon objavljenog javnog oglasa dana 27.10.2017. godine, Uprava za kadrove je dostavila Rang listu za izbor
kandidata br, 02/1-112/17-13836/1 od 05.12. 2017, godine, IzvjeStaj o provjeri sposobnosti kandidata za vrienje.
poslova radnog m_jasfa broj 02/1-050/17-13688/2 od 05.12:2017. .godine i lzvjestaj o ocjenjivanju kandidata :za
vrienje-poslova 'radnqg' mjesta broj 02/1-0507/17-13688/3 od 05.12:2017. godine, nakon &ega je izvrien izbor Suzane
Davidovi¢ kandidatkinje sa ostvarenim brojem bodova 28,80 na-radno mjesto Samostalni/a referent/ca Uprave za'
nekretnine — Po druﬁn?l jedinica Podgorica. '

PRAVNA POUKA: Protiv ove Qdluke se moZe podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Vlade
CG, preko ovog organa, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema
Odluke. -

| |
Dastavljeno: - imendvanoj,

- Upravi za kadrove,
- praviioj sluzbi,

- dosije,
-a/a




CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj:01- 3% Podgorica, @ F.0C2018..godine

‘Na osnovu Clana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima (“Sluzbeni list CG”, br, 39/11, 50/11,

66/12, 34/14, 53114 i 16/16), a po Javnom cglasu koji je Uprava za kadrove' objavila dana 27.10, 2017 ministar
finansija donosi

RJESENJE

DRECUN MARKO, sluzbenik/ica Uprave ‘za nekretnine organa u sastavu Ministarstva finansija, prima se i
rasporeduje trajio na radno mjesto SAMOSTALNIA REFERENT/ICA (redni broj 165), Podruéna jedinica
Podgorica — Ekspozitura Golubovci, pogev od 01,05.2018. godine,

Rjesenje o zaradi sluzbenikal/ce iz tacke 1 dispozitiva ovog rjedenja utvrdite posebnim aktom ministar finansija.
Obraziozenje

Uprava za Kadrove je dana 27.10.2017. godine objavila javni oglas za potrebe Mlmstarstva finansija.— Uprave za
nekretnine, za radno mjesto Samostalni/a referent/ca Uprave za nekretnine — Podrudna jedinica Podgorica —.
Ekspozitura Golubovei. Na osnovu Rang liste za izbor kandidata koji su postigli zadovoljavajute rezultate u
postupku provjere sposobnosti br. 02/1-112/17-13836/1 od 05.12.2017. godine, dostavijene od Uprave za kadrove,
ministar finansija je donio Odluku-o.izboru Kandidata .broj 01-252/1 od 11.01.2018. godine

Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 26. oktobra 2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj-organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270.

Navedenim pravilnikom u okviru dijela Podruéna jedinica Podgorica - Ekspozitura Golubovci, pod rednim
brojem 166 sistematizovand je radne mjesto SAMOSTALNIWA REFERENTI/ICA; za koje su prcpisam uslovi;
‘Srednje .obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK (IV nivo kvalifikacije obrazovanja), najmanje.tri godine radnog
Iskustva, poloZen strudni Ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na raéunaru.

‘Odredbom ¢lana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima propisano je da o pravima |
obavezama drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika odlucuje starjesina organa. |

Kako imenovani/a ispunjava uslove za obavljanje poslova utvrdenih Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva finansija, odnosno ima Srednje obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK, (IV nivo.
kvalifikacije obrazovanja (JU Ekonomska $kola "Mirko Ve$ovi¢" u Podgorici, diploma broj 123 od 26:01.1998;
godine), i ima 10 godina i 3 mjeseca radnog iskustva, poloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje;
Min. pravde broj: 02-4978/00 od 30.10.2000. godine) poznavanje rada na racunaru, to je odlu¢eno kao u tacki 1
dispozitiva ovog rjesenja.

Na osnovu navedenog, odluéeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rie$enja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zzalbe u reku od osam dana.od dana
prijema rjesenja, preko ovog organa.

Dostavljeno:
= [menovanom-oj, |
— Min+finan5ija, | .s'rft:‘;::ll —.l; ﬁ-f_; " "
- Personalni dosije, PLey 2 © ! AU
- Obragunu zarada, a , o gl e &N
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MD‘JISTARSTV@ FINANSLIA

o0/ 262/ rosgorca, 11 01 1

'Na osnovu élana 37, 451 134 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjeStenicima ("SI, list CG" br. 39/11, 66/12,
34/14, 53/14 i 16!16) a u vezi sa javnim oglasom koji je Uprava za kadrove objavila dana 27.10. 2017. godme za
patrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine, Ministar finansija, donosi

ODLUKU O-IZBORU KANDIDATA

Poslijé razmatranja Rang liste za izbor kandidata, Izvjedtaja o provjeri sposobriosti kandidata za vr¥enje poslova
radnog -mjesta i lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mjesta, u Upravi za nekretnine, prima
'se:ﬁ .

Za radno mjesto Samostalni/a referent/ca Uprave za nekretnine — Podruéna jedinica Podgorica, mjesto rada
Podgorica

1. Marko Drecun
ObrazloZenje

Uprava za kadrove je dana 27.10.2017. godine, za potrebe Ministarstva finansija — Uprave za. nekretnine objavila
javni oglas za radno mjesto Samostalni/a referent/ca Uprave za nekretnine — Podruéna jedinica Podgorica, mjesto
rada Podgorica - 3 izvr3ilaca na neodredeno vrijeme — Sredhje struéno obrazovanje u-obimu-od 240 kredita CSPK
(IV nivo kvalifikacije obrazovanja), tri godine radnog iskustva, poloZen struni ispit i poznavanje rada na radunaru,

Na predmetni javni oglas prijavili su se kandidati koji ispunjavaju uslove oglasa 1 pristupili su provjeri sposobnosti:

Suzana-Davidovié, Radovan Séepanovié, Marko Drecun,Mirjana Markovi¢ i lvana Vujisié. Kandidati- Mara Andelié,
Milorad Perovic, Marina BoZovié, Nada Nikéevi¢, Veljo Ivanovi¢, lgor Vrabee, Valentina Duradkovié i Jasmina

Kojadevié nisu ostvarili vige od 50 % bodova u postupku proviere sposobnosti na- praktidnom dijelu pisanog testa, i
nisu pozvani na intervju za navedeno radno mjesto.

Na predmetni oglas prijavio se i Nikola MiSovi¢, koji ispunjava uslove oglasa ali se.nije odazvao postupku obavezne
provjere sposabnosti.

Na osnovu podataka iz prijave, kandidat Marke Drecun izjasnio se o nacionalnoj pripadnosti kao Crnogorac.

Nakon: objavljenog javnog oglasa dana 27.10.2017. godine, Uprava za kadrove je dostavila Rang listu za izbor.
kandidata br. 02/1-112/17-13836/1 od 05.12, 2017. godine, lzvjeStaj o provjeri sposobnosti kandidata za vrSenje
poslova radnog mjesta broj 02/1-050/17-13688/2 od 05.12.2017. godine i Izvje3taj o ocjenjivanju kandidata. za
vrienje poslova radnog mjesta broj 02/1-050/17-13688/3 od 05.12.2017, podine,. nakon Sega je-izvi¥en izbor Drecun
Marka kandidata sa ostvarenim brojem bodova 26,60 na radno mjesto Samqstalmfa referent/ca Uprave za

nekretnine — Podiugna jedinica Podgorica.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke se moze podnijeli Zalba Komisiji za Zalbe Vlade
CG, preko ovog organa, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema
Odluke.

Dostavljeno: - imenovanom,
- Upravi za kadrove,
- pravnoj sluzbi,
- dosije,
- a/a
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| CRNA GORA
| MINISTARSTVO FINANSIJA

Broji01-3S € 6 | | Podgorica, /.o G 2018, godine

|
Na osnovu €lana 134 stav 1]Zakana o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima’({Sluzbeni list CG"; br. 39/11, 60/11,.
66/12, 34/14, 53/14 i 16/16)} ), a po "Javnom oglasu koji je Uprava za kadrove:gbjavila dana 14 02 2018. godine za
potrebe Ministarstva finansija. — Uprave za nekretnine, ministar finansija donosi

RJESENJE

’ |

DUSAN DIMOVSKL, dipl. lng geodezije, sluzbenik/ca Uprave za nekretnine organa:u.sastavu Ministarstva finansija;
.iprima se | rasporeduje trajnp na-radno mjesto SAMOSTALNI/A SAVJETNIK/CAI (redm broj 17), Sektor-za drzavii
premjer i-.kartografiju — Ods!ek za.drzavni premjer, poCev 0d.01.05.2018. godine:

Rjesenje o zarad sluzbeni%a/*ce?tz tacke 1 dispoziliva ovog rjegenja utvrdice posebnim-aktom ministar-finansija.

! ObrazloZenje

Llprava za kadrove je danf 14.02.2018..godine objavila javni oglas za potrebe Ministarstva fi inansija — Uprave za
nekretnine, za radno mjesto Samostalnifa savjetnik/ca Il Uprave za nekretnlne — .Sekior-za drzavni.premjer:i
kartografiju — Odsjek za driavnl premjer. Na osnovu Rang liste za izbor kandidata koji su postigli zadovoljavajuce
fezultate u postupku prowere sposobnosti br. 02/1-050/18-56779/1 od 22.03.2018. godire, dostavljene od Uprave za
kadrove; ministar ﬁﬂaﬂ‘SUT je donio Odluku o izboru kandidata br. 01-6138/17 od 11.04.2018.godine, - kojom je
imenovani:primljen

Vlada Crne Gore, na s;eqlnlcl odrzanﬂj 26. oktobra. 2017. godine, -utvrdila je Pravilnik o unutradnjoj organizacijii
sistematizaciji Mmistarstva finansija, bro] 01-18270.

Navedenim pravilnikom Uzokwru dijela.— Sektor za drzavni-premjer i kartografi] 1u - Qdsjek za drzavni premijer, pod
rednim brojem 17, sistematizovano je radno mjesto. SAMOSTALNUVA SAVJETNIKIGA Il za koje su:propisani uslovi:
Visoko obrazovanje u ob}mu 240. kredita CSPK (VI 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), fakultet iz oblasti-tehnidko-
-tehnoloéke nauke-geodezija, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZzen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.i poznavanje ratia na racunaru.

QOdredbom ¢&lana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima. propisano je da .o pravima. i
obavezamia drzavnog slu;benlka odnosno narmjedtenika odluduje starjedina dréavnog organa rjesenjem.

Kako imenovanifa ispupjava. usiove za obavljanje poslova utvrdenih Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji |
sistematizacijl Mlmstarstva finansija, odnosno ima Visoko obrazovanje u obimu:240 kredita-CSPK, (VI 1 nivo
kvalifikacije obrazovanjg (Univerzitet u Novom Sadu, Fakultet tehniZkii nauka, studijski program geodezija |
geomatika, 242 ECTS kredita, diplama broj 012-B-184/0 od 18.05, 2013, godine+), iima 4-godine i mjesec radnog
iskustva; polozen struém ispit za rad u drzavnim organima: (Uvjerenje broj; Sli- 134/16-3805/3 od 01.06.2017 .godine)
poznavahje rada na raéunaru to je odluéeno Kao u tacki 1 dispozitiva ovog rjesenja.

Na osnovu navedenog, ci:dluéena je kao u dispozitivu ovog rjesenja.
Pravna pouka: Protiv ovog rie$enja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana-

prijema.rjegenja, preko ovog organa.

‘Dostavljeno:

- Imenovanom-aj,

- Min.finansija,

- Personalni dosije,
- Obradunu zarada, |
- ala ;

Preypie Orun 190 § 2048 cob.
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MINISTARSTVO FINANSIJA
Broj: () -6/ 34/, Podgorica, /0% 20/¥

Na osnovu ¢lana 37, 45 i 134 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima ("Sl. list CG" br. 39/11, 66/12,
34/14, 53/14 1 16/16), a u vezi sa javnim oglasom koji je Uprava za kadrove objavila dana 14.02.2018. godine za
potrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine, ministar finansija, donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

Poslije razmatranja Rang liste za izbor kandidata, IzvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za vrSenje poslova radnog
mjesta, Izvjestaja o provjeri sposobnosti kandidata za vrienje poslova radnog mjesta, u Upravi za nekretnine, prima
se:

1. DUSAN DIMOQVSKI

Za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca Il Uprave za nekretnine — Sektor za drZavni premjer i kartografiju —
Odsjek za drZavni premjer, mjesto rada Podgorica.

ObrazloZenje

Uprava za kadrove je dana 14.02.2018. godine, za potrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine objavila
javni oglas za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca 11l ~ Sektor za drZavni premjer i kartografiju — Odsjek za
drzavni premjer, mjesto rada Podgorica — 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme, za koje su propisani uslovi: Visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet iz oblasti tehni&ko-
tehnoloZke nauke - geodezija, najmanje jedna godina radnog iskustva, poloZen strugni ispit i poznavanje rada na
racunaru.

Na predmetni javni oglas prijavio se kandidat DuSan Dimovski, koji ispunjava uslove oglasa i pristupio je provijeri
- Sposobnosti.

Na osnovu podataka iz prijave, kandidat Dufan Dimovski nije se izjasnio o nacionalnoj pripadnosti.

Nakon objavljenog javnog oglasa dana 14.02.2018. godine, Uprava za kadrove je dostavila Rang listu za izbor
kandidata br. 02/1-050/18-5779/1 od 22.03.2018. godine, Izvjestaj o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova
radnog mjesta broj 02/1-050/18-5778/2 od 22.03.2018, godine, Izvjestaj o provjeri sposobnosti kandidata za vrienje
poslova radnog mjesta broj 02/1-050/18-5778/1 od 22.03.2018. godine, nakon &ega je izvr3en izbor DuSana
Dimovskog kandidata sa ostvarenim brojem bodova 31.33 na radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca III Uprave za
nekretnine — Sektor za drZavni premjer i kartografiju — Odsjek za drZavni premjer, mjesto rada Podgorica.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke se moZe podnijeti Zalba Komisiji za 2albe Vlade
CG, preko ovog organa, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema
Odluke.

Dostavljeno: - imenovanom
- Ministarstvo finansija
- Upravi za kadrove
- pravnoj sluzbi
- dosije
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Crn.;:l Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj:02/1-050/18-5779/1
Podgorica, 22.mart 2018.godine

U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",

br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), a na osnovu lzvjeStaja o ocjenjivanju kandidata za

vrSenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/18-5778/2 od 22. mart 2018. godine, Uprava za
kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/18-2689/2 objavijenom dana_14, f
potrebe Ministarstva finansija- Uprave za nekretnine,za radno mjesto:

| Samostalni savjetnik Il -Sektor za drzavni premjer i kartografiju-Odsjek za drzavni
premjer-Mjesto rada Podgorica;, - Izvrsilaca: 1, na neodredeno vrijeme,

- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, ( VI 1 nivo kvalifiakcije
obrazovanja)Fakuitet iz oblasti tehni¢ko-tehnolokih nauka-Geodezija;

1.DUSAN DIMOVSKI- ostvareni broj bodova - 31,33.

Na osnovu clana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG". br.
39/11 1 66/12) Uprava za kadrove nadlezna je za praéenje sprovodenja mjera u cilju postizanja

srazmjerne zastuplienosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u-

drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidat Dusan Dimovski nije se izjasnio o nacionalnoj
pripadnosti. .

U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 1 66/12), starjeSina drzavnog organa duZan je da odiuku o izboru kandidata donese |
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vodedi racuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda

i drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i ©
zaposljavanju lica sa invaliditetom. |

Uzimajuci u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi nacionalnu

pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti da prati

sprovodenje navedenih mjera

Dostavljeno: frsm? g b )

-Ministarstvu finansija 2wt Y DIREKTORICA
-Sektoru za oglasavanje UZK o TRl kb ¢
- AJA tlana Vukovié
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA
Broj: / g /%5?/) Podgorica,

P
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Na osnovu €l. 35 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje$tenicima (“Sluzbeni list CG”, br..
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), ministar finansija donosi

ODLUKU
0 pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

Za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme, putem javnog oglasa u Upravi za nekretnine u
zvanju ekspertski kadar, za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca III — Sektar za drZavni premjer i
kartografiju — Odsjek za drZzavni premjer - Podgorica. '

ObrazloZenje

U Upravi za nekretnine je utvrdena potreba za pokretanje postupka za zasnivanje radnog
odnosa na neodredeno vrijeme putem javnog oglasa u zvanju ekspertski kadar, za radno mjesto
Samostalni/a savjetnik/ca II — Sektor za drZzavni premjer i kartografiju — Odsjek za drZzavni premjer -
Podgorica.

SEKTOR ZA DRZA VNI PREMJER I KARTOGRAFIIU — Odslek za drZavni premjer - Podgorica.
Red. br. iz Pravilnika 17
Samostalni/a savjetnik/ca II1 ..ol 1ZVrSilac

* Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK,
(VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja) — fak.iz oblasti tehnitko-tehnoloske nauke - geodezija
* najmanje jedna godina radnog iskustva
= poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima
= poznavanje rada na raCunaru

Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 26. oktobra 2017. godine, utvrdila je Pravilinik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270.

U Upravi za nekretnine ukazala se potreba za zasnivanje radnog odnosa i popunu radnog mjesta na
nacin kako je to propisano &l. 38 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje3tenicima (“SluZzbeni list
CG”, br.: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) putem javnog oglasa kako je to navedeno u
dispozitivu Odluke o pokretan_]u postupka za popunu radnog mjesta Samostalni/a savjetnik/ca [llitou
— Sektor za drZzavni premjer i kartografiju — Odsjek za drZzavni premjer - Podgorica.

Na osnovu izloZenog, odlueno je kao u izreci Odluke.

T rY TN
' AT Oy



MINISTARSTVO FINANSIJA

Podgorica, 25", 08 2018, godine

Na osnovu c_';i'ana 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG”, br. 38/11, 50/11,
66/12, 34/14, 53/14 1 16/16), ), a po Javnom oglasu koji je Uprava za kadrove objavila dana 14.02.2018. godine za
potrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine, ministar finansija donosi

"RJESENJE

OGNJEN MIJANOVIC, Spec.sci.masinstva, sluzbenik/ca Uprave za nekrefnine organa u sastavu Ministarstva

finansija, prima se i rasporeduje trajno na radno mjesto SAMOSTALNI/A SAVJETNIK/CA Il (redni broj 90), Sektor
-a informacioni sistem — Odsjek za informaciono — komunikacionu infrastrukturu, pocev od 15.05.2018. godine.

Rjesenje o zaradi sluZzbenika/ce iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja utvrdi¢e posebnim aktom ministar finansija.
Obrazlozenje

Uprava za kadrove je dana 14.02.2018. godine objavila javni oglas za potrebe Ministarstva finansija — Uprave za
nekretnine, za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca lll Uprave za nekretnine — Sektor za informacioni sistem -
Odsjek za informaciono — vomunikacionu infrastrukturu. Na osnovu Rang liste za izbor kandidata koji su postigli
zadovoljavajuce rezultate u postupku provjere sposobnosti br. 02/1-112/1 8-5799/1 od 22.03.2018. godine,
dostavijene od Uprave za kadrove, ministar finansija je donio Qdluku o izboru kandidata br. 01-6493/1 od
18.04.2018.godine, kojom je imenovani primijen.

Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 26. oktobra 2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji I
sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-1 8270.

Navedenim pravilnikom u okviru dijela — Sektor za informacioni sistem — Odsjek za informaciono — komunikacionu
infrastrukturu, pod rednim brojem 90, sistematizovano je radno mjesto SAMOSTALNI/A SAVJETNIK/CA 11l za koje
su propisani uslovi. Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), fakultet iz
oblasti prirodnih nauka — matematika i racunarske nauke ili fakultet iz oblasti tehnitko — tehnolo$kih nauka —
elektrotehnika. elektronika, fakultet tehnitko — tehnoloskih nauka — geodezije ili masinstvo, najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na racunaru.

Odredbom ¢lana 134 stav 1 Zakona © drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da o pravima i
obavezama drzavnog sluzbenika. odnosno namjes$tenika odluéuje starje$ina drzavnog organa rieSenjem.

Kako imenovani/a ispunjava uslove za obavljanje posiova utvrdenih Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji I
sistematizaciji Ministarstva finansija, odnosno ima VIsoKo obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK Vil 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja (Univerzitet Crne Gore - masinski fakultet - masinstvo, 180 ECTS kredita, uvjer. ©
»avrdenim osnovnim akademskim studijama broj 90 od 10.09.2013. godine i 60 ECTS kredita, uvjer. o zavrSenim
postdiplomskim specij. studijama br.99 od 20.02.2018. godine ), i ima 4 godine i 7 mjeseci radnog Iskustva, polozen
stru&ni ispit za rad u drzavnim organima (Uvjerenje broj: SI-UP1-134/18-205/3 od 14.02.2018.godine) poznavanje
rada na ra¢unaru, to je odlu¢eno kao u tacki 1 dispozitiva ovog rjesenja. | |

Na osnovu navedenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu ovog rjieSenja.
Pravna pouka: Protiv ovog rijesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana
prilema rjesenja, preko ovog organa.

Dostavljeno:

- Imenovanom-oj,

- Min.finansija,

- Personalni dosije,
- Obragunu zarada,
- a/a
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MINISTARSTVO FINANSIJA

Na osnovu ¢lana 37, 45 i 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima ("SI, list CG" br. 39/11, 66/12,
34!14, 23/14 1 16/16), a fgl vezi sa javnim oglasom koji' je Uprava za kadrove objavila dana 14.02.2018. godine za
potrebe Ministarstva finansija — Upravé za nekretnine, ministar finansija, donosi

;

]

i ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

Poslije razmatranja Ran-gg liste za izbor kandidata, Izvjedtaja:o provjeri sposobnosti kandidata za vrenje poslova
radnog mjesta i lzvjeStajal o ocjenjivanju Kandidata za vrienje. poslova radnog mjesta, u Upravi za nekretnine, prima
se: =

. OGNJEN MUJANOVIC
|
Za radno mjesto S‘a_mcst-aliii/a savjetnik/ca 111 Uprave za nekretnine —Sektor za informacioni sistem — Odsjek za

informaciono — komunikacionu infrastruktury, mjesto rada Podgorica.

brazloZenje

Uprava za Kadrove je dana 14.02.2018. godine,| za potrebe Ministarstva finansija — Uprave za nekretnine objavila
javni oglas za radno m‘j-estic Samostalni/a savjetnik/ca Il — Sektor-za informacioni sistem — Qdsjek 2a informaciono —
komunikacionu infrastruktury, mjesto rada Podgorica ~ 1 izwrEilac na neodredeno vrijeme, za koje su propisani
uslovi: Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK "(VIH nivo kvalifikacije obrazovanja), Fakultet iz oblasti
prirodnih nauka — matematika i radunarske |nauke ili Fakultet iz oblasti tehnit¢ko — tehnolotkih nauka —
elekirotehnika, clektmnik-}%i, Fakultet tehni¢ko — {ehnolo8kih nauka — geodezije ili masinstvo, najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima, poznavanje rada na ra¢unaru. '

Na prgdmetni javni oglas zpr‘ijavio se kandidat Ognjen Mijanovi¢, kaji ispunjava uslove oglasa i pristupio je provjeri
sposobnosti, } '

Na osnovu podataka iz prijave, Ognjen Mijanovi¢ se izjasnio kao Crnogorac.

Nakon objavljenog j'avnofg oglasa dana 14.02,2018. godine, Uprava za kadrove je dostavila Rang listu za ‘izbor
kandidata br. 02/1-112/ 1$—5’799:‘l od 22.03.2018. godine, [zvjedtaj o provjeri sposobnosti kandidata za vrienje
poslova radiog mjesta braj 02/1-050/18-5798/1 ¢d 22.03.2018. godine i Jzvjeétaj o ocjenjivanju kandidata za vr¥enje
poslova radnog mjesta broj 02/1-050/18-5798/2 od 22.03.2018. godine, nakon &ega je izvrien izbor Ognjena
Mijanovi¢, kandidata sa ostvarenim brojem bodgva 29,03 na radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca Il Uprave za
nekretnine — Sektor za informacioni sistem —~ Odsjek za informaciono — komunikacionu infrastrukturur, mjesto rada
Padgorica. :

i

PRAVNA POUKA: Proti\'} ove Odluke se moZe podnijeti Zalba Komisiji za Zzalbe Vlade
CG, preko ovog organa, u roku od 8 (osam) dana od dana prijema
Odluke.

Dostavljeno: - imenovanom
- Ministarstvo finansija
- Upravi za Kadrove
- pravnoj sluzbi
- dosije |
- a/a |
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Broj 02/1-112/18-5799/1
Podgorica, 22.03.2018.godine
U skladu sa ¢lanom 44 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG"

br, 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 | 16/16), a na osnovu lzvjestaja o ocjenjivanju kandidata za

vrsenje poslova radnog mjesta, broj 02/1-050/18-5798/2 od 22. marta 2017. godine, Uprava z3
kadrove utvrdila je E

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br. 02/1-112/18-2692/2 objavljenom 14. februara 2018. godine, za potrebe
Ministarstva finansija-Uprave za nekretnine, za radno mjesto: _

| Samostalni savjetnik Il u Sektoru za informacioni sistem, Odsjek za informaciono-
komunikacionu infrastrukturu, lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme,Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita CPKS-a, (VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), fakultet iz oblasti prirodnih
nauka-matematika i racunarske nauke ili fakultet iz oblasti tehnicko-tehnolodkih nauka-
elektrotehnika, elektronika, fakultet tehni¢ko-tehnologkih nauka-geodezija ili maginstvo

1. OGNJEN MIJANOVIC -ostvareni broj bodova 29,03

Na osnovu clana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br.
39/11 1 66/12) Uprava za kadrove nadleZna je za pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja
srazmjerne zastuplienosti manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica
drzavnim organima, rodno balansirane zastupljenosti i zapo$ljavanja lica sa invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave kandidat Ognjen Mijanovi¢ se izjasnio kao Crnogorac.

U skladu sa Zlanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 39/11 1 66/12), starjeSina drZzavnog organa duzan je da odluku o izboru kandidata donese i
dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang liste za izbor kandidata,
vodeci ratuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda

ili drugih manjinskih nacionalnih zajednica, o rodno balansiranoj zastuplienosti, kao i o
zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuci u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznagéiti nacionalny
pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u moguénosti da prati
sprovodenje navedenih mjera

Dostavljeno:

o\
-Ministarstvu finansija ‘

-Sektoru za oglasavanje UZK
- AJA

e
/Svetlana %/ukovic

g e DI Z&:Tomc /o
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~ Na osnovu ¢l. 35 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namje3tenicima (*“Sluzbeni list CG”, br.:
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), ministar finansija donosi

ODLUKU
0 pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

Za popunu radnog -mjesta na neodredeno vrijeme, putem javnog oglasa u Upravi za nekretnine u
zvanju ekspertski kadar, za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca III — Sektor za informacioni sistem
— Qdsjek za informaciono-komunikacionu infrastrukturu, Podgorica.

ObrazloZenje

U Upravi za nekretnine je utvrdena potreba za pokretanje postupka za zasnivanje radnog
odnosa na neodredeno vrijeme putem javnog oglasa u zvanju ekspertski kadar, za radno mjesto
Samostalni/a savjetnik/ca III — Sektor za informacioni sistem — Odsjek za informaciono-
komunikacionu infrastrukturu, Podgorica.

SEKTOR ZA INFORMACIONI SISTEM - Odsjek za informaciono-komunikacionu infrastrukturu,

Podgorica.
Red. br. iz Pravilnika 90
Samostalni/a savjetnik/ca III ........coovvrmiemeiicninrmiinreesesrinenieiecrenenes 1 izvrdilac

» Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK (VII 1 nivo kv.obrazovanja) - fak.iz oblasti
prirodnih nauka-matematika i rafunarske nauke ili fak. Iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih nauka-
elektrotehnika, elektronika,fakultet tehni¢ko-tehnoloskih nauka-geodezije ili maSinstvo

* najmanje jedna godina radnog iskustva

» poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima

= poznavanje rada na racunaru

Viada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 26. oktobra 2017. godine, utvrdila je Pravilnik o unutras';njo;
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01-18270.

U Upravi za nekretnine ukazala se potreba za zasnivanje radnog odnosa i popunu radnog mjesta na
na¢in kako je to propisano ¢l. 38 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namje3tenicima (“SluZbeni list

CG”, br.: 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) putem javnog oglasa kako je to navedeno u
dispozitivu Odluke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta Samostalni/a savjetnik/ca III i to
u — Sektor za informacioni sistem — Odsjek za informaciono-komunikacionu infrastrukturu,
Podgorica.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u izreci Odluke.






