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Agencija za sprecavanje korupcije
Broj: 02-03-2247/4 Podgorica, 20.08.2025.
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PoStovana,

Obratili ste se Agenciji za spre€avanje korupcije zahtjevom za davanje misljenja broj 02-
03-2247, da li bi &lanica odbora direktora Klinitkog centra Crne Gore“
ukoliko bi bila imenovana za generalnu direktoricu Direktorata za javno zdravlje i biomedicinu

u Ministarstvu zdravlja bila u sukobu interesa ukoliko bi imala radni angazman u Klinickom
centru Crne Gore ili Poliklinici .,/ N NG

Postupajuci po podnesenom zahtjevu obavjeStavamo Vas o sljedeéem:

Clanom 30 stav 1 Zakona o spre¢avanju korupcije propisano je da kad posumnja da je u
situaciji u kojoj postoji sukob interesa ili ograni€enje u vrdenju javne funkcije, javni funkcioner
je duzan da preduzme mjere radi rjeSavanja sukoba interesa ili poStovanja ograni¢enja u
skladu sa zakonom, kao i da Agenciji prijavi sumnju podnoSenjem zahtjeva za davanje
misljenja o postojanju sukoba interesa ili ograni¢enja u vr8enju javne funkcije.

Shodno ¢lanu 9 st. 1 i 5 Zakona o sprecavanju korupcije, javni funkcioner je duzan da
svoju funkciju vr§i na nacin da javni interes ne podredi privatnom, kao i da ne izazove sukob
interesa u vrSenju javne funkcije.

Smatra se da je javni funkcioner povrijedio odredbe ovog zakona u slu€aju kad u roku od
pet dana od dana prijema misljenja Agencije iz stava 4 ovog ¢lana ne postupi u skladu sa tim
misljenjem i sa obavezama propisanim ovim zakonom ili postupi na nadin kojim se krse
zabrane i pravila propisana ovim zakonom, kao i drugim propisima kojima je propisan sukob
interesa u oblastima koje su uredene tim propisima.

Shodno &lanu 14 st. 1, 2 i 6 Zakona o spre€avanju korupcije, javni funkcioner ne moze
biti predsjednik ili €lan organa upravljanja i nadzornog organa, izvr$ni direktor, ¢lan
menadZmenta privrednog drustva ili pravnog lica koje je u drzavnom vlasni§tvu, javne
ustanove ili drugog pravnog lica.

lzuzetno, javni funkcioner, osim Predsjednik Crne Gore, pdslanik, odbornik, ¢lan Viade
Crne Gore, sudija Ustavnog suda Crne Gore, sudija, rukovodilac drzavnog tuzilastva, drzavni
tuzilac, glavni specijalni tuZilac i specijaini tuzilac moze biti predsjednik ili &élan organa
upravljanja i nadzornog organa privrednog drustva ili pravnog lica koje je u drZzavnom
vlasnidtvu, odnosno javne ustanove u jednom privrednom drustvu ili pravnom licu koje je u
drzavnom vlasniStvu, odnosno javnoj ustanovi u kojima je drzava, odnosno op$tina vlasnik.
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Po osnovu Elanstva u organima upravljanja ili nadzornim organima iz st. 2 i 5 ovog
Clana, javni funkcioner ne moZe ostvariti prihod ili drugu naknadu.

Shodno ¢&lanu 202 stav 1 Zakona o radu, zaposleni koji radi puno radno vrijeme moze da
zaklju€i ugovor o dopunskom radu sa istim ili drugim poslodavcem, u trajanju do jedne
polovine punog radnog vremena.

Shodno ¢lanu 101 stav 1 Zakona o zdravstvenoj zastiti, zdravstveni radnik i zdravstveni
saradnik, zaposlen sa punim radnim vremenom u zdravstvenoj ustanovi &iji je osnivaé drzava,
odnosno opstina, moZe, na li€ni zahtjev, uz pisanu saglasnost direktora, da zaklju¢i ugovor za
obavljanje dopunskog rada van radnog vremena, u toj ili drugoj zdravstvenoj ustanovi ili
drugom pravnom licu, srednjoj Skoli zdravstvenog usmijerenja, kao i sa drugim subjektom koji
pruza zdravstvenu zastitu, u ukupnom trajanju do jedne polovine punog radnog vremena.

U skladu sa &lanom 79 stav 1 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima,
drzavni sluZbenik, odnosno namjestenik moze van radnog vremena, po prethodno dobijenom
pisanom odobrenju starjeSine drzavnog organa, obavljati poslove ili pruzati usluge fizickom ili
pravnom licu, samo ako nad tim djelatnostima, odnosno radom drzavni organ u kojem radi ne
vr$i nadzor ili ako takav rad nije zabranjen posebnim zakonom i ne predstavija sukob interesa
ili prepreku za uredno vr8enje redovnih zadataka, odnosno ne $teti ugledu drzavnog organa.

Nadalje, shodno ¢lanu 11 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave,
Ministarstvo zdravlja vrsi poslove uprave koji se odnose na, izmedu ostalog, nadzor nad
radom zdravstvenih ustanova i Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore, upravni nadzor
u oblastima za koje je ministarstvo osnovano; kao i druge poslove koji su mu odredeni u
nadleznost.

Imajudi u vidu izloZzeno, a u odnosu na navode iz zahtjeva,_ ukoliko

bi bila imenovana za generalnu direktoricu Direktorata za javno zdravije i biomedicinu u
Ministarstvu zdravlja, ne bi mogla istovremeno sa navedenom javnom funkcijom da obavlja
javnu funkciju ¢lanice odbora direktora Klinickog centra Crne Gore, niti da kao generalna
direktorica u Ministarstvu zdravlja ima radni angazman u Klinickom centru Crne Gore ili
Poliklinici .| Il . jer bi na taj nacin izazvala sukob interesa u vr§enju javne funkcije, a
shodno ¢lanu 9 Zakona o spre€avanju korupcije. Prednje navedeno jer Ministarstvo zdravlja u
skladu sa citiranim &lanom 11 Uredbe o organizaciji i na€inu rada drzavne uprave, vrsi poslove
uprave koji se odnose na, izmedu ostalog, nadzor nad radom zdravstvenih ustanova, pa bi na
navedeni nacin ukoliko bi bila imenovana za generalnu direktoricu u Ministarstvu zdravlja i
imala radni angazman u Klinickom centru Crne Gore ili Poliklinici .{jjjjjjjilif’: izazvala sukob
interesa u vr8enju javne funkcije.
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