Crna Gora

Agencija za sprecavanje korupcije
Broj: 02-03-2021/2 - 26 Podgorica, 15. 07.2026. godine

Na osnovu ¢élana 30 Zakona o sprec¢avanju korupcije (“Sl. list CG®, br. 98/26), postupajuci po
zahtjevu za davanje misljenja javnog funkcionera I predsjednika Upravnog
odbora JU ,,Centar za pruzanje usluga iz oblasti socijalne i dje&je zastite za Opstinu Il br.
02-03-2021 od 01.07.2026. godine, Agencija za spre¢avanje korupcije, daje:

MISLJENJE

U smislu odredbi Zakona o sprecavanju korupcije, nijesu propisana ograni¢enja da javni
funkcioner NG predsjednik Upravnog odbora JU ,,Centar za pruzanje usluga iz
oblasti socijaine i djegje zastite za Opstinu I, zasnuje radni odnos na radnom mjestu
Trzi$ni inspektor Ill za opstine Podgorica, Zeta i Tuzi, sa mjestom rada u Podgorici, u Odsjeku
za poslove za centralno podrucje, Direkciji za trziSnu inspekciju, Drektoratu za unutrasnje
trziste i konkurenciju Ministarstva ekonomskog razvoja Crne Gore.

ObrazloZenje

Javni funkcioner [ predsjednik Upravnog odbora JU , Centar za pruzanje
usluga iz oblasti socijalne i djecje zastite za Opstinu Il obratio se Agenciji za spreavanje
korupcije zahtjevom za davanje misljenja zavedenim u Agenciji pod brojem 02-03-2021 od
01.07.2026. godine, da li je stupanjem na radno mjesto TrZiSnog inspektora, u obavezi da
podnese ostavku na navedenu funkciju, te da li moze biti ¢lan politicke partije i baviti se
politickim aktivhostima dok je zaposlen na mjestu trZziSnog inspektora.

Postupajuci po navedenom zahtjevu, Agencija je konstatovala sljedece:

Clanom 30 st. 1 Zakona o spredavanju korupcije ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 98/26 od
09.07.2026), propisano je da kad posumnja da je u situaciji u kojoj postoji sukob interesa ili
ograni¢enje u vrSenju javne funkcije, javni funkcioner je duzan da preduzme mjere radi
rie§avanja sukoba interesa ili postovanja ograni¢enja u skladu sa zakonom, kao i da Agenciji
prijavi sumnju podno$enjem zahtjeva za davanje misljienja o postojanju sukoba interesa ili
ograni¢enja u vréenju javne funkcije.

Shodno ¢lanu 9 st. 11 5 Zakona o sprecavanju korupcije, javni funkcioner je duzan da svoju
funkciju vrdi na nacin da javni interes ne podredi privathom, kao i da ne izazove sukob interesa
u vr§enju javne funkcije.

Smatra se da je javni funkcioner povrijedio odredbe ovog zakona u slu€aju kad u roku od pet
dana od dana prijema misljenja Agencije iz stava 4 ovog ¢lana ne postupi u skladu sa tim
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misljenjem i sa obavezama propisanim ovim zakonom ili postupi na naéin kojim se krée
zabrane i pravila propisana ovim zakonom, kao i drugim propisima kojima je propisan sukob
interesa u oblastima koje su uredene tim propisima.

Shodno ¢lanu 25 stav 7 Zakona o sprecavanju korupcije, obaveza podnosenja Izvjestaja i
postupak provjere podataka iz IzvjeStaja odnosi se i na drZzavnog sluzbenika koji ima
propisanu obavezu podnosenja lzvjestaja u skladu sa posebnim zakonom.

Shodno ¢lanu 71a Zakona o inspekcijskom nadzoru, inspektor je duzan da podnese izvjestaj o
imovini i prihodima, kao i imovini i prihodima braénih, odnosno vanbraénih supruznika,
partnera u zajednici Zivota lica istog pola i djece koja Zive u zajednickom domacinstvu, u
skladu sa zakonom kojim se ureduje spre¢avanje korupcije.

Shodno ¢&lanu 9 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima, drzavni sluzbenik,
odnosno namjestenik vr8i poslove politicki neutralno i nepristrasno, u skladu sa javnim
interesom. DrZavni sluzbenik, odnosno namjestenik duzan je da se uzdrZava od javnog
ispoljavanja svojih politickih uvjerenja.

Imajuci u vidu izloZzeneno, a u odnosu na navode iz zahtjeva, nijesu propisana ograniéenja u
smislu odredbi Zakona o spreCavanju korupcije da javni funkcioner

predsjednik Upravnog odbora JU , ,Centar za pruzanje usluga iz oblasti socijalne i djecje
zastite za Opstinu [l zasnuje radni odnos na radnom mjestu Trzi$ni inspektor Il za opstine
Podgorica, Zeta i Tuzi, sa mjestom rada u Podgorici - Odsjek za poslove za centralno
podrucje, Direkcija za trziSnu inspekciju, Drektoratu za unutradnje trziste i konkurenciju
Ministarstva ekonomskog razvoja Crne Gore. Prednje iz razloga jer imenovani kao trzigni
inspektor nema status javnog funkcionera u smislu ¢lana 3 Zakona o spre¢avanju korupcije,
ve¢ se radi o drzavnom sluZbeniku koji ima propisanu obavezu podno$enja lzvjestaja o
prihodima i imovini shodno €lanu 71a Zakona o inspekcijskom nadzoru.

Dodatno, u odnosu na navode iz zahtjeva da li moZete biti ¢lan politicke partije i baviti se
politickim aktivnostima dok ste zaposleni na radnom mjestu TrZi$nog inspektora ukazujemo na
citirani ¢lan 9 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima kojim je propisano da drzavni
sluzbenik, odnosno namijestenik vrsi poslove politicki neutralno i nepristrasno, u skladu sa
javnim interesom, te da je drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik duZan je da se uzdrzava od
javnog ispoljavanja svojih politickih uvjerenja.
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