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broj, ,19.09.2024. godine
Na osnovu &l. 16., stav 10 Statuta JU Resursnog centra za sluh i govor “Dr Peruta Ivanovi¢”

u Kotoru i &l. 58 Zakona o radu (SI. list br 31/14 8/21 145/21), ¢lana 39.Granskog kolektivnog
ugovora za oblast prosvjete (SI. list Crne Gore br. 10/16 76/19 151/22) , zakljuCuje

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
izmedu
1. JU Resursnog centra za sluh i govor Dr Peruta Ivanovi¢ iz Kotora (u daljem tekstu JU
Resursni centar), koga zastupa direktor Nedeljko Moskov i
2. Janji¢ Slavice , JMB daljem tekstu zaposleni)
Cl 1.
Zaposleni Janjic¢ Slavica_¢e, kroz dopunski rad, biti isplacena za_dodatne poslove cis¢enja
prostorija i rada u veSeraju Resursnog centra
€L
Zaposleni ée navedene poslove obavljati u septembru mjesecu,najkasnije do 30.09.2024.
godine.

ClL 3.
JU Resursni centar se obavezuje da zaposlenom isplacuje naknadu, kao i obaveze iz PIO, po
osnovu dopunskog rada.

ClL 4.

Visina nadoknade za navedeni period iznosi 250,00 € neto.

CL 5.
Ugovorene strane mogu otkazati ovaj Ugovor pismenim otkazom sa otkaznim rokom od 30
dana. JU Resursni centar moZe otkazati Ugovor ukoliko zaposleni nesavjesno obavlja

povjereni posao.

Cl 6.

U slu¢aju spora nadleznan je Osnovni sud u Kotoru.

CL 7.
Ovaj Ugovor je sadinjen u 2 (dva) primjerka istovjetnog teksta.

Zaposleni, R0 ~ Direktor,
Slavica Janji¢ ot Nedé[j‘ko Moskov
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brojﬂ Lﬁ] 9.09.2024. godine
Na osnovu €l. 16., stav 10 Statuta JU Resursnog centra za sluh i govor Dr Peruta Ivanovi¢ u

Kotoru 1 €l. 58 Zakona o radu (SI. list br 31/14 8/21 145/21 ), ¢lana 39.Granskog kolektivnog
ugovora za oblast prosvjete (SI. list Crne Gore br. 10/16 76/19 151/22 46/24), zakljuduje se

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
izmedu
1. JU Resursnog centra za sluh i govor “Dr Peruta Ivanovi¢ “iz Kotora (u daljem tekstu
JU Resursni centar), koga zastupa direktor Nedeljko Moskov i

2. Tatjiane Zambate JMB: aposlena na radnom mjestu nastavnika
istorije i geografije (u daljem tekstu zaposleni)
ClL 1

Zaposlena Tatjana Zambata c¢e, kroz dopunski rad, biti ispladivana _za 6 (Sest) Skolskih
Casova preko norme u JU Resursnom centru za sluh i govor “Dr Peruta Ivanovi¢”Kotor za

narednu Skolsku 2424/2025 godinu.

cLa
Zaposleni ¢e navedene poslove obavljati u ovoj 8kolskoj 2024-2025 godini.

L3,
JU Resursni centar se obavezuje da zaposlenom isplac¢uje naknadu, kao i obaveze iz PIO, po
osnovu dopunskog rada

ClL4
Visina nadoknade za navedeni posao obracunavace se u skladu sa koeficijentom za to radno
mjesto.

CL .
Ugovorene strane mogu otkazati ovaj Ugovor pismenim otkazom sa otkaznim rokom od 30
dana. JU Resursni centar moZe otkazati Ugovor ukoliko zaposleni nesavjesno obavlja

povjereni posao.
ClL 6.
U sluéaju spora nadleZnan je Osnovni sud u Kotoru.

g
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ClL 7.
Ovaj Ugovor je sa¢injen u 2 (dva) primjerka istovjetnog teksta.
Zaposleni, "« "“Direktor,
Tatjana Zambata f - Nedeljko Moskov




