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lagropens, j la gsnbvd lana Adeftav 4 Zakona o radu (Sl. list CG broj 49/08, 26/09 i 59/11), i Ponude za
akljucivanje Aneksa ugovora 0 radu brojoA- Lo od 2 A48 godine:

1. Javno preduzece za nacionalne parkove Crne Gore, iz Podgorice, Trg Becir-bega
Osmanagic¢a br. 16 Podgorica (U daljem tekstu: Poslodavac) i -
2. Dejan Jablan, sa osnovnim nodacima Ugovora o radu, br 01-2302 od 30.08.2017 (u

y = -. 1 b d I... [‘.i._"lp':,,;'t
daliem tekstu. Zaposleni), zakljutuju, | ‘:, s v AN yDRUPCHE

Clan 1

Zaposlenom se produzava ugovar o radu na radno mjesto Struéni saradnik za saradnju sa
Lokalnim zajednicama, za period od 3 mjeseca, poéev od 01.03.2018. godine do 01.06.2018,
godine.

Clan 2

Poslove radnog mijesta iz ¢lana 1 ovog ugovora Zaposleni ¢e obavljati u NP Lovcen, u
vremenu od 7.00 do 15.00 ¢asova.

Clan 3

Radno mjesto Zaposlenog sadrZ) sledeci opis poslova: Ucestvuje u saradnjl sa lokalnim
zajednicama, stanovnistvom | njinovim udruzenjima, organizuje sastanke sa njihovim
predstavnicima koje upoznaje sa problematikom zastite, unapredivanja i racionalnog
kori¢enja dobara naclonalnog parka; ukazuje na zanaca) NP i oéuvanje njegovih resursa za
iokalno stanovnisive: pospjeduje saradnju lokalnih zajednica i NP i vr$i sve druge poslove i1z
dielokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svo| rad.

Clan 4

Na ostala prava, obaveze | odgovarnost) Zaposlenog | Poslodavca, primjenjuju se odredbe iz
osnovnog Ugovora o radu broj 01-2302 od 30.08.2017 godine.

Clan §

Ovaj Aneks ugovora raden je u tetifi primjerka od kojih jedan pripada Zaposlenam a Ui
primjerka Poslodaveu i Cini sastavni dio Ugovora o radu broj 01-2302 od 30.08.2017.
gadine.
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Dejan Jablan

OVDJE

Na osnovu Clana 40 stav 1 tacka 11 ¢lana 41 Zakona o radu (Sl. list CG broj 49/08, 26/09 |
59/11) 1 ¢lana 7 stav 1 alineja 2 Opsteg kolektivnog ugovora, dostavijam Vam

PONUDU
za zakljuCivanje Aneksa ugovora o radu

Potrebe procesa | organizacije rada u Javnom preduzetu za nacionaing parkove Cre Gore
namecu potrebu za produzenje vaseg Ugovora o radu, za radno mjesto na koje ste rasporedeni,
na period od 3 mjeseca.

Duzni ste. da se 0 ovo] ponudi izjasnite u roku od osam radnih dana od dana nienog
dostavljanja, jer ¢e se u protivnom smatrati da ponudu nijeste prihvatili.

PRIHVATIO — ODBIO PONUDU

Dana, /> 2« 2018. godine

Dejan Jablan
N




Broj D1 - " ") ,
0[//!} 2017. godine

Na osnovu ¢lanova 21, 22 i 23 Zakona o radu (Sl.list Crne Gore broj 49/08, 26/09, 88/09,
26/10, 59/11166/12),

1. Javno preduzece za nacionalne parkove Crne Gore, s3 sjedistem u Podgorici, Trg

Vojvode Beéir — bega Osmanagica 10ULLRuSE teksty' Poslodavac) | )
2. Dejan Jablan, iz Celnja, sa@ JMB (u daljem tekstu: Zaposlena),

zakljutuju

UGOVOR O RADU

| OPSTE ODREDBE
Clan 1

Zaposleni zasniva radni odnos kod poslodavca, na odredjeno vrijeme, U trajanju od
8 mjeseci, sa punim radnim vremenom, nd radno mijesto Strucni saradnik za saradnju sa
lokalnim zajednicama . poCev od ¢ /¥ 2017. godine, kada se ima javiti na rad, u skladu sa
Odlukom poslodavca broj « 7 - ."3od J L .1, 2017. godine

Clan 2

Radno mijesto na koje je zaposlenl zasnovac radni odnos sadrzl sledecl oOpiIs poslova:
Ugestvuje u ostvaraivanju saradnje sa lokalnim zajednicama, stanovnistvom | njihovim
udruzenjima, organizuje sastanke Sa njihovim predstavnicima Koje upoznaje &3
problematikom zastite, unapredivanja i racionalnog korisGenja dobara nacionalnog parka;
ukazuje na zanactaj NP | oduvanje njegovih resursa za lokalno stanovnistvo; pospjesuje
saradnju lokalnin zajednica i NP | vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada pc nalogu

direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad

Poslove radnog mjesta na koji je zasnovan radni odnos, zaposleni ¢e obavijati u
Nacionainom Parku Lovcen u vremenu 07.00 - 15.00 Casova.

Clan 4

Radno vrijeme zaposlene iznosi 40 casova u radnoj nedjel).
Clan &

Zaposleni | poslodavac prihvataju da se u sluCaju procesa | organizacije rada Angksom 0vVOg
Ugovora zaposleni moze rasporediti na svako drugo radno mjesto koje odgovara stepenu
struéne spreme, odnosno nivou obrazovanja | zanimanja i u drugo mjesto rada pod uslovom
da je udaljenost od mjesta rada u kojem je zaposleni do tada radio manja od 60 km i da ima
organizovan prevoz Kojl omogucava blagovremeni dolazak na rad i povratak sa rada.




Glan 6

Zaposleni | poslodavac prihvataju da se Aneksom OvVOg Ugovora mogu ponuditi, odnosno
regulisati izmjene ugovorenih uslova rada, a koje se odnose na utvrdjivanje osnovne zarade,
radnog uéinka, naknade sarade, uveéane zarade | druga primanja, trajanja dnevnog |
nedjeljnog radnog vremena, vrijeme koris¢enja odmora u toku rada, koris¢enja drugih odmora

i u drugim slugajevima utvrdjenim Kolektivhim ugoverom, odnosno ovim Ugovorom.

| PRAVA ZAPOS LENOG
Clan 7

Zaposleni ima pravo na zaradu za izvréeni rad i vrijeme provedenc na radu, po koeficijentu
slozenosti poslova radnog mjesta od 5.40 koja se utvrdjuje mnozenjem ovog koeficijenta sa
utvrdjenom cijencim raga za konkretni mjesec | uvecava Za 1.00% po OShOVU zapocete 2
godine radnog staza | drugim oshovama Uu skladu sa OpStim i kolektivnim ugovorom

poslodavca.

Zarada zaposlenog moze se uvecati, odnosno umanijiti najviée do 30% od obratunskog
osnova na osnovu utvrdjenih kriterijuma za utvrdjivanje radnog u€inka i to: obima izvréen)a
poslova, kvaliteta obavljenih poslova. blagovremenosti U izvréavanju poslova | poétovanje

utvrdjenih rokova, koriséenje radnog vremena | creativnosti | samoinicijativnosti u radu.

Clan 8

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade u visini od 100% zarade u sluéajevima utvrdjenim
Opstim kolektivnim ugovorom.

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade u visini utvrdjenoj Kolektivnim ugovorom kod
poslodavca u slucajevima.
- - privremene sprijetenosti za rad zbog nolesti do 80 dana;

prekida rada kod poslodavea koji je nasiac hez krivice zaposlenog,

za vrijeme cekanja na raspored na druge radno mjesto.

Clan 9

U skladu sa Opétim | Koleklivhim ugovorom kod posiodavea zaposleni ima pravo na naknadu.
. trodkova za dolazak | odlazak sa rada, ako se ona ispladuje kod poslodavca
. zaishranu u toku rada;
. dnevnice za dane kada j& na sluZbenom putu;
. zadane boravka na terenu,
. regresa za koriséSenje godisnjeg odmora.

Clan 10

Zaposleni ima pravo
. na odmor u toku dneynog rada u trajanju od 30 minuta, S im &to se ne moze koristiti
na poéetku i zavréelku radnog vremena, |
. odmor izmedju dva uzastupna radna rada u trajanju od 12 casova neprekidno;
. na nedjelini odmor u trajanju od najmanje od 24 casa neprekidno, stim da mu Se, ako
je neophodno da radi na dan svog nedjeljnog oamora obezbijedi jedan dan odmora U
toku naredne nedjelje
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. Zaposleni ima pravo ne gadidnji odmor u skiadu sa zakonofm | Kolektivnim ugovorom kad

posiodavca.
Duzina godisnjeg admora, iznad utvrdjenog zakonskog minimuma uvetava se po osnovu
kriterijuma:

- slozenosti posiova

. duzine radnog staza

. zdravstverih i socijalinin prilika

Clan 12

Zaposleni ima pravo na placeno | neplaceno odsustvo sa rada u kalendarskoj godini u
slu¢ajevima i trajanju utvrdjenim OpStim | Kolektivnim ugovorom kod poslodavca.

(f OBAVEZE | ODGOVORNOSTI ZAPOSLENOG
Clan 13

Zaposleni je duzan da obavlja poslove radnog mjesta na koje je rasporedjen, kao | druge
posiove po nalog: nenosrednog rukovodioca,
Zaposlena je duzan da poslove radnog mjesta obavija struéno, savjesno i blagovremeno |

Clan 14

Zaposleni je duzan da se na radu pridrzava obaveza propisanih zakonom, Kolektivnim
ugovorom i ovim Ugavarem.

Za neispunjavanje radnib obaveza i odluka koje je donio poslodavac, zaposleni je odgovoran
za povrede raane duznosti i podlijeze disciplinsko odgovornosti u skladu sa zakonom |
kolektivnim ugovorcni.

Zaposleni jé materijalno odgovoran Z4 Stetu koju namjerno il 1z krajnje nepaznje pricini
poslodavecu, u sklatu sa zakonoml.

Clan 15
Zaposleni je duzall da tokom trajanja reanog odnosa Stiti poslovne | druge povjerljive

informacije koje rijesu javno poznate od neoviastenog pristupa, upotrebe, izmjena ili
otkrivanja.

IV OBAVEZE POSLODAVCA

Clan 186
Poslodavac je duvan da zaposlenom isplacuje ostvarenu zaradu | druge naknade utvrdjene
ovim Ugovorom |ednom mjesetno, odnosna U vrijeme sticanja prava. Poslodavac je duZan da
obraéun mjesecns zarade obraéuna u pisanoj formi | primjerak uruci zaposieno.

Clan 17

Poslodavac |e duzan da zaposlenom Koji pretrpi povredu na -adu ili &tetu na radu ili u vezi s2
-adom &tetu naknadi, u skiadu sa zakonom.

Poslodavac je cuzan da 2aposienog oslgura po osnovu colektivhog osiguranja.




Clan 18

. Za sve §to nije predvidjeno ovim Ugovorom neposredno ée se primjenjivati odredbe zakona,
||f Opéteg kolektivnod ugovora | Kolektivhog ugovora kod poslodavca.
Clan 19

Ovaj ugovor je sai.7jeil 4 cetiri primjerka od kojih zaposlen dobija jedan, a tri primjerka ostaju
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Na osnovu clana 10 Odluke o organizovanju Javnog preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore (SL
list CG 20/2011), ¢lana 19 Statuta Javnog preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore Upravni odbor
ovVOg Preduzeca na sjednici odrzanoj dana 01. juna 2017. godine, donio je

PRAVILNIK
0 ORGANIZACIJI 1 SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
U JAVNOM PREDUZECU ZA NACIO NALNE PARKOVE
CRNE GORE

| OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim Pravilnikom u [avnom preduzecu za nacionalne parkove Crne Gore (u daljem tekstu Preduzece)
ureduje se:

1. Bliza organizacijd Preduzecéa utvrdena Statutom, 1

2 Sistematizacija radnih mjesta.

I ORGANIZACIJA PREDUZECA
Clan 2

Djelatnost Preduzeca utvrdena Statutom obavlja se u organizacionim jedinicama 1 to:
. Nacionalnom parku Biogradska gora,
_ Nacionalnom parku Durmitor,
- Nacionalnom parku Lovcen,
_ Nacionalnom parku Skadarsko jezero, i
_ Nacionalnom parku Prokletije.

Radi obavljanja zajednickih poslova 1 objedinjenih funkcija na nivou Preduzeca obrazuju se sluzbe
zajednickih poslova.

Clan 3

U Nacionalpnim parkovima Biogradska gora, Durmitor, Lovcen, Skadarsko jezero 1 Prokletije
obavljanje poslova organizovano je u:

_ Slu¥bi za stru¢no administrativne poslove,

- Sluzbi zastite, 1

_ Slu¥bi za odrzavanje ambijentalne higijene i infrastrukture.

U sluzbama zajednickih poslova obavljanje poslova organizovano je u:
- Sluzbi direktora,
. Sluzbi za zadtitu prirodne i kulturne badtine i odrzivi razvoj,
_ Slu¥bi za promociju, edukaciju i turizam
. SluZbi za pravne poslove,
. Slubi za finansijske poslove, !
_ Slusbi za administrativno-tehnicku podrsku i poslove kontrole,



HI DJELOKRUG RADA
Clan 4

U sluzbama za struéno administrativne noslove, sluzbama zastite 1 slusbama za odrzavanje
ambijentalne higijene i nfrastrukture u nacionalnim parkovima Biogradska gora, Durmitor, LovcCen,
Skadarsko jezero i Prokletije vrie se poslovilto:

SluZba za struéno administrativne poslove

Sluzba za struéno administrativie poslove vréi administrativne, opste | tehnitke poslove; utestvuje U
izradi analiza i izvjeStaja za potrebe organa Preduzeca; ulestvuje U realizaciji mijera zastite,
unapredivanja i koriééenja dobara NP atvrdjenih Planovima 1 Programima upravljanja; utestvuje u
ostvarivanju saradnje sa lo kalnim zajednicamai vréi sve druge poslove 1z djelokruga rada sluzbe, kao
i druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionalnim parkovima karakteristicne
-a odredene nacionalne parkove.

Sluzba fizicke zastite

Sluzba zastite vrsi poslove propisane zakonima i odgovaraju¢im aktima Preduzeéa; poslove fiziCke
aétite dobara nacionalnih parkova od protivpravnog kori§¢enja; preduzima mjere za odrzavanje
unutradnjeg reda u NP i propisanih rezima zaStite; prijavljuje sve fizicke promjene u NP (izgradnja
objekata i izvodenje drugih radova) podnosi prijave protiv gradana satetenih u obavljanju
protivpravnih radnji; ucestvuje u Lkvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi
naplatu mandantnih kazni i propisanih naknada; i druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao i
druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionalnim parkovima karakteristicne
7a odredene nacionalne parkove, '

Sluzba za odrzavanje ambijentalne higijene i infrastrukture

Slu¥ba za odrZavanje ambijentalne higijene 1 - frastrukture ulestvuje u poslovima adrzavanja
infrastrukture parka, pjesackin i edukativno-tematskih staza 1 drugih uredenih povrsina na prostoru
nacionalnog parka, kao i odrzavanje higljene na njima; vrsi postavljanje mobilijara na svim uredenim
povréinama i njihovo odrzavanje, ucestvuje u p.-o_stavlianju informativnih tabli i signalizacije | vrsi
njihovo odrzavanje; vrsi poslove izrade, postavljanja I odrzavanja mobilijara Za prihranjivanje
zivotinjskih vrsta; ucestvuje u p.o-sl,a-vima.odriav.an'ia sumskog reda; ucestvuje U 'prﬂizvodnji sumskog
sadnog materijala | poSumnjavanju | vréi sve druge poslove 1z djelokruga rada sluzbe, kao i druge
poslove shodno Planovima i Programima upr—avljanja-nacionalnimparknvima.

U sluzbama zajednickih poslova Preduzeéa vre se poslovi i to:
Sluzba direktora

Slutba direktora vrsi poslove praenja propisa, pravie | ckonomsko-finansijske problematike, kao 1
propisa iz oblasti ocuvanija zasticenih podrucja; prat jzradu prostcmo-pla’nske dokumentacije Za
podrucja nacionalnih pa’rkova;-izmduju potrebna pravnal ekonomska misljenja i analize u odnosu na
pmsto:rno-plansku dolkumentaciju i analize u odnosu na mjere zastite, un-aprj'edivanja i razvoja
nacionalnih parkova; grganizuje rad na izradi finansijskih obracuna, planova | izviestaja; ufestvuje u
izradi potrebnih pravnih akata preduzeta: koordinira izradu planova 1 programa upravljanja
nacionalnih parkova; vrse poslove odnosa sa javnoscu | ostvaruje saradnju sa medijima i drugim
subjektima u cilju promocije nacionalnih parkova; vrée i druge poslove iz djelokruga rada sluzbe;
prati sprovodenje administrativno-tehnickih pro cedura i svih vidova kontrola.

2



Sluiba za zastitu prirodne i kulturne bastine i odrzivi razvoj

Sluzba za zastitu prirodne | kulturne bastine | odrzivi razvoj ucestvuje u izradi Planova i Programa
upravljan)a nacionalnim parkovima 1 njihovoj realizaciji; prati stanje ekosistema, flore i faune NP 1
predlaze mjere za njihovu zastity, unapredivanje ] valorizaciju; prati stanje, inicira i predlaze mjere
zaétite, unaprjedenja 1 valorizacije kulturno-istorijskog nasljeda; daje strucno misljenje o uticaju svih
sahvata u NP na stanje zivotne sredine, prirodnih resursa i biodiverziteta; prati aktivnosti i radnje
koje se realizuju na prostoru parkova radi sstvarivanja zaStite njihovih prirodnih yrijednosti 1
ostvarivanja mjera zastite, qtestvuje u izradi planova prostornog uredjenja podrucja NP: ucestvuje u
izradi planova privremenih objekata; utestvuje u davanju struénih misljenja na studije i druga
dokumenta koja se ticu prostora nacionalnih parkova; utestvuje u pripremi 1 realizaciji projekata
vezanih za djelokrug rada sluzbe; ucestvuje u pripremi, aplikaciji i realizaciji projekata; prati
realizaciju kapitalnih investicija; ucestvuje 1 ostvarivanju saradnje sa Jokalnom zajednicom i vrsi sve
druge poslove 1Z djelokruga rada sluzbe, kao i druge poslove shodno Planovima 1 Programima

upravljanja nacionalnim parkovima.
Sluzba za pravne poslove

Sluzba za pravne poslove uestvuije u izradi apstih akatal ugovora;_zastupa'Freduzeée pred sudovima
| drugim organima, podnosi zahtjeve za pokretanje prekrsajnog i krivicnog postupka; vrsi poslove
sprovodenja postupaka javnih nabavki; priprema 1 obraduje materijal za potrebe Upravnog odbora 1
njegovih radnih tijela i ucestvuje u izradi donijetih akata; vodi poslove iz oblasti radnih odnosa;
utestvuje u pripremi | realizaciji projekata medunarodne saradnje 1 vréi sve druge poslove Iz
djelokruga rada sluzbe. kao i druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionalnim
parkovima.

Slu7ba za finansijske poslove

Sluzba za finansijske poslove izraduje periodicne obratune i obracune poslovanja Preduzeta; vrsl
poslove knjizenja cjelokupne finansijske dokumentaclje; obratuna i isplata zarada i drugih naknada;
likvidacije racuna, Fakturisanje 1 kontrolu naplate potrazivanja; uestvuje u izradi analiza i izvjestaja
za potrebe organd Produzeca; ucestvuje u izradi Planova | Programa upr-avljanija_ nacionalnim
parkovima; utestvuije u pripremi! realizacijl p-ro]ekata-medunarodne saradnje; vrsi pripremu budzeta
i pacenje implementacije projekata, kao | pripremu finansijskih izvieStaja za projekte; priprema
nacrte opitih akata 1z djelokruga rada sluzbe i vréi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao 1
druge poslove shodno Planovimal Programima upravljanja nacionalnim parkovima.

Sluzba za promocijuy, edukaciju i turizam

Sluzba za promociju, od ulaciju 1 turizam vréi promociju i prezentaciju prirodne 1 kulturne bastine,
p.romuvi%‘e-uspostavlj':.:x curistitku infrastrukturu i tematske proizvode; organizuje promotivne |
edukativne aktivnosti Lentara 7a posjetioce; VIsi pruzanje turistickih usluga -2 nacionalne parkove;
vréi poslove marketinga i uéestvuje u izradi promotivno-e_dul«:ativnog materijala; uc¢estvuje u izradi 1
realizaciji Planova i Programa upravljanja nacionalnim parkovima; ostvaruje saradnju sa medijima;
ostvaruje saradnju sa turistickim organizacijama i agencijama, saradjuje sa lokalnim stanovnistvom
na podrucju nacionalnih parkova: ucestvuje u izradi programa i planova ruristicke valorizacije
podrucja NP I drugim planovima 1 programima, organizuje prodaju suvenira i predmeta domace
radinosti; ucestvuje u pripremi i realizaciyi projekata medunarodne saradnje i vrsi sve druge poslove
iz djelokruga rada s 47be. kao i druge poslove <hodno Planovima i Programima upravljanja.



Sluzba za administrativno - tehnié¢ku podrsku i poslove kontrole

Sluzba za administrativno - tehnitke i poslove kontrole utestvuje u izradi akata potrebnih za
sprovodenje administrativno tehnickih poslova | poslova kontrole, organizuje rad monitoring centra,
vrii prijem, dostavu i arhiviranje dokumentacije; daje prijedloge za unaprijedenje svih vidova
kontrole, vrsi control ~dministrativnih i internih procedura preduzecéa; sprovodi administrativne
procedure vezano za u potrebu sluzbenih vozila i plovila; vrsi saradnju sa institucijama vezanim za
-a&titu i bezbijednost; havi se poslovima saétite na radu; obavlja poslove na odrzavanju raunara 1
raéunarskih sistema; vrsi poslove odriavanja i servisiranja motornih vozila i plovnih objekata; vrsi
poslove prevoza i dostavlianja sluzbene poste; vréi odrzavanje higijene administrativnih prostorija i
vréi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao i druge poslove shodno Planovima i Programima
upravljanja.

IV RUKOVODENJE

Clan 6
Preduzeéem rukovod direktor sa pravima, ovlascenjima i odgovornostima utvrdenim Zakonom |
Statutom Preduzeca.

Dio svojih ovla$éenja, u skladu sa 7akonom, direktor moze prenijetli na radnike sa p‘osebnim
ovladéenjima i odgovornostima . druge radnike utvrdene ovim Pravilnikom i opstim aktima

preduzeca,

Clan 7
Radom organizacione jedinice rulkovaodi direktor-ica organizacione jedinice, a radom sluzbi rukovode
Sefovi.
Radnici iz stava 1 evog clana U yréenju poslova izdaju naloge i upustva | donose riesenja u skladu sa
prenijetim ovlascenjima.

v SISTEMATIZACIJA
Clan 8

Sistematizacijom se utvrd)ijes
- Naziv radnog mcstad,
. Pasebni uslovi za nbavljanjc poslova radnog mjesta,
- Broj potrebnih izvrsilaca, i
- Opis poslova.
Clan 9
Pored Zakonom utvrdjenin op5tib uslova svaki radnik za obavljanje poslova radnih mjesta utvrdjenih
ovim Pravilnikom mora ispunjav ati i posebne uslove koji se odnose na:
1. Struénu spremu - kvalifikaciu,
2 Radno iskustvo,

3. Posebna znanja potrebna za uspjesno obavljanje poslova odredjenog radnog mjesta.



Clan 10

Strutna sprema i radno iskustvo utvrdjuju se prema:
1. Potrebama procesa rada,
2. Stepenu slozenosti poslova, i
3. 0Odgovornosti za izvriavanje poslova.

Clan 11

74 sva radna mjesta utvrdjena ovim Pravilnikom, izuzev radnog mijesta direktora Javnog preduzeca,
prijemom novih izvréilaca predvidja se probni rad i to:

. Zaradna mjesta za Koj¢ s¢ trazi srednja Skolska sprema u trajanju od tri mjeseca;

_ Zaradna mjesta za koja s¢ razi vida §kolska sprema u trajanju od Cetiri mjeseca;

_ 7a radna mjesta za koja se trazl visoka Skolska sprema u trajanju od $est mjesecl.

U Preduzeéu se utvrdjuju radna mjesta, potreban bro] izvréilaca, posebni uslovi i opis poslovai to:

SLUZBE ZAJEDNICKIH POSLOVA
Sluzba direktora

1. Direktor preduzeca 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, Sumarski,
filozofski ili prirodno-matematicki fakultet,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: U skladu sa 7akonom, Statutom Preduzeca i drugim opstim aktima.

2. Pomocénik direktora za 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni,
finansijske i opste poslove ili poslovni menadzment,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Koordinira rad Sluzbe za pravne poslove, Sluzbe za finansijske poslove I Sluzbe za
administrativno tehnicke | poslove kontrole; koordinira izradu Planova i Programa upravijanja NP 1
prati i izvjestava o realizaciji istih; koordinira i utestvuje u izradi opstih akata i ugovora; koordinira
poslove pravnog zastup nika; organizuje rad na izradi finansijskih obracuna preduzeca, finansijskih
planova, analiza ] izviestaja; koordinira izvréavanje aktivnosti koje imaju karakter opstih poslova na
nivou Preduzeéa; organizuje | utestvuje u pripremit 1 obradi materijala za potrebe Upravnog odbora i
njegovih radnih tijela; organizuje izradu finansijskog plana i plana javnih nabavki, kao i prijedloge za
kapitalne investicije; odgovoran je za odredene poslove sluzbi fizitke zastite u nacionalnim
parkovima po PO'Se'bmn prenijetim zaduzenjima; ucestvuje u unapredivanju rada sluzbi organizovanih
na nivou organizacionily jedinica prema konkretnim planovima | zaduzenjima; zamjenjuje direktora
Preduzeca u njegovio] odsutposti U O vty datih ovladéenja i pomaze mu U koordinaciji rada
Preduzeca; obavlja | Jruge N0SIGVE Po nalogu direktora Preduzeca kome iodgovaraza svoj rad.

3, Pomocnik direktora za 1 Uslovi: VSS- prirodn-o-m-atematiﬂd, $dumarski,
zastitu, odrzivi razvoj 1 filozofski fakultet — smjer geografija,
turizam sa 3 godine radnog iskustva



Opis poslova: Koordinira rad Sluzbe za zastitu prirodne ) kulturne bastine i odrziv razvoj i Sluzbe za
promociju, edukaciju 1 turizam; koordinira izradu Planova 1 Programa upravljanja NP i prati 1

izviestava o realizacil istih: saraduje sa inostranim i domacim organizacijama iz oblasti zastite
yivotne sredine, naucnim institucijama i nadleznim drzavnim organima u cilju unapredenja 1 zastite
nacionalnih parkova: uestvuje u izradi prostorno-planske 1 druge urbanisticke dokumentacije koja se
tite prostora nacionalnih parkova; ucestvuje u unapredivanju rada sluzbi organi-zovanih na nivou
organizacionih jedinica prema konkretnim planovima 1 zaduzenjima; odgovoran je za odredene
poslove sluzbi saétite u nacionalnim parkovima po posebno prenijetim zaduZenjima; zamjenjuje
direktora Preduzeca u njegovoj odsutnosti u okviru datih ovladcenja i pomaze mu U koordinaciji rada
preduzeca; obavlja i druge poslove po nalogu direktora Preduzeca kome i odgovara za svoj rad.

4, Savjetnik za saradnju 5a 1 Uslovi: prirodno matematicki, filozofski,
jokalnim zajednicaiiii oravni fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Organizuje i koordinira rad ¢orio-ekonomskih foruma u nacionalnim parkovima; organizuje saradnju
sa lokalnim zajednicama curistickim  organizacijama, stanovnistvom 1 njihovim udruzenjima;
organizuje sastankc sd njihovim predstavoicima koje upoznaje sa problematikom zastite,
unapredivanja 1 racionalnog koriscenja dobara nacionalnog parka; ostvaruje saradnju sa privrednim
subjektima sa prostord koji gravitiraju nacionalnim parkom; ukazuje na znacaj NP 1 otuvanje njegovih
resursa za lokalne cranovnistvo; pospiesuje saradnju lokalnih zajednica i NP: utestvuje u izradi i
realizaciji planova | progrand upravljanja nacionalnih parkova; vrsisve druge poslove 1Z djelokruga
rada po.-nalogu direltora Preduzeca kome odgovara za svoj rad;

5, Savjetnik za zastitu i odrzivi 1 Uslovi: Prirodno matematicki ili
razvoj Filozofski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis posla: Izucavi i p —ti zakonsku i podzakonsku regulativu i prostorno pla_ns.kudokumentacij'u od
uticaja na zastitu, wnapredivanje | razvoj podrucja nacionalnih parkova 1 o tome blagovremeno
informiSe direktora pre fyzeca: saraduje sa nadleznim organima drzavne uprave u cilju preduzimanja
potrebnih mjera u ~vrhe zaStite i razvoja; ulestvuje U izradi planova i programa upravljanja
nacionalnih parkova; izraduje potrebna misljenja . analize u odnosu na mjere zastite, unapredivanje 1
razvoj nacionalnih narkova 1 u te syrhe predlaze odgovarajuée mijere; vrsi i druge poslove 12

djelokruga rada po nalogu direktora preduzeta kome odgovara za svoj rad.

6. Savjetnik za tu rizam 1 Uslovi: Eko nomski fakultet, Fakultet za turizam
VS, sa 3 godine radnog iskustva

Opis posla: [zutava i prati zakonsku | podzakonsku regulativu 1 prostorno plansku dokumentaciju od
uticaja na turisticku valorizaciju nacionalnih parkova i o tome blagovremeno informise direktora
preduzeca; saradujc sa nadleznim organima drzavne uprave u cilju preduzimanja potrebnih mjera u
syrhu razvoja i unapreden)a turisticke ponude nacionalnih parkova, utestvuje u izradi planova |
programa upravljania nacionalnih parkova izraduje potrebna miglienja 1 analize u odnosu na
turisticku valorizaciiu sacionalmh parkova 1 u te svrhe predlaze odgovarajuce mjere; vrsi 1 druge
poslove 1z djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeca kome odgovara za svoj rad.

7. Stru¢ni saradnil za 2 _U-_slovi: VSS-fakultet politif:kih_ nauka ili
odnose sa javnoscu filologki fakultet, znanje engleskog jezika,

sa 1 vodinom radnog iskustva

Opis poslova: Pripreina zjave 4 javnost | tonferencije za Stampu 1 prati odnose sa medijima, ureduje

. a¥urira sajt Preduzeca; prat slektronsku postu i ostvaruje odgovarajucu korespodenciju; vrsi
poslove prevodenja kako pisanih tako 1 usmenih komunikacija; uéestvuje na pripremi PR strategi)e
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fasopls nacionalnih parkova; i vréi sve druge poslove 1z djelokruga

nacionalnih parkova; ureduje
“a kome odgovara za svo) rad.

rada po nalogu direktora Preduze
1 Uslovi: Srednja skolska gprema (11111V stepen),

g Sekretarica dirckiora
sa 1 godinom radnog iskustva

anaka kod direktora preduzeca; vrsi tehnicke poslove
rektora, odgovara na sluzebeni telefon i vrsi posluzivanje i

¢ poslove prijema St
direktora Preduzeca kome odgovara za SVoj rad.

aka; pracenje agende di
lokruga rada po nalogu

Opis poslova: Vr
organizacije sastal
druge poslove iz dj¢
sluzba za za (titu prirodne i kulturne bastine i odrzivi razvoj
1 Uslovi: VSS-PMF, Sumarski
filozofski fakutet — smjer istorija
sa 3 godine radnog iskustva

1. Sef sluzbe

koordinira 1 organizuje njen rad: ucestvuje na izradi Programal
»e 1 koordinira istrazivacke

Rukavodi sluzbiom |
. pjihovu realizacijy; predlaze !

Opis poslova:

Planova uprav}l.jan]a NP, sprovodi 1oprat _
aktivnosti, kao { aktivnpst koje 565 srovode u cilju zastte prirodnih'vrijednosti- nacionalnih parkova;
predl'aie i koordinira mjere zd Unap redivanje. grganizaciju i razvoj NP; ucestvuje u analizi prostorno-
planske 1 druge strucne dokumentacije kojd s¢ odnosi na pmstfofr nacionalnih parkova; saraduje sa
nadleznim drzavnim organima | qauénim institucijama u cilju unapredjenja 1 zaétite NP; u okviru
svoje nadleznosti, utestvuje u saradnji sa medunarodnim organizacijama; vrsi sve druge poslove iz
djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora Preduzeca kome odgovara za svoO] rad i rad radnika

sluzbe.
2. Struéni saradniic Zd Zas 1 Uslovi: VSS-PMI ili metalurdko-
rehnolodki fakultet smjer za zastitu yivotne sredine sa 1

sjvotne sredne
godinom radnog iskustva

Libu

esursa na prostoru NF; i predlaze mjere zZa
utestvuje u izradi Planova i Programa
upravljanja upravljanjo | snosti, saraduje sa nadleznim
drzavnim institucijfama, Kao | naucnim 1 strucnim institucijama rad] Drganizaciie inventarizacije 1
monitoringa; utvrdjuje i2vore sapadenja; u okviru svoje nadleznost organizuje i vodi bazu podataka
relevantnih za prosior wacionatnih parkova; daje strutno misljenje O uticaju svih zahvata u NP na

ine: prat alctivnostl 1 radnje koje se realizuju na prostoru parkova radi
. » gredine; prati donoéenje zakona, direktiva, konvencija 1 dr’ugih-pmpisa:i
sprovodi zakonske procedurc, eréi sve druge poslove 12 djelokruga rada po nalogu sefa sluzbe |
direktora kojima odgovara #d svoi rad.

sivotne sredine i prirodnih T
racionalno koridéenje;

Opis poslova: Prati stanje
kviru svoje nadle

njihovu zastitu, unapredjivanje |
NP i njihovo] realizaciji; u O

i

3. Strucni saradnik za zastitu 1 Uslovi: VSS-gradevinski il arhitektonski
j unapredenje prostord fakultet ili VS5 gradevinskog smjera
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prau realizaciju uredenja prostora U skladu sa namjenom utvrdjenom proStorni‘m 1
e NP; utestvuje na izradi Programa I Planova upravljanja NP i

arbanistickim planovima zd podrucj

njihovoj realizaciji; daje potrebna misljenja za izgradnju stalnih i privremenih objekata 1 izvodenje

drugih radova na nrostoru NY; predlaze povrsine za postavljanje privremenih objekata; ucestvuje u
djuje arbanisticko-tehnicke uslove za privremenc

izradi Plana objekato pi vremenog karakterd: Uivi
e realizuju na prostoru parkova radi ostvarivanja zastite
m organima, prati donosenje 1

objekte; prati ktivriosti | radnje koje s
prostora; u okviru svoje 1adleznosti, saraduje sa nadleznim drzavni
blasti za koje je direktno

primjenu zakonskih procedura, direktiva, konvencija 1 drugih propisa iz 0



zaduZen i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu 3efa sluzbe | direktora kojima odgovara
za svoj rad.

4. Struéni saradnik 2 Uslovi; VSS - Sumarski fakultet,

za oblast Sumarstvd sa 1 godinom radnog iskustva
e sprovodenje mjera zastite; 1
posumljavanja 1 revitalizacije
utvrduje uzroke njihovih
ma upravljanja NP1

stanje sumskih ekosistema, 1 organizuje 1 realizu]
4 i sprovadi mjere gajenja, sa posebnim planom
$uma i Suma I Sumsk posebn g pratl sdravstveno stanje suma,
oboljenja i predlaze mjere %a njihovu sadtity, ucestvuje u izradi Planova i Progra
njihovoj realizacijl; izraduje Planove protv mr';'ﬁariw-zaf’;tj_te; saradjuje sa drzavnim, strucnim 1 naucnim
institucijama u cilju pl"ed-.u:z.imanja potrebnih mjera ,astite 1 unapredenja; predlaze lokalitete od
posebne vrijednosti za odgovarajuci rezim zaStite; daje struéna misljenja o uticaju svih zahvata u NP
na stanje tumskih ekosistema, pratl Jktivnosti i radnje koje se realizuju na prostoru parkova radi
ostvarivanja zastite sumskih ekosistema | sprovodenja mjera zastite; prati donoéenje i primjenu
zakonskih procedura direktiva, konvencl)a | drugih propisa 1z oblasti za koje je zaduzen i vrsi sve
druge poslove iz dielokruga rada po kojima odgovara za syoj rad.

Opis poslova: Prati
unapredenja; plani!
cop armljista;

nalogu Sefa sluzbe i direktora

5.Struéni saradnik 2 Uslovi: V5SS - prir.o;dna-m.atemati‘-'cki fakultet
za floru i vegetaciju grupa hiologija, sa 1 godinom radnog iskustva
evidentira sve promjene | predlaze mjere
vaskularne flore 1 vegetacije; evidentira
nja na prostoru parkova;
. daje stru¢na misljenja o

Opis poslova: Prati stanje flore 1 vegetacije na podrudju NP,
za zastitu 1 njeno ~cicnalno keriscenje; vréi inventarizaciju

slohtone vrste i pr Aiaze mjere suzbijanja | sprocavan)a njithovog Sire
utestvuje u izradl Prograitind Planova upravijanja NP i njihovo] realizaci)
uticaju svih zahvata u NP na stanje vegetacie 1 ekosistema u cjelini; pra'ti aktivnostl i radnje koje se
realizuju na prostory parkova ragi ostvarivanja zastite flore 1 vegetacije } s-provodﬁnj:a mjera 'Z;aé";-tite_ :
pre-dlaie lokalitete, vrste | vajednice koje treba staviti pod poseban rezim zastite; saradjuje sa
drzavnim i naucnim nstitucijama u cilju preduzimanja potrebnih mjera zadtite i unapredenja; prati
donogenje i primjenu ,akonskih procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa 1z oblasti za koje je
zaduzen i vrsi sve druge poslove 1% djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara

za svoj rad.

6. Strucni saradnik 2 Uslovi: VSS - priro-dng-matematiéki fakultet
za faunu erupa biologija sa l godinom radnog iskustva

e mjere za njenu sadtitu, unapredjivanje i
ta u nacionalnim parkovima u odnosu na

anje faune na prostoru NP i predlaz
ostvarivanja zastite faune i

Opis poslova: Prati st

racionalno koris¢en)e; daje mislicnje 0 uticaju svih zahva

fFaunu; prati aktiviost | radnje koje s€ realizujn na prostoru parkova radi

sprovodenja mjer: rErit e ulestvuicu ivradi Programa i Planova upravljanja NP i njihovo) realizacijy;

ucestvuje u izradl plonova u Ve g1 zastitom, unap redivanjem i koris¢enjem faune; predla'ie lokalitete

za odgovarajuci reziil sa5tite {aune; prati donoscnje 1 primjenu zakonskih procedura, direktiva,

konvencija i drugih pro nisa iz jc direktno saduzen : daje strucna miéljenja i vrsi sve
odgovara za svo) rad.

oblasti za kojc
druge poslove iz djelokruga rada po nalogu ¢eofa sluzbe 1 direktora kojima

7. Struéni saradnik za 1 Uslovi: V55- primdno-ma.te.matif':ki fakultet
oblast ribarstva erupa biologija sa 1 godinom radnog iskustva
1%e mjere za njegovu zastitu, unapr
ma poribljavanja, kaveznog uzgoja ribe i njenog
ljanja NP i njihovo realizaciji; vrsi izradu
skog ribolova na prostoru nacionalnih

stanje ribljeg fonda | predl
vréi izradu planova 1 progra
sradi Programa i Planova uprav
opstih akata 0 uslovima i nacinu obavljanja privrednog i sport
parkova; podnosi potrehne izvjestaje sa organe Preduzeca i njihova radna tijela; saraduje sa drzavnim
organima na pr-er:;luzimaniu miera zastite ribljeg fonda; prati donogenje 1 primjenu zakonskih
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Opis poslova: Prati
racionalno koriscetje;
izlovljavanja; ucestvuje w1



Irugih propisa iz sblasti za koje je direktno zaduzen i vrsi sve druge

procedura, direktiva ko nvencija
| direktora kojima odgovara zd svoj rad.

poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe
1 Uslovi: VSS- Filozofski fakultet - grupa
~a istoriju umjetnosti, sa 1 godinom
radnog iskustva

8. Strucni saradnik za
kulturno-istorijsko n aslede

Listorijsko nasljede sa prostora NP;
i kulturnih dobara; istrazuje i predlaze mjere ofuvanja
wtive nadleznoj instituciji za uspostavljanje zastite
.sradi Planova i Programa upravijanja nacionalnih
zuje tematske izlozbe i postavke; utestvuje u izradi
promotivnog materijala; pratl donogenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva, konvencija I
drugih propisa 1z ablasti za koje je direkino saduzen, daje strucna migljenja i vrsi druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu 5efa <luzbe i direktora, kojma odgovara za svo] rad.

.ati stanje, istrazuje 1 orezentuje kulturno

Opis poslova: P
italizaciji | lkonzervacl)

uestvuje u zastitl, rev
tradicionalnog graditeljstva; podnosi  inici)
potencijalnih kulturnih dobara; ucestvuje U
parkova i njiliovo] realizaciii; esmisljava | reall

tlnyi: V5S-filozofski fakultet smijer

!
etrologijd, sa 1 g;odilmm radnog iskustva

g, Strucni saradnik s
etnografsku pastinu
proufava i prikuplja etnografsku gradu 0 materijalnoj, duhovnoj i socijalnoj kulturl
rostorina NP; istrazuje narodno graditeljstvo u starim naseljima i katunima i
q&titu i revitalizacju; prezentira 1 popularizuje etnologko nasljedje;
ntrima za posjetioce, brine s€ O njima |
Programa upravijanja NP i njihovoj
druge poslove iz djelokruga rada po

Opis poslova:
naroda-stanovnistva na p
predlaze mjere Z3d njthovu 2
sakuplja eksponate osmidliava i realizuje postavke u Ce€
predlaze njihovu konzervacijly, udestvuje U izradi Planova I
realizaciji; ucestvije u ivradi promotivinog materijala; vrsi 1 sve
nalogu $efa sluzbe | direktora kojima odgovara za svoj rad.
Odjeljenje za projekte | nedunarodnu saradnju
1. Rukovodilac odje ljenja 1 Uslovi: vSS-Fakultet za turizam, ekonomsKi,
za projekte i medur arodnu pravni, PMF, fakultet politi¢kih nauka,
saradnju snanje engleskog jezika, sa 1 godinom radnog
| sicLUstva

Opis poslova: Rulovodi 1 organizuje rad odjeljenja za projekte; Utestvuje u izradi Planova i
Programa Upl‘--a_v']janj a; Praty p_D’Zive Za pm.jel{te: Ol‘ga,ni'zuje i uEes’tvuje u pl‘ipl‘.emi prijedloga
projekata za aplikaciju za donatorska sredstva; prati realizacije projekata; komunikacija sa
donatorima; priprema i prganizacija sastanaka, radionica, konferencija u skladu sa projektnim
aktivnostima; i ostale aktivnosti vezane ¥a realizaciju projekata; koordinira saradnju Sa
medunarodnim o nizacijama 1 partnerima; prati dono3enje 1 primjen zakonskih procedura,
direktiva, konvencija | drugih propisa iz Jblasti zastite zivotne sredine U okvirima medunarodne
saradnje; lzvjestajc 73 realizaciju projekata dostavlja Sefu sluzbe | direktorici preduzeca.

Uslovi: VSS-Fakultet za turizam, ekonomski,
MF, fakultet politickih nauka
sa 1 godinom radnog

2. Struéni saradnik za projekte | 2
prayni, P

medunarodnu saradnju
snanje engleskog jezika,
s lkustva

Opis poslova: P riprems arijedioga projekata 73 aplikaciju za donatorska sredstva; praéenje
realizacije projekali; komunikacija Sd donatorima; priprema | organizacija sastanaka, radionica,
konferencija u skladu sa projektnim Jktivnostima i potrebama za medunarodnu saradnju; i ostale
Jktivnosti vezane za realizaciju projekata. koordinira saradnju sa medunarodnim organizacijama 1
partnerima; prati donosenje i primjenu sakonskih procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa 1Z
oblasti zaStite Zivotne sredine u okvirima medunarodne saradnje;

g



Sluzba za pravne poslove

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: VS5 - pravni fakultet
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi sluzbom 1 organizuje njen rad: utestvuje u izradi op&tih akata 1 ugovora,
koordinira pripremu materijala za Upravnl odhor i izradu donijetih akata; zastupa Preduzece pred
nadleZnim sudovima |1 drugim organima u skviru datih ovlascenja; podnosi zahtjeve Za pokretanje
prekr§ajnog i krivitnog postupkd, hgbe, Zalbe, prigovore dr- utestvuje u izradi odluka i rjesenja o
pravima, obavezama ! odgovornostima radnika; organima Preduzeéa daje potrebna stru¢na misljenja
u cilju zakonitog donndenja Sdlulka: uéestvuje u saradnji sa medunarodnim organizacijama; po nalogu
direktora organizacione jedinice vrsi poslove 17 djelokruga rada sluzbe za ta) nacionalni park i vrsi sve

druge poslove iz djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora Preduzeca kome odgovara za SVoj rad i

rad radnika sluzbe.

3 Uslovi: VSS - pravil fakultet

2. Strucni saradnik za
sa 1 godinom radnog iskustva

pravne i opste posipove

Opis poslova: Uépstvuje u rzradl opétih akata i ugovora, vrii poslove zastupanja Preduzeca u okviru
datih ovladcenja; ol raduje zahtjeve za pokretanje prekr§ajnog postupka 1 krivicne prijave; pratl
propise kojl se po hilo kom osnovu ticu pro slematike Preduzeca 1 sa tim u vezi predlaze potrebne
mijere; ucestvuje U nriprem materijala za Upravni odbor | izradi donijetih akata i vrsi sve druge
poslove 12 djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe . direktora kojima odgovara za svoj rad.

3. Sluzbenik za javie nabavke 2 Usioviz VSS - pravniili ekonomski fakultet,
poloZen strucnl ispit za rad na poslovima javnih
nabavki, sa 1 godinom radnog iskustva

Priprema plan javnih nabavki, tekst odluke o pokretanju postupka javne nabavke,
' predaje sainteresovanim licima tendersku dokumentaciju,
yréi struéno adm nistrativne poslove U realizaciji postupka javne nabavke, sprovodi postupak javne
nabavke Sopingoim, suva dokumentacijy, vodi evidenciju javnih nabavki i priprema I ‘dostavlja
izviestaje 0 Sprovec i postupcima javnih nabavki starjesini, odnasno odgovornom licu narucioca 1
vréi sve druge poslove 17 diclokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara zZa SVO])

Opis poslova:
zahtjev za dostavijanje ponuda Sopingom,

rad.
4. Strucni saradnik 2a rad 1 1 Uslovi: VSS - pravni fakultet,
radne odnose sz 1 sodinom radnog iskustva

Opis poslova; Farmmia, nrall, azurira LUV p-‘-t1':-:-5-1‘1:1[11(:'-dl;35i.'j'¢ zaposlenih; vrsi prijavu zapcslfen-i,h na
zdravstveno 1 penaij ho pslERran)e vodi petrebne evidencije 12 oblasti rada i radnih odnosa, podnosi
prijave 1 izyjestaje U Vezl zapo&ljavan)a; vodi evidenciju i radi izvjestaje 0 prisustvu zaposlenih na
radu; vrdi izradu rjcsenja o pravima i obavezama zaposlenih;pratl propise 1z oblasti rada i radnih
odnosa; izraduje ugovore o radu redenja o godisnjim odmorima i vrsi druge administrativne 1
poslove 1z djelokrug: rada po nalogu Sefa sluzhe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

Slusha za administrativino = tehni¢ku podriku i poslove kontrole

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: Fakultet za poslovni menadzment,
fakultet za bezbijednost, pravni,
ckonomski fakultet, sa 3 podine radnog iskustva
Opis poslova: Rukovodi sluzbom | organizuje njen rad: utestvuje U izradi akata potrebnih za
sprovodenje adminisiral wno - tehnickih poslova | kontrole; rukovodi radom Monitoring centra; daje

predloge za unapres enie administrativn0 - rehnic¢kih procedura u preduzecu; daje predloge za
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unapredenje svih vidova kontrola u Preduzecu; utestvuje u saradnji sa institucijama vezanim Zza
zadtitu i bezbijednost ! vréi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora
preduzeca kome adgovara za svo) rad i rad radnika sluzbe,

2. Administrativni 3 Uslovi: Fakultet dru$tvenih nauka, vida
radnik - kontrolor skolska sprema, srednja §kolska sprema (1I111V
stepen) sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obav!la administrativne poslove za notrebe Preduzeca, vodi evidenciju i radi mjesecne
izvjestaje 0 prisustvu zaposlenih na cadu: stara se o blagovrel 11CTN0] izradi i dostavi svih materiial_ai
akata, vrsi kontrole adan inistrativaih 1 internih pro ~odura Preduzeca, kao i druge yrste unutrasnjih
kontrola; prati sistome elektronskog nadzora nstalirane u preduzecu; dostavlja odgovarajucu
dokumentaciju sluzbama zajednickih poslova za dalju obraduy; vrsi druge administrativne poslove 1

sve druge poslove 1% djeldkruga rada po nalogu Sefa <luibe i direktora kojima odgovaraza svoj rad.

3. Strucni saradnik za odrzavanje 1 Uslovi: ETF, Fakultet za informacione tehnologije i
rac¢unara i racunarski [: sistema sistenme, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrél ndrzavanje ! popravke racunara i racunarske opreme; vrdi odrzavanje mreznih
sistema; odrzavanjc SIstelnd Za video nadzor, GPS Sistema Za pracenje, odrzavane I nadgledanje
upravljanja multiko;pterima—dr-cmovima': daje predloge za unapredenje rada elektronskih sistema 1
obavlja druge poslove iz djelokruga rada po nalogu efa sluzbe i direktora kojima odgovara za sVOj
rad.

4. Administrativin 1 Uslovi: Srednia skolska sprema (111 ili IV stepen).
radnik - glavni arbival sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Primi | zavodl postu u djelovod nik i vréi njenu distribuciju i arhiviranje; cuva pecate 1
stambilje Preduzeca | vréi druge poslove po nalogu tofa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj
rad.

5. Administrativni 1 Uslovi: Srednja s_l{-()lska sprema (1Tl IV stepen),

radnik - arhivar <5 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Primz i zavodi postu u djelovodnik i VISl njenu distribuciju i arhiviranje i vréi druge
poslove po nalogu zola sluzbe i direktora kojima odgovara za svo) rad.

6. Referent voznog | 1 Uslovi: Srednja skolska sprema
plovnog parka sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vod svidenciju vozila | plovnih objekata 1 stara S€ O njihovom odrzavanju; vrsi
nabavku rezervnih Jjelova, maziva i dr. u cilju njilovog odryavanja u ispravnom stanju; stara se 0
obezbedenju i utrosia goriva i maziva vozila i plovnih objckata; stara se O tehni¢kim sredstvima u
upravi Preduzeca i sr&i nabavku potrebnih rezervil h djelova; vrsi si‘-tn'ije.opr:avke i druge poslove po

nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

7. Vozac 1 Uslovi: Srednja &kolska sprema
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Upravlja motornim vozilom za potrebe direktora i sluzbi zajednickih poslova; vrSsi

dostavljanje poste . dolumentacije za potrebe breduzeéa i druge poslove 1z djelokruga rada po
nalogu Sefa sluzbe | direlktora kojima odgovara Za svoj rad.
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8. Daktilograf 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema - daktilograf
sa 1 godinom radnog Iskustva

ove po diktatu il pre_piisu,i druge poslove 1z djelokruga

Vréi sve daktilografske posl
a svoj rad.

Opis poslova: _
rada po nalogu Sefa cluzbe i direktora kojima odgovara z
1 Uslovi: Srednja stru¢na sprema ili

9, Radnik na odrzavanju
osmogodisnja skola

higijene
Opis poslova: Odrzuva higijenu Ldministrativnih prostorija i druge poslove po nalogu Sefa sluzbe 1
direktora kojima odgovara za sv0j rad.

Sluzba za finansijske poslove

1 Uslovi: VSS - ekonomski fakultet,
sa 3 godine raanog iskustva

1. Sef Sluzbe

Opis poslova: Rukovodi | orgamzu)c rad sinzbe; obezbjedu)c uskladenost ~afunovodstvenog sistema
vizi)i; usmjerava I kontrolise rad zaposlenih U

Preduzeca sa MRS | salonum © racunovodstvu | Te .
sluzbi i koriguje njiliove greske; vréi izradu perioditnih | godisnjih obratuna poslovanja Preduzeca;

utestvuje u izradi finansijs kih planoval izvjestaja o poslovanju Preduzeca; ucestvuje u izradi opstih

akata i materijala za Upravni odbor 1z djelokruga rada sluzbe; ucestvuje u izradi planova 1 programa

upravlia’nja NP: odgovoran jc za pravilnu primjenu propisa iz materijalno finansijskog poslovanja;

prati ostvarenje prihoda | ransfera od strane Budzeta i prihoda po osnovu Kkori¢enja dobara 1

pru%anja usluga u ns ~ionalitim parkovimai p redlaze direktoru Preduzeca odredene konkretne mjere;
(pohada profesionalne seminare i skupove),

unapredu)e profesionaino zZianje utestvuje u saradnji sa
medunarodnim organizacijama | vréi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora

Preduzeca kome odgovara zi svoj rad i rad radnika sluzbe.

Odjeljenje za racunovodstveno - finansijske poslove

1. Rukovodilac odjrijenja 1 Uslovi: V&S - ckonomskog i finansijskog smjera,
sa 3 sodine radnog skustva

sijaku dokumentaciju, vréi prijem | kontrolu cjelokupne
enje finansijskih promjena | izradu bruto bilansa; vrsi
uskladivanje robnog 1 finansijskog knjigovodstva; vréi obracun zarada 1 drugih primanja po 0snovu
rada: vréi obratun | amortizaciju | revalorizaciju osnovnih credstava i dr; vodi kartice osnovnih
sredstava i sitnog inventara, Sefu Sluzbe za Hinansijske noslove podnosi propisane bilanse kvartalno I
godisnje kao 1 hruto bilans (zakljucni list) po zahtjevy; 1zraduje statitsticke izvjestaje 1 vréi sve druge
poslove 1z djelokrugza rada sluzbe po nalogu Seta sluzbe 1 direktora preduzeta kojima odgovara Za

syvoj rad.

Opis poslovil: Kotitira cjelokupnu finan

dokumentacije prije Knjizenja. vrsi knjiz

2 Strutni saradnik za Uslovi: VSS - ekonomskog ili finansijskog smjera,
ekonomsko-finansijske sa 1 godinom radnog iskustva

poslove
ﬂ.ui-1nmfu.ds.;wc.lm-kn_']igm.'o'dshw-nu paslove; utestvuje u 1zradi gﬂdiﬁ’ﬂjih i
periodi¢nih planove, analiza | obracuna noslovan)a preduzeca; ucestvuje U izradi finansijskih,
statistickih, poreskil: i svih irupih zakonom propisanih izviestaja; vréi obratun PDV-a; vrsi obracun
sarada i drugih primanja pe osnovu rada; vodi kartone sarada radnika; vrsi sve radnje iz domena
blagajnitkog poslovanja organizacione jedinice; orati donoSenje i primjenu zakonskih procedura,

Opis poslova: Obavlia r
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direktiva, konvenciju 1 drugih propisa iz oblasti za koje je direktno zaduzen i vrsi sve druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu rukovodioca odjeljenja | tefa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

3. Likvidator 2 Uslovi: VSS - ekonomskog ili finansijskog smjera,
Fakultet za turizam
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis posla: Vr3i prijem | kontrolu zakonitosti, tacnosti | ispravnosti finansijske dokumentacije;
izraduje zahtjeve za placanje knjigovodstvenih isprava sa kontiranjem; vodi knjige ulaznih | izlaznih
faktura: evidentira | prati rokove za izmirenje finansijskih obaveza kao i naplatu potraZivanja;
fakturi$e potrazivanja; vrsi obradu putnih naloga | priprema ih za realizaciju; vodi analiti¢ku i drugu
evidenciju i uskladuje podatke sa knjigovodstvenim podacima i obavlja i druge poslove iz djelokruga
rada po nalogu Rukovodioca odjeljenja i Sefa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

4. Strucni saradnik za 1 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema
racunovodstvo ekonomskog ili finansijskog smjera,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: UZestvuje u fzradi godisnjih i periodi¢nib finansijskih planova i obracuna; uestvuje u
izradi i prati finansijske analize puslovanja; vréi knjiZenje finansijskih promjena; vrsi obracun 1
amortizaciju i revalorizaciju osnovnih sredstava i dr: vodi kartice osnovnih sredstava i sitnog
inventara: vréi sve radnje iz domena blagajni€koy poslovanja; stara se 0 blagovremenoj naplati
patrazivanja i vrsf sve druge poslove 1z dielokruga rada po nalogu rukovodioca odjeljenja I Sefa
sluzbe kome odgovara za svoj rad.

5. Knjigovoda 1 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema
ekonomskog ili finansijskog smjera,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova; Kontira cjelokupnu fi nansijsku dokumentaciju; vrSi knjizenje finansijskih promjena,
vr$i knjizenja u glavno] knjizi; salda konti kupaca i dobavljaca; vrsi obratun, amortizaciju 1
revalorizaciju osnovnih sredstava i dr.; vodi kartice osnovnih sredstava i sitnog inventara; izraduje
statisticke izvjestaje i vréi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu rukovodioca odjeljenja Sefa
sluzbe kome odgovara za svo) rad.

6. Blagajnik Z Uslovi: VSS ili srednja skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi sve radnje iz domens blagajnickog poslovanja organizacione jedinice; glavnom
blagajniku podnosi cnevni, mjesecni, kvartalni, polugodisnjl i sodisnji izvjestaj o radu blagajne i vrsi
sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu sefa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

Odjeljenje za planiranje, komercijalu i analitiku

1. Rukovodilac odjeljenja 1 Uslovi: VSS - ekonomskog ili finansijskog smjera,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi i organizuje rad odjeljenja; ucestvuje u izradi planova i programa
upravljanja NP; obavlja poslove na valorizaciji komercijalnih objekata i turisti¢cko - smeStajnih
sadrzaja Preduzeca; objedinjuje planove nabavki za potrebe organizacionih jedinica 1 priprema
godisnja trebovanja u saradnji sa sluzbenikom za javne nabavke od koga dobija zakljutene ugovore 0
javnim nabavkama; vrsi unos ugovora o javiim nabavkama u PIS (poslovno informacioni system MG
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Soft): vrii nabavku vgovorenih roba u usluga shodno iskazanim potrebama organizacionih jedinica i
azurira stanje u PlS-u; redovno informise Sefa sluzbe o stepenu realizacije ugovora 0 javnim
nabavkama i obezbjeduje da se isti dosledno izvravaju kako po vrsti roba i usluga tako i vrednosno;
vodi evidenciju o fiskalnim kasama u svim organizacionim jedinicama i prati njihovo periodic¢no
servisiranje; vrsi izradu budZeta za kapitalne 1 druge projekte; priprema potrebne informacije,
analize i izvjeStaje iz djelokruga rada; prati donoSenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva,
konvencija i drugih propisa 1z oblasti za koje je dircktno zaduzen i vrsi sve druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu §cfa sluzbe i direktora Preduzeéa kojima odgovara za svoj rad.

2. Saradnik za 2 Uslovi: VSS, VSS ili srednja Skolska sprema,
komercijalne poslove sa 1 godinont radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove koji se odnpsc na materijaino poslovanje, (prijem, evidentiranje,
skladistenjc, izdavanje i cuvanje materijalnil sredstava); stara se o realizaciji cbaveza po ugovorima;
prikuplja podatke o postojecim { potencijalnim kupcima; predlaze realizaciju nabavki, vodi evidenciju
o nabavkama, prat! kretanje potrosnje i uskladuje planove nabavki sa stanjem zaliha; priprema
potrebne informacije, analizc i izvjeStaje iz djelokruga rad i vrsi sve druge poslove 1z djelokruga rada
po nalogu rukovodicca odjeljenja i Sefa sluzbe kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba za promotivno - edukativne poslove i turizam

1. Sef sluzie 1 Uslovi: VSS- ekonomski, pravni, prirodno-
matematiCki, Fakultet politickih nauka, Fakultet
organizacionih nauka, Fakultet za poslovni
menadzment, Fakultet za turizam
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi i erganizuje rad sluzbe; ucestvuje u zradi Programa i Planova uprav-ljanj'a
NP i prati njihovu realizaciju; izraduic strategije promacije, marketinga 1 edukativnih i turistickih
programa; upravlja radom Lentara 7a pusjetigre pacionalnih parkova; prati stanje 1 organizuje
odrzavanje objekata koji Cing sadrZzaje Luristicke ponude nacionalnd h parkova; organizuje promociju
prirodnili [ kulturnih vrijednostl T ionalnih parkova; ulestvuje u saradnji sa medunarodnim
organizacijama; po nalogu direktora organizacione jedinice vrsi poslove iz djelokruga rada sluzbe za
taj nacionalni park i vrsi sye druge poslove 12 djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora Preduzeca
kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Strucni saradnil za 13 Uslovi: VSS-prirodno-matematicki, ekonomski
odnose sa posjetiocima i falultet za turizam 1 hotelijerstvo, Fakultet
Metalursko-tehnicki,znanje
cngleskog jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Radi u Centru za posjelioce, oriprema, organizuje i realizuje turisticke programe;
realizuje edukativne programe u Centru «a posjetioce; vrsi interpretaciju sadrzaja para; unaprijeduje
saradnju sa lokalnim zajudnicama @ Skolama koje gravitiraju nacionalnom parku; upoznaje
posjetioca wa sadrgaiima Centra i izlofonim vlsponatima @ stara se 0 njima 1 predlaze mjere za njithovo
stalno obogaéivans; upoznaje  tursicks qosjetioce sa prirodnim 1 kultrnim vrijednostima
nacionalnos parka: uéestvuje u urcdivaniu i anaprjedivanju promotyvno edukativnih sadrzaja
nacionalnih parkova; i vrdi sve druge poslove 1z dielokruga rada po nalogu Sefa sluzbe kome
odgovara za svoj rad. '

3, Struéni saradnik za 2 Uslavi: VSS-filozofski, tehnicki, prirodno-
promotivno edukativne matematicki ili fakultet politickih nauka
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poslove i turizam Fakultet za turizam ili visa skolska sprema
pedageikog smjerd, znanje jednog svietskog jezika,
su 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Utestvuje u uredivanju 1 unaprijedivanju promotivno-edukativnih sadrzaja u
nacionalnim parkovima; ufestvuje u izradi Planova i programa upravljanja; radi u GIS programuff
implementira sadrZaje parkova na mapama; uspostavlja edukativne programe; osmisljava i
unaprijeduje tematske sadrzaje u nacionalnim parkovima; vrsi planiranje tu risticke infrastrukture i
unaprijeduj¢ postojeée i uspostavlja nove; utestvuje u pripremanju promotivnog materijala;
promovise turisticki proizvod nacionalnih parkova; yrii sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu Sefa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

4. Struéni saradnik 3 Uslovi: VSS-fakultet politickih nauka,
za marketing u turizmu Fakultet za turizam i ugostiteljstvo ili

ekonoinski fakultet, znanje jednog svjetskog
iexika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Saraduje sa ruristiclom organizacijama i agencijama u vezl sa organizaciojom
turisti¢kih posjeta; pripreina i predlze konkretne programe turisticke ponude; predlaZe i organizuje
pruzanje turistickih usluga; ucestvuje u pripremanju promotivnog materijala; ucestvuje u izadi i
realizaci|i planova i programa upravljanja vrsi istrazivanfd trzista sa ciljem poveéanja posjeta u
nacionalniin parkovima; pospjeSuje prodaju turistickih nroizvoda svih nacionalnih parkova; pravi
godi$nje marketing planove i stara se 0 njihovo) realizaciji; prati dono$enje i primjenu zakonskih
procedrua, konvencija i drugih propisa Jz oblasti za koje je direktno zaduzen i vr$i sve druge poslove
iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe konie odgovara za svoj rad.

5. Vodic 2 Uslovi: Visa skolska sprema turistickog smjera
ili srednja Skolska sprema
znanje jednog svjetskog
jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis posiovar Prusa turisticke usivge gokazivanja i strucnog objasnjavanja prirodnih ljepota 1
rijetkosti, l:ulturno-istorijskil spomernika, ctnografskih i drugih znamenjtosti | upucuje posjetioce na
odredjene sadrzaje; prati posjete vecih grupa turista pjesackim, edukativnim i drugim stazama 1
mijestima na podrucju NP; nromovide razlicite usluge koje se pruzaju u nacionalnom parku i njegovu
turisti¢l:y ponondu 1 ovrsi sve druge puslove 17 djelokrug rada po nalogu Sefa sluzbe 1 direktora
G.I’garliz:.:"'i,r."u‘: jedinice ukoliko jé nprenvao 1mjesto rada vezano za organizacionu jedinicu, kojima
odgovara 7z svoj rad,

NACIONALNI PARK BIOGRADSKA GORA

1. Direlaor 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, sumarski,
prirodno-matematicki, filozofski fakultet, Fakultet
z1 poslovni menadZment, Fakultet politickih nauka
| Arhitetonski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi radom orguuizacione jedinice tj. rukovodi svim sluzbama koje obavljaju
poslove za potrebe nacionalnog palkd; s izradu Planova i Programa upravljanja NP i prati i
izvijestava ¢ realizaciji istih; pdgovara za rad NP; predlaze mjere unapredenja, organizacije i rada
nacionalnop parka; predlaze mjere peboljsanjna 1 una predenja sluzbi nacionalnog parka; ucestvuje u
sprovodenju Planova i Programa upravljanja NP; podnosi izviestaje, informacije i daje predlog mjera
zadtite, unapredivanja i korisfenja dotard I'F; ucestvuje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizocijoma 1 lokalnim rajednicany Seliviio ucestvuje u radu Strucnog kolegijuma; obavlja
poslove u olviru nremyeliln oviascenja 1 ndgovoran e xa njihovo izvrSavanje ; izvrsava naloge
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direktora Preduzets i vrdi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeca kome
odgovara zi svoj rad i rad radnika NP.

Sluzba za struéno administrativne poslove

1. Strucni saradnik 1 Uslavi : VSS - pravai fakultet
za opste poslove sa | sodinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje i izradi pravnib okata, ugovora, odlula i resenja za potrebe nacionalnog
parka; [o cowrebi obraduje zahtjeve %3 pokretanje prekr$ajnog postupka i krivitne prijave, tuzbe,
7albe, prigovore i dr.; po potrebi vrdi zastupanje u okviru prenijetih ovlascenja; podnosi prijave za
zasnivanje radnog odnosa Zavodu za zdposljavanje podnosi prijave i odjave na pe_nz:iijsko-invalidsko
0i zdravstveno osiguranje zaposlenil u NP i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu
direktora organizacione jedinice kome i odgovora za svo) rad.

2. Strucni saradnik za 1 Uslovi: VSS- filozofski, prirodno- matematicki,
saradnju sa lokalnim poljoprivredni, biotehnicki fakultet i Fakultet
zajednicania sa kulturu i medije, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: UCestvuje u ostvaraivanju saradnje sa lokalnim zajednicama, stanovnistvom 1 njihovim
udruzeniimn; organizuje sastanke sa njiliovim predstavnicima koje upoznaje sa problematikom
sadtite. un;predivanja i racicnalnog kors: o dobara nacionalnog parka; ukazuje na zanacaj NP i
ofuvanjo ningovih resursa za lokalno stantnistvos pospjesuje saradnju lokalnih zajednica i NP 1 vrsi
sve drure nuslove 12 djelokruga rada po nloru direktora oreatizacicne jedinice kome odgovara za
svoj rad.

3, Sekretarica 1 Uslavi: Srednja Skolska sprema

sa 1 godinom radnog iskustva
Opis poslova: Obavlja poslove sekretarice; savodi u djelovodnik 1 vrsi arhiviranje dokumentacije;
duva petate | Stambilje NP, dostavija odgovarajuéu dokumentaciju sluzbama zajednickih poslova za
dalju ol radu, rukovodl telefonskom centrilom; prima 1 otprema poStu; vrsi druge administrativne |
daktilograf<le poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione
jedinice ko odgovara za svoj rad.

8 Prodavat suvenira 2 Uslovi: Srednja Skolska sprema-trgovinskog
smjers, poznavanje engleskog jezika,
sa 1 eudinom radnog 1skustva

Opis posiova Vréi prodaju propaganciing materijala, suvenira i predmeta domace radinosti
utestvije u urganizovanju poslova na [z 1 predmeta domace radinost | suvenira na podrucju NP 1
njihovo] prezentacijy; ufestvule u ostvarivianju saradnje sa lokalnim stanovhi$tvom; vodi evidenciju
komisione robe; i vréi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe i direktora

organizucione jedinice ukoliko je njegove mjesto rada vezano za organizacionu jedinicu, kojima
odgovarii 7. svoj rad.

5. Referent za domacu 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema turistickog radinost
smyera sa g;ndﬁinum radnog 1skusiva

Opis posiovia: Ucestvuje u po slovima nabavke proizvoda domace radinosti; utestvuje u poslovima

saradnj sa 10 kalnom zajednicom, obavlja | druge poslove po nalogu direktora organizacione jedinice
kome oupovara za svoj rad.
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6. Radnik ra odrzavanju 1 Uslovi: Srednja strucna sprema il
higijenc psmogodiSnja skola

Opis poslova: Odrzava higijenu u prostorijama uprave NP; vrsi kurirske i druge poslove po nalogu
direktora orcanizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

7.Sel restorana 1 Uslovi: Visa ili srednja skolska sprema
"Biogradslio jezera” ucostiteljskog smjera sa 1 godnom radnog iskustva

Opis poslava: Organizuje proces rada v restoranu; vrsi raspored osoblja; stara se o stalnom
prodirenju { raznovrsnosti asortimana restorana u skladu sa zahtjevima gostiju i preduzima sve mjere
za blagovreimenu nabavku potrebne robe (hrana i pice); stara se o higijeni svih glavnih i pomoc¢nih
prostorija rostorana; prima pazare od usluznog -D-soblja, evidentira ih u knjigu pazara | pr-'ed"a'je
ovlaséennm radniku; odgovoran je za kvalitet pruzenih usluga | za 1spravno vodenje knjiga pazara;
vadi evi-en o u radnih ¢asovo radnika resto cana i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada i druge po
palogu uirc. ara organizaciont jedinice Roqne cdgovara 74 syojrad i rad radnika restorana.

8. Konoui 1 lIslovi: Srednja Skolska sprema - KV ugostiteljskog
smjers, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis pusluvar Vrsi poslove usluzivanja gostiju i naplatu datih usluga;, priprema restoran Zza
usluziv: je i sbezbeduje higijenu i urednost stolova i usluZnog pribora; predaje pazar sefu restorana
ili licu ke o1 ovlasti: radi [ sve ostale poslive iz djelokruga rada po nalogu 3efa restorana i direktora
organizaciot: jedinice kojima ndgovara za svo) rad.

10. Kuvar 2 Uslovis Srednja $kolska sprema-KV ugostiteljskog
smjerd, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis posle-a: Vst spremanje svih vrsta [cla iz asortimana restorana; odgovoran je za utroSeni
materi| . pi o0 propisanim normativima, w0 levalitet i kvantitet gotovih jela; odgovoran je za ¢istocu

i higije - - storija, opreme |inventara 1 havlja druge poslove 12 djclokruga rada po nalogu Sefa
kuhinje dii o stora vrgamzac one jediosce bogeno odgovara za svoj rad.
11. Sanlist: 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema - KV ugostiteljskog

smjers, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis p - lo w: Vrdi izdavanje pi¢a preko sanka i izdaje, odnosno prodaje 1 drugu robu ¢ija prodaja mu
se pret | ¢onivaciji rada restorana stavi toduzngst; stara se o urednom snadbijevanju alkoholnim i
bezalko'1ol 1 n pwéima i drugnm robow kol se izdaje preko Sanka i iste trebuje preko Sefa restorana,
materijalno = zaduzen i odgovoran Za vrediiost robe koju ima u Sanku u kom cilju sastavljai obracun
$anka: hovlias 1 sve druge poslove iz djclokruga rada po nalogu Sefa restorana ) direktora
organizacionn jedinice kojima odgovara za svu) rad.

12. Ra:/vil na odrZzavanju 2 Uslovi: Srednja Skolska sprema ili
higijc osnovna skola

Opis poslo : Jdrizava higjoau v ebjoklier na Riogradskom jezeru i vrsi druge poslove po nalogu
Sefa restora., 11 ¢ rcklora o) ALIZACH T et @ ]{Ujjmil L)dg(l Vara Za S\ L'}j_ t'ad.

Sl lizicke zastite
1, Sef 1 710 lizicke zastite 1 Uslovi: Visaili srednja Skolska sprema,

da ispunjavo uslove iz Zakona o zastiti lica
moving, sa 1 godinom radnog iskustva
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Opis poslovi: Organizuje rad Sluzbe i vrsi razpored nadzornika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad &efa sl zastite i Upustvu za rad nadzonika - deZurnog smjene; stara se o izvr§avanju poslova
zadtite Jdobira NP i odrzavanje unutrasupep reda u njemu; vodi evidenciju o casovima rada
nadzornika, zaduzivanju i razduzivanju sa unitormom, naoruzanju i licnom opremom i vrsi druge
poslove po nalogu direktora organizacione iwiinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2.Nadzorn » 9 Uslovi: Viga ili srednja Skolska sprema,
nacionnlno  parka du spunjava uslove iz Zakona o zastiti lica

'_ untﬂ,ﬁné, ]JHSiVH_U Znanje Jt?d nog stranog
jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

00pis poslova: Vrdi poslove propisane zakonima i Uputstyom za rad nadzornika- dezurnog smjene
sa pravima [ duZnostima utvrdenim zakonom; vréi fizicku zastitu i kontrolu koris¢enja dobara
nacion:Inor parka; uéestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i za$titi; vrsi
naplatu syl vrsta taksa i mandatnih kazni; prijavijuje sva lica zatelena u protivpravnom koriséenju
dobary raci valnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja objekata, drugi radovi i sl.);
pruza infor .acije o nacionalnom parka o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog parka;
upucuje pos tioce na najznacajnije sadrzaje Farka, pepularizuje | prezentuje najvaznija dobra Parka i
vrsi sve druive poslove iz djelokruga rada [0 nalogu Sefa sluzbe i direktora organizacione jedinice
kojima vdguvara za svo) rad.

Sluzba za vdrzavanje vnohijentalne higijene i infrastrukture

1. Sef&luz 1 elovi: Srednya 1l visa Skolska sprema,
sa 1 puilinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad sluzbe 1 vrsl raspored radnika; stara se o odrzavanju ambijentalne
hitijenc na povr$inama u nacionalnom parku, postavijanju mobilijara, reklamnih tabli i znakova
signaliz. cijc 1 njihovoj izradi: stara se o izracd], postavljanju | odrzavanju mobilijara za prihranjivanje
pojedir. i % ~ntinjskih vrsta: vodi evidenciju » Gasovima rada radnika u sluzbi i vrsi sve druge poslove
po naleya . elitora organizacione jedinice nme odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Raduik 1 odrzavanju 3 \=lavi: Srednja Skolska sprema il
ambijentali 2 higijene ] ¢onovna Skola

infrastyuki.re

Opis prslova: Odrzava pjesatke, eduka' oo 1 druge uredene povrsine. ukljucujuci 1 odrzavanje

njihove nlp v stara seoo mobilijarn no s uredenim povrsinama | znakovima signalizacije u
Parku ' v mjihove postav.oanje; vrsi o ocdu ioodrzavanye klupa, stolova i ostaliog mobilijara;

postavljt | irzava mobilijar za pribran) o nje pojedinih «votinjskih vrsta;, obavlja proste fizicke
poslovi; ul  !vuje u posumlfivanju i poslo ima odrzavanja sumskog reda i vrsi sve druge poslove po
nalogu scia - uzbe i direktora organizacion: jedinice kojima odgovara za svoj rad.

NACION. LNI PARK DURMITOR

1. Dirc .o 1 Uslovi: VSS-ekonomsKi, pravni, sumarski,
prirod no-matematicki, filozofski fakulret, Fakultet
za paslovii menadzment, Fakultet politickih nauka,
i Arhit1onski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslo. o Rukavodi radom organizacione jedinice tj. rukovodi svim sluzbama koje obavljaju

poslove 7o votrebe nacionalnog parka; izradu Planova 1 Programa upravljanja NP i prati 1
izvjestoet o cvohzaciji istih; odgovara e o ol NP predlaze mjere unapredenja, organizacije i rada
nacion.iic, arka; predlize jere nobal a1 unapredoija sluzbi nacionalnog parka; ucestvuje u
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sprovo:lenj | Planova i Progroma upravljan NP: podnosi izvjestaje, informacije i daje predlog mjera
zaktite, una redivanja i koriéfenja dobara 1'; ucestvuje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizacijuma 1 lokalnim zajednicama; alktivno ucestvuje u radu Stru¢nog kolegijuma; obavlja
poslove u ckviru prenijetih ovlaScenja i odgovoran je za njihovo izvriavanje; izvrSava naloge
direktora Produzeéa i vréi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeca kome
odgovara z: ~vaj rad i rad radnika NP,

§luzba za stru oo administrativne poslove

1. Strucni sradnik 1 Us|oviz VSS- pravni fakultet,

Za pravite | npite poslove . podinom radnog iskustva

Opis posle o: Ulestvuje u ivradi pravnill lata, ugovora, odluka i resenja za potrebe nacionalnog
parka; po - 'rebi cbraduje o htjieve za p-lretanje prekrsajnog postupka i krivi¢ne prijave, tuzbe,
albe, prige - re i dr,; po potrebi vrsi zastupanje u okviru prenijetih ovlascenja; podnosi prijave za
zasnivenje  odnoeg odnosa i potrebne izvjesioje Zavodu za zaposljavanje; podnosi prijave i odjave na
penzijsico-i1 valldsko i zdravsiveno osigurar = zaposlenih u NP i vrsi sve druge poslove iz djelokruga
rada po nal, gu direktora organizacione jedinice kome i odgovora za svoj rad.

2. Strurni & radnik za 1 Uslovi: VSS- filozofski, prirodno-matematicki,
saradiju 5o lokalnim ool nprivredni, biotehnicki fakultet i Fakultet
zajednican za b0 uru i medije, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis puslo .o Lcestvuje u gaovarivanju sa. nje sa lokalnim zajednicama, stanovnistvom i njihovim
adruzeciim i oreanizuje sas anke sa njlecinn predstavnicima koje upoznaje sa problematikom
zadtite, ans. -edivanja i racivialnog korigh nja dobara nacionalnog parka; ukazuje na zanataj NP i
otuvan|i: n) ovih resursa zo lokalno stanovnistvo; pospjesuje saradnju Jokalnih zajednica i NP i vrsi
sve dri e | slove iz dielokrina rada po o »gu direktora organizacione jedinice kome odgovara za
SVOj I'a..

e —

3. Administ - .Hvni radnilk | |1 -lovi: Srednja $kolska sprema, poznavanje
rada s éunary, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis puslo a; Obavlja administrativne prslove 4@ potrebe NP; vodi evidenciju i radi mjesetne
izviestoie o - risustvu zaposlcnih na radu; sioca se 0 blagovremenoj izradi i dostavi svih materijala i
akata : -lo¢ ..vlia odgovarajucu dokumentsoiju sluzbama zajednictkih poslova za dalju obradu; vrsi
druge .dnoistrativne poslove ©osve droe poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora
or-gﬁni::::icir jwutii,uce Kome igo‘v:zra Za S radl,

4, Prar'ava  ‘uvenira 1 U .ivi; Srednja $kolska sprema-trgovinskog
smjor.o. ozinavanje engleskog jezika,
sa 1 g+ nom radnog iskustva

Opis j- sl o Vrsi prodali. propagar materijala, suvenira i predmeta domace radinosti;
uéestvi ¢ u . redaizovaniu pi lova na . redineta domace radinosti i suvenira na podrucju NP 1
njihove] pre o enacjl; uCestviy = U ostvarv 1 saradnje sa lokalnim stanovnistvom, vodi evidenciju
komisione -be: 1 vrd sve ruge poslove 1z djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora
organiv cic = jedinice ukoliko je mjegovo njesto rada vezano zd organizacionu jedinicu, kojima
odgovara zi =vojrad.

5.Sekrirar “a 1 Usliivi: Srednja Skolska sprema,
1 ) godinom radnog iskustva
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Opis poslo i: Dbhavlja poslove sekeetarics zavodi u djelovodnik i vrsi arhiviranje dokumentacije;
fuva pecate 1 &tambilje NP; dnstavija odgov.arajuéu dokumentaciju sluzbama zajednickih poslova za
dalju olirad : rukovodi telefonskom centralnm; prima i otprema po$tu; vrdi druge administrativne i
daktilograf o poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione
jedinice kor 1 odgovara za svoj rad. |

6. Struini; adnik za 1 slovi: VSS-$umarski ili prirodno-matematicki
Zastitu {lore 1 [aune alultet grupa biologija,

sa 1 gorinom radnog iskustva

Opis poslova: Utestvuje u realizaciji plancy: zastite Suma i drugih pri rodnih vrijednosti u skladu sa
Planon: 1 seramom upraslianja NP; prati zdravstveno stanje Suma i preduzima mjere za
sprecacanji - tetnih uticaja o Swnske elooosteme: organizuje rasadni¢ku proizvodnju; preduzima
posebni i e za zadtitu rijet<ih vrsta Jio faine: uCestvuje u realizaciji planova poSumljavanja i
vrgi sve dr o poslove iz dypclokroga rade 0 nalogu Sefa sluzbe 1 dircktora organizacione jedinice
kojima odgus 10w za svoj rad.

7.Saradnik ©a oblast 1 Uslovi: Sreil o a skolska sprema Sumarskog smjera,
Sumar.iva 1 zodinom radnog iskustva

Opis poslo v Vrsi kontrolu Dori§¢enja Sue o na podrucju nacionalnog parka; ucestvuje u realizaciji
planovs pa llavanja;ucest uje u rasadn o] proizvodnji;vrSi naplatu naknada za ogrijevno drvo,
taksa | 1 Lvuje u arganoaciji sportsko s ribolova na jezerima i rijekama u nacionalnom parku i
vrsi sve drug - poslove iz djelokruga rada pe nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara
za svoi rad.

8. Radi |k na kontrolno - 2 U+ Tovi: Srednja §kolska sprema, osnovno znanje
naplatnom punlco erleskog jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis sk .. vrdi naplat: swih vrst: . =2 ulazak u nacionaln park; vr$i naplatu taksi za
Koriscore Lne orostora:r  pucuje pus)e e nacionalnog parka na najznacajnije sadrzaje Parka;
pruza inilori: icye o nacionale sm parku o | .orodnim i stvorenim vrijednostima Parka; vrsi sve druge

poslovt iz djcloloruga rada p alogu direk! . a2 organizacione jedinice kojem odgovara za svoj rad.

9. VGu 1 L v Srednja Skolska sprema - KV vozac,
salypr  wontradog iskustva

Opis prsle - Upravlja mota adm vozdom S njegovo odrzavanje 1 opravke kao i druge poslove iz

djelok:ia po nalogu dincktora organi.cione jedinice kome odgovara za svoj rad.

10. Radnik na odrzavanju 1 |I5lovis Srednja Skolska sprema ili osnovna Skola

higijer

Opis poslo.: Vrdi odrzavan - higijene u 1 avnoj zgradi NP i drugim objektima nacionalnog parka;

obavljn kur o @ druge poslove po naloge 'ireiitora organizacione jedinice kome odgovara za svoj
rad.

11. Upravni. hostela 1 lovi: Srednja Skolska sprema turistickog

"Radowai I cra, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis proslove: Organizuje 110 motela | o0op njegovomn cuvanju i investicionom odrzavanju,
prilvat, g ‘r3i njthov rooomygyettu) 1o apostiteliske usluge; vrdi nabavku potrebne robe za
motel; s daju suven- 1, riboloviil loavoela 1 sl; pruza sve vrste informacija gostima 1

posjetiocin  kontroliée sve p.ovne objeki ~0)i se spustaju niz rijeku Taru i naplacuje taksu i obavlja
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sve drupe ¢ love iz djelokruia rada pe nilopgu direktora organizacione jedinice kome odgovara za
SVOj rat,

12. Sef restorana 1 Usliovi: Vidaili srednja Skolska sprema
"Crno jezerc ugs stiteljskog smjera, sa 1 godnom radnog iskustva

Opis pusle” @ Organizuje [ 1Ces cada v resioranu; vrdl raspored  osoblja; stara se o stalnom
pro§ireaju i~ 1znovrsnosti aso. timana reste i u skladu sa zahtjevima gostiju i preduzima sve mjere
za blaguvr U nabavku potrebne robe hrana i pice); stara se o higijeni svih glavnih i pomoc¢nih
prostorija rostorana; prima puazare od vsluznog osoblja, evidentira ih u knjigu pazara i predaje
ovlagééenom radniku; odgoveran je za kvalltet pruzenih usluga i za ispravno vodenje knjiga pazara,
vodi evidenc u radnih ¢asova radnika restorana i vrSi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu
direku ra orennizacione jedinice kome odgrvira za svoj rad i rad radnika restorana.

13. Kool 2 Uslovi: Srednja $kolska sprema - KV ugostiteljskog

smjeri, 54 | godinom radnog iskustva

Opis posle i Vrsi poslove usluzivanjo gostiju i naplatu datih usluga; priprema restoran za
usluzivinje | ~bezbeduje higil u i urednoo L stolova | usluznog pribora; predaje pazar Sefu restorana
ili icu Luje o1 wylasti; vadil s.- oslale pos! iz djelokruga rada po nalogu $efa restorana i direktora
orgaiicacion jeilinice kojlma dgovara e ~wviy rad,

14, Kuv 1 Us ot iz srednja Skolska spremia - KV ugostiteljskog
sinjer. =4 . godinom radnog iskustva

Opis roslo: . Vrsi spremarn o svih vrsia [ia 1z asortimana restorana; odgovoran je za utroseni
materi ;.| pro.a propisanim nurmativima, e kvalitet i kvantitet gotovih jela; odgovoran je za CistoCu
i higijciu proatorija, opremie  inventara | ohavija druge noslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa
kuhinje i dirceiora organizac: (e Jedinice @ ojim.s odgovara za svoj rad.

Slusha fizicke zastite

1. Sef S1uzb - fizicke zastite 1 (Jxlovi: Visa ili srednja Skolska sprema, da
'spuniz o uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine,
. 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Urpanizue rar fuzbe s vies o pur s nadzoroika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad €07 slu” "o zastite 1 Upote 0 za rad o il ka - dezurnog smjene; stara se o izvrsavanju poslova
zastite ol NP 1 odrzay. nje unut Jop reda uonjemu; vodi evidenciju o Casovima rada
nadzornica  wluzivanio 1oras luZivanju =0 unilormom, naoruzanju i licnom opremom 1 vrsl druge
poslov: ~n . ..ngu direktora ol ganizacione jedince kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2.Nad i 14 1=l Visa ili srednja Skolska sprema, da
nacionalnop narka 15110 fava uslove iz Zakona o zastiti lica 1 imovine

s 1 godinom radnog iskustva

Opis posior: Vrsi poslove propisane zakonima i Uputstvom za rad nadzornika dezurnog smjene sa
praviri i inostima utvrdenim zakonom; vrdi fizicku zastitu i kontrolu koris¢enja dobara

nacion ~Inox arka; ucestvuje u kvantitatsvnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi

naplat. svili rsta taksa i marJatnili kaze crijavljuje sva lica zatecena u protivpravnom koriscenju

dobac: nac ning parka i st promjenc conalnom parku (gradnja objekata, drugi radovi i sL.);
pruza inforrr oo o nacivnal m parku o oorcdnim i stverenim vrijednostima nacionalnog parka;
upucu)c pos - loce nanajrnat Cnife sade: rka, populariznje | prezentuje najvaznija dobra Parka i
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vréi sve druo voslove iz dje krupa rads 1o nalogu Sefa sluzbe i direktora organizacione jedinice
kojima ndgrvara za svoj rad

3. Noéni fu v 2 Uslovi: Srednja §kolska sprema ili osnovna $kola,
da ispunjava uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine

Opis paslov:: Vrsi fiziclko ol zbjedjenjr ohickata nacionalnog parka i druge poslove 1z djelokruga
rada po nalopu sefa sluzbe i d- ktora orgar izacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.
Sluzba za ¢« rzavanje o djentalne higijene i infrastrukture

1. Sef flvzl 1 \Islovi: Srednja ili viSa $kolska sprema,
sa 1 podiom radnog iskustva

Opis posloy - Drganizuie 1o 5luzhe | " asnored radnika; stara se o odrzavanju ambijentalne
hitijenic na | wriinama v on. pnaliom parig, postavijanju mobtlijara, reklamnih tabli i znakova
signalizavije  niihovoj izradl; - ara se o oy pustayljanju i odrzavanju mobilijara za prihranjivanje
pojedinih zit “tinjskih vrsia; vi 111 eviden 10 0 Casovima rada radnika u sluzbi i vrsi sve druge poslove
po nalopu ¢ ckrora organizacine jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Radnllcn uwdrzavanju 12 Islovi: Srednja $kolska sprema ili osnovna $kola
ambijeniali - higijene i
infrasuoi

Opis poslov @ Odrzava pjes <o, edukarvne @ druge uredene povrsine, ukljucujuci i odrzavanje
njihove fugl fue; stara se o biliiaru no svim uredenun povrSinama i znakovima signalizacije u
Parky vro wihovo postav’ waje; vrsl oradu i oodrzavanje Klupa, stolova i ostaliog mobilijara;

postavln i+ ‘riava mobilijar “a prihranpvanie pojedinib Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizicke
p-oslm L, HE e posuwml]s anju o pads a1 ndrizavanja sumskog reda 1 vrsi sve druge poslove po

nalogu - la  xbe tdirekiors  ganizacion © p dinice kojima odgovara za svo) I"ad.
NACIO A LNT PARK LOVCEN

1.Dircliior i el ovis VSS-ekonomski, pravni, Sumarski,
prirocno-matematicki, filozofski fakultet, Fakultet
za posovni menadzment, Fakultet politickih nauka,
| Arhiebensld fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis posloy : Rukovodi rad n organizacione jedinice tj. rukovodi svim sluzbama koje obavljaju
poslovi =a | “trebe nacional- g parka; «rsi izradu Planova 1 Programa upravljanja NP 1 prati |
izviestava o -calizaciji istily ~lgovara zo rad NP predlaze mjere unapredenja, organizacije 1 rada
naciots |or arka; predlaze roere poboljtanina i unapredenja sluzbi nacionalnog parka; ucéestvuje u
sprove: cnju anovai Progrivcaupravijasa NF; podnosi izvjeStaje, informacije i daje predlog mjera
zadtitc tnar cdivanjai korisc aja dubars o1 ucestvoje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim

organic i | lokalnum v ~dnicam A0 ufestvuje o oradu Strucnog kolegijuma; obavlja
poslove ru prenijetill alpSiong sovoran je za njillovo wzvrsavanje ; izvrsava naloge
direkivra Procuepta g vest Sve rugt Los ~helokruga rada po nalogu direktora Preduzeca kome

odgov.ornza - radirad rad- ca KF
2. Savjc il o2 zastitu i razy 1 Jslovi: VSS-ekonomski, pravni, Sumarski, prirodno-

matcrmaddld fakultet ili visa skolska sprema,
sa 4 ) ne radnog iskustva

Opis jins'a: cava i prav 2l asku tpods konsku regulativu i prostorno plansku dokumentaciju od
uticajs na zo ity unapredive e i orazveo) podrucja NP 1o tome blagovremeno informise direktora;
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Jduzba za s truéno administrativne poslove

rdnik 1 AR
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it VSS - pravni fakultet,
Cpodinom radnog iskustva

i pravnilh akata, ugovora, odluka i reSenja za potrebe nacionalnog
~ebi obraduje zontjeve za nokretanje prekrsajnog postupka i krivicne prijave, tuZbe,
re i dr; po porrcbi vrsl zastupanje u okviru prenijetih ovlaS¢enja; podnosi prijave za
nog odnosa i 1 trebne izvieitoje Birou rada; podnosi prijave i odjave na penzijsko-
ravstveno osie - anie zapoo coth v NP i vrdi sve druge poslove iz djelokruga rada po
ra OrganiZzacn  Rpinice odgovora za svoj rad.

dnik za 2 1<) ovis Fakultet prirodnih ili drustvenih nauka ili
‘kalnim 5o 3kolska sprema sa 1 godinom radnog iskustva

1 zajednicama, stanovnistvon i nj ihovim udruzenjima;
Vit icima keje upoznaje sa  problematikom zaStite,
&Cernja U oo nacionalnog parka; ukazuje na zanacaj NP i ocuvanje

ovnitve: ospjeiuje saradnju lokalnih zajednica i NP i vrsi sve druge
logu dircliora organizacione jedinice kome odgovara za svo) rad.

Udestvue bosa. il sa lo

stanke sa 1L

I racionainog

sa za lokalno s

skruga rada po

' oblast 1 Uslovi: Sredna skolska sprema Sumarskog smjera,
sa 1 podinom radnog iskustva

4 o2 podrucju nationalnog parka; ucestvuje u realizaciji

5| proizvodniji; vrsi naplatu naknada za ogrijevno drvo,
v ribolova na jezerima i rijekama u nacionalnom parku i
o saiogu direkiora organizacione jedinice kome odgovara

1stenja
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11 sport
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poslove 1z djc!

lI:{'I.-I e (o

1 cdnya Skolska sprems,
U nom ra<dnog iskustva
: Db';]\flja [ 511 seKkretal - oLavodl u dj_e.lrwudnilé: | ViSi arhiviranje' do‘kument—a-cije;

rambilje NP; ¢/ ravlia odge varajuéu dokumentaciju sluzbama zajednitkih poslova za

ukovodi teleion ~kom ceniralom: prima | otprema postu; vrsi druge administrativne 1

poslave 1 sve ruge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione

osdgovara za svi+ rud.

drzavanju 1 Urlovi: Srednja strucna sprema il
os o ddisnja skola

Vrsi odrzavall

mgdene voopreavnoj zgradi NP I drugim objektima nacionalnog parka;

e i druge .;.-L'l..:,f g falng e direRLora organizacione jc-dinice kome 'Od'_gCIVaI‘a Za -S‘J'Oi'
lvobo fizicke zastite
ZACke zastil : | J15aili sredma skolska sprema, da 1spunjava

L “:] Ly

0 zaSHI llca | imoevine,
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2ornika - deZurnog smjene; stara se o izvrsavanju poslova

18
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reda u njemu; vodi evidenciju o Casovima rada
ormom, naoruazanju i licnom opremom i vrsi druge
11ce kome odpovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

$aili srednja kolska sprema, da
nlovi uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine
casivio znanje jednog stranog jezika,
;o 1 godinom radnog iskustva

nima | Upustvom za rad nadzornika dezurnog smjene sa

dm zakorore vrdl fizicku zastitu i kontrolu koriScenja dobara

kvantitys
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Jije sadroe Carla, popularizuje i prezentuje najvaznija dobra Parka i
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no nalogu $efa sluzbe i direktora organizacione jedinice

g1 iontalone hipgijene iinfrastrukture

v Srednja il visa Skolska sprema,
i radnog iskustva

0 uspored rednila; stara se o odrzavanju ambijentalne
v 1. postavljanju mobilijara, reklamnih tabli 1 znakova

. postavljanju i odrzavanju mobilijara za prihranjivanje

- “asovima rada radnika u sluzbi i vrsi sve druge poslove
«omre odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

s[nuvi: Srednja $kolska sprema ili osnovna skola

-1 deupe uredene povrsine, ukljuCujuci i odrzavanje
sredening povrSinama i znakovima signalizacije u
~ 1 odrzavan]e klupa, stolova i ostaliog mobilijara;
i~ nojedinih Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizicke
drzavana sumskog reda i vrsi sve druge poslove po

| niee kojima odgovara za svoj rad.

7 RK SKADARSKO JEZERO

vl: VES-ckonomskl, pravni, Sumarski,

srednd, prirodno-matematicki, filozofski fakultet
1 poslovni menadzment, Fakultet politickih

v letonski fakultet,

ol e radnog iskustva
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Opis poslov. - Rulkovodi rac n organi.. “iooace Jedinice U, rukovodi svim sluzbama koje obavljaju
poslov za [ .trebe nacional og parka: vrs; izradu Planova 1 Programa upravljanja NP i prati i
izviestave o 1 calizaciji istih; « dgovara zo ral NP; predlaze mjere unapredenja, organizacije i rada
nacions|nog carka; predlaze 1ojere pobelicanna [ unapredenja sluzbi nacionalnog parka; ucestvuje u
sprovactenju lanova i Progra na upravl|n - ja NP podnosi izvjestaje, informacije i daje predlog mjera
zadtite, unay - divanja | koriss ‘nja debars 1 viestvaje o unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizacijar 1 1 lokalnior v rednicams tleonvno ucestvuje v radu Struénog kolegijuma; obavlja
poslove w1 o..viru prenijetii ovlasConja | pdgovoran je za njihovo izvrSavanje; izvrSava naloge
direktora Pre uzedéa i vrsi sve druge posiovee sz djelokruga rada po nalogu direktora PreduzeCa kome
odgoviraza -~ojrad irad rad, Jka NP.

5orzbaza st oocroo ndministrativae poslove

1.Strucin s 1dnik | [o 1 WSS - praviu iakultet,
Za upilopos ve woposcmony radnog iskastyva
Opis posiov. YUCestvuye u o adi pravae. alang ugovora. odluka 1 resenja za potrebe nacionalnog

parka; pu pr rebi obraduje © hygove za [okretanje prekrsajnog postupka 1 krivicne prijave, tuzbe,
yalbe, priaov. re i dre; po potr bi vrsi zasripanje v okviru prenijetih ovlaséenja; podnosi prijave za
zasniviiie . nog odnosa i . trebne ize 407 Bivou rada; podnosi prijave i odjave na penzijsko-
invalicslo | ‘ravstveno nsip ranie zapoo oo Lo NP jovesi sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalcpii Zirel  ra orgamzacioe - jedipice ke ne 1 odgovora za svoj rad.

2. Struini 0 adnik za 2 1 1oz VSS- filozofski, prirodno-matematicki,
saracniusa okalnim L-iljuprivredni, biotehnicki fakultet 1 Fakultet
Zajodnis zo lalluru 1 oedije, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis j-los .. Ostvaruje sar. aju sa loko 0 cajednicama, stanovni$tvom i njihovim udruzenjima;

Orgari .o stantkee sa ) ovin pro o cichima koje upoznaje sa  problematikom  zastite,
UNapscG i Tarionnineeg v engl ocacwnalnog parka; ukazuje na zanacaj NP | oCuvanje
njesovily res  sazalokalmo o novniitye oo aesuje saradnju lokalnih zajednica i NP i vrsi sve druge
posiot -1+ dp skruga rada pr alegudine a0 Tpanizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.
3.l'ronaval avenira L . el Srednja skolska sprema-trgovinskog

sinjer - - oynavauje engleskog jezika, '

Sd L lel 101TH] I'IH.lﬂD,g ishoustva

Opis oxlo @ Vel prodap propapgan - o) materijala, suvenird | predmeta domace radinosti,
udestvige u o 2anizovanu g ovil ad dze 11 redmeta domace radinosti i suvenira na podrucju NP 1
njilovi | pre. atacl); ucestve  u ostvars Jia saradnje sa lokalinim stanovnistvom; vodi evidenciju
komi= me ro e i vrsi sve o age posheor oz djelokruga rada po nalogu 3efa sluzbe i direktora
organt wclor jedinice ulpl b je ajegnvn mjesto rada vezano za organizacionu jedinicu, kojima
edgmvnr Zd 'erﬁd;

4. Adrriiist jval radnik ] jo i Sreddnja Skolska sprema, poznavanje

LAt o onar, sa 1 podhnom radnog iskustva
Opis roulos @ Obavhn ador istrativie oo ave wa potrebe NPy vodi evidenciju | radi mjesecne
izZvivdl. oo sustvd zaposh Jona rad ~oe a0 blagovremenoj izradi | dostavi svih materijala 1
akala; . st a odgovarayue dakusies oo sludbama zajeduickih poslova za dalju obradu; vrsi
drupe ool strativoe posl oo 1 osve  vor poslove v djelokruga rada po wnalogu direktora

organ:-.ior - jedinice ke govarave  u ool
5. Sekretar 1 Lo v hrednija Skolska sprema,
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Opis pozxiov : Obavlja posl
Guva peifate itambilje NP o
dalju obrad. rukovodi telet
daktilapmfst  posiove | sve
jedinice o odgovars o 9

6. Vor:c

Opis usiov:. Upravlja mote
djelok:una . apo nalogu du

7. Raidailk an hwdrzavanju
higijene

Opis portoy 0 Odrzava higijr
po nalapu dir ktorn organiza

'1,:‘;&14]'J;':U. ziehe zaulile

Opis | “2lpvr - Organizyje ral
rad Sein slu :gastite | Lyt
zastite doh. 1 NP 1 odrt
nadzorni'sa,  duzZivanjo o
poslm copd L I glreliem |

2. Nadzorni
nacionalino: aarka

Opis - 'ov Vs poshin
praviis: 1 oo aNUSLTM 11,

nacionalogge  arka; wcestvig

naplat. svih rsta taksa 1 mi
dobiar.: racii - alnoyp parka i s
pFUEEi i C.-ijE 0O naciOnal
uptfuie nos - joce na najana
vrsi svpe A poslove iz d)
1{(}.] A rmgie P20 VU

3. Meliamic:

Opis 2a5iae ¢ Vidi fieléko
Vr\b_J - : |':|'| * |I I‘]Ot[{l rﬁl.fl I-"I-"'l ‘I'
djelok:u:nr apoualuput

sodinom radnog iskustva

Cseloretpr o cevndi w o djelovodnik 1 vrsi arhiviranje dokumentacije;
stavlia arl o v ufu dokunientaciju sluzbama zajednickih poslova za
am con n- prima | otprema postuy; vesi druge administrativne i
rupe posl vz odjelokruga rada po nalogu direktora organizacione
rail.

1 Il a0 srednja skolska sprema,
~a | godinom radnog iskustva

im voziluo, vi$ njepovo odrzavanje i opravke i vrsi druge poslove iz
dara orgosocione jedinice kome odgovara za svoj rad.

Z 51viz Srednja struéna spremaili
osn peedisnia §kola

1 adminiaatooh prostorija i vrsi druge poslove iz djelokruga rada
me jediniic ke me odgovara za svoj rad.

Tt te zast e

1 ol Visa il wooonga skolska sprema, da ispunjava
cu 2akona o zastiti lica i imovine,
fop L;L'niin(),m radnﬁg iskustva

Jughe 1 v roapored nadzornika; postupa po propisanim Uputstvu za
wzarad oo duornika dezurnog smjene; stara se o izvrsavanju poslova
je unut - 1 og reda u njemu; vodi evidenciju o asovima rada
wivaniu - vlormom, andorvzanju i licnom opremom i vrsi druge
ne odgoves ooy rad i cad radnika sluzbe.

16 11 los s Visa i srednja $kolska sprema, da ispunjava
1| ve §v Zaliona o zastit lica 1 imovine,
- Lovnu znanje jedoog stranog jezika,
s padinom raﬂnug iskustva

At L, Vo Umutstyon va rad nadzornika dezurnog smjene sa
ning Al rir [izicku zedtitu 1 koaotrolu korisc¢enja dobara
. levantit v monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi
fath Ko T avlnie sva lica zatedena u protivpravnom kori§enju

Cpromenn oo ninnalnom ]_-er'lle.I (eradnja ob_-jekata, dmglrﬂdﬂ\ﬂl 51),
m parks poosdnlm i stvorecim vrijednostima nacionalnog parka;

niie sadrs  Cacks, popularizuje i prezentuje najvaznija dobra Parkai
<ruga i (o nalepu Sefa sluzbe | direktora organizacione jedinice
2 Lo 1 Srednja Skolska sprema,

sa 1 cudino.n radnog iskustyva

crbodjen ol ¢ Naclonalnog parka, tehnickih sredstava i plovila;

etz oy Lo o= 0 nhhiovo] ispravnost; vrsi | druge poslove iz
vzl Cacaon Anizacione iedinice kojima odgovara za svoj rad.

26



4, Dararzp de 1 o i Srednja Skalska sprema,
sa | o boun radnog iskustva

Opis poslov.: Stara se o ods-avanju zglode | otklanja manja o$tecenja; vrsi odrzavanje I opravku
tehnill:c opr -me i vrsi sve druge posloy e po ualogu rukovodioca sluzbe i direktora organizacione
jedinic. it -2 odgovara xa s of rad.

Sluzba 1 rzavan] nbilentnloe higijene i infrastrukture
1. Sef Hluzhe 1 efewe: Srednja ill visa Skolska sprema,
Opws 1 galoty 1 Organivuje r wlpzhe | repored racdnika, stara se o aodrzavanju ambijentalne
hitijene na , vrsinama o 1L mnalnomr s, pm:-t:l-vljanjn mobilijara, reklamnih tabli i znakova
signallzaciic ajthovia) o aose u o castevljaniu i odrzavanju mobilijara za prihranjivanje

pojediiit ze finjskih vesea; o levidem. o “o-gvima rada radniks u sluzbi i vréi sve druge poslove
po nalogu dic ktora orgamzd. e iedinir kemi odgovara za svoj radirad radnika sluzbe.

2. Rad e n: adrzavanju 13 <o srednja Skolska sprema ili osnovna skola
ambiicntals - higijene |
infrasiiuwen @

Opis s alar Odrzaya e ce, eduli . e droge uredene povrsine, ukljucujuél 1 odrzavanje
njilose higy e; stara s oo o Jbilljaru - wredemian povrSinama i znakovima signalizacije u
Parky 1 wrér jihove postav wijer vrg o nohi o cdrzavan)c klupa, stolova i ostaliog mobilijara;
postarlj1 i+ rzava mobilijar za pribroe oo e sojedinih Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizicke
poslus il vujeu posuml- an ju i e wlrzavania Sumskog reda i vrsi sve druge poslove po
na. L, zhoe 1 direktnnra —['_*,;_‘mf'.-’j;':(_‘i SR L iy E{Gjimﬂ migova‘ra La SVO] [‘*Hd.

NACTO . [ AN PRGKLETIE

1. Blirvhkiorn L U=yl vEs-ckonomski, pravni, Sumarski,
noljup vizdn, prirod nu-matematicki, filozofski fakultet
Faku' - »1 poslovail menadZzment, Fakultet

polite” i ol Arhitetonski [altultet,
s 3= 2 udnog iskustva

Opis rocloy @ Rukovods rade 0 ergan o inice th rukovodi svim sluzbama koje obavljaju
posiovi zy | trebr nacionaly op parles o wradu Planova v Programa upravljanja NP i prati i
izvjesiava o calizociji isth; ¢ lgovara P predlaze mjere unapredenja, organizacije i rada
nacionulnge « arka; predlaic n ere pobu’ -1 2 L unapredenja sluzlbl nacionalnog parka; ucestvuje u
sprovinenin lanoval Progria @ uprav - padnost wyjestaje, informacije 1 daje predlog mjera
zatoite unmy cdivanja i korisl nja dobs sslvuje noapapredivanju saradnje sa medunarodnim
orgast .0 13 leleahem o sdnio o . ooouraestvuge o radu Struénog kolegijuma; obavlja
posiove 1 Aty pronipach wlasedsn - oargran jiooza njihovo zvrsavanje izvrsava naloge
dircll cvet o pzeld i via: T 0 tUpa [ ' slukruga raca po nalegu direktora Preduzeca kome

. |

OdUU"J v ool 2 l_” rEJl.i I Feld [ “ 1 T

Shuiba v - rucno administrativne poslove

1.8t 00 2 adnik 1 a5 pravni fakultel,
Zaupaie o ve Lo e nom o radnog iskustva
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Opis raslov  UCestvujr o 21 (Il pravs Lousovora, odluka i resenja za potrebe nacionalnog
parica; o po ebi obradup: zi tijeve i “TlciRn)C arekréajnog postupka i kriviéne prijave, tuzbe,
yalbe, nrigoy ce i drg po potr bivedi e e u okviry prenijetih ovlascenja; podnosl prijave za

Zzasnivani2 1 ‘nog odnosa | p lrebna iz 50 i Birou rada: NOUNOSI prijave i odjave na penzijsko-

invalidsho i - dravstveno osign “anje zayp s o MP T vrs sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu direhora organizaciol ledinice - ~av 1 adpovors 24 svoj rad.

2, Striieni so-dnik za 9 ol VSS- filozofsks, prirodno-matematicki,

saraidiu sa ! kalnim -~ ljprwvreedni, biotehnicki fakultet i Fakultet

zajednican: 4o tollaru timedije, sa 1 godinom radnog iskustva

=

Opis putlov.: Ostvaruje sarainju sa lois non sajednicama, stanovni$tvom i njihovim udruzenjima;

orgalau  estanke sa ojl i e Arima Roje upoznaje sa pmblemati‘kom zastite,
unapoddived lairacionalnoy k orsCemna dclunaliog parli; ukazuje na zanacaj NP | otuvanje
njepovih resersa 2a lokalme st tovastve "o EsNE Sard diju lokalnih zajednica i NP i vrsi sve druge
posloy - /1y okrusa raia oy tlogu e Ccrpanicac.one jedinice kome odgovara za svoj rad.

3. 50 ba adnik 1 0w VEE = Sunarski laliuliet,

za obloeg ZTuharstva - wlinom radnog iskustva

Opis [iciovas Prati staac Duo skih okl L uroamzdie | realizuje sprovodenje mjera zastite; |
Unafieddip; plamira v sprave ooanjere . sa poschium planom podumljavanja i revitalizacije
Sunia i Sumo i Sumskog el wy poseloo v zdravstveno stanje suma, utvrduje uzroke njihovih
obaiic. 11 1 dlaZe mjere f2 ) thove zeci, wiostvuje v 1Zradl Planova i Programa upravljanja NP i

njihove - real aciji; udestvige v zradi Pla oo protivpoZarne zastite, saradjuje sa drzavnim; predlaze
Iokatiitc i e nosebne vriledn sti za oo vwearajudi rezim zastite; prati aktivnosti i radnje koje se
Yedlizis + na nrostoru parkoy. radi osles vanja zastte sumskih ekosistema 1 sprovodenja mjera
za&lite  oral. donoSenje i pruopenu zakes. Lo procedura, direltiva, konvencija i drugih propisa i1z
obl.is: . '3jejezaduzen vi b sve drup + v jelukruga rada po nalogu direktora parka kome
odgnvia wd SV rad.

chara LTk abl.is] ] siovic s Aol sprema Suria rsKOE smjera,
Surni v rodinon radnog iskustva
Opis | ~lee v VS kaglooes 1 oinstenk Coopevrurje nacicnalnog parkaucestvuje u realizaciji
pla:.w oche sl @BYAnp i sl 1R TS IR v ] v S 1in'1\'IEltLl I;‘IDI{HH-CIEI 2.2 Qg-r[jefvno dl‘VO,
fakeo .., SEALVUR U OIPale ILL Bt wloo s wezeriew - rijekama u nacionalnom parku i
VIS 50 Wruse poslove ty djvlo Maga faf i direiktora 'U_L‘J;zm'r_z.a_‘ciun-e j:'edini-_ce kome 'od-go.vara
Za svo it
5. A0 anirrivni radnik 1 ool Srodna Skolska sprema, poznavanje

rad. o oocumart, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis o slar 1 Obavip aonngl =brabivn i own povebe NI ovodi evidenciju i radi mjesecne
fZviEal) o o ANSUStvy e pns.aer S rdl e plapoerenieno] izradi | dostavi svih materijala i

akata : dostavija edgovarmprd dakumi @ oo siuzbantd rajednitlkih poslova za dalju obradu; vrsi
druye hogistrativioe poslo i swe coppee noslove 1% dijelokruga rada PO I‘lﬂlOgU direktora
org - ichens jedinice koeme oo ovaraze o0 s

6. ok —tri-= 1 L Sredinja s kelska syrema,
| arelige ) rodnaoe iskustva
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Euv.l (TR ifi'.;aﬂlljllilu Wl 1ava U s b LA dokuiniern LA C sluzbama ZElijdﬂié]{i]'l pO-S'lOVE Zd

28



daliu olradu: rukovodi telefon kam cenrolonn prima @ otprema poStu; vrsi druge administrativne 1
dalktilc ralslic poslove 1 sve (7B poslnue |2 dielokruga rada po nalogu direktora organizacione
jedinic: korme odgevara 23 =vo ad.

7. Padnoilk . adrZzavanju 1 . Crednia strufna spremaili
hi{:[j["lu I ah e ;Tl{['ll. |
Opis puslova = Vr§i odriay nju Viglene qoi werah NP drugim objektima nacionalnog parka;
obuyvli: Fuarske i druge poslo = pu e, &ow e stutd OramzacIant jedinice kome odgovara za svoj
rac.

£l =1 [zifloe zastite
1. Seldiailr fizicke zastit 1 ¢ - Uik il eregdnia Skolska sprema, da spunjava

e A }’.JRD na o wastit lica | imovine,
1 1 podinom radnog iskustva

Opis 1. ilovg Organizuje rad ~Tuzbe {vie wspored nadgorniika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad Sil slufoce zaStite i Uputsl uza rad 11 - ornika deZurneg smjene; stara Se 0 izvrsavanju poslova

gadtite lohooo NP aodrmve "o unut ‘g opedd U NjERIW vidi eﬂ'de-llcﬁij_l_l o Casovima rada
nai i “rodes IdL-l"E'lu :-1_111r.l LY VA L TR AT, TADIY L i licnom OPI"E[TI-.O'ITL 1 V‘I‘éi dr‘u-ge
poilt 1 il e RUG. ) T S0 e dinL Dl I TS +a sypj rad i rad radnika sluzbe.
2 Mad arniig 1 ) ) s g psredna slinlska sprema, da ispunjava

nariqg Snor parka i Ealaina a zastiu hed | LMovine,

asiviu wnanje jednog stranog jezika,
sa | szodinum radnog iskustva

i1

Op:s |-~ whee VIrsi poshove IIT - BRali = ma | Umotsteom i rad nadzornika dezurnog smjene sa
pravil, - 1 . ienosiung i Cim coord fimdku zaftitu i kontrolu kori¢enja dobara

pa. jae. noe parka; uéestt e wvantnd. t v moniteringu fmune, njihovo] prihrani 1 zastiti; vrsi
naj...l. v vrsta aksa 1 pmn obmb kac Apija) )R svo lico vatefena u protivpravnoin koris¢enju
do! . 1avmnalnop parkal sv Sromjelrs o nacionainon parku (pradnja objekata, drugi radovi 1 sl.):
pruZa il cpiaciie ¢ nacionaln m parko o | cirodnln 1 stvorenim w‘ijednastima_ nacionalnog parka;
upufir posy Hoce na fajzrace nije sadres darka, popularizage i prezentuje najvaznija dobra Parkai

vréi svre dru e poslove 1z lal sruga v 5 naleen Sela sluzbe | direktora organizacione jedinice
ko . Tt AR s
Clutbha -1 o0 . ava Jijieretil e higijeno nfrastrukture
1.0 1 ] il roenje v skolska spreina,
Sl | 1on Lmhml Shlsivd

Opis paEm Orpanizuje rat Jughie | pasrre:l radnilio, stira s¢ 0 sdrzavanju ambijentalne
hi[,|.§T 1. 1 UrSIin A W s ralnoan |{L1, LIS | LAl 10 m".‘lt‘n'.i'jar-'a, I‘E‘klﬂﬂlnih' tabh i znakova
signaliac|i njihovoj ixrad, s SIASE 1 i, poatavljaniu i odrzavanju mobilijara za prihranjiv,anj’e-
'poj A A R B t;)tinjlsl-;ih vishg vo L ovidun Gasivig rada radnkau sluzbi i yrsi sve druge _pGSlC_NE

po v . tlireldlora organiancl Oc 1edin. s e 0o TOvara zZa 5V rad i rad radnika sluzbe.

2. lad 21k v odrzavanju 3 avie Srednjn Skelsks sprema ili osnovna $kola
am: i+ nitah oo higijene !
i e T
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poslov: - urc tvuje u pasumil)a
nalogy ~ola & uzbe T direktor

VI 2. A8 6 QDREDEE

-St.l._fjhu. M. 1. SNagu ovii) rey
Mmjisle o je¥. S0 produvcoy o
njegovy iz nel dopuane

Ovaj "-aviile stupa na Sisgu
nacior<ine | irkpve Cror Lare

Od stupcinta na shagu Pravilnil
NACIGA: N0 | STROVE CEne Lo e
adray 1, 1skor Scmy 3
dOﬁ] t* L 1 'rul‘uril'lll}-'n

U clarmd o« "mavinika o o9
Hdtﬂ“l I D"'tEhH;f_:E':U IN'r'_ld
vriiti «va sluzba a koja Je do

i p!‘”ir'ﬁ
Hlju L Qe
mnizac

ka1

LL U] Lo oli |

augm r

Y orga::
) Ul -5

milt 7

|?1U.':.',: 1!

% B T
! 5_l_m .

obavl. - a0 radmih padatalcs to . 5e Gun

Vi'dn ’ =1l ol [ I‘C'LJL' A .

N'c‘l||| '—-I |I ‘II_!:ELII :"I.FiF'Il"ll _.&'
slu 1l

RYL- A Al
| _'JI -

e 1 drose uredene povrSine, ukljucujuéi i odrzavanje

vimm uredenim povrsinama i znakovima signalizacije u

rodu | oodrzavanje klupa, stolova i ostaliog mobilijara;

conje puiedinily Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizicke
ma udriavanja Sumskog reda i vrsi sve druge poslove po
edinice kojima ndgovera za svoj rad.

Clan 13

dat woor Poooalus o mrganizaciyi 1 sistematizaciji radnih
Kow o tane coare oot 1-527 od 15.03.2016. godine i sve

Clan 14

cenjn oo strane Upravnog odbora Javnog preduzeéa za

razlozenje

i1 st oinatizaci]i radnih mjesta u Javnom preduzecu za
D10 ot podiog, o cilju efikasnijeg rada preduzeca i
th = = hnost veooslenih, izvr$ena je vise izmjena i

sluzma aygedinnd kol pD'SlGVEl dodaje se sluzba za
kool s datint opisom poslova i zadataka koje Ce
zalnim notrobama javnog preduzeca u cilju efikasnijeg
a atlonrlstrativio-tehinicke poslove 1 sprovodenje svih

pulonlenn shodnes roalnim zadacima poslovima ovih

Upron. Lo pravilnike v sl b direlo o ukidaju se radna imjesta savjetnik za finansijske poslove

i savics .l v pravie poslove, |
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Codaje suoradno mjesto savjetnik za saradnju sa lokalnim
I,

Csco ool e v radnog mjesta struénog saradnika

deo o mpeswe oouwnog saradnika za zastitu zivotne
strusp carodiniis o vsgoj, zastitu 1 eksploataciju flore 1
se prolncuie o W vrmitor. Takode, u ovoj sluzbi se
nu oo inin o kojol se sistematizuju 3 radna mjesta i to
ruding saradnilil 21 projekte i medunarodnu saradnju.
racini mjesta [ to, struéni saradnik za turizam i strucni
OVl oL LYE o,

Aviayd seuodvje Shigbe | to: Sluzba za pravne poslove |l
 poslove kontrole.
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T wossc U upravi preduzeca a sve shodno realnim

Lo lkyidator dodat je joS jedan izvrSilac pri Cemu se u

agajnile dok se oz radno mijesto strucni saradnik za

iz’_m'?il.uﬂ s tr] o fetiri izvresioca.

narseting unyesto dosadasnjin radnih mjesta propisana
A PO Tiocintd, surudnl saradnik za marketing u turizmu,
oslove [ inrizam. Radna mjesta radnika u suvenirnica su

ceE Uoavoe wooene na Blogradskom jezeru povecan

wdnile o rasodaike 1orolerent za domadu radinost kao i

ra radiio mjesto nadzomik paveéava salZ2na 14 iradno
toca. U ovom naclonilnom mijestu propisuje se radno
1 sa deowvrSioes pri cemu je smanjen broj izvriioca za
Ine mriene sa 14 na 12,

adno mjesio stuond saradnik za saradnju sa lokalnim
Inerm sajedniconi. kao i dodaje jedan izvrSilac za radno
gljene cinlrestruliore. U ovom parku dodaje se radno

auoninistrauvol radnik 1 dva radnika
J cadzornik nacionalnog parka.
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