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CRNA GORA

R : AGENCLIA ZA SPRJECAVANJE KORUP
JAVNO PREDUZECE ZA NACIONALNE W——P DGARIG) CLJE

PARKOVE CRNE GORE e '

ibubiv Y3 : ___Bro] | Priog
E;?goiica, /M 7. 2018. godine ] Qi:..‘i.__._

Vrijednost

Na:osnovu Clana 24 Statuta Javnog preduzeéa za nacionalne parkove Crne Gore, donosim

ODLUKU

Zbog potreba procesa rada i organizacije rada u NP "Skadarsko jezero" raspisuje se oglas za
slobodno radno mjesto Nadzornik u nacionalnom parku "Skadarsko jezero” , 2 izvrsioca. na
odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci, sa punim radnim vremenom.

Trajanje oglasa 8 dana od dana objavljivanja.

Obrazlozenje

Shodno Pravilniku organizacije i sistematizacije radnih mjesta Javnog preduzeéa za nacionalne
parkove Crne Gore propisano je 16 sistematizovanih radnih mjesta za radno mjesto Nadzornika
nacionalnog parka u NP “Skadarsko jezero"” dok je na danasnji dan popunjeno 12. Obzirom da
proces rada u NP "Skadarsko jezero" zahtijeva 24 ¢asovno angaZovanje zaposlenih u sluzbi
zastite, ukazala se potreba za raspisivanje oglasa za 2 nadzornika na odredeno vrijeme sa
punim radnim vremenom. |

Sa iznijetih razloga odluceno je kao u izreci ove odluke.

JP Nacionaini parkovi Crne Gore




JAVNO PREDUZECE ZA NACIONALNE
PARKOVE CR E GORE

Broy. _ ¥/ _
Podgonca, 5’ 7.

2018. godine

Na osnovu c¢lana 24 Statuta Javnog preduzeéa za nacionalne parkove Crne Gore, donosim

ODLUKU

Za radno mjesto Nadzornik u NP Skadarsko jezero, na odredeno vriieme, u trajanju od 6
mjeseci, sa punim radnim vremenom, po oglasu od 16.02.2018. godine, biraju se kandidati
Lubarda Aleksandar i Miranovic¢ Velisa.

Naosnovu ove odluke sa izabranim kandidatima zakljucice se ugovori o radu.
Ova odluka je konacna.
Obrazlozenje

Na oglas Javnog preduzeca od 16.02.2018. godine objavijen na sajtu ZZZ kao | u dnevnim
novinama, radi zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrueme u trajanju od 6 mjeseci za 2
izvrSioca na radno mjesto Nadzornik u NP Skadarsko jezero, prijave su podnijeli kandidati:
Miranovié Velisa, Lubarda Aleksandar, Boljevié Dejan, Ivezié Goran, Beganovié Alen, Andrija
Pejovi¢ i Radivoje Perunicié.

lzmedu prijavljenih kandidata izabrani su kandidati iz izreke ove odluke u uvjerenju da ce
uspjesno obavljati poslove oglasenog radnog mjesta. -

Kako se saglasno Zakononu o radu radni odnos zasniva Ugovorom o raduy, to je | odredeno da
ce se sa izabranim kandidatima zakljuciti ugovori o radu.

Shodno navedenom odluceno je kao u dispozitivu ove odluke.

Dostaviti:
- izabranim kandidatima;
- arhivi; '
- U dosije.

Obradio
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Sef Sluzbe za pravne poslove
Andrija Marojevic
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3/7/2018 nadzornik/ca u np skadarsko jezero
2ZZCG 16 Feb
NADZORNIK/CA U NP SKADARSKO JEZERO 2018

JP NACIONALN] PARKOVI CRNE GORE PODGORICA ~ Q PODGORICA

Opis posla

Oglas je objavijen 16-02-2018 Rok za prijavijivanje za Konkurs/oglas - 8 dan/a
Naziv zanimanja: V§S,

858-1v

Radno mjesto: Upraznjeno

Brojizvriilaca: 2

Radnovrijeme: Puno

Radno iskustvou mjesecima:; 12

Radno iskustvo:.Sa radnim-iskustvom

Vrsta radnog odnosa: Na.odredeno viijeme

Trajanje radnog odnosa: 6

Braj radnih sati:u nedjelji: 40

Mjeseéna zarada:

Posebna znanja | vjestine:

Radu smjenama: Prije pocdne

Smjestaj: Nije predviden .
Ishrana: Nadoknaduje se u cjelini

Prevoz: Nadoknaduje se u potpunost]

Mjeseci probnog'rada:

Provjera radnih.sposobnosti: Nije predvidena

Napomena:

JAVNO PREDUZECE ZA NACIONALNE PARKOVE CRNE GORE
Adresa:Trg Vojvade Bedir-bega Osmanagiéa br.16 - Podgorica

Kontakt telefon: 020/601-015

Oglasava potrebu za Nadzornik/ca. u NP “Skadarsko jézerd" ,dva izvr3ioca na period od 6 mjeseci.

Trajanye oglasa 8.dana.

Pored opstih uslova kandidati su u obavezi dostaviti dokaze o ispunjavanju posebnih uslova za ogladeno radno
injesto, i to:

— Visa ili srednja Skolska. sprema; _

—la ispunjava uslove iz Zakona o za&titi lica | imovine

— pasivno znanje jednag stranog jezika.

— 1 godina radnog iskustva

Prijavu.i.CV sa komplstnom dokumentacijom u.originalu il ovjerenoj kopiji, dostaviti na arhivu Javnog preduzeéa
za-nacionalne:parkove Cme Gore -Trg Vojvode Bedir-bega Osmanagi¢a br. 16 — Podgorica.

Kontant podac! poslodavca:
Telefon: 020-601-015

Fax: 020-658-071

e-mall: npcg@nparkovi.me

2 177 ukupno pregleda, 1 danas




JAVNO PREDUZECE ZA NACIONALNE
PARKOVERN

-

Na osnovu Clanova 21, 22 i 23 Zakona o radu (Sl.list Crne Gore broj 49/08, 26/09, 88/09,
26/10, 59/11 1 66/12),
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1. Javno preduzece za nacionalne parkove Crne Gore, sa sjedi§tem u Podgorici, Trg
Vojvode Becir - bega Osmanagica 16 (u daljem tekstu: Poslodavac)i *

L ]
A

2. Miranovic VeliSa, sa adresom Grbavci bb, iz Podgorica, sa JMB _(u
daljem tekstu zaposleni), zakljuéuju
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| OPSTE ODREDBE
Clan 1

Zaposleni zasniva radni odnos kod poslodavca, na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, sa punim
radnim vremenom, na radno mjesto Nadzornik u NP Skadarsko jezero, poéev od 10.03.2018.
godine, kada se ima javiti na rad, u skladu sa Odlukom poslodavca broj 03-598/1 od 08.03
2018 godine.

Clan 2

Radno mjesto na koje je zaposleni zasnovao radni odnos sadrzi sledeci opis: poslova: Vréi
poslove propisane zakonima i Uputstvom za rad nadzornika deZurnog smjene sa pravima i
duznostima utvrdenim zakonomi; vrsi fizicku zaétitu i kontrolu koriséenja dobara nacionalnog
parka; ucestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi naplatu svih
vrsta taksa | mandatnih kazni; prijavljuje sva lica zate¢ena u protivpravnom koriscenju dobara
nacionalnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja objekata, drugi radovi i sl.);
pruza informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog
parka, upuCuje posjetioce na najznacajnije sadrzaje Parka, popularizuje i prezentuje
najvaznija dobra Parka i vrdi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe i
direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.
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i Clan 3

Poslove radnog mjesta na koje je zasnovao radni odnos, zaposleni ¢e obavljati na prostoru
NP Skadarsko jezero.

Clan 4

I

Radno vrijeme zaposlenog iznosi 40 ¢asova u radnoj nedjelji.
! " Clan 5

Zaposleni i poslodavac prihvataju da se u sluéaju procesa i organizacije rada Aneksom ovog
Ugovora zaposleni mozZe rasporediti na svako drugo radno mijesto koje odgovara stepenu
strucne spreme, odnosno nivou obrazovanja i zanimanja i u drugo mjesto rada pod uslovom
da je udaljenost od mjesta rada u kojem je zaposleni do tada radio marja od 60 km i da ima
organizovan prevoz koji omogucava blagovremeni dolazak na rad i povratak sa rada.
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Clan 11

Zaposieni ima pravo na godisnji odmor u skladu sa zakonom i Kolektiviim ugovorom kod
poslodavea.

DuzZina godi$njeg .odmora, iznad utvrdjenog zakonskog minimuma uveéava se po osnovu
kriterijuma: B

- -slozenosti poslova

- duzine radnog staza

- zdravstvenih i socijalnih prilika

Clan 12

Zaposleni ima pravo na placeno i neplaceno odsustvo sa rada u kalendarskoj godini u
sluCajevima i trajanju utvrdjenim Opétim i Kolektivnim ugovorom kod poslodavca.

-

11 OBAVEZE | ODGOVORNOSTI ZAPOSLENOG
Clan 13

Zaposleni je duZan da obavlja poslove radnog mjesta na koje je rasporedjen, kao i druge
poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

Zaposleni je duZzan da poslove radnog mjesta obavlja stru¢no, savjesno i blagovremeno i
odgovoran je za efikasnost svog rada.

Clan 14

Zaposleni je duZan da se na radu pridrzava obaveza propisanih zakonom, Kolektivnim
ugovorom i ovim Ugovorom. |
Za neispunjavanje radnih obaveza ili odluka koje je donio poslodavac, zaposleni je odgovoran

za povrede radne duzZnosti i podlijeZe disciplinskoj odgovornosti u skladu sa zakonom. i
kolektivnim ugovorom.

Zaposleni je materijalno odgovoran za $tetu koju namjerno ili iz krajnje nepaznje priGini
poslodavcu, uskladu sa.zakonom.

Clan 15
Zaposleni je duzan da tokom trajanja radnog odnosa Stiti poslovne i druge povjerljive
informacije koje nijesu javno poznate od neovlasCenog pristupa, upotrebe, izmjena ili
otkrivanja.
IV OBAVEZE POSLODAVCA

Clan 16
Poslodavac je duzan da zaposlenom isplacuje ostvarenu zaradu | druge naknade utvrdene

ovim Ugovorom jednom mjesetno, odnosno u vrijeme sticanja prava. Poslodavac je duzan da
obracun mjesetne zarade obraéuna u pisanoj formi i primjerak uruéi zaposlenom.
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Clan 17

Poslodavac_ je duia_g da zaposlenom koji pretrpi povredu na radu ili $tetu na radu jli u vezi sa
radom Stetu naknadi, u skladu sa zakonom.

Poslodavac je duZan-da zaposlenog osigura po osnovuy kolektivhog osiguranja.

Clan 18
Za sve _éto nij_e predvidjeno ovim Ugovorom neposredno ée se primjenjivati odredbe zakona,
Opsteg kolektivhog ugovora i Kolektivnog ugovora kod poslodavca. s

Cian 19

Ovaj ugovor je sadinjen u &etiri primjerka od koji ' iia i tri Drimie :
Jih zaposleni dobija jedan, a tri
za potrebe posiodavca. P a Primjerka ostaju
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JAVNO PREDUZECE ZA NACIONALNE
PARKOVE CRNE GORE

9. 7. 2018 godine

Na osnovu &lanova 21, 22 i 23 Zakona o radu (Sl.list Crne Gore broj 49/08, 26/09, 88/09,
26/10, 59/11 1-66/12),

5 1. Javno preduzeée za nacionalne parkove Crne Gore, sa sjedistem u Podgorici, Trg
. Vojvode Bedir — bega Osmanagica 16 (u daliem tekstu: Poslodavac) i ,

’ 2. Aleks‘an"d'ar Lubarda, iz Podgorice, sa JMB _ (u daljem tekstu
| zaposieni), zakljuCuju

UGOVOR O RADU

| OPSTE ODREDBE
"Clan 1
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Zaposleni zasniva radni odnos kod poslodavca, na odredeno vrijeme od 6 mjeseci, sa punim
radnim vremenom. na radno mjesto Nadzornik u NP Skadarsko jezero, pocev od 10.03.2018.
godine, kada se ima javiti na rad, u skiadu sa Odlukom poslodavca broj 03-588/1 od 08.03

: 2018 godine.
Clan 2

Radno mjesto na koje je zaposleni zasnovao radni odnos sadrZi sledeéi opis poslova: Vrsi

! posiove propisane zakonima | Uputstvom za rad nadzornika dezurnog smjene sa pravima i

| duznostima utvrdenim zakonom: vrsi fizicku zastitu i kontrolu koriséenja dobara nacionalnog
parka; utestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i:zastiti; vrSi naplatu svih

~vrsta taksa i mandatnin kazni; prijavijuje sva lica zate¢ena u protivpravnom kori§éenju dobara
nacionalnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja abjekata, drugi radovi i sl.);
pruza informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog
parka; upucuje posjetioce na najznaéajnije sadrZzaje Parka, popularizuje. i prezentuje
najvaznija dobra Parka i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe |
direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

&
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? Clan 3

Poslove radnog mjesta na koje je zasnovao radni odnos, zaposleni ¢e obavljati na prostoru
NP Skadarsko jezero.

q-ﬁ-r-h*:‘.hﬂ'.ﬂ. e a = i

Clan 4

Radno vrileme zaposlenog iznosi 40 Casova u radnoj nedjelji.

Clan 5
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Zaposleni | poslodavac prihvataju da se u slu€aju procesa i organizacije rada Aneksom ovog
Ugovora zaposleni moze rasporediti na svako drugo radno mjesto koje odgovara stepenu
struépe spreme, odnosno nivou obrazovanja | zanimanja i u drugo mjesto rada pod uslovom
da je udaljenost od mjesta rada u kojem je zaposleni do tada radio manja od 60 km i da ima
organizovan prevoz koji omogucava blagovremeni dolazak na rad i povratak sa rada.

Clan 6
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Zaposleni i poslodavac prihvataju da se Aneksom ovog Ugovora mogu ponuditi, odnosno
regulisati-izmjene ugovoreriih uslova rada, a koje se odnose na utvrdivanje osnhovne zarade,
radnog ucginka, naknade zarade, uvecane zarade i druga primanja, trajanja dnevnog |
nedjelinog radnog vremena, vrijeme koris¢enja odmora u toku rada, kori§éenja drugih odmora
i u drugim slu€ajevima utvrdjenim Kolektivnim ugovorom, odnosno ovim Ugovorom.

I PRAVA ZAPOSLENOG
Clan 7 ?

| y Zaposleni ima pravo na zaradu za izvréeni rad | vrijeme provedeno na radu, po koeficijentu

-3 slozenosti poslova radnog mjesta od 4.00 se utvrdjuje mnoZenjem ovog koeficijenta sa
- utvrdjenom cijenom rada za konkretni mjesec i uveéava za 1.50% PO osnovu zapocete .3
godine radnog staZa i drugim osnovama u skladu sa Opstim i kolektivnim ugovorom
poslodavea.

i . i gy
]
o el % e T £ L. DO, S

. osnova na osnovu utvrdjenih kriterijuma za utvrdjivanje radnog ucinka i to: obima izvrenja

utvrdjenih rokova, kori§éenje radnog vremena i kreativnosti i samoinicijativnosti u radu.

Clan 8
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Zaposleni ima pravo na naknadu zarade u visini od 100% zarade u sluCajevima utvrdjenim
{ Opstim kolektivnim ugovorom.

f - privremene sprijeCenosti za rad zbog bolesti do 60 dana:;
- prekida rada kod poslodavca koji je nastao bez krivice zaposlenog;
- Zavrijeme Cekanja na raspored na drugo radno mjesto.

- --""'w-.l-'--.-.l.; e

U.skladu sa Opstim i Kolektivnim ugovorom kod poslodavca zaposleni ima pravo na naknadu:
- troskova za dolazak i odlazak sa rada, ako se ona isplaéuje kod poslodavca
- zalshranu u toku rada:
- dnevnice za dane kada je na sluzbenom putu:
- za dane boravka na terenu:
- regresa za kori§¢Senje godi$njeg odmora.

* P el -—m o

Clan 10

Zaposini ima pravo:
- ha odmor u toku dnevnog rada u trajanju od 30 minuta, s tim $to se ne moze koristiti
na pocetku i zavrSetku radnog vremena:
- odmor izmedju dva uzastupna radna rada u trajanju od 12 ¢asova neprekidno:
- ha nedjeljni odmor u trajanju od najmanje od 24 &asa neprekidno, stim da mu se, ako
Je neophodno da radi na dan svog nedjelinog odmora obezbijedi jedan dan odmora u
toku naredne nedjelje.

Clan 11

Zaposleni ima pravo na godi$nji odmor u skladu sa zakonom i Kolektivnim ugovorom kod
poslodavca.

Zarada zaposlenog moZe se uveéati, odnosno umanjiti najvise do 30% od obradunskog

poslova, kvaliteta obavljenih posiova; blagovremenosti u izvr$avanju poslova i postovanije




DuZina godiSnjeg odmora, iznad utvrdjenog zakonskog minimuma uveéava se po osnovu

Kriterijuma:

T - slozenosti posiova

R - duzine radnog staza

e B - zdravstvenih i socijalnih prilika

Clan 12
s * Zaposleni ima pravo na plaéeno i neplaceno odsustvo sa rada u kalendarskoj godint u
e slutdjevima i trajanju utvrdjenim Opétim i Kolektivnim ugovorom kod poslodavca. ;
v L q. E;:
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Il OBAVEZE | ODGOVORNOSTI ZAPOSLENOG
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Clan 13

Zaposleni je duzan da obavlja poslove radnog mjesta na koje je rasporedjen, kao | druge
poslove po nalogu neposrednog rukovodioca. |
Zaposleni je duzan da poslove radnog mjesta obavlja struéno, savjesno i blagovremeno |

odgovoran je za efikasnost svog rada.
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Zaposleni je duzan da se na radu pridrzava obaveza propisanih zakonom, Kolektivhim
ugovorom i ovim Ugovorom.

Za neispunjavanje radnih obaveza ili odluka koje je donio poslodavac, zaposleni je odgovoran
za povrede radne duZnosti i podlijeze disciplinskoj odgovornosti u skladu sa zakonom |
kolektivnim ugovorom.
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Zaposleni je materijalno odgovoran za $tetu koju namjerno ili iz krajnje nepaznje pricini
poslodavcu, u skladu sa zakonom.

Clan 15
Zaposleni je duzan da tokom trajanja radnog odnosa Stiti poslovne i druge povjerljive

informacije koje nijesu javno poznate od neovla$cenog pristupa, upotrebe, izmjena ili
otkrivanja.

A\ OBAVEZE POSLODAVCA

: Glan 16
o Poslodavac je duZan da zaposlenom isplacuje ostvarenu zaradu i druge naknade utvrdene
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ovim Ugovorom jednom mjese&no, odnosno u vrijeme sticanja prava. Poslodavac je duZan da
obragun mjesetne zarade obraguna u pisanoj formii primjerak uruCi zaposienom.
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10 Clan 17

éi Poslodavac je duzan da zaposlenom koji pretrpi povredu na radu ilt stetu na radu ili u vezi sa
;f% radom Stetu naknadi, u skladu sa zakonom.

k*

%i Poslodavac je duzan da zaposlenog osigura po osnovu kolektivnog osiguranja.

§E - Clan 18

Eﬁ : Za sve §to nije predvidjeno ovim Ugovorom neposredno €e se primjenjivatl odredbe zakona,
8 Opsteg kolektivnog ugovora i Kolektivnog ugovora kod poslodavca.

it

|




.....m o i bt i e & el I T g e’ L et | LT ¢ AT . -
. T e e S

1" 3

¥ r r R oo X -..« ..u....u. . " & Lt % _..1 -:.___..__. ) LR . : . i n . i3 .1
: . x .
m ll r n .' i
S ,
1
..w... | _. H A ..llf-.
. b |
' - -
3 _,w.. - .
" B
=] L
.
[ .It
vl
o
: 4]
= Y Mﬂu
o. 0 .%. |
T ———
in : .._.-Kuf
- il
© TiH
L ot 9 e .
c Mﬂmmww
4R
a ﬁ ?Bw
© £
@ b
-J
U
3 ¥
Ka
O
©
of gL .
o
QD
!.
S.
O
[ ..-.._..", p
. 1 A} ‘
e SR h N
1" A oy
. m O
s 1 B . -
Sy uC T
N
b O
1
13
_ " _
A - -
O -
o _,..s.._, iJ i
1..... e
S T
8 o)
[ a . I h—
_.cf__. .1..,___“ ! Y | -
A E“. ¢ e u G
i T Y v A
. u m ]
i . )
L c oo M)
G . O © B A
m O - L & Ry C n : "
% ,..r ¥ n wv . . ; a E
w_____..m b » a—t a 7 s VW "
..._m ..... U L §i _q - N S.L
Ly 88 - mE<<
- ul.jo.1 S.._.. -
. — 2 O wm <
LI 0 __....pru P d
..._h t v .b r
2, o8 I
: -5 = N o
g - 5 -
T o - D
. LR _.
5. - o «/_ 2
Nl O N |
r E . r i i )
4 i - ! .
; SR R
’ o
= ... 1 ._.r voow 1 T .m
: i s H- : .“...». ; T . MJ“.._.” ._..n ._r._..." . #.W:amﬂwﬁwui..w, a.w“..____w §¢ ,___.T . L__ .....
;4.._:_..._. woaw T Gl i,.. -hwﬁ.wr.z : nr.ﬂ:ﬂ.ﬂ u”.,.._w.a_Lwnms v .r:.m_um
o 3 h . P ; na @ e W
.M.._ |. o e e o o e RS g et ...!..h.:.ill.-llh.hu-d,p..-n.lﬂ
- et ST T : e s e i, T o
- W ST . : " A e e Bl en *3 S, . T Mg nomog H...n_. L q
= = s I..._.f.._ __.T_..i.] ____J. . . A : ) : = r-...a E & 4

T.
* T o=

Fi



Na osnovu &lana 10 Odluke o organizovanju Javnog preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore (Sl
list CG 20/2011), ¢lana 19 Statuta Javnog preduzeca za nacionalne parkove Crne Gore Upravni odbor
ovog Preduzeca na sjednici odrzanoj dana 01. juna 2017. godine, donio je

PRAVILNIK
O ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
U JAVNOM PREDUZECU ZA NACIONALNE PARKOVE
CRNE GORE

I OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim Pravilnikom u Javnom preduzecu za nacionalne parkove Crne Gore (u daljem tekstu Preduzece)
ureduje se:
1. Bliza organizacija Preduzeca utvrdena Statutom, 1
2. Sistematizacija radnih mjesta.

II ORGANIZACIJA PREDUZECA
Clan 2

Djelatnost Preduzeca utvrdena Statutom obavlja se u organizacionim jedinicama i to:
- Nacionalnom parku Biogradska gora,
- Nacionalnom parku Durmitor,
- Nacionalnom parku Lovcen,
- Nacionalnom parku Skadarsko jezero, 1
- Nacionalnom parku Prokletije.

Radi obavljanja zajedni¢kih poslova i objedinjenih funkcija na nivou Preduzeéa obrazuju se sluzbe
zajednickih poslova.

Clan 3

U Nacionalnim parkovima Biogradska gora, Durmitor, Lovéen, Skadarsko jezero i Prokletije
obavljanje poslova organizovano je u:

- Slu¥bi za stru¢no administrativne poslove,

- Sluzbi zaStite, i

- SluZbi za odrZavanje ambijentalne higijene i infrastrukture.

U sluzbama zajedni¢kih poslova obavljanje poslova organizovano je u:
- Sluzbi direktora,
- Slu¥bi za zastitu prirodne i kulturne bastine i odrzivi razvoj,
- SluZbi za promociju, edukaciju 1 turizam
- Sluzbi za pravne poslove,
- SluZbi za finansijske poslove, 1
- Sluzbi za administrativno-tehni¢ku podrsku i poslove kontrole,




111 DJELOKRUG RADA
Clan 4

U slutbama za stru¢no administrativne poslove, sluZzbama zaStite i sluzbama za odrzavanje
ambijentalne higijene i infrastrukture u nacionalnim parkovima Biogradska gora, Durmitor, Lovcen,
Skadarsko jezero i Prokletije vrse se poslovi i to:

Sluzba za stru¢no administrativne poslove

Sluzba za stru¢no administrativne poslove vrsi administrativne, opSte i tehnicke poslove; ucestvuje u
izradi analiza i izvje$taja za potrebe organa Preduzeca; ucestvuje u realizaciji mjera zastite,
unapredivanja i kori§éenja dobara NP utvrdjenih Planovima i Programima upravljanja; ucestvuje u
ostvarivanju saradnje sa lokalnim zajednicama i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao
i druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionalnim parkovima karakteristicne
za odredene nacionalne parkove.

Sluzba fizicke zasStite

Sluzba zadtite vrsi poslove propisane zakonima i odgovarajucim aktima Preduzeca; poslove fizicke
zadtite dobara nacionalnih parkova od protivpravnog korid¢enja; preduzima mjere za odrzavanje
unutra$njeg reda u NP i propisanih reZima zastite; prijavljuje sve fizicke promjene u NP (izgradnja
objekata i izvodenje drugih radova) podnosi prijave protiv gradana zateCenih u obavljanju
protivpravnih radnji; u€estvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi
naplatu mandantnih kazni i propisanih naknada; i druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao i
druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionalnim parkovima karakteristicne
za odredene nacionalne parkove.

Sluzba za odrzavanje ambijentalne higijene i infrastrukture

Slu¥ba za odrZavanje ambijentalne higijene i infrastrukture ucestvuje u poslovima odrzavanja
infrastrukture parka, pjeSackih i edukativno-tematskih staza 1 drugih uredenih povrsina na prostoru
nacionalnog parka, kao i odrZavanje higijene na njima; vréi postavljanje mobilijara na svim uredenim
povriinama i njihovo odrZavanje; ucestvuje u postavljanju informativnih tabli i signalizacije 1 vrsi
njihovo odrZavanje; vrsi poslove izrade, postavljanja i odrZavanja mobilijara za prihranjivanje
Yivotinjskih vrsta; ucestvuje u poslovima odrzavanja $umskog reda; ucestvuje u proizvodnji sumskog
sadnog materijala i poSumnjavanju i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao i druge
poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionainim parkovima.

Clan 5
U sluzbama zajedni¢kih poslova Preduzeca vrse se poslovi 1 to:
Sluzba direktora

Sluzba direktora vrsi poslove praéenja propisa, pravne 1 ekonomsko-finansijske problematike, kao 1
propisa iz oblasti ofuvanja za$tiCenih podrudja; prati izradu prostorno-planske dokumentacije za
podrudja nacionalnih parkova; izraduju potrebna pravna 1 ekonomska misljenja i analize u odnosu na
prostorno-plansku dokumentaciju i analize u odnosu na mijere zaStite, unaprjedivanja i razvoja
nacionalnih parkova; organizuje rad na izradi finansijskih obracuna, planova i izvjeStaja; ucestvuje u
izradi potrebnih pravnih akata Preduzeca; koordinira izradu planova i programa upravijanja
nacionalnih parkova; vrse poslove odnosa sa javnoScu i ostvaruje saradnju sa medijima i drugim
subjektima u cilju promocije nacionalnih parkova; vrée i druge poslove iz djelokruga rada sluzbe;
prati sprovodenje administrativno-tehnickih procedura i svih vidova kontrola.

2




Sluzba za zastitu prirodne i kulturne bastine 1 odrzivi razvoj

Sluzba za zadtitu prirodne i kulturne bastine i odrzivi razvoj ucestvuje u izradi Planova 1 Programa
upravljanja nacionalnim parkovima 1 njihovoj realizaciji; prati stanje ekosistema, flore i faune NP 1
predlaZe mjere za njihovu zastitu, unapredivanje i valorizaciju; prati stanje, inicira i predlaze mjere
zastite, unaprjedenja i valorizacije kulturno-istorijskog nasljeda; daje strucno mi$ljenje o uticaju svih
zahvata u NP na stanje Zivotne sredine, prirodnih resursa i biodiverziteta; prati aktivnosti i radnje
koje se realizuju na prostoru parkova radi ostvarivanja zaStite njihovih prirodnih vrijednosti 1
ostvarivanja mjera zastite; ucestvuje u izradi planova prostornog uredjenja podrucja NP; ucestvuje u
izradi planova privremenih objekata; ucestvuje u davanju stru¢nih misljenja na studije 1 druga
dokumenta koja se ti¢u prostora nacionalnih parkova; uestvuje u pripremi 1 realizaciji projekata
vezanih za djelokrug rada sluzbe; uCestvuje u pripremi, aplikaciji i realizaciji projekata; prati
realizaciju kapitalnih investicija; ucestvuje u ostvarivanju saradnje sa lokalnom zajednicom 1 vrsi sve
druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao i druge poslove shodno Planovima I Programima
upravljanja nacionalnim parkovima.

Sluzba za pravne poslove

Sluzba za pravne poslove ucestvuje u izradi opstih akata i ugovora; zastupa Preduzece pred sudovima
i drugim organima; podnosi zahtjeve za pokretanje prekrsajnog 1 krivi¢nog postupka; vrsi poslove
sprovodenja postupaka javnih nabavki; priprema i obraduje materijal za potrebe Upravnog odbora i
njegovih radnih tijela i uCestvuje u izradi donijetih akata; vodi poslove iz oblastl radnih odnosa;
udestvuje u pripremi i realizaciji projekata medunarodne saradnje i vr$i sve druge poslove 1z
djelokruga rada sluzbe, kao i druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionalnim
parkovima.

Sluzba za finansijske poslove

Sluzba za finansijske poslove izraduje periodicne obratune i obratune poslovanja Preduzeca; vrsi
poslove knjiZenja cjelokupne finansijske dokumentacije; obracuna i isplata zarada 1 drugih naknada;
likvidacije ratuna; fakturisanje i kontrolu naplate potraZivanja; u¢estvuje u izradi analiza i jzvjeStaja
za potrebe organa Preduzea; ucestvuje u izradi Planova i Programa upravljanja nacionalnim
parkovima; u¢estvuje u pripremi i realizaciji projekata medunarodne saradnje; vrsi pripremu budzeta
i patenje implementacije projekata, kao I pripremu finansijskih izvjestaja za projekte; priprema
nacrte op$tih akata iz djelokruga rada sluzbe | vréi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao 1
druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja nacionalnim parkovima.

Sluzba za promociju, edukaciju i turizam

Sluzba za promociju, edukaciju i turizam vrsi promociju i prezentaciju prirodne i kulturne bastine,
promoviSe-uspostavlja turisticku infrastrukturu i tematske proizvode; organizuje promotivne f
edukativne aktivnosti Centara za posjetioce; vrsi pruzanje turisti¢kih usluga za nacionalne parkove;
vréi poslove marketinga i u€estvuje u izradi promotivno-edukativnog materijala; udestvuje u izradi 1
realizaciji Planova i Programa upravljanja nacionalnim parkovima; ostvaruje saradnju sa medijima;
ostvaruje saradnju sa turistickim organizacijama i agencijama; saradjuje sa lokalnim stanovnistvom
na podrudju nacionalnih parkova; ucestvuje U izradi programa i planova turisticke valorizacije
podru¢ja NP i drugim planovima i programima; organizuje prodaju suvenira i predmeta domace
radinosti: u¢estvuje u pripremi i realizaciji projekata medunarodne saradnje i vr$i sve druge poslove
iz djelokruga rada sluzbe, kao i druge poslove shodno Planovima i Programima upravljanja.




Sluzba za administrativno - tehnicku podrsku i poslove kontrole

Sluzba za administrativno - tehnicke i poslove kontrole ulestvuje u izradi akata potrebnih za
sprovodenje administrativno tehnickih poslova I poslova kontrole, organizuje rad monitoring centra,
vrsi prijem, dostavu i arhiviranje dokumentacije; daje prijedloge za unaprijedenje svih vidova
kontrole, vrsi control administrativnih i internih procedura preduzeéa; sprovodi administrativne
procedure vezano za upotrebu sluzbenih vozila i plovila; vr$i saradnju sa institucijama vezanim za
zastitu i bezbijednost; bavi se poslovima zastite na radu; obavlja poslove na odrZavanju racunara i
racunarskih sistema; vrsi poslove odrzavanja i servisiranja motornih vozila i plovnih objekata; vr$i
poslove prevoza i dostavljanja sluZbene poSte; vrsi odrZavanje higijene administrativnih prostorija i
vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe, kao i druge poslove shodno Planovima i Programima
upravijanja.

IV RUKOVODENJE
Clan 6

Preduzecem rukovodi direktor sa pravima, ovlaSéenjima i odgovornostima utvrdenim Zakonom i
Statutom Preduzeca.

Dio svojih ovlaS¢enja, u skladu sa Zakonom, direktor moZe prenijeti na radnike sa posebnim
ovlasCenjima i odgovornostima i druge radnike utvrdene ovim Pravilnikom i op$tim aktima
preduzeca.

Clan 7

Radom organizacione jedinice rukovodi direktor-ica organizacione jedinice, a radom sluzbi rukovode
sefovi.

Radnici iz stava 1 ovog €lana u vrSenju poslova izdaju naloge i upustva i donose rje$enja u skladu sa
prenijetim ovlas¢enjima.

V SISTEMATIZACIA
Clan 8

Sistematizacijom se utvrdjuje:
- Naziv radnog mjesta,
- Posebni uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta,
- Broj potrebnih izvrsilaca, i
- Opis poslova.

Clan 9

Pored Zakonom utvrdjenih opstih uslova svaki radnik za obavljanje poslova radnih mjesta utvrdjenih
ovim Pravilnikom mora ispunjavati i posebne uslove koji se odnose na:

1. Strucnu spremu - kvalifikaciju,

2. Radno iskustvo, i

3. Posebna znanja potrebna za uspje$no obavljanje poslova odredjenog radnog mjesta.




Clan 10

Strucna sprema i radno iskustvo utvrdjuju se prema:
1. Potrebama procesarada,
2. Stepenu slozenosti poslova, i
3. Odgovornosti za izvrSavanje poslova.

Clan 11

Za sva radna mjesta utvrdjena ovim Pravilnikom, izuzev radnog mjesta direktora Javnog preduzeca,
prijemom novih izvrsilaca predvidja se probni rad i to:

- Zaradna mjesta za koje se trazi srednja skolska sprema u trajanju od tri mjeseca;

- Zaradna mjesta za koja se trazi visa skolska sprema u trajanju od Cetiri mjeseca;

- Zaradna mjesta za koja se trazi visoka skolska sprema u trajanju od Sest mjeseci.

Clan 12

U Preduzecu se utvrdjuju radna mjesta, potreban broj izvrsilaca, posebni uslovi i opis poslovai to:

SLUZBE ZAJEDNICKIH POSLOVA
Sluzba direktora

1. Direktor preduzeca 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, Sumarski,
filozofski ili prirodno-matematicki fakultet,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: U skladu sa Zakonom, Statutom Preduzeca i drugim opstim aktima.

2. Pomo¢nik direktora za 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni,
finansijske i opste poslove ili poslovni menadzment,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Koordinira rad Sluzbe za pravne poslove, Sluzbe za finansijske poslove i Sluzbe za
administrativno tehnicke i poslove kontrole; koordinira izradu Planova i Programa upravljanja NP i
prati i izvjestava o realizaciji istih; koordinira i ucestvuje u izradi opstih akata i ugovora; koordinira
poslove pravnog zastupnika; organizuje rad na izradi finansijskih obracuna preduzeca, finansijskih
planova, analiza i izvjeStaja; koordinira izvrSavanje aktivnosti koje imaju karakter opstih poslova na
nivou Preduzeca; organizuje i uestvuje u pripremi i obradi materijala za potrebe Upravnog odbora i
njegovih radnih tijela; organizuje izradu finansijskog plana i plana javnih nabavki, kao i prijedloge za
kapitalne investicije; odgovoran je za odredene poslove sluzbi fizicke zaStite u nacionalnim
parkovima po posebno prenijetim zaduZenjima; ucestvuje u unapredivanju rada sluzbi organizovanih
na nivou organizacionih jedinica prema konkretnim planovima i zaduzenjima; zamjenjuje direktora
Preduzea u njegovoj odsutnosti u okviru datih ovlas¢enja i pomaZze mu u koordinaciji rada
Preduzeca; obavlja i druge poslove po nalogu direktora Preduzeéa kome i odgovara za svoj rad.

3. Pomoc¢nik direktora za 1 Uslovi: VSS- prirodno-matematicki, Sumarski,
zastitu, odrzivi razvoj i filozofski fakultet — smjer geografija,
turizam sa 3 godine radnog iskustva




Opis poslova: Koordinira rad Sluzbe za zastitu prirodne i kulturne bastine i odrziv razvoj i Sluzbe za
promociju, edukaciju i. turizam; koordinira izradu Planova i Programa upravljanja NP i prati i
izvjestava o reallzacm istih; saraduje sa inostranim i domac¢im organizacijama iz oblasti zastite
zivotne sredine, nauc¢nim institucijama i nadleZnim drzavnim organima u cilju unapredenja i zastite
nacionalnih parkova; ucestvuje u izradi prostorno-planske i druge urbanisti¢ke dokumentacije koja se
tiCe prostora nacionalnih parkova; uéestvuje u unapredivanju rada sluZbi organizovanih na nivou
organizacionih jedinica prema konkretnim planovima i zaduZenjima; odgovoran je za odredene
poslove sluzbi zaStite u nacionalnim parkovima po posebno prenijetim zaduzenjlma zamjenjuje
direktora Preduzeca u njegovoj odsutnosti u okviru datih ovladéenja i pomaZe mu u koordinaciji rada
preduzeca; obavlja i druge poslove po nalogu direktora Preduzeéa kome i odgovara za svoj rad.

4. Savjetnik za saradnju sa 1 Uslovi: Prirodno matematicki, filozofski,
lokalnim zajednicama | pravni fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Organizuje i koordinira rad Socio-ekonomskih foruma u nacionalnim parkovima; organizuje saradnju
sa lokalnim zajednicama, turistickim organizacijama, stanovni$tvom i njihovim udruZenjima;
organizuje sastanke sa njihovim predstavnicima koje upoznaje sa problematikom zastite,
unapredivanja i racionalnog koriS¢enja dobara nacionalnog parka; ostvaruje saradnju sa privrednim
subjektima sa prostora koji gravitiraju nacionalnim parkom; ukazuje na zna¢aj NP i o¢uvanje njegovih
resursa za lokalno stanovnistvo; pospjeSuje saradnju lokalnih zajednica i NP; uéestvuje u izradi i
realizaciji planova i programa upravljanja nacionalnih parkova; vr$i sve druge poslove iz djelokruga
rada po nalogu direktora Preduzec¢a kome odgovara za svoj rad;

5. Savjetnik za zastitui odrzivi 1 Uslovi: Prirodno matematicki ili
razvoj Filozofski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis posla: Izucava i prati zakonsku i podzakonsku regulativu i prostorno plansku dokumentaciju od
uticaja na zastitu, unapredivanje i razvoj podrudja nacionalnih parkova i o tome blagovremeno
informiSe direktora preduzeca; saraduje sa nadleZnim organima drZavne uprave u cilju preduzimanja
potrebnih mjera u svrhe zaStite i razvoja; ucestvuje u izradi planova i programa upravljanja
nacionalnih parkova; izraduje potrebna misljenja i analize u odnosu na mjere zastite, unapredivanje i
razvoj nacionalnih parkova i u te svrhe predlaZe odgovarajuée mjere; vrsi i druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeca kome odgovara za svoj rad.

6. Savjetnik za turizam 1 Uslovi: Ekonomski fakultet, Fakultet za turizam
VSS, sa 3 godine radnog iskustva

Opis posla: Izucava i prati zakonsku i podzakonsku regulativu i prostorno plansku dokumentaciju od
uticaja na turisticku valorizaciju nacionalnih parkova i o tome blagovremeno informige direktora
preduzeca; saraduje sa nadleZznim organima drZavne uprave u cilju preduzimanja potrebnih mjera u
svrhu razvoja i unapredenja turisticke ponude nacionalnih parkova; ucestvuje u izradi planova i
programa upravljanja nacionalnih parkova; izraduje potrebna miSljenja i analize u odnosu na
turisticku valorizaciju nacionalnih parkova i u te svrhe predlaze odgovarajuée mjere; vrsi i druge
poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeéa kome odgovara za svoj rad.

7. Strucni saradnik za 2 Uslovi: VSS-fakultet politickih nauka ili
odnose sa javnoscu Filoloski fakultet, znanje engleskog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opls poslova: Priprema izjave za javnost i konferencije za §tampu i prati odnose sa medijima, uredu]e
[ azurira sajt Preduzeca; prati elektronsku podtu i ostvaruje odgovarajucu korespodenciju; vrsi
poslove prevodenja kako pisanih tako i usmenih komunikacija; ué¢estvuje na pripremi PR strategije




nacionalnih parkova; ureduje Casopis nacionalnih parkova; i vrsi sve druge poslove iz djelokruga
rada po nalogu direktora Preduzec¢a kome odgovara za svoj rad.

8. Sekretarica direktora 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema (111 i IV stepen),
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: VrsSi poslove prijema stranaka kod direktora Preduzeéa; vr$i tehnicke poslove
organizacije sastanaka; pracenje agende direktora, odgovara na sluZebeni telefon i vrsi posluZivanje i
druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeéa kome odgovara za svoj rad.

Sluzba za zastitu prirodne i kulturne bastine i odrzivi razvoj

1. Sef sluzbe 1 Uslovi: VSS-PMF, $umarski
filozofski fakutet — smjer istorija
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi sluZbom i koordinira i organizuje njen rad; u¢estvuje na izradi Programa i
Planova upravljanja NP, sprovodi i prati njihovu realizaciju; predlaZe i koordinira istraZivacke
aktivnosti, kao i aktivnosti koje se sprovode u cilju zastite prirodnih vrijednosti nacionalnih parkova;
predlaze i koordinira mjere za unapredivanje, organizaciju i razvoj NP; u¢estvuje u analizi prostorno-
planske i druge struéne dokumentacije koja se odnosi na prostor nacionalnih parkova; saraduje sa
nadleznim drzavnim organima i nau¢nim institucijama u cilju unapredjenja i zastite NP; u okviru
svoje nadleznosti, uCestvuje u saradnji sa medunarodnim organizacijama; vrsi sve druge poslove iz
djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora Preduzeta kome odgovara za svoj rad i rad radnika
sluzbe.

2. Strucni saradnik za zasStitu 1 Uslovi: VSS-PMF ili metalursko-
Zivotne sredne tehnoloski fakultet smjer za zastitu zivotne sredine sa 1
godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prati stanje Zivotne sredine i prirodnih resursa na prostoru NP; i predlaZe mjere za
njihovu zastitu, unapredjivanje i racionalno kori$éenje; ucestvuje u izradi Planova i Programa
upravljanja upravljanja NP i njihovoj realizaciji; u okviru svoje nadleZnosti, saraduje sa nadleZnim
drZavnim institucijama, kao i nau¢nim i stru¢nim institucijama radi organizacije inventarizacije i
monitoringa; utvrdjuje izvore zagadenja; u okviru svoje nadleznosti organizuje i vodi bazu podataka
relevantnih za prostor nacionalnih parkova; daje stru¢no misljenje o uticaju svih zahvata u NP na
stanje zivotne sredine; prati aktivnosti i radnje koje se realizuju na prostoru parkova radi
ostvarivanja zasStite zivotne sredine; prati donoSenje zakona, direktiva, konvencija i drugih propisa i
sprovodi zakonske procedure; vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluZbe i
direktora kojima odgovara za svoj rad.

3. Strucni saradnik za zastitu 1 Uslovi: VSS-gradevinski ili arhitektonski
1 unapredenje prostora fakultet ili VSS gradevinskog smjera
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prati realizaciju uredenja prostora u skladu sa namjenom utvrdjenom prostornim i
urbanistickim planovima za podruéje NP; ucestvuje na izradi Programa i Planova upravljanja NP i
njihovoj realizaciji; daje potrebna miSljenja za izgradnju stalnih i privremenih objekata i izvodenje
drugih radova na prostoru NP; predlaZe povrSine za postavljanje privremenih objekata; uéestvuje u
izradi Plana objekata privremenog karaktera; utvrdjuje urbanisti¢ko-tehni¢ke uslove za privremene
objekte; prati aktivnosti i radnje koje se realizuju na prostoru parkova radi ostvarivanja zastite
prostora; u okviru svoje nadleznosti, saraduje sa nadleznim drZavnim organima, prati donoSenje i
primjenu zakonskih procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je direktno




zaduZen i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara
Za SvVOj rad. |

4. Strucni saradnik 2 Uslovi: VSS - sumarski fakultet,
za oblast Sumarstva sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prati stanje Sumskih ekosistema, i organizuje i realizuje sprovodenje mjera zastite; i
unapredenja; planira i sprovodi mjere gajenja, sa posebnim planom poSumljavanja i revitalizacije
$uma i Suma i Sumskog zemlji§ta; posebno prati zdravstveno stanje Suma, utvrduje uzroke njihovih
oboljenja i predlaZze mjere za njihovu zastitu, ucestvuje u izradi Planova i Programa upravljanja NP i
njihovoj realizaciji; izraduje Planove protivpoZarne zastite; saradjuje sa drzavnim, strucnim i naucnim
institucijama u cilju preduzimanja potrebnih mjera zastite i unapredenja; predlaze lokalitete od
posebne vrijednosti za odgovarajuéi reZim zastite; daje struéna misljenja o uticaju svih zahvata u NP
na stanje $umskih ekosistema; prati aktivnosti i radnje koje se realizuju na prostoru parkova radi
ostvarivanja zastite Sumskih ekosistema i sprovodenja mjera zaStite; prati donosenje i primjenu
zakonskih procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je zaduzen i vrsi sve
druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

5.Strucni saradnik 2 Uslovi: VSS - prirodno-matematicki fakultet
za floru i vegetaciju erupa biologija, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prati stanje flore i vegetacije na podrucju NP, evidentira sve promjene i predlaze mjere
za zastitu i njeno racionalno kori$éenje; vrsi inventarizaciju vaskularne flore i vegetacije; evidentira
alohtone vrste i predlaZe mjere suzbijanja i sprecavanja njihovog Sirenja na prostoru parkova;
utestvuje u izradi Programa i Planova upravljanja NP i njihovoj realizaciji; daje strufna misljenja o
uticaju svih zahvata u NP na stanje vegetacije i ekosistema u cjelini; prati aktivnosti i radnje koje se
realizuju na prostoru parkova radi ostvarivanja zastite flore i vegetacije i sprovodenja mjera zastite ;
predlaZe lokalitete, vrste i zajednice koje treba staviti pod poseban rezim zaStite; saradjuje sa
drZzavnim i nau¢nim institucijama u cilju preduzimanja potrebnih mjera zastite i unapredenja; prati
donoSenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je
zaduZen i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara
zZa svoj rad. |

6. Strucni saradnik 2 Uslovi: VSS - prirodno-matematicki fakultet
za faunu erupa biologija sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prati stanje faune na prostoru NP i predlaZe mjere za njenu zastitu, unapredjivanje i
racionalno kori$éenje; daje misljenje o uticaju svih zahvata u nacionalnim parkovima u odnosu na
faunu; prati aktivnosti i radnje koje se realizuju na prostoru parkova radi ostvarivanja zastite faune i
sprovodenja mjera zastite; u¢estvuje u izradi Programa i Planova upravljanja NP i njihovoj realizaciji;
udestvuje u izradi planova u vezi sa zastitom, unapredivanjem i koriS¢enjem faune; predlaze lokalitete
za odgovarajuéi reZim zaStite faune; prati donoSenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva,
konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je direktno zaduZen; daje stru¢na misljenja i vrsi sve
druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

7. Struéni saradnik za 1 Uslovi: VSS- prirodno-matematicki fakultet
oblast ribarstva grupa biologija sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prati stanje ribljeg fonda i predlaze mjere za njegovu zaStitu, unapredjivanje i
racionalno kori$¢enje; vrsi izradu planova i programa poribljavanja, kaveznog uzgoja ribe i njenog
izlovljavanja; ucestvuje u izradi Programa i Planova upravljanja NP i njihovoj realizaciji; vrSi izradu
opStih akata o uslovima i nadinu obavljanja privrednog i sportskog ribolova na prostoru nacionalnih
parkova; podnosi potrebne izvjeStaje za organe Preduzeca i njihova radna tijela; saraduje sa drzavnim
organima na preduzimanju mjera zaStite ribljeg fonda; prati donoSenje i primjenu zakonskih
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procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je direktno zaduZen i vrsi sve druge
poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

8. Strucni saradnik za 1 Uslovi: VSS- Filozofski fakultet - grupa
kulturno-istorijsko naslede za istoriju umjetnosti, sa 1 godinom
radnog iskustva

Opis poslova: Prati stanje, istrazuje i prezentuje kulturno-istorijsko nasljede sa prostora NP;
ucestvuje u zastiti, revitalizaciji i konzervaciji kulturnih dobara; istrazuje i predlaze mjere o¢uvanja
tradicionalnog graditeljstva; podnosi inicijative nadleZznoj instituciji za uspostavljanje zaStite
potencijalnih kulturnih dobara; udestvuje u izradi Planova i Programa upravljanja nacionalnih
parkova i njihovoj realizaciji; osmiSljava i realizuje tematske izloZbe i postavke; ucestvuje u izradi
promotivnog materijala; prati donosenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva, konvencija i
drugih propisa iz oblasti za koje je direktno zaduZen, daje stru¢na misljenja i vrsi druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora, kojima odgovara za svoj rad.

9. Strucni saradnik za 1 Uslovi: VSS-filozofski fakultet smjer
etnografsku bastinu etnologija, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Proucava i prikuplja etnografsku gradu o materijalnoj, duhovnoj i socijalnoj kulturi
naroda-stanovnistva na prostorina NP; istrazuje narodno graditeljstvo u starim naseljima i katunima i
predlaZze mjere za njihovu zastitu i revitalizaciju; prezentira i popularizuje etnolo$ko nasljedje;
sakuplja eksponate; osmiSljava i realizuje postavke u centrima za posjetioce, brine se o njima i
predlaze njihovu konzervaciju; ucestvuje u izradi Planova i Programa upravljanja NP i njihovoj
realizaciji; ucCestvuje u izradi promotivnog materijala; vrsi i sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

Odjeljenje za projekte i medunarodnu saradnju

1. Rukovodilac odjeljenja 1 Uslovi: VSS-Fakultet za turizam, ekonomski,

za projekte i medunarodnu pravni, PMF, fakultet politickih nauka,

saradnju znanje engleskog jezika, sa 1 godinom radnog
r iskustva

Opis poslova: Rukovodi i organizuje rad odjeljenja za projekte; Ucestvuje u izradi Planova i
Programa upravljanja; Prati pozive za projekte; Organizuje i ucCestvuje u pripremi prijedloga
projekata za aplikaciju za donatorska sredstva; prati realizacije projekata; komunikacija sa
donatorima; priprema i organizacija sastanaka, radionica, konferencija u skladu sa projektnim
aktivnostima; 1 ostale aktivnosti vezane za realizaciju projekata; koordinira saradnju sa
medunarodnim -organizacijama i partnerima; prati donoSenje i primjenu zakonskih procedura,
direktiva, konvencija i drugih propisa iz oblasti zaStite Zivotne sredine u okvirima medunarodne
saradnje; IzvjeStaje za realizaciju projekata dostavlja Sefu sluzbe i direktorici preduzeéa.

2. Strucni saradnik za projekte i 2 Uslovi: VSS-Fakultet za turizam, ekonomski,
medunarodnu saradnju pravni, PMF, fakultet politickih nauka
znanje engleskog jezika, sa 1 godinom radnog
iskustva

Opis poslova: Priprema prijedloga projekata za aplikaciju za donatorska sredstva; praéenje
realizacije projekata; komunikacija sa donatorima; priprema i organizacija sastanaka, radionica,
konferencija u skladu sa projektnim aktivnostima i potrebama za medunarodnu saradnju; i ostale
aktivnosti vezane za realizaciju projekata. koordinira saradnju sa medunarodnim organizacijama i
partnerima; prati donosenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa iz
oblasti zasStite zivotne sredine u okvirima medunarodne saradnje;




Sluzba za pravne poslove

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: VSS - pravni fakultet
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi sluzbom i organizuje njen rad; ucestvuje u izradi opstih akata i ugovora;
koordinira pripremu materijala za Upravni odbor i izradu donijetih akata; zastupa Preduzece pred
nadleZnim sudovima i drugim organima u okviru datih ovlas¢enja; podnosi zahtjeve za pokretanje
prekrajnog i krivi¢nog postupka, tuzbe, Zalbe, prigovore i dr; ucestvuje u izradi odluka i rjesenja o
pravima, obavezama i odgovornostima radnika; organima Preduzeca daje potrebna strucna misljenja
u cilju zakonitog dono$enja odluka; u€estvuje u saradnji sa medunarodnim organizacijama; po nalogu
direktora organizacione jedinice vrsi poslove iz djelokruga rada sluzbe za taj nacionalni parki vrsi sve
druge poslove iz djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora Preduzefa kome odgovara za svoj rad i
rad radnika sluzbe.

2, Strucni saradnik za 3 Uslovi: VSS - pravni fakultet
pravne i opste poslove sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ulestvuje u izradi opstih akata i ugovora; vrsi poslove zastupanja Preduzeca u okviru
datih ovla$éenja; obraduje zahtjeve za pokretanje prekrSajnog postupka i krivicne prijave; prati
propise koji se po bilo kom osnovu ti¢u problematike Preduzeca i sa tim u vezi predlaze potrebne
mjere; ufestvuje u pripremi materijala za Upravni odbor i izradi donijetih akata i vrsi sve druge
poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

3. Sluzbenik za javne nabavke 2 Uslovi: VSS - pravni ili ekonomski fakultet,
poloZen strucni ispit za rad na poslovima javnih
nabavki, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Priprema plan javnih nabavki, tekst odluke o pokretanju postupka javne nabavke,
zahtjev za dostavljanje ponuda Sopingom, predaje zainteresovanim licima tendersku dokumentaciju,
vr$i stru¢no administrativne poslove u realizaciji postupka javne nabavke, sprovodi postupak javne
nabavke Sopingom, ¢uva dokumentaciju, vodi evidenciju javnih nabavki i priprema i dostavlja
izvjeStaje o sprovedenim postupcima javnih nabavki starjesini, odnosno odgovornom licu narucioca i
vr§i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj
rad.

4. Strucni saradnik za rad i 1 Uslovi: VSS - pravni fakultet,
radne odnose sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Formira, prati, aZzurira i cuva personalne dosije zaposlenih; vrsi prijavu zaposlenih na
zdravstveno i penzijsko osiguranje; vodi potrebne evidencije iz oblasti rada i radnih odnosa; podnosi
prijave i izvjeStaje u vezi zapoS$ljavanja; vodi evidenciju i radi izvjeStaje o prisustvu zaposlenih na
radu; vrs$i izradu rjeSenja o pravima i obavezama zaposlenih;prati propise iz oblasti rada i radnih
odnosa; izraduje ugovore o radu, resenja o godiSnjim odmorima i vrsi druge administrativne i
poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba za administrativno - tehnicku podrsku i poslove kontrole

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: Fakultet za poslovni menadZment,

fakultet za bezbijednost, pravni,

ekonomski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva
Opis poslova: Rukovodi sluzbom i organizuje njen rad; ucestvuje u izradi akata potrebnih za
sprovodenje administrativno - tehnickih poslova i kontrole; rukovodi radom Monitoring centra; daje
predloge za unapredenje administrativno - tehnickih procedura u Preduzecu; daje predloge za
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unapredenje svih vidova kontrola u Preduzeéu; ulestvuje u saradnji sa Institucijama vezanim za
zastitu i bezbijednost i vr$i sve druge poslove iz djelokruga rada sluZbe po nalogu direktora
Preduzeca kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluZbe.

2. Administrativni 3 Uslovi: Fakultet dru$tvenih nauka, visa
radnik - kontrolor Skolska sprema, srednja Skolska sprema (I11i IV
stepen) sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja administrativne poslove za potrebe Preduzeéa, vodi evidenciju i radi mjesecne
izvjestaje o prisustvu zaposlenih na radu; stara se o blagovremenoj izradi i dostavi svih materijala i
akata, vrsi kontrole administrativnih i internih procedura Preduzeda, kao i druge vrste unutrasnjih
kontrola; prati sisteme elektronskog nadzora instalirane u preduzeéu; dostavlja odgovarajucu
dokumentaciju sluzbama zajednickih poslova za dalju obradu; vr$i druge administrativne poslove i
sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

3. Strucni saradnik za odrzavanje 1 Uslovi: ETF, Fakultet za informacione tehnologije i
racunara i racunarskih sistema sisteme, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi odrZzavanje i popravke radunara i ratunarske opreme; vrsi odrzavanje mreznih
sistema; odrzavanje Sistema za video nadzor, GPS Sistema za pralenje, odrZavane I nadgledanje
upravljanja multikopterima-dronovima; daje predloge za unapredenje rada elektronskih sistema i

obavlja druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj
rad.

4, Administrativni 1 Uslovi: Srednja skolska sprema (11 ili IV stepen),
radnik - glavni arhivar sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prima i zavodi po$tu u djelovodnik i vr$i njenu distribuciju i arhiviranje; Cuva pecate i
Stambilje Preduzeca i vr$i druge poslove po nalogu $efa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj
rad.

5. Administrativni 1 Uslovi: Srednja skolska sprema (111 ili IV stepen),
radnik - arhivar sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prima i zavodi postu u djelovodnik i vr$i njenu distribuciju i arhiviranje i vrsi druge
poslove po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

6. Referent voznog i 1 Uslovi: Srednja $kolska sprema
plovnog parka sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vodi evidenciju vozila i plovnih objekata i stara se o njihovom odrzavanju; vrsi
nabavku rezervnih djelova, maziva i dr. u cilju njihovog odrZavanja u Ispravnom stanju; stara se o
obezbedenju i utroSku goriva i maziva vozila i plovnih objekata; stara se o tehni¢kim sredstvima u
upravi Preduzeca i vrsi nabavku potrebnih rezervnih djelova; vrsi sitnije opravke i druge poslove po
nalogu sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

7.Vozac 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Upravlja motornim vozilom za potrebe direktora i sluZbi zajednickih poslova; vrsi

dostavljanje poSte i dokumentacije za potrebe Preduzeéa i druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.
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8. Daktilograf 1 Uslovi: Srednja skolska sprema - daktilograf
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi sve daktilografske poslove po diktatu ili prepisu i druge poslove iz djelokruga
rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora kojima odgovara za svoj rad.

9. Radnik na odrzavanju 1 Uslovi: Srednja strucna sprema ili
higijene osmogodisnja skola

Opis poslova: OdrZava higijenu administrativnih prostorija i druge poslove po nalogu Sefa sluzbe i
direktora kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba za finansijske poslove

1. Sef SluZbe 1 Uslovi: VSS - ekonomski fakultet,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi i organizuje rad sluzbe; obezbjeduje uskladenost racunovodstvenog sistema
Preduzeéa sa MRS i Zakonom o racunovodstvu i reviziji; usmjerava i kontroliSe rad zaposlenih u
sluzbi i koriguje njihove greske; vrsi izradu periodi¢nih i godiSnjih obracuna poslovanja Preduzeca;
utestvuje u izradi finansijskih planova i izvjes$taja o poslovanju Preduzeca; ucestvuje u izradi opstih
akata i materijala za Upravni odbor iz djelokruga rada sluzbe; uestvuje u izradi planova i programa
upravljanja NP; odgovoran je za pravilnu primjenu propisa iz materijalno finansijskog poslovanja;
prati ostvarenje prihoda i transfera od strane Budzeta i prihoda po osnovu koriscenja dobara i
pruZanja usluga u nacionalnim parkovima i predlaze direktoru Preduzeca odredene konkretne mjere;
unapreduje profesionalno znanje (pohada profesionalne seminare i skupove), ucestvuje u saradnji sa
medunarodnim organizacijama i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada sluZbe po nalogu direktora
Preduzeca kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

Odjeljenje za racunovodstveno - finansijske poslove

1. Rukovodilac odjeljenja 1 Uslovi: VSS - ekonomskog ili finansijskog smjera,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Kontira cjelokupnu finansijsku dokumentaciju, vrsi prijem i kontrolu cjelokupne
dokumentacije prije knjiZenja, vr$i knjiZenje finansijskih promjena i izradu bruto bilansa; vrsi
uskladivanje robnog i finansijskog knjigovodstva; vrsSi obracun zarada i drugih primanja po osnovu
rada; vrSi obradun i amortizaciju i revalorizaciju osnovnih sredstava i dr; vodi kartice osnovnih
sredstava i sitnog inventara; Sefu SluZbe za finansijske poslove podnosi propisane bilanse kvartalno i
godis$nje kao i bruto bilans (zaklju¢ni list) po zahtjevu; izraduje statitsticke izvjeStaje i vrsi sve druge
poslove iz djelokruga rada sluzbe po nalogu Sefa sluzbe i direktora Preduzeca kojima odgovara za
svoj rad.

2. Strucni saradnik za 4 Uslovi: VSS - ekonomskog ili finansijskog smjera,
ekonomsko-finansijske sa 1 godinom radnog iskustva
poslove

Opis poslova: Obavlja ratunovodstveno-knjigovodstvene poslove; ucestvuje u izradi godisnjih i
periodicnih planova, analiza i obracuna poslovanja Preduzea; ucestvuje u izradi finansijskih,
statisti¢kih, poreskih i svih drugih zakonom propisanih izvjeStaja; vrsi obracun PDV-a; vrsi obracun
zarada i drugih primanja po osnovu rada; vodi kartone zarada radnika; vrsi sve radnje iz domena
blagajnickog poslovanja organizacione jedinice; prati donoSenje i primjenu zakonskih procedura,
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direktiva, konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je direktno zaduzen i vrsi sve druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu rukovodioca odjeljenja I $efa sluZbe kome odgovara za svoj rad.

3. Likvidator 2 Uslovi: VSS - ekonomskog ili finansijskog smjera,
Fakultet za turizam
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis posla: Vrsi prijem i kontrolu zakonitosti, tatnosti i ispravnosti finansijske dokumentacije;
izraduje zahtjeve za plaéanje knjigovodstvenih isprava sa kontiranjem; vodi knjige ulaznih I izlaznih
faktura; evidentira i prati rokove za izmirenje finansijskih obaveza kao i naplatu potrazivanja;
fakturie potraZivanja; vrsi obradu putnih naloga I priprema ih za realizaciju; vodi analiticku i drugu
evidenciju i uskladuje podatke sa knjigovodstvenim podacima i obavlja i druge poslove iz djelokruga
rada po nalogu Rukovodioca odjeljenja i $efa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

4, Strucni saradnik za 1 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema
racunovodstvo ekonomskog ili finansijskog smjera,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Udestvuje u izradi godi$njih i periodi¢nih finansijskih planova i obracuna; ucestvuje u
izradi i prati finansijske analize poslovanja; vr$i knjiZenje finansijskih promjena; vrsi obracun i
amortizaciju i revalorizaciju osnovnih sredstava i dr; vodi kartice osnovnih sredstava i sitnog
inventara: vréi sve radnje iz domena blagajnickog poslovanja; stara se o blagovremenoj naplati
potraZivanja i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu rukovodioca odjeljenja ] Sefa
sluzbe kome odgovara za svoj rad.

5. Knjigovoda 1 Uslovi: Visa ili srednja skolska sprema
ekonomskog ili finansijskog smjera,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Kontira cjelokupnu finansijsku dokumentaciju; vrsi knjiZenje finansijskih promjena,
vr$i knjiZenja u glavnoj knjizi; salda konti kupaca i dobavljaca; vrSi obraCun, amortizaciju i
revalorizaciju osnovnih sredstava i dr.; vodi kartice osnovnih sredstava i sitnog inventara; izraduje
statisti¢ke izvjestaje i vr$i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu rukovodioca odjeljenja Sefa
sluzbe kome odgovara za svoj rad.

6. Blagajnik 2 Uslovi: VSS ili srednja $kolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi sve radnje iz domena blagajnickog poslovanja organizacione jedinice; glavnom
blagajniku podnosi dnevni, mjesetni, kvartalni, polugodi$nji i godiSnji izvjeStaj o radu blagajne i vrsi
sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

Odjeljenje za planiranje, komercijalu i analitiku

1. Rukovodilac odjeljenja 1 Uslovi: VSS - ekonomskog ili finansijskog smjera,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi i organizuje rad odjeljenja; ucestvuje u izradi planova i1 programa
upravljanja NP; obavlja poslove na valorizaciji komercijalnih objekata i turisticko - smestajnih
sadrZaja Preduzeéa; objedinjuje planove nabavki za potrebe organizacionih jedinica I priprema
godisnja trebovanja u saradnji sa sluzbenikom za javne nabavke od koga dobija zakljucene ugovore o
javnim nabavkama; vr$i unos ugovora o javnim nabavkama u PIS (poslovno informacioni system MG
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Soft); vrsi nabavku ugovorenih roba u usluga shodno iskazanim potrebama organizacionih jedinica i
aZurira stanje u PIS-u; redovno informiSe Sefa sluZbe o stepenu realizacije ugovora o javnim
nabavkama i obezbjeduje da se isti dosledno izvrSavaju kako po vrsti roba i usluga tako i vrednosno:
vodi evidenciju o fiskalnim kasama u svim organizacionim jedinicama i prati njihovo periodi¢no
servisiranje; vrsi izradu budZeta za kapitalne i druge projekte; priprema potrebne informacije,
analize i izvjeStaje iz djelokruga rada; prati donoSenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva,
konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je direktno zaduZen i vr$i sve druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora Preduzeca kojima odgovara za svoj rad.

2. Saradnik za 2 Uslovi: VSS, VSS ili srednja Skolska sprema,
komercijalne poslove sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove koji se odnose na materijalno poslovanje, (prijem, evidentiranje,
skladistenje, izdavanje i Cuvanje materijalnih sredstava); stara se o realizaciji obaveza po ugovorima;
prikuplja podatke o postoje¢im i potencijalnim kupcima; predlaZe realizaciju nabavki, vodi evidenciju
o nabavkama, prati kretanje potrosnje i uskladuje planove nabavki sa stanjem zaliha; priprema
potrebne informacije, analize i izvjeStaje iz djelokruga rad i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada
po nalogu rukovodioca odjeljenja i Sefa sluzbe kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba za promotivno - edukativne poslove i turizam

1. Sef sluzbe 1 Uslovi: VSS- ekonomski, pravni, prirodno-
matematicki, Fakultet politickih nauka, Fakultet
organizacionih nauka, Fakultet za poslovni
menadzment, Fakultet za turizam
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi i organizuje rad sluzbe; uCestvuje u izradi Programa i Planova upravljanja
NP 1 prati njihovu realizaciju; izraduje strategije promocije, marketinga i edukativnih i turisti¢kih
programa; upravlja radom Centara za posjetioce nacionalnih parkova; prati stanje i organizuje
odrzavanje objekata koji ¢ine sadrZaje turisticke ponude nacionalnih parkova; organizuje promociju
prirodnih i kulturnih vrijednosti nacionalnih parkova; ucestvuje u saradnji sa medunarodnim
organizacijama; po nalogu direktora organizacione jedinice vrsi poslove iz djelokruga rada sluzbe za
taj nacionalni park i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada sluzbe po nalogu direktora Preduzeéa
kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Strucni saradnik za 13 Uslovi: VSS-prirodno-matematicki, ekonomski
odnose sa posjetiocima ili fakultet za turizam i hotelijerstvo, Fakultet
Metalursko-tehnicki,znanje
engleskog jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Radi u Centru za posjetioce, priprema, organizuje i realizuje turistitke programe;
realizuje edukativne programe u Centru za posjetioce; vrsi interpretaciju sadrzaja para; unaprijeduje
saradnju sa lokalnim zajednicama i Skolama koje gravitiraju nacionalnom parku;  upoznaje
posjetioca sa sadrzajima Centra i izloZenim eksponatima i stara se o njima i predlaZe mjere za njihovo
stalno obogadivanje; upoznaje turistiCke posjetioce sa prirodnim i kultrnim vrijednostima
nacionalnog parka; ucestvuje u uredivanju i unaprjedivanju promotivno edukativnih sadrZaja

nacionalnih parkova; i vrSi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe kome
odgovara za svoj rad.

3. Strucni saradnik za 2 Uslovi: VSS-filozofski, tehnicki, prirodno-
promotivno edukativne matematicki ili fakultet politickih nauka
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poslove i turizam Fakultet za turizam ili visa $kolska sprema
pedagoSkog smjera, znanje jednog svjetskog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje u uredivanju i unaprijedivanju promotivno-edukativnih sadrzaja u
nacionalnim parkovima; ucestvuje u izradi Planova i programa upravljanja; radi u GIS programuC
implementira sadrzaje parkova na mapama; uspostavlja edukativne programe: osmisSljava i
unaprijeduje tematske sadrzaje u nacionalnim parkovima; vrsi planiranje turisti¢ke infrastrukture i
unaprijeduje postojeCe i uspostavlja nove; ulestvuje u pripremanju promotivnog materijala;
promovise turisticki proizvod nacionalnih parkova; vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu Sefa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

4. Strucni saradnik 3 Uslovi: VSS-fakultet politi¢kih nauka,
za marketing u turizmu Fakultet za turizam i ugostiteljstvo ili
ekonomski fakultet, znanje jednog svjetskog
jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Saraduje sa turistickim organizacijama i agencijama u vezi sa organizaciojom
turistickih posjeta; priprema i predlze konkretne programe turisti¢ke ponude; predlaZe i organizuje
pruzanje turistickih usluga; uéestvuje u pripremanju promotivnog materijala; ucestvuje u izadi i
realizaciji planova i programa upravljanja; vrdi istraZivanja trzista sa ciljem povecanja posjeta u
nacionalnim parkovima; pospjeSuje prodaju turistickih proizvoda svih nacionalnih parkova; pravi
godiSnje marketing planove i stara se o njihovoj realizaciji; prati donosSenje i primjenu zakonskih
procedrua, konvencija i drugih propisa iz oblasti za koje je direktno zaduZen i vr$i sve druge poslove
iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe kome odgovara za svoj rad.

5. Vodic 2 Uslovi: Visa Skolska sprema turistickog smjera
1li srednja skolska sprema
znanje jednog svjetskog
jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Pruza turisticke usluge pokazivanja i struénog obja$njavanja prirodnih ljepota i
rijetkosti, kulturno-istorijskih spomenika, etnografskih i drugih znamenitosti i upucuje posjetioce na
odredjene sadrZaje; prati posjete vecih grupa turista pje$ackim, edukativnim i drugim stazama i
mjestima na podrucju NP; promoviSe razli¢ite usluge koje se pruZaju u nacionalnom parku i njegovu
turisticku ponudu i vrSi sve druge poslove iz djelokrug rada po nalogu $efa slufbe i direktora
organizacione jedinice ukoliko je njegovo mjesto rada vezano za organizacionu jedinicu, kojima
odgovara za svoj rad.

NACIONALNI PARK BIOGRADSKA GORA

1. Direktor | 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, Sumarski,
prirodno-matematicki, filozofski fakultet, Fakultet
za poslovni menadZzment, Fakultet politi¢kih nauka
1 Arhitetonski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi radom organizacione jedinice tj. rukovodi svim slufbama koje obavljaju
poslove za potrebe nacionalnog parka; vr$i izradu Planova i Programa upravljanja NP i prati i
izvjestava o realizaciji istih; odgovara za rad NP; predlaZe mjere unapredenja, organizacije i rada
nacionalnog parka; predlaze mjere pobolj$anjna i unapredenja sluZbi nacionalnog parka; ucestvuje u
sprovodenju Planova i Programa upravljanja NP; podnosi izvjestaje, Informacije i daje predlog mjera
zastite, unapredivanja i kori$éenja dobara NP; u¢estvuje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizacijama i lokalnim zajednicama; aktivno uéestvuje u radu Struénog kolegijuma; obavlja
poslove u okviru prenijetih ovla$éenja i odgovoran je za njihovo izvrsavanje; izvrSava naloge
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direktora Preduzeca i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeéa kome
odgovara za svoj rad i rad radnika NP.

Sluzba za strucno administrativne poslove

1. Strucni saradnik 1 Uslovi : VSS - pra\}ni fakultet
za opste poslove sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje u izradi pravnih akata, ugovora, odluka i reSenja za potrebe nacionalnog
parka; po potrebi obraduje zahtjeve za pokretanje prekrsajnog postupka i krivicne prijave, tuzbe,
zalbe, prigovore i dr.; po potrebi vrsi zastupanje u okviru prenijetih ovlascenja; podnosi prijave za
zasnivanje radnog odnosa Zavodu za zaposljavanje ; podnosi prijave i odjave na penzijsko-invalidsko
01 zdravstveno osiguranje zaposlenih u NP i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu
direktora organizacione jedinice kome i odgovora za svoj rad.

2. Strucni saradnik za 1 Uslovi: VSS- filozofski, prirodno-matematicki,
saradnju sa lokalnim - poljoprivredni, biotehnicki fakultet i Fakultet
zajednicama za kulturu i medije, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje u ostvaraivanju saradnje sa lokalnim zajednicama, stanovnistvom i njihovim
udruzenjima; organizuje sastanke sa njihovim predstavnicima koje upoznaje sa problematikom
zaStite, unapredivanja i racionalnog koris¢enja dobara nacionalnog parka; ukazuje na zanacaj NP i
ocuvanje njegovih resursa za lokalno stanovnistvo; pospjesuje saradnju lokalnih zajednica i NP i vrsi
sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za
Svoj rad.

3. Sekretarica 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja poslove sekretarice; zavodi u djelovodnik i vrsi arhiviranje dokumentacije;
cuva pecate i Stambilje NP; dostavlja odgovaraju¢u dokumentaciju sluzbama zajednickih poslova za
dalju obradu; rukovodi telefonskom centralom; prima i otprema postu; vrsi druge administrativne i
daktilografske poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione
jedinice kome odgovara za svoj rad.

8. Prodavac suvenira 2 Uslovi: Srednja Skolska sprema-trgovinskog
smjera, poznavanje engleskog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi prodaju propagandnog materijala, suvenira i predmeta domace radinosti;
ucestvuje u organizovanju poslova na izradi predmeta domace radinosti i suvenira na podrucju NP i
njihovoj prezentaciji; u€estvuje u ostvarivanju saradnje sa lokalnim stanovnisStvom; vodi evidenciju
komisione robe; i vrSi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora
organizacione jedinice ukoliko je njegovo mjesto rada vezano za organizacionu jedinicu, kojima
odgovara za svoj rad.

5. Referent za domacu 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema turistickog radinost
smjera sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje u poslovima nabavke proizvoda domace radinosti; ucestvuje u poslovima

saradnje sa lokalnom zajednicom, obavlja i druge poslove po nalogu direktora organizacione jedinice
kome odgovara za svoj rad.
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6. Radnik na odrzavanju 1 Uslovi: Srednja stru¢na sprema ili
higijene osmogodiSnja skola

Opis poslova: OdrZava higijenu u prostorijama uprave NP; vrsi kurirske i druge poslove po nalogu
direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

7. Sef restorana 1 Uslovi: Visa ili srednja $kolska sprema

"Biogradsko jezero” ugostiteljskog smjera sa 1 godnom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje proces rada u restoranu; vrsi raspored osoblja; stara se o stalnom
prodirenju i raznovrsnosti asortimana restorana u skladu sa zahtjevima gostiju i preduzima sve mjere
za blagovremenu nabavku potrebne robe (hrana i pi¢e); stara se o higijeni svih glavnih i pomocnih
prostorija restorana; prima pazare od usluZnog osoblja, evidentira ih u knjigu pazara i predaje
ovlaséenom radniku; odgovoran je za kvalitet pruZenih usluga i za ispravno vodenje knjiga pazara;
vodi evidenciju radnih ¢asova radnika restorana i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada i druge po
nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika restorana.

8. Konobar 1 Uslovi: Srednja skolska sprema - KV ugostiteljskog
smjera, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove usluZivanja gostiju i naplatu datih usluga; priprema restoran za
usluzivanje i obezbeduje higijenu i urednost stolova i usluznog pribora; predaje pazar Sefu restorana
ili licu koje on ovlasti; radi i sve ostale poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa restorana i direktora
organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

10. Kuvar 2 Uslovi: Srednja skolska sprema-KV ugostiteljskog
smjera, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi spremanje svih vrsta jela iz asortimana restorana; odgovoran je za utroseni
materijal prema propisanim normativima, za kvalitet i kvantitet gotovih jela; odgovoran je za CistoCu
i higijenu prostorija, opreme i inventara i obavlja druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa
kuhinje i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

11. Sankista 1 Uslovi: Srednja $kolska sprema - KV ugostiteljskog
smjera, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi izdavanje pi¢a preko $anka i izdaje, odnosno prodaje i drugu robu cija prodaja mu
se prema organizaciji rada restorana stavi u duznost; stara se o urednom snadbijevanju alkoholnim i
bezalkoholnim piéima i drugom robom koja se izdaje preko Sanka i iste trebuje preko Sefa restorana;
materijalno je zaduZen i odgovoran za vrednost robe koju ima u $anku u kom cilju sastavlja i obracun
$anka; obavlja i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa restorana i direktora
organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

12. Radnik na odrzavanju 2 Uslovi: Srednja Skolska sprema ili
higijene osnovna Skola

Opis poslova: Odrzava higijenu u objektima na Biogradskom jezeru i vrsi druge poslove po nalogu
$efa restorana i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba fizicke zastite
1. Sef SluZbe fizicke zastite 1 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema,

da ispunjava uslove iz Zakona o zastiti lica
i imovine, sa 1 godinom radnog iskustva
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Opis poslova: Organizuje rad Sluzbe i vrsi raspored nadzornika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad Sefa sluZbe zastite i Upustvu za rad nadzornika - deZurnog smjene; stara se o izvrsavanju poslova
zastite dobara NP i odrZavanje unutradnjeg reda u njemu; vodi evidenciju o Casovima rada
nadzornika, zaduZivanju i razduZivanju sa uniformom, naoruZanju i licnom opremom 1 vrsSi druge
poslove po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Nadzornik 9 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema,
nacionalnog parka da ispunjava uslove iz Zakona o zastiti lica
i imovine, pasivno znanje jednog stranog -
jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

OO0pis poslova: Vr$i poslove propisane zakonima i Uputstvom za rad nadzornika- dezurnog smjene
sa pravima i duZnostima utvrdenim zakonom; vrsi fiziCku zastitu I kontrolu koris¢enja dobara
nacionalnog parka; uestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi
naplatu svih vrsta taksa i mandatnih kazni; prijavljuje sva lica zateCena u protivpravnom koris¢enju
dobara nacionalnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja objekata, drugi radovii sl.);
pruZa informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog parka;
upuéuje posjetioce na najznacajnije sadrzaje Parka, popularizuje i prezentuje najvaznija dobra Parkai
vréi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora organizacione jedinice
kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba za odrzavanje ambijentalne higijene i infrastrukture

1. Sef SluZbe 1 Uslovi: Srednja ili visa skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad sluzbe i vrsi raspored radnika; stara se o odrZavanju ambijentalne
hitijene na povrsinama u nacionalnom parku, postavljanju mobilijara, reklamnih tabli i znakova
signalizacije i njihovoj izradi; stara se o izradi, postavljanju i odrzavanju mobilijara za prihranjivanje
pojedinih Zivotinjskih vrsta; vodi evidenciju o ¢asovima rada radnika u sluzbi i vrsi sve druge poslove
po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Radnik na odrzavanju 3 Uslovi: Srednja Skolska sprema ili
ambijentalne higijene i osnovna skola
infrastrukture

Opis poslova: OdrZzava pjeSacke, edukativne i druge uredene povrsine, ukljucujuéi i odrzavanje
njihove higijene; stara se o mobilijaru na svim uredenim povrSinama i znakovima signalizacije u
Parku i vr$i njihovo postavljanje; vr$i izradu i odrzavanje klupa, stolova i ostaliog mobilijara;
postavlja i odrzava mobilijar za prihranjivanje pojedinih Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizicke
poslove; uéestvuje u po$umljavanju i poslovima odrZavanja Sumskog reda i vrsi sve druge poslove po
nalogu $efa sluzbe i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

NACIONALNI PARK DURMITOR

1. Direktor 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, SumarsKi,
prirodno-matematicki, filozofski fakultet, Fakultet
za poslovni menadZment, Fakultet politickih nauka,
i Arhitetonski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi radom organizacione jedinice tj. rukovodi svim sluzbama koje obavljaju
poslove za potrebe nacionalnog parka; vrsi izradu Planova i Programa upravljanja NP 1 prati 1
izvjestava o realizaciji istih; odgovara za rad NP; predlaze mjere unapredenja, organizacije i rada
nacionalnog parka; predlaZe mjere pobolj$anjna i unapredenja sluzbi nacionalnog parka; ucestvuje u
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sprovodenju Planova i Programa upravljanja NP; podnosi izvje$taje, informacije i daje predlog mjera
zastite, unapredivanja i kori§¢enja dobara NP; ucestvuje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizacijama 1 lokalnim zajednicama; aktivno ucestvuje u radu Strucnog kolegijuma; obavlja
poslove u okviru prenijetih ovlaS¢enja i odgovoran je za njihovo izvrSavanje; izvr$ava naloge
direktora Preduzeca i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeé¢a kome
odgovara za svoj rad i rad radnika NP.

Sluzba za struc¢no administrativne poslove

1. Strucni saradnik 1 Uslovi: VSS- pravni fakultet,
Za pravne i opste poslove sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje u izradi pravnih akata, ugovora, odluka i reSenja za potrebe nacionalnog
parka; po potrebi obraduje zahtjeve za pokretanje prekrsSajnog postupka i krivicne prijave, tuzbe,
zalbe, prigovore i dr.; po potrebi vrsi zastupanje u okviru prenijetih ovla$éenja; podnosi prijave za
zasnivanje radnog odnosa i potrebne izvjeStaje Zavodu za zaposljavanje; podnosi prijave i odjave na
penzijsko-invalidsko i zdravstveno osiguranje zaposlenih u NP i vrsi sve druge poslove iz djelokruga
rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome i odgovora za svoj rad.

2. Strucni saradnik za 1 Uslovi: VSS- filozofski, prirodno-matematicki,
saradnju sa lokalnim poljoprivredni, biotehnicki fakultet i Fakultet
zajednicama za kulturu i medije, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje u ostvarivanju saradnje sa lokalnim zajednicama, stanovniStvom i njihovim
udruzenjima; organizuje sastanke sa njihovim predstavnicima koje upoznaje sa problematikom
zaStite, unapredivanja i racionalnog koriS¢enja dobara nacionalnog parka; ukazuje na zanadaj NP i
ocuvanje njegovih resursa za lokalno stanovni$tvo; pospjesuje saradnju lokalnih zajednica i NP i vrsi
sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za
svoj rad.

3. Administrativni radnik 1 Uslovi: Srednja skolska sprema, poznavanje
rada na racunaru, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja administrativne poslove za potrebe NP; vodi evidenciju i radi mjesetne
izvjestaje o prisustvu zaposlenih na radu; stara se o blagovremenoj izradi i dostavi svih materijala i
akata ; dostavlja odgovaraju¢u dokumentaciju sluzbama zajednic¢kih poslova za dalju obradu; vr$i
druge administrativne poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora
organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

4. Prodavac suvenira 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema-trgovinskog
smjera, poznavanje engleskog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi prodaju propagandnog materijala, suvenira i predmeta domace radinosti;
ucestvuje u organizovanju poslova na izradi predmeta domace radinosti i suvenira na podruéju NP i
njihovoj prezentaciji; uCestvuje u ostvarivanju saradnje sa lokalnim stanovni$tvom; vodi evidenciju
komisione robe; i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluZbe i direktora
organizacione jedinice ukoliko je njegovo mjesto rada vezano za organizacionu jedinicu, kojima
odgovara za svoj rad.

5. Sekretarica 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva
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Opis poslova: Obavlja poslove sekretarice: zavodi u djelovodnik i vrsi arhiviranje dokumentacije;
Cuva pecate i Stambilje NP; dostavlja odgovarajucu dokumentaciju sluZzbama zajedni¢kih poslova za
dalju obradu; rukovodi telefonskom centralom; prima i ofprema postu; vrsi druge administrativne i
daktilografske poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione
jedinice kome odgovara za svoj rad.

6. Strucni saradnik za 1 Uslovi: VSS-Sumarski ili prirodno-matematicki
Zastitu flore i faune fakultet grupa biologija,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ulestvuje u realizaciji planova zastite $uma i drugih prirodnih vrijednosti u skladu sa
Planom i Programom upravljanja NP; prati zdravstveno stanje Suma i preduzima mjere za
sprecavanje Stetnih uticaja na Sumske ekosisteme: organizuje rasadnicku proizvodnju; preduzima
posebne mjere za zastitu rijetkih vrsta flore i faune; ucestvuje u realizaciji planova poSumljavanja i
vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu sefa sluzbe i direktora organizacione jedinice
kojima odgovara za svoj rad.

7. Saradnik za oblast 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema sumarskog smjera,
sumarstva sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi kontrolu kori$éenja $uma na podruéju nacionalnog parka; ucestvuje u realizaciji
planova poSumljavanja;uéestvuje u rasadnickoj proizvodnji;vr$i naplatu naknada za ogrijevno drvo,
taksa i dr; u€estvuje u organizaciji sportskog ribolova na Jezerima i rijekama u nacionalnom parku i

vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara
Za Svoj rad.

8. Radnik na kontrolno - 2 Uslovi: Srednja Skolska sprema, osnovno znanje
naplatnom punktu engleskog jezika, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi naplatu svih vrsta taksi za ulazak u nacionalni park; vrSi naplatu taksi za
korisCenje parking prostora; upuéuje posjetioce nacionalnog parka na najznacajnije sadrZaje Parka;
pruza informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima Parka; vrsi sve druge
poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kojem odgovara za svoj rad.

9.Vozac 1 Uslovi: Srednja skolska sprema - KV voza¢,
sa 1 godinom radog iskustva

Opis poslova: Upravlja motornim vozilom; vrsi njegovo odrzavanje i opravke kao i druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

10. Radnik na odrzavanju 1 Uslovi: Srednja §kolska sprema ili osnovna $kola
higijene |

Opis poslova: Vrsi odrZavanje higijene u upravnoj zgradi NP i drugim objektima nacionalnog parka;
obavlja kurirske i druge poslove po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj
rad.

11. Upravnik hostela 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema turisti¢kog
"Radovan luka” smjera, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad motela i stara se o njegovom Cuvanju i investicionom odrZavanju;
prihvata goste, vrSi njihov razmijestaj i pruza ugostiteljske usluge; vrsi nabavku potrebne robe za
motel; vrsi prodaju suvenira, ribolovnih dozvola i sl pruza sve vrste informacija gostima i
posjetiocima; kontrolice sve plovne objekte koji se spustaju niz rijeku Taru i naplaéuje taksu i obavlja
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sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za
svoj rad.

12. Sef restorana 1 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema
"Crno jezero" ugostiteljskog smjera, sa 1 godnom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje proces rada u restoranu; vr$i raspored osoblja; stara se o stalnom
prosirenju i raznovrsnosti asortimana restorana u skladu sa zahtjevima gostiju i preduzima sve mjere
za blagovremenu nabavku potrebne robe (hrana i piée); stara se o higijeni svih glavnih i pomoc¢nih
prostorija restorana; prima pazare od usluZnog osoblja, evidentira ih u knjigu pazara i predaje
ovlas¢enom radniku; odgovoran je za kvalitet pruZenih usluga i za ispravno vodenje knjiga pazara;
vodi evidenciju radnih ¢asova radnika restorana i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu
direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika restorana.

13. Konobar 2 Uslovi: Srednja Skolska sprema - KV ugostiteljskog
smjera, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove usluZivanja gostiju i naplatu datih usluga; priprema restoran za
usluzivanje i obezbeduje higijenu i urednost stolova i usluZnog pribora; predaje pazar Sefu restorana
ili licu koje on ovlasti; radi i sve ostale poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa restorana i direktora
organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

14. Kuvar 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema - KV ugostiteljskog
smjera, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi spremanje svih vrsta jela iz asortimana restorana; odgovoran je za utroSeni
materijal prema propisanim normativima, za kvalitet i kvantitet gotovih jela; odgovoran je za Cistocu
1 higijenu prostorija, opreme i inventara i obavlja druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa
kuhinje i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba fizicke zastite

1. Sef Sluzbe fizicke zastite 1 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema, da
iIspunjava uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad SluZbe i vrsi raspored nadzornika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad sefa sluzbe zastite i Uputstvu za rad nadzornika - deZurnog smjene; stara se o izvrSavanju poslova
zastite dobara NP i odrZavanje unutras$njeg reda u njemu; vodi evidenciju o casovima rada
nadzornika, zaduzivanju i razduZivanju sa uniformom, naoruzanju i licnom opremom i vr$i druge
poslove po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Nadzornik 14 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema, da
nacionalnog parka iIspunjava uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine
pasivno znanje jednog stranog jeziika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove propisane zakonima i Uputstvom za rad nadzornika dezurnog smjene sa
pravima 1 duznostima utvrdenim zakonom; vr$i fizicku zadtitu i kontrolu korisCenja dobara
nacionalnog parka; ufestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi
naplatu svih vrsta taksa i mandatnih kazni; prijavljuje sva lica zatetena u protivpravnom koris¢enju
dobara nacionalnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja objekata, drugi radovi i sl.);
pruza informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog parka;
upucuje posjetioce na najznacajnije sadrzaje Parka, popularizuje i prezentuje najvaznija dobra Parka i
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vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe i direktora organizacione jedinice
kojima odgovara za svoj rad

3. Nocni ¢uvar 2 Uslovi: Srednja Skolska sprema ili osnovna §kola,
da ispunjava uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine

Opis poslova: Vrsi fiziCko obezbjedjenje objekata nacionalnog parka i druge poslove iz djelokruga
rada po nalogu Sefa sluZzbe i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.
Sluzba za odrzavanje ambijentalne higijene i infrastrukture

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: Srednja ili visa Skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad sluzbe i vrsi raspored radnika; stara se o odrZavanju ambijentalne
hitijene na povrSinama u nacionalnom parku, postavljanju mobilijara, reklamnih tabli i znakova
signalizacije i njihovoj izradi; stara se o izradi, postavljanju i odrZavanju mobilijara za prihranjivanje
pojedinih zivotinjskih vrsta; vodi evidenciju o ¢asovima rada radnika u sluzbi i vr$i sve druge poslove
po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Radnik na odrzavanju 12 Uslovi: Srednja Skolska sprema ili osnovna skola
ambijentalne higijene i
infrastrukture

Opis poslova: Odrzava pjesacke, edukativne i druge uredene povrsine, ukljutujuéi i odrzavanje
njihove higijene; stara se o mobilijaru na svim uredenim povrSinama i znakovima signalizacije u
Parku i vrsi njihovo postavljanje; vrsi izradu i odrZavanje klupa, stolova i ostaliog mobilijara;
postavlja i odrzava mobilijar za prihranjivanje pojedinih Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizi¢ke
poslove; ucestvuje u posumljavanju i poslovima odrzavanja $umskog reda i vr$i sve druge poslove po
nalogu Sefa sluZbe i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

NACIONALNI PARK LOVCEN

1. Direktor 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, Sumarski,
prirodno-matematicki, filozofski fakultet, Fakultet
za poslovni menadzment, Fakultet politickih nauka,
1 Arhitetonski fakultet, sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi radom organizacione jedinice tj. rukovodi svim sluZbama koje obavljaju
poslove za potrebe nacionalnog parka; vrsi izradu Planova i Programa upravljanja NP i prati i
izvjestava o realizaciji istih; odgovara za rad NP; predlaZe mjere unapredenja, organizacije i rada
nacionalnog parka; predlaZe mjere pobolj$anjna i unapredenja sluzbi nacionalnog parka; u¢estvuje u
sprovodenju Planova i Programa upravljanja NP; podnosi izvjestaje, informacije i daje predlog mjera
zastite, unapredivanja i koriS¢enja dobara NP; udestvuje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizacijama i lokalnim zajednicama; aktivno ucestvuje u radu Stru¢nog kolegijuma; obavlja
poslove u okviru prenijetih ovlaséenja i odgovoran je za njihovo izvrSavanje; izvr§ava naloge
direktora Preduzeca i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeéa kome
odgovara za svoj rad i rad radnika NP.

2. Savjetnik za zastitui razvoj 1 Uslovi: VSS-ekonomskKi, pravni, Sumarski, prirodno-
matematicki fakultet ili viSa Skolska sprema,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis posla: [zucava i prati zakonsku i podzakonsku regulativu 1 prostorno plansku dokumentaciju od
uticaja na zaStitu, unapredivanje i razvoj podruc¢ja NP i o tome blagovremeno informiSe direktora;

22




saraduje sa nadleznim organima drzavne uprave u cilju preduzimanja potrebnih mjera u svrhe
zastite i razvoja NP; u€estvuje u izradi planova i programa upravljanja; izraduje potrebna misljenja i
analize u odnosu na mjere zastite, unapredivanje i razvoj NP i u te svrhe predlaZze odgovarajuce
mjere; vrsi i druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora kome odgovara za svoj rad.

Sluzba za struc¢no administrativne poslove

1. Strucni saradnik 1 Uslovi: VSS - pravni fakultet,
Za opsSte poslove sa 1 godinom radnog iskustva
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Opis poslova: Ucestvuje u izradi pravnih akata, ugovora, odluka i reSenja za potrebe nacionalnog
parka; po potrebi obraduje zahtjeve za pokretanje prekrsajnog postupka i krivicne prijave, tuZbe,
zalbe, prigovore i dr.; po potrebi vrsi zastupanje u okviru prenijetih ovlaséenja; podnosi prijave za
zasnivanje radnog odnosa i potrebne izvjeStaje Birou rada; podnosi prijave i odjave na penzijsko-
invalidsko i zdravstveno osiguranje zaposlenih u NP i vrSi sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu direktora organizacione jedinice kome i odgovora za svoj rad.

2. Strucni saradnik za Z Uslovi: Fakultet prirodnih ili drustvenih nauka ili
saradnju sa lokalnim | visa Skolska sprema, sa 1 godinom radnog iskustva
zajednicama

Opis poslova: Ucestvuje u saradnji sa lokalnim zajednicama, stanovnistvom i njihovim udruZenjima;
organizuje sastanke sa njihovim predstavnicima koje upoznaje sa problematikom zastite,
unapredivanja i racionalnog koriS¢enja dobara nacionalnog parka; ukazuje na zanacaj NP i o¢uvanje
njegovih resursa za lokalno stanovnistvo; pospjeSuje saradnju lokalnih zajednica i NP i vrsi sve druge
poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

3. Saradnik za oblast 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema Sumarskog smjera,
sumarstva sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi kontrolu koriS¢enja Suma na podrucju nacionalnog parka; ucestvuje u realizaciji
planova poSumljavanja; uCestvuje u rasadnickoj proizvodnji; vrsi naplatu naknada za ogrijevno drvo,
taksa i dr; ucestvuje u organizaciji sportskog ribolova na jezerima i rijekama u nacionalnom parku i

vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara
za Svoj rad.

4. Sekretarica 1 Uslovi: Srednja skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja poslove sekretarice; zavodi u djelovodnik i vrsi arhiviranje dokumentacije;
Cuva pecate i Stambilje NP; dostavlja odgovaraju¢u dokumentaciju sluZzbama zajedni¢kih poslova za
dalju obradu; rukovodi telefonskom centralom; prima i otprema poS$tu; vrsi druge administrativne i

daktilografske poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora orgamzacmne
jedinice kome odgovara za svoj rad.

5. Radnik na odrzavanju 1 Uslovi: Srednja struc¢na sprema ili
higijene osmogodisnja Skola

Opis poslova: Vrsi odrzavanje higijene u upravnoj zgradi NP i drugim objektima nacionalnog parka;
obavlja kurirske i druge poslove po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj
rad.

Sluzba fizicke zastite

1. Sef SluZbe fizi¢ke zastite 1 Uslovi: Visa ili srednja skolska sprema, da ispunjava
uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine,
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sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad SluZzbe i vr3i raspored nadzornika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad Sefa sluzbe zaStite i Uputstvu za rad nadzornika - deZurnog smjene; stara se o izvrSavanju poslova
zastite dobara NP i odrZavanje unutras$njeg reda u njemu; vodi evidenciju o &asovima rada
nadzornika, zaduzivanju i razduZivanju sa uniformom, naoruZanju i linom opremom i vrsi druge
poslove po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika slu¥be.

2. Nadzornik 12 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema, da
nacionalnog parka ispunjava uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine
pasivno znanje jednog stranog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove propisane zakonima i Upustvom za rad nadzornika deZurnog smjene sa
pravima 1 duzZnostima utvrdenim zakonom; vrs$i fizicku za$titu i kontrolu kori$¢enja dobara
nacionalnog parka; ucestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi
naplatu svih vrsta taksa i mandatnih kazni; prijavljuje sva lica zate¢ena u protivpravnom koriséenju
dobara nacionalnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja objekata, drugi radovi i sl.);
pruza informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog parka;
upucuje posjetioce na najznacajnije sadrzaje Parka, popularizuje i prezentuje najvaZnija dobra Parka i
vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa sluzbe i direktora organizacione jedinice
kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba za odrZavanje ambijentalne higijene i infrastrukture

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: Srednja ili visa Skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad sluzbe i vrsi raspored radnika; stara se o odrZavanju ambijentalne
hitijene na povrSinama u nacionalnom parku, postavljanju mobilijara, reklamnih tabli i znakova
signalizacije i njihovoj izradi; stara se o izradi, postavljanju i odrzavanju mobilijara za prihranjivanije
pojedinih zivotinjskih vrsta; vodi evidenciju o ¢asovima rada radnika u sluZbi i vréi sve druge poslove
po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluZbe.

2. Radnik na odrzavanju 2 Uslovi: Srednja $kolska sprema ili osnovna $kola
ambijentalne higijene i
infrastrukture

Opis poslova: Odrzava pjeSacke, edukativne i druge uredene povrsine, ukljuéujuéi i odrzavanje
njihove higijene; stara se o mobilijaru na svim uredenim povrsinama i znakovima signalizacije u
Parku i vrsi njihovo postavljanje; vrs$i izradu i odrZavanje klupa, stolova i ostaliog mobilijara;
postavlja i odrzava mobilijar za prihranjivanje pojedinih Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizicke
poslove; ucestvuje u poSumljavanju i poslovima odrZavanja Sumskog reda i vrsi sve druge poslove po
nalogu Sefa sluZbe i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

NACIONALNI PARK SKADARSKO JEZERO

1. Direktor 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, Sumarski,
poljoprivredni, prirodno-matematicki, filozofski fakultet
Fakultet za poslovni menadZment, Fakultet politi¢kih
nauka i Arhitetonski fakultet,
sa 3 godine radnog iskustva
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Opis poslova: Rukovodi radom organizacione jedinice tj. rukovodi svim sluzbama koje obavljaju
poslove za potrebe nacionalnog parka; vrsi izradu Planova i Programa upravljanja NP i prati i
1Zvjestava o realizaciji istih; odgovara za rad NP; predlaZe mjere unapredenja, organizacije i rada
nacionalnog parka; predlaZe mjere pobolj$anjna i unapredenja sluzbi nacionalnog parka; ucestvuje u
sprovodenju Planova i Programa upravljanja NP; podnosi izvje$taje, informacije i daje predlog mjera
zastite, unapredivanja i koriS¢éenja dobara NP; u¢estvuje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizacijama i lokalnim zajednicama; aktivno uéestvuje u radu Stru¢nog kolegijuma; obavlja
poslove u okviru prenijetih ovla$fenja i odgovoran je za njihovo izvrSavanje; izvriava naloge
direktora Preduzeca i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeéa kome
odgovara za svoj rad i rad radnika NP.

Sluzba za struéno administrativne poslove

1. Strué¢ni saradnik 1 Uslovi: VSS - pravni fakultet,
za opsSte poslove - salgodinom radnog iskustva

Opis poslova: Ucestvuje u izradi pravnih akata, ugovora, odluka i re$enja za potrebe nacionalnog
parka; po potrebi obraduje zahtjeve za pokretanje prekr$ajnog postupka i krivi¢ne prijave, tuzbe,
zalbe, prigovore i dr.; po potrebi vr$i zastupanje u okviru prenijetih ovla$éenja; podnosi prijave za
zasnivanje radnog odnosa i potrebne izvjestaje Birou rada; podnosi prijave i odjave na penzijsko-
invalidsko i zdravstveno osiguranje zaposlenih u NP i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu direktora organizacione jedinice kome i odgovora za svoj rad.

2. Strucni saradnik za 2 Uslovi: VSS- filozofski, prirodno-matematicki,
saradnju sa lokalnim poljoprivredni, biotehnicki fakultet i Fakultet
zajednicama za Kulturu i medije, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ostvaruje saradnju sa lokalnim zajednicama, stanovni$tvom i njihovim udruzenjima;
organizuje sastanke sa njihovim predstavnicima koje upoznaje sa problematikom zaStite,
unapredivanja i racionalnog kori$¢enja dobara nacionalnog parka; ukazuje na zanataj NP i otuvanje
njegovih resursa za lokalno stanovni$tvo; pospjesuje saradnju lokalnih zajednica i NP i vr§i sve druge
poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

3. Prodavac suvenira 1 Uslovi: Srednja skolska sprema-trgovinskog
smjera, poznavanje engleskog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: VrSi prodaju propagandnog materijala, suvenira i predmeta domace radinosti:
ucestvuje u organizovanju poslova na izradi predmeta domace radinosti i suvenira na podrucju NP i
njihovoj prezentaciji; uCestvuje u ostvarivanju saradnje sa lokalnim stanovni$tvom: vodi evidenciju
komisione robe; i vr$i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu $efa slu¥be i direktora

organizacione jedinice ukoliko je njegovo mjesto rada vezano za organizacionu jedinicu, kojima
odgovara za svoj rad.

4, Administrativni radnik 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema, poznavanje
rada na racunaruy, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja administrativne poslove za potrebe NP; vodi evidenciju i radi mjesecne
izvjeStaje o prisustvu zaposlenih na radu; stara se o blagovremenoj izradi i dostavi svih materijala i
akata; dostavlja odgovarajuéu dokumentaciju sluZzbama zajedni¢kih poslova za dalju obradu; vréi
druge administrativne poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora
organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

5. Sekretarica 1 Uslovi: Srednja $kolska sprema,
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sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja poslove sekretarice; zavodi u djelovodnik i vrsi arhiviranje dokumentacije;
Cuva pecate i Stambilje NP; dostavlja odgovarajuéu dokumentaciju sluZzbama zajednickih poslova za
dalju obradu; rukovodi telefonskom centralom; prima i otprema postu; vr$i druge administrativne i
daktilografske poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione
jedinice kome odgovara za svoj rad.

6. Vozac 1 Uslovi: Srednja skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Upravlja motornim vozilom, vr$i njegovo odrzavanje i opravke i vrsi druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

7. Radnik na odrzavanju 2 Uslovi: Srednja stru¢na sprema ili
higijene osmogodisnja Skola

Opis poslova: Odrzava higijenu administrativnih prostorija i vr$i druge poslove iz djelokruga rada
po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

Sluzba fizicke zastite

1. Sef Sluzbe fizic¢ke zastite 1 Uslovi: Visa ili srednja Skolska sprema, da ispunjava
uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad Sluzbe i vrsi raspored nadzornika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad Sefa sluZbe zaStite i Uputstvu za rad nadzornika deZurnog smjene; stara se o izvr$avanju poslova
zaStite dobara NP i odrzavanje unutra$njeg reda u njemu; vodi evidenciju o ¢asovima rada
nadzornika, zaduZivanju i razduZivanju sa uniformom, naoruZanju i licnom opremom i vrsi druge
poslove po nalogu direktora kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluZbe.

2. Nadzornik | 16 Uslovi: Visa ili srednja skolska sprema, da ispunjava
nacionalnog parka uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine,
pasivno znanje jednog stranog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove propisane zakonima i Uputstvom za rad nadzornika deZurnog smjene sa
pravima 1 duznostima utvrdenim zakonom; vrsi fizicku zaStitu i kontrolu koriSéenja dobara
nacionalnog parka; ucestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti; vrsi
naplatu svih vrsta taksa i mandatnih kazni; prijavijuje sva lica zate¢ena u protivpravnom kori$éenju
dobara nacionalnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja objekata, drugi radovi i sl.);
pruza informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog parka;
upucuje posjetioce na najznacajnije sadrzaje Parka, popularizuje i prezentuje najvaZnija dobra Parka i
vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluZbe i direktora organizacione jedinice
kojima odgovara za svoj rad.

3. Mehanicar 2 Uslovi: Srednja skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi fizicko obezbedjenje objekta Nacionalnog parka, tehnic¢kih sredstava i plovila;

vrSi opravku motora za postoje¢a plovila i stara se o njihovoj ispravnosti; vr§i i druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.
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4. Domar zgrade 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Stara se o odrzavanju zgrade i otklanja manja o$tecenja; vrsi odrzavanje I opravku
tehniCke opreme i vrsi sve druge poslove po nalogu rukovodioca sluZbe i direktora organizacione
jedinice kojima odgovara za svoj rad.

Sluzba za odrzavanje ambijentalne higijene i infrastrukture

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: Srednja ili visa Skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad sluzbe i vrsi raspored radnika; stara se o odrZavanju ambijentalne
hitijene na povrSinama u nacionalnom parku, postavljanju mobilijara, reklamnih tabli i znakova
signalizacije i njihovoj izradi; stara se o izradi, postavljanju i odrZavanju mobilijara za prihranjivanje
pojedinih zivotinjskih vrsta; vodi evidenciju o ¢asovima rada radnika u sluZbi i vrsi sve druge poslove
po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluZbe.

2. Radnik na odrzavanju 13 Uslovi: Srednja skolska sprema ili osnovna $kola
ambijentalne higijene i
infrastrukture

Opis poslova: Odrzava pjeSacke, edukativne i druge uredene povrsine, uklju¢ujuéi i odrzavanije
njihove higijene; stara se o mobilijaru na svim uredenim povrsinama i znakovima signalizacije u
Parku i vrsi njihovo postavljanje; vrsi izradu i odrZavanje klupa, stolova i ostaliog mobilijara;
postavlja i odrzava mobilijar za prihranjivanje pojedinih Zivotinjskih vrsta; obavlja proste fizi¢ke
poslove; ucestvuje u poSumljavanju i poslovima odrZavanja Sumskog reda i vr$i sve druge poslove po
nalogu Sefa sluZbe i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

NACIONALNI PARK PROKLETIJE

1. Direktor 1 Uslovi: VSS-ekonomski, pravni, Sumarski,
poljoprivredni, prirodno-matematicki, filozofski fakultet
Fakultet za poslovni menadZment, Fakultet
politickih nauka, Arhitetonski fakultet,
sa 3 godine radnog iskustva

Opis poslova: Rukovodi radom organizacione jedinice tj. rukovodi svim sluZbama koje obavljaju
poslove za potrebe nacionalnog parka; vr$i izradu Planova i Programa upravljanja NP i prati i
izvjestava o realizaciji istih; odgovara za rad NP; predlaZe mjere unapredenja, organizacije i rada
nacionalnog parka; predlaze mjere pobolj$anjna i unapredenja sluZbi nacionalnog parka ; u¢estvuje u
sprovodenju Planova i Programa upravljanja NP; podnosi izvjestaje, informacije i daje predlog mjera
zastite, unapredivanja i koriS¢enja dobara NP; uéestvuje u unapredivanju saradnje sa medunarodnim
organizacijama i lokalnim zajednicama; aktivno ucestvuje u radu Stru¢nog kolegijuma; obavlja
poslove u okviru prenijetih ovlaS¢enja i odgovoran je za njihovo izvrSavanje; izvrsava naloge
direktora Preduzeéa i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora Preduzeéa kome
odgovara za svoj rad i rad radnika NP.

Sluzba za struéno administrativne poslove

1. Strucni saradnik 1 Uslovi : VSS- pravni fakultet,
za opste poslove sa 1 godinom radnog iskustva
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Opis poslova: Ucestvuje u izradi pravnih akata, ugovora, odluka i resenja za potrebe nacionalnog
parka; po potrebi obraduje zahtjeve za pokretanje prekrSajnog postupka i krivicne prijave, tuzbe,
Zalbe, prigovore i dr.; po potrebi vrsi zastupanje u okviru prenijetih ovlas¢enja; podnosi prijave za
zasnivanje radnog odnosa i potrebne izvjesStaje Birou rada; podnosi prijave i1 odjave na penzijsko-
invalidsko i zdravstveno osiguranje zaposlenih u NP i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po
nalogu direktora organizacione jedinice kome i odgovora za svoj rad.

2. Strucni saradnik za 2 Uslovi: VSS- filozofski, prirodno-matematicki,
saradnju sa lokalnim poljoprivredni, biotehnicki fakultet i Fakultet
zajednicama za kulturu i medije, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Ostvaruje saradnju sa lokalnim zajednicama, stanovniStvom i njihovim udruzenjima;
organizuje sastanke sa njihovim predstavnicima koje upoznaje sa problematikom zaStite,
unapredivanja i racionalnog koris¢enja dobara nacionalnog parka; ukazuje na zanacaj NP i ocuvanje
njegovih resursa za lokalno stanovnistvo; pospjeSuje saradnju lokalnih zajednica i NP i vrsi sve druge
poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

3. Strucni saradnik 1 Uslovi: VSS - Sumarski fakultet,
Za oblast sumarstva sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Prati stanje Sumskih ekosistema, i organizuje i realizuje sprovodenje mjera zastite; i
unapredenja; planira i sprovodi mjere gajenja, sa posebnim planom posumljavanja i revitalizacije
Suma i Suma i Sumskog zemljiSta; posebno prati zdravstveno stanje Suma, utvrduje uzroke njihovih
oboljenja i predlaze mjere za njihovu zastitu, ucestvuje u izradi Planova i Programa upravljanja NP i
njihovoj realizaciji; uc¢estvuje u izradi Planova protivpozZarne zastite; saradjuje sa drzavnim; predlaze
lokalitete od posebne vrijednosti za odgovarajuéi rezim zastite; prati aktivnosti i radnje koje se
realizuju na prostoru parkova radi ostvarivanja zastite Sumskih ekosistema i sprovodenja mjera
zastite; prati donoSenje i primjenu zakonskih procedura, direktiva, konvencija i drugih propisa iz
oblasti za koje je zaduZen i vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora parka kome
odgovara za svoj rad.

4. Saradnik za oblast 1 Uslovi: Srednja Skolska sprema Sumarskog smjera,
sumarstva sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vr$i kontrolu kori$éenja $uma na podru&ju nacionalnog parka;ucestvuje u realizaciji
planova posumljavanja;ucestvuje u rasadnickoj proizvodnji;vrsi naplatu naknada za ogrijevno drvo,
taksa i dr; ucestvuje u organizaciji sportskog ribolova na jezerima i rijekama u nacionalnom parku i
vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara
Za Svoj rad.

5. Administrativni radnik 1  Uslovi: Srednja 8kolska sprema, poznavanje
| rada na racunaru, sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja administrativne poslove za potrebe NP; vodi evidenciju i radi mjesecne
izvjestaje o prisustvu zaposlenih na radu; stara se o blagovremenoj izradi i dostavi svih materijala i
akata ; dostavlja odgovarajuéu dokumentaciju sluzbama zajednickih poslova za dalju obradu; vrsi
druge administrativne poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora
organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad.

6. Sekretarica 1 Uslovi: Srednja skolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Obavlja poslove sekretarice; zavodi u djelovodnik i vrsi arhiviranje dokumentacije;
Cuva pecate i Stambilje NP; dostavlja odgovaraju¢u dokumentaciju sluzbama zajednickih poslova za
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dalju obradu; rukovodi telefonskom centralom: prima i otprema poS$tu; vrsi druge administrativne i
daktilografske poslove i sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu direktora organizacione
jedinice kome odgovara za svoj rad.

7. Radnik na odrzavanju 1 Uslovi: Srednja stru¢na sprema ili
higijene | osmogodisnja Skola

- Opis poslova : Vrsi odrZavanje higijene u upravnoj zgradi NP i drugim objektima nacionalnog parka;
obavlja kurirske i druge poslove po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj
rad.

Sluzba fizicke zastite

1. Sef Sluzbe fizi¢ke zastite 1 Uslovi: Visa ili srednja §kolska sprema, da ispunjava
uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad SluZzbe i vrsi raspored nadzornika; postupa po propisanim Uputstvu za
rad Sefa sluZbe zaStite i Uputstvu za rad nadzornika dezurnog smjene; stara se o izvr§avanju poslova
zastite dobara NP i odrZavanje unutrasnjeg reda u njemu; vodi evidenciju o fasovima rada
nadzornika, zaduZivanju i razduZivanju sa uniformom, naoruzanju i licnom opremom i vrsi druge
poslove po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluZbe.

2. Nadzornik 10 Uslovi: Visa ili srednja $kolska sprema, da ispunjava
nacionalnog parka uslove iz Zakona o zastiti lica i imovine,
pasivno znanje jednog stranog jezika,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Vrsi poslove propisane zakonima i Uputstvom za rad nadzornika deZurnog smjene sa
pravima i duznostima utvrdenim zakonom; vrdi fizicku zadtitu i kontrolu koriS¢enja dobara
nacionalnog parka; ucestvuje u kvantitativnom monitoringu faune, njihovoj prihrani i zastiti: vrsi
naplatu svih vrsta taksa i mandatnih kazni: prijavljuje sva lica zateCena u protivpravnom koriéenju
dobara nacionalnog parka i sve promjene u nacionalnom parku (gradnja objekata, drugi radovi i sl.);
pruza informacije o nacionalnom parku o prirodnim i stvorenim vrijednostima nacionalnog parka;
upucuje posjetioce na najznacajnije sadrzaje Parka, popularizuje i prezentuje najvaZnija dobra Parka i
vrsi sve druge poslove iz djelokruga rada po nalogu Sefa sluzbe i direktora organizacione jedinice
kojima odgovara za svoj rad

Sluzba za odrZavanje ambijentalne higijene i infrastrukture

1. Sef Sluzbe 1 Uslovi: Srednja ili vi$a $kolska sprema,
sa 1 godinom radnog iskustva

Opis poslova: Organizuje rad sluZbe i vréi raspored radnika; stara se o odrZavanju ambijentalne
hitijene na povrSinama u nacionalnom parku, postavljanju mobilijara, reklamnih tabli i znakova
signalizacije i njihovoj izradi; stara se o izradi, postavljanju i odrzavanju mobilijara za prihranjivanje
pojedinih zivotinjskih vrsta; vodi evidenciju o ¢asovima rada radnika u slusbi i vrsi sve druge poslove
po nalogu direktora organizacione jedinice kome odgovara za svoj rad i rad radnika sluzbe.

2. Radnik na odrzavanju 3 Uslovi: Srednja Skolska sprema ili osnovna $kola
ambijentalne higijene i

infrastrukture
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Opis poslova: Odrzava pjesacke, edukativne i druge uredene povrsine, ukljudujuéi i odrzavanje
njihove higijene; stara se o mobilijaru na svim uredenim povrsinama i znakovima signalizacije u
Parku i vrsi njihovo postavljanje; vr$i izradu i odrzavanje klupa, stolova i ostaliog mobilijara;
postavlja i odrzava mobilijar za prihranjivanje pojedinih Zivotinjskih vrsta: obavlja proste fizicke
poslove; ucestvuje u po$umljavanju i poslovima odrzavanja Sumskog reda i vrsi sve druge poslove po
nalogu Sefa sluZbe i direktora organizacione jedinice kojima odgovara za svoj rad.

VI ZAVRSNE ODREDBE
Clan 13

s>tupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Javnom preduzeéu za nacionalne parkove Crne Gore broj 01-527 od 15.03.2016. godine i sve
njegove izmjene i dopune.

nacionalne parkove Crne Gore.

ObrazloZenje

Od stupanja na snagu Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Javnom preduzecu za
nacionalne parkove Crne Gore broj 01-527 od 15.03.2016. godine, u cilju efikasnijeg rada preduzeéa i
adekvatnijeg iskori$¢avanja stru¢nih i radnih sposobnosti zaposlenih, izvr§eno je vie izmjena i
dopuna ovog Pravilnika.

U cdlanu 3 Pravilnika o sistematizaciji u sluzbama zajedni¢kih poslova dodaje se sluZba za
administrativno-tehni¢ku podrsku i poslove kontrolu sa datim opisom poslova i zadataka koje e
vrsiti ova sluZba a koja je dodata shodno realnim potrebama javnog preduzeca u cilju efikasnijeg
obavljanja radnih zadataka koji se odnose na administrativno-tehni¢ke poslove i sprovodenje svih
vidova kontrola u preduzedéu.

Nazivi ostalih sluZbi zajedni¢kih poslova su upodobljeni shodno realnim zadacima i poslovima ovih
sluzbi.

U sluzbi za unaprijedivanje i razvoj se mijenja se opis posla i naziv radnog mjesta stru¢nog saradnika
za zastitu poljoprivrednog zemljista i voda, dok se mjesta stru¢nog saradnika za zastitu Zivotne
sredine ukidaju. U istoj sluzbi radno mjesto Strucni saradnik za uzgoj, zastitu i eksploataciju flore i
faune se mijenja naziv i ovo radno mjesto se prebacuje u NP Durmitor. Takode, u ovoj sluzbi se
propisuje odjeljenje za projekte i medunarodnu saradnju u kojoj se sistematizuju 3 radna mjesta i to
jedan rukovodilac i tri izvr$ioca na mjestu strucnog saradnika za projekte i medunarodnu saradnju.
Ova radna mjesta su formirana od postojeéih radnih mjesta i to, strucni saradnik za turizam i struéni
saradnik za medunarodne odnose a jedno Je novoformirano.

Sluzba za pravne, opste poslove i kontorlu odvaja se u dvije sluzbe i to: SluZba za pravne poslove i
Sluzba za administrativno-tehni¢ku podréku i poslove kontrole.
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U sluzbi za pravne poslove propisuju se dva radna mjesta sluZbenika za javne nabavke pri cemu je
jedno radno mjesto ve¢ postojece strunog saradnika za pravne i opste poslove dok je drugo
novoformirano zbog obimnosti u poslovima iz oblasti javnih nabavki. U ovoj sluZbi ukida se radno
mjesto Strucni saradnik za poslove upravnog odbora.

U sluzbi za administrativno tehnic¢ke poslove i kontrolu propisuju se radna mjesta koja su do sada
bila sistematizovana u sluzbi za pravne poslove i kontrolu a po prirodi posla nisu pripadala pravnoj
grupi poslova, pri ¢emu su u ovoj sluZbi novoformirana radna mjesta struénog saradnika za
odrzavanje rafunara i racunarskih sistema i voza¢ u upravi preduzeéa a sve shodno realnim
potrebama.

U sluzbi za finansijske poslove za radno mjesto likvidator dodat je jo$ jedan izvrsilac pri ¢emu se u
ovoj sluzbi ukida radno mjesto glavnog blagajnika, dok se za radno mjesto stru¢ni saradnik za
ekonomsko finansijske poslove poveéava broj izvriilaca sa tri na ¢etiri izvrioca.

U sluzbi za promotivno edukativne poslove i marketing umjesto dosada$njih radnih mjesta propisana
su radna mjesta Strucni saradnik za odnose sa pojsetiocima, struéni saradnik za marketing u turizmu,
strucni saradnik za promotivno edukativne poslove i turizam. Radna mjesta radnika u suvenirnica su
propisana u NP.

U NP Biogradska gora, za radno mjesto radnik za odrzavanje higijene na Biogradskom jezeru poveéan
je broj izvrSioca sa jedan na dva.

U NP Durmitor ukidaju se radna mjesta radnik u rasadniku i referent za domaéu radinost kao i
domacica motela, pri ¢emu se broj izvr§ioca za radno mjesto nadzornik poveéava sa 12 na 14 i radno
mjesto nocni cuvar sa jednog na dva izvr§ioca. U ovom nacionalnom mjestu propisuje se radno
mjesto radnik na kontrolnonaplatnom punktu sa dva izvrSioca pri éemu je smanjen broj izvrioca za
radno mjesto radnik na odrzavanju ambijentalne higijene sa 14 na 12.

U NP Lovcen povecava se broj izvrSioca za radno mjesto struéni saradnik za saradnju sa lokalnim
zajednicama, zbog specifi¢nih odnosa sa lokalnom zajednicom, kao i dodaje jedan izvréilac za radno
mjesto radnik na odrZavanju ambijentalne higijene i infrastrukture. U ovom parku dodaje se radno
mjesto saradnik za oblast Sumarstva.

U NP Skadarsko jezero ukidaju se dva izvr$ioca za radno mjesto administrativni radnik i dva radnika
ambijentalne higijene, dok se dodaju dva izvr$ioca za radno mjesto nadzornik nacionalnog parka.

U NP Prokletije dodaju se radna mjesta Stru¢ni saradnik za oblast Sumarstva i saradnik za oblast
sumarstva.

Shodno navedenom, broj sistematizovanih radnih mjesta ostaje isti kao i u vaseéem Pravilniku, dok
Ce novosistematizovana radna mjesta biti popunjena rasporedivanjem veé zaposlenih radnika,

shodno ¢emu se nece dodatno opteretiti finansijska sredstva Javnog preduzeéa.

Navedene izmjene su izvrSene u cilju efikasnijeg obavljanja poslova i zadataka Javnog preduzeéa, a
shodno realnim potrebama.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA
Uros Anrijasevic
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