Crm= Tinra

AGENCIJA ZA S¥; VAMIE KORLUPC !‘I}'

o301 Q1o vy ||

J.Z.U. DOM ZDRAVLJA-CETINJE

Ul.Vuka Miéunoviéa br.5, tel/fax: 041/231-502
Ziro rn:NLB Montenegrobanka530-427-90; Prva banka:535-9550-44

Br: D0¢
Datum: 25.09.2024. godine

Agencija za sprje¢avanje korupcije

Predmet: Dokumentacija o zakljucivanju Ugovora o dopunskom radu

Postovani,

Shodno raspisanim lokalnim izborima, a postujuéi odredbu 44. stav 2. Zakona o finansiranju
politi¢kih subjekata i izbornih kampanja (Sl.list CG broj 03/20 i 38/20), u prilogu vam dostavljamo
Ugovor o dopunskom radu, broj 3330/1 od 25.09.2024. godine.

S uvaZavanjem,

Pomo¢énik direktora ¥ ESh _ ' Direktor
mr Marko Radoman i \ dr Marko Radovié
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JZU Dom zdravlja Cetinje
Broj: 3330/1
Datum: 25.09.2024. godine

Na osnovu ¢lana 202. Zakona o radu (SLlist CG 74/19, 8/21, 59/21,68/21,145/21, 77/24,
84/24 i 86/24) i saglasnosti direktora, JZU Dom zdravlja Cetinje, Vuka Miéunoviéa broj
5, koga zasputa dircktor dr Marko Radovi¢ (u daljem tekstu POSLODAVAC) i Ivan

Vujanovié (IV SSS), IMB( 1 daljem tekstu IZVRSILAC POSLA),
zakljuduju:

Ugovor o dopunskom radu

Clan 1
Ovim Ugovorom u skladu sa Zakonom ureduje se dopunski rad Izvr$ioca posla kod
mati¢nog poslodavca.

Clan 2
IzvrSilac posla, koji je zaposlen sa punim radnim vremenom u JZU Dom zdravlja Cetinje
obavezuje se da za Poslodavca obavlja poslove portira zbog potreba nesmetane
organizacije rada. Navedene poslove IzvrSilac ée obavljati u organizacionoj jedinici
Tehnicki,servis.

Clan 3
Poslove utvrdene €lanom 2 IzvrSilac ¢e obavljati u trajanju od 1/2 radnog vremena, van
redovnog radnog vremena i to: 1, 3 i 5 oktobra 2024. godine. Poslodavac vodi evidenciju
o radnim satima, a Izvrsilac posla svojim potpisom daje saglasnost na tu evidenciju na
kraju radne nedelje.

Clan 4
Na ime obavljenog posla po osnovu ovog Ugovora Poslodavac ¢e IzvrSiocu posla isplatiti
nov€anu naknadu za svaki dan rada u neto iznosu od 25,00€ (dvadeset pet eura), §to
ukupno predstavlja neto iznos od 75,00 € (sedamdeset pet eura).
Poslodavac je duzan da na isplaenu ugovorenu novéanu naknadu obraduna i uplati
doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje u skladu sa zakonom.

Clan 5
Za vrijeme rada po ovom Ugovoru, Izvrilac posla ima pravo na osiguranje za sludaj
povrede na radu i profesionalnog oboljenja, kao i pravo na zastitu na radu, u skladu sa
vaze€im propisima.

Clan 6
Svaka od ugovornih strana moZe da otkaze ovaj Ugovor, pod uslovima i slu¢ajevima
utvrdenim Zakonom. '




J.Z.U. DOM ZDRAVLJA-CETINJE

ULVuka Miéunoviéa br.5, tel/fax: 041/231-502
Ziro rn:NLB Montenegrobanka530-427-90; Prva banka:535-9550-44

Br: :b b:f o)
Datum: 26.09.2024. godine

Agencija za sprjec¢avanje korupcije

Predmet: Dokumentacija o zaklju¢ivanju Ugovora o dopunskom radu

Postovani,

Shodno raspisanim lokalnim izborima, a postujuéi odredbu 44. stav 2. Zakona o finansiranju
politi¢kih subjekata i izbornih kampanja (SLlist CG broj 03/20 i 38/20), u prilogu vam dostavljamo
Ugovore o dopunskom radu, broj 3357/2 od 26.09.2024. godine i 3358/2 od 26.09.2024. godine.

S uvaZavanjem,

Pomoénik direktora ‘%9“* #| Direktor
mr Marko Radoman I e Y dr Marko Radovi¢
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ngo‘rm.favana—- ——



JZU Dom zdravlja Cetinje
Broj: 3357/2
Datum: 26.09.2024. godine

Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (SLlist Crne Gore, broj 74/19, 8/21, 59/21, 68/21,
145/21, 77/24, 84/24 i 86/24), &lana 98 stav 2 Zakona o zdravstvenoj zastiti (SLlist Crne
Gore, broj 3/16, 39/16, 2/17, 44/18, 24/19, 82/20, 8/21, 3/23, 48/24, 77/24 i 84/24), Clana
2 Pravilnika o blizim uslovima za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika (Sllist Crne Gore, broj 64/16, 17/17 i 70/17) i saglasnosti
direktora, broj 3357/1 od 26.09.2024. godine, JZU Dom zdravlja Cetinje, Vuka
Micunoviéa broj 5, koga zastupa direktor, dr Marko Radovi¢ (u daljem tekstu
POSLODAVAC) i dr Vesna Peranovié (spec. opste medicine i spec. porodiéne
medicine), JMB liem tekstu IZVREILAC POSLA), zakljutuju
dana 26.09.2024. godine:

Ugovor o dopunskom radu

Clan 1
Ovim Ugovorom u skladu sa Zakonom ureduje se dopuncki rad IzvrSioca posla kod
mati¢nog poslodavca.

Clan 2
Izvrsilac posla, koji je zaposlen sa punim radnim vremenom u JZU Dom zdravlja Cetinje
obavezuje se da za Poslodavca obavlja specijalistitke us'uge izabranog doktora u
organizacionoj jedinici ID za odrasle.

Clan 3
Poslove utvrdene &lanom 2 Izvrsilac ¢e obavljati prema iskazanim potrebama ,u trajanju od
1/2 punog radnog vremena, u periodu od 27.09.2024. gocine zakljuéno sa 26.03.2025.
godine.
Poslodavac vodi evidenciju o radnim satima, a Izvr§ilac posla svojim potpisom daje
saglasnost na tu evidenciju na kraju radne nedelje.

Clan 4
Na ime obavljenog posla po osnovu ovog Ugovora Poslodavac ¢e IzvrSiocu posla isplatiti
novéanu naknadu za svaki radni dan u neto iznosu od 50,00€ (pedeset eura).
Poslodavac je duzan da na ispla¢enu ugovorenu nov&anu naknadu obraluna i uplati
doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje u skladu sa zakcnom.

Clan 5
Za vrijeme rada po ovom Ugovoru, IzvrSilac posla ima pravo na osiguranje za slucaj
povrede na radu, kao i pravo na zastitu na radu, u skladu sa v.Zedim propisima.

Clan 6

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj Ugovor, pod uslovima i slu€ajevima
utvrdenim Zakonom o radu.




JZU Dom zdravlja Cetinje
Broj: 3358/2
Datum: 26.09.2024. godine

Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (SLlist Crne Gore, broj 74/19, 8/21, 59/21, 68/21,
145/21, 77/24, 84/24 i 86/24), &lana 98 stav 2 Zakona o zdravstvenoj zadtiti (SLlist Crne
Gore, broj 3/16, 39/16, 2/17, 44/18, 24/19, 82/20, 8/21, 3/23, 48/24, 77/24 i 84/24), Clana
2 Pravilnika o blizim uslovima za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika i
sdravstvenih saradnika (SLlist Crne Gore, broj 64/16, 17/17 i 70/17) i saglasnosti
direktora, broj 3358/1 od 26.09.2024. godine, JZU Dom zdravlja Cetinje, Vuka
Miéunoviéa broj 5, koga zastupa direktor, dr Marko Radovi¢ (u daljem tekstu
POSLODAVAC) i dr Branislava Markovi¢ (spec. porodiéne medicine), JMBG:

aljem tekstu 1ZVRSILAC POSLA), zaklkjucuju dana 26.09.2024.

SV L.

Ugovor o dopunskom radu

Clan 1
Ovim Ugovorom u skladu sa Zakonom ureduje se dopunski rad Izvr3ioca posla kod
matiénog poslodavca.

Clan 2
Izvréilac posla, koji je zaposlen sa punim radnim vremenom u JZU Dom zdravlja Cetinje
obavezuje se da za Poslodavca obavlja specijalistitke usluge izabranog doktora za
odrasle u organizacionoj jedinici ID za odrasle.

Clan 3
Poslove utvrdene &lanom 2 IzvrSilac ée obavljati prema iskazanim potrcbama, u trajanju
od 1/2 punog radnog vremena, u periodu od 27.09.2024. godine zaklju¢no sa 26.03.2025.
godine.
Poslodavac vodi evidenciju o radnim satima, a IzvrSilac posla svojim potpisom daje
saglasnost na tu evidenciju na kraju radne nedelje.

Clan 4
Na ime obavljenog posla po osnovu ovog Ugovora Poslodavac ée Izvriocu posla isplatiti
novéanu naknadu za svaki radni dan u neto iznosu od 50,00€ (pedeset eura).
Poslodavac je duzan da na isplaéenu ugovorenu novéanu naknadu obraluna i uplati
doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje u skladu sa zakonom.

Clan 5

Za vrijeme rada po ovom Ugovoru, Izvrsilac posla ima pravo na osiguranje za slucaj
povrede na radu, kao i pravo na zadtitu na radu, u skladu sa vaze¢im propisima.

Clan 6
Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj Ugovor, pod uslovima i slu€ajevima
utvrdenim Zakonom.




