FiIiE Poeovic

From: jzudza <jzudza@t-com.me>

Sent: Friday, August 2, 2024 2:56 PM

To: Finansiranje R VAN TE KORUPCIIE

Subject: Dostava ugovora o dopunskom radu AGENAS T MMGURICA

Attachments: ugovor o dop radu Spasenije Dukic.pdf_‘-’i .\ n A=W e
lpso0dr 243Q) 1 -

Postovani, 1/ OY

U skladu sa zakonskom regulativom i obavezom slanja svih zaklju¢enih ugovora Agenciji za sprjeCavanje
korupcije zbog raspisanih izbora, u prilogu maila Vam dostavljamo ugovor o dopunskom radu.

S postovanjem,

Dom zdravlja Andrijevica



?’JIPABCTBEI-IA __,VCTAHOBA

JOM 3JIPABJBA AHJIPHIEBUIA

5p. 7302 |
Anjpujenmnua, ,'?l -&% 2024. rogune

Ha ocuopy uiana 202 3aKona 0 paty (,,Cn. nuct Lpne Tope”, 6p. 74/19; ... n 145121),
anana 98 cras 2 3akoHa 0 3/JpaBCTBEHO) samruty (,Co: nuer Lipre Tope", br. 3/16 ... ¥
3/23), 3axona o 3apaj@Ma 3arocHeHHX Y jaBHOM CeKTopy (,,Cn. macr: Lipne Tope”,
016/16,083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18, 042/18, 034/15, 130/21, 146121, 092/22,
152/22), onpenbu Ilpapuinuka o GmuKUM YCNOBHMA 32 obaBJpalbe JOMYHCKOT pana
3paBCTBCHUX parmHUKd H capajiHHKa Y Mpexi 3/1paBCTBEHHX yCTaHoBa (,,;Cn. mmct Ipre
Tope®, 6p. 09/11, 17/17), cariiacRocTH mpexropuue J3Y Jlom 3spaBisa “Tip Huxa

laGosuk™ Bepane 6p. 03-1777/2 on 31.07.2024.romuue ¥ 9r. 19 Craryra ‘3npaBcIBEHE

yeraxose JloM 3paBika AuppHnjeBmnua, saKIhyIyje ce

VIOBOP O JOIIYHCKOM PALY

mMmeljy yroBopHHX CTpaHa:

1. 3npancTBeHe YCTAHOBC JloM 31paBiba Amapajesuua, Kojy 3acTyia AUpeKTOpHLa
Minrina Pauith aumr. e (y fajseM texery TTocjozanatl)

Hx
2. Jlp Cnacenuje Byknh crengjanicre THeyMOGbTHIHONOTIje U3 ca JMBI
"7 7777y cTAnHOM pajHOM OZHOCY xoxn J3V Jlom sppasisa “Jp Huxa JiaGosuh”
Bepane (Y AambeM TCKCTY: AHTQ:X0BaHO JHIIE).

Ynan 1
ANTaxoBaHO JHIE, Koje je 3amocyeHg ca ITYHIM PaIHIM BpeMEHOM ¥ 31pasCTREHO]
yeranosy J3Y Jlom. 3npasjsd “Ifp Huka Jla6osuhi” Bepane ofaseayje ce ma 3a motpebe
Hocnopapua 06aB/pa: MOCIOBE U/ 3a onpacne, xoHCy/ITandje- 0 3axTjepHMa IpYrix

COEIMjATHOCTH, KOHTPOJTHE Nperieze JpyLe MeUIHHCKE yCILyre Kojé ce MOT'y PAiUTH
‘HA IPAMAPHOM HHUBOY.

Yyan 2

TTocnose yraphene unasgoM 1 OBOT Yrobopa AHraxopano Juue. he 06aspaTh NOUEB O

31.07.2024. roauHe 1a Ao 31.08.2024. roamHe. AHIKOBAHO JMIE, DpeMa norpeﬁéma'
TTocnonanna, pas o6apmsa y aMOynanTH Tlocnonaena, Ha OCHOBY TIPETXOIHO yTBpHEHOr X

KpeupaHor pacnopesd, y Tpajamy oA 4 uaca, NOCI/Hje CBOT PEAOBHOr PATHOr BpeMeHa Y

MATHYHO] YCTAHOBH; OX 16 no 20 uacosa, y TOKY pamHE HE/CIEE, ocHM YTOPKOM Kaja

HaBeficHe TIOCHOBE Helie obasmati. ITocnopasan BOAH eRneHIM]y O paiy. CacTaBHH

JIO YTOBOP2 YHMHH U3BjemTaj 0 NONYHCKOM pajly. —



Ynau 3
[Tocroaasar ce obasesyje Aa AHT@ORAHOM NIy 3a 06aRbEHH TI0C20 HCIUIaTH HAKHATY
xoja je obpauyHata y CKIALY ca 3akoHoM O 3apajaMa Y jaBHOM CeKTOpy H
Vuctpykudjama o obpauyHy 3apaid i OCTIMX JUSHHX NpHMaisa 3amocieHux y
3[pPABCTBEHMM YCTAHOBaMA MoHIA 3a 3PARCTBEHO OCHTYPAr:E Lpre Tope. 3a mocnose
43 wrana 1 u 2 OBOr yroBopa, 06pauyHCKa BpHjEHOCT [0 jeAnoM caTy usnocu 7,80 €
(ueTo H3HOC), @ HCINATA fie ce BpUIMTH IIpeMa WapjémTajy 0 JOIYHCKOM pajy-
O6pauyd H yInayy yroBopexor J3goca Tocoxanal fie AHIOKOBaHOM JIHILY H3BPLIHTH
ca MCTINATOM OCTANNX HAKHAAA Ha PO pauyr 6poj ~7 Kol
Oamxxe.

Ynau 4
Osaj yrosop saKibydyje ce Ha onpefieno BpujeMe, OAHOCHO OA 31.07.2024.roaune 20
31.08.2024. rogaHE.
YV cirygajy NpecTanka norpeBe 3a AOMYHCKUM PalloM, TTocnonasar ie ARTOKOBAHO JIHIE
GaroBpeMeRO 06aBAjCCTUTH.

Ynau S
[lociofaBar je yxaH ja AHMaX0BAHOM Iy ofieabujedl NpONUCaHe Mjepe H CpeficTBa
jaTHTE Ha pagy, y ckmafy ca HOpMaTHBEMa KOjH Bae 33 3alOCHEHE KOJ TOT
HOCTOAABIE.
Tocnonasan oaropapa 2a IITETY Kojy HA pajy M Y Be3H ca panoM npeTpnM AHIKOBAHO
JIIL, TO MPHHIMTINMA OTIITE OXrOBOPHOCTH 34 IOTETY HOCTOAABIIE.

Yaan 6
ANT2XOBAHO JIHIE je ¥ Be3H obaBipama TMOCIOBA K3 HiaHa 1 opor yrosopa AYXHO Jia
W3BplIABA HAmore [OCOAABLA H Ia momTyje pamHe obagese Koje €Y npeaBuhene
3AKOHOM ¥ KOJIEKTUBHMM YTOBOpPOM.
ARIKOBAHO JRIE je AYKHO Ja ce NpupxKasa [IpONMACAHAX Mj€pa ¥ CpelicTana 3aIITATE
Ha pajny-
AHCaK0BaHO JIHIE ONFOBApA 32 LUTETY xojy Ha pajly MIM ¥ BE3M ca PaioM TPUEHHK
OCHOAABIY, TIO TIPABHIAMA Koja C& NpUMjemyjy 38 OATOBOPHOCT 3a HITETY 3aIIoCIEHIX
KOJ TOr IOCI0AARLA.

Yaan 7
OBaj yroBOp MOKE [PECTaTH npHje UCTeka poKa W3 Wiala 2 y cmenehuM cyyajesima:
-.4K0 [PECTAHE PATHH OfHOC AHMAKOBAHOF JALA, KOJH j¢ 3aCHOBAR YTOBOPOM O PaaLy;
= qatioM NOBIAYCTLA carnacHoCTH TIOCTIOAABIIA,
- criopaszyMoM NOTIMCHRKE YroBOpa,
- HCTEKOM POKa Ha KOjU je 3aKIhyHeH;
- OTK230M jeHe ol YTOROPHHX CTpaHa.

TTocnozaBal, MOKE OTKa3aTH oBaj yroBOp NpHjc MCTEKa POKA M3 yiraHa 2 OBOr YTOBOP&,
{3 cnejiehnx pasnora:
- aKo [IpecTaHe norpeba 3a AATLHM PAlloM AHTAXKOBAHOT NHLA,



- AKO0.ANTAKOBAHO JHHE HE no’urryje panHe obasese KoL I0CIONABNa;.

- aK0 CBOjUM ITOHAMIABEM oHemoryhasa mecmMeTad pas KO NnocHoAaBLa,

- aKO CEOjUM MOHAMIABCM TIpHYHHEN TITETY Ha.pajy Ay y BesH ca panoM FIOCTIOGRIY
wiu Tpeliem MHY;

- aK0 ce He IpH/pKaBna npensubeHHx Mjepa 3alITHTE. Ha paly-

AK0 AHrakoBaHo.JIATE JKeNH 1a OTKAKE oBaj YroBop Tpije ycTeKa pOKa i3 WiaHa 2 OBor
yrosopa, AyXHO je fa 0 TOME obaBujecTH NOCIOAaBLa najmarme 7 (cenam) naHa paHuje.
OrKa3 OBOT YToBOpA, YTOBOPHA CTPAHa naje y ofaBe3Hoj nucaHdoj hopmMu.

Unan 8
IJo ®cTEKY OBOT YTOBOpA, YKOJIMKO cC YKame norpeba 3a AabUM pafioM ANTraKeBpagor
JTMLa, YTOBOPHE:CTpaHe MOTy 3aK/BYIUTH HOBH YTOBOD JUIA aHekc OBOT YroBopa.

Ynau 9
Ha npasa 1 obaBe3e CTpaHd KOje HUCY yTBpeHe OBIM YyTOROPOM NpAMjersyjy ¢e OIMIITH
MIPONUCH O GBnUralHOHUM OAHOCHMA.

Ynan 10
VrOBOpHE CTpaHE, eBECHTyalHe. CiopoBe 1o ooy Yrosopy pjemasabe CIOpasyMHo, a Y
[IPOTHBHOM 3aIIOCIEHA MOXE TOKPCHYTH JOCTYTAK MpE]l HAIVIEKHUM CYROM Y' POKY Ol
15 pmaHa Of jana JIOCTaBbama piemema KojEM @ 0GycTaBIBEH MOCTYNaK MHPHOT
pjetmasaga Cropa pen ArennujoM 3a MUPHO pjeliaBatbe pajHUX CHOPOBa HITH LleuTpoM
32 AITEPHEATHBHO PjeLIABaISE CIOPOBa.

Ynan 11
Opaj yropop cauuiseH je y 4 (ueTHpH) MCTOBjCTHA IpUMjepKa, O xojux 1 (jenan)
TpEMjépaK 3aapiaBa AHIAKOBAHO JIHE, & 3 (rp¥) mpamjepka [locmonasar,

AHTCAKOBAHO JIMLE 3A TIOCJIOHABIIA
np Cnageruja Byxilt JUPEKTOPHUIIA

(

i
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DOM ZDRAVLJA
“Dr Nika Labovic"

BERANE

Broj: 03-1777/2
Berane, 31.07.2024. god.

7U DOM ZDRAVUA “DR NIKA LABOVIC” BERANE
(broj rjesenja registracije 8-0003841)

Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (,Sluzbeni list cG“, br.74/19, 8/21, 59/21, 68/21 i
145/21), ¢lana 98 7akona o zdravstvenoj zastiti (,Slubeni list €G*, br. 3/16, 39/16, 2/17,
44/18, 24/19, 82/20, 8/21, 3/23148/24),u skladu sa glanom 10 Pravilnika o bliZim uslovima
za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika i sdravstvenih saradnika (,,SL.list CG¥, br.
64/16, 17/17 i 70/17), riefavajuéi po zahtjevu dr Spasenije Buki¢, spec.pneumoftiziologa,
broj 03-1777 od 31.07.2024. godine, daje se

SAGLASNOST

Zaposlenoj dr Spaseniji Puki¢, rasporedenoj na radnom mjestu spec. pneumoftiziologa u
Centru za pluéne bolesti i TBC u ZU Dom zdravija ,Dr Nika Labovi¢” Berane, daje se
saglasnost za zakljuéivanje ugovora © dopunskom radu van radnog vremena u matiénoj
ustanovi sa ZU Dom zdravlja Andrijevic, na poslovima izabranog doktora za odrasle.

Ova 'saglasnost-izdaje se na period od 31.07.2024. godine do 31.08.2024. godine van
radnog vremena u matiénoj ustanovi, od 16 do 20h.

ObrazloZenje

Zaposlena dr Spasenija Duki¢ dostavlla je zahtjev za davanje saglasnosti za angaiovanje po
osnovu dopunskog rada na poslovima izabranog doktora za odrasle, broj 03-1777 od
31.07.2024. godine za potrebe ZU Dom zdravlja Andrijevica.

Cjanom 4 Pravilnika o bliZim usiovima za obavljanje dopunskog rada sdravstvenih radnika i
2dravstvenih saradnika, propisano je da Zdravstveni radnik, saglasno zakonu, moZe da
obavlja dopunski rad pod uslovom da:

- pottuje radno vrijeme propisano aktima kojima se ureduje organizacija i raspored
radnog vremena u zdravstvenoj ustanovi U kojoj je zaposien (smjenski rad,
deurstvo, pripravnost);

- u punom obimu i U propisanom radnom vremenu pruZa kvalitetne zdravstvene
usluge u okviru radnog mjesta utvrdenog aktom © unutradnjoj organizaciji i
sisternatizaciji ustanove, U skladu sa Planom i programom rada te ustanove;

- nema primjedbina rad od strane Komisije za kontrolu kvaliteta zdravstvene zastite;

- nema osnovanih prituZbi gradana;

- nije disciplinski kainjavan u posljednjih pet godina;

- u periodu od godinu dana prije podno3enja zahtjeva za davanje pisane saglasnosti

nije odsustvovao sa posla duze od tri mjeseca; HFHA FOFA
3APABCTBEHA YCT, AHOBA

RO 3OPABIBA ARAPUJEBKUA
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obavlja smjenski rad, deZurstvo i pripravriost u skladu sa aktima kojima se ureduje
organizacija i raspored radnog vremena u zdravstvenoj ustanovi u kojoj je zaposlen; |
dopunski rad ne uti¢e na organizaciju rada pojedinih djelatnosti ili zdravstvene
ustanove kao cjeline u kojoj je zdravstveni radnik zaposlen sa punim radnim
vremenom.

Takode, ¢lanom 5 citiranog Pravilnika, propisano je da direktor zdravstvene ustanove, '
prilikom razmatranja zahtjeva za davanje pisane saglasnosti za obavljanje dopunskog rada
zdravstvenom radniku, cijeni da li je zbog ogranifenih kapacitéta u kori3¢enju raspolozive |
medicinsko-tehniéke opreme I/ili ogranicenog broja zdravstvenih radnika odredene struke
otejano ostvarivanje zdravstvene zastite u zdravstvenoj ustanovi pri sprovodenju
dijagnostickih, terapijskih 1 rehabilitacionih postupaka i da li postoje liste cekanja. '

Nadalje, &lanom 6 stav 2 navedenog Pravilnika, propisano je da zahtjev koji zdravstveni '
radnik podnosi direktoru, sadrii:

podatke o. zdravstvenom radniku neophodne za obavljanje doptinskog rada (ime,
prezime, nivo kvalifikacije obrazovanja, specijalnost, nau¢no zvanje);

naziv zdravstvene ustanove u kojoj zeli da obavija dopunski rad;

riefenje o registraciji zdravstvene ustanave gdje Zeli da obavlja dopunski rad;.

izjavu o preciziranju poslova koje ¢e da obavlja dopunskim radom;

izjavu o preciziranju vremena u kojem ¢e da obavlja dopunski rad.

Uz zahtjev u kojem su navedeni svi podaci iz élana 6 navedenog pravilnika, dostavljeno je i,
rjefenje o registraciji zdravstvene ustanove u kojo] zdravstveni radnik Zeli da obavlja;

dopunski rad.
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Rjesavajudi po prean,etnom zahtjev—u, isp-itani su uslovi utvrdeni odredbama Elana 4,516

Pravilnika o bliZim uslovima za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika I?
zdravstvenih saradnika, kojom prilikom je utvrdeno imefiovaha ispunjava sve ‘uslove, te?
direktorica daje saglasnost za. obavljan]je dopunskog rada imenovanoj u ZU Dom zdravlja'
Andrijevica.

Obradifa: Pesic Maja
Sekretarka za pravne | kadrovske poslove




