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Dostavljamo Ugovor o dopunskom radu za Anetu Obradovi¢, na radnom mjestu sekretara Skole.




JU 03 “STAMPAR MAKARIJE “ PODGORICA

Broj: 100/24-1433
Podgorica, 30.07,2024.godine

Na osnovu &laria 202 Zakona o radu (,SI.List CG br, 74/19; 8/21, 59/21, 68/21 i 145/21), odradbi Granskog

. kolektivnog ugovora za oblast prosviete (,Sluzbeni list CG, 010/16 ,076/18), oviadsenja 1z &lana 23 Statuta Skole
1. JU 08 ,Stampar Makariie" Podgorica koju zastupa direktor Novica Gatevic (u daljem teksti
posiodavac) i .
2. Aneta Obradovi¢, diplomirani pravnik, sa JMBG iz {u daliem: tekstu
angazovanifa) dana 30.07.2024.godine, zakljugili su
UGOVOR 0 DOPUNSKOM RADU
Glan 1

Aneta Obfadovié, diplomirani pravnik, zaposlena na neodredeno viijeme u JU OS. , Marko Miljanov’
Padgorica sa punim radnim vremenom, na radnom mjestu sekretara skole, angazu]e se na dogjunski rad
na cdredeno vrijeme na radnom mjestu sekretara Skole.

Clan 2
Dopunski rad angaZovanogfe po osnovu ovog Ugovora odnosi se na period od 30.07.2024.god. do 09.
08.2024. godine odnosno do povratka zaposlene Adéle Bajrovié-Kug sa godisnjeg odmora, a ne duze od 30
dana.
Angazovanifa je duzna da stupi na rad 30.07.2024.gad.
Ukoliko angaZovanifa bez opravdanog razloga né: potne sa radom, po ovom ugovoru, na darn niaveden
prethodnim stavom, smatrace se'da njje prihvatila angazman,

Clan 3
Angazovanifa Ge obavljati poslove pravnice Skole za Getiri sata dnevno odnosno dvadeset sati rada
sedmicno,
Raspored radnog vremena visice poslodavac uz poStovanje prava. radnika.utvrdenih zakonom, kelektivaim
ugovorom i opstim aktima poslodavea.
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Clan 4
Poslodavac- ovim ugovorom povjerava angazovanom/dj, a ona prihvata, obavijaiije poslova i zadaiaka iz
Glana 3 avog ugovora kofi su; utvrdeni Pravilnikom o .organizaciji | sistematizaciji radnib' miesta, kojim je
utvrden VIl nivo nacionalnog okvira kvalifikacija.

Clan 5
AngaZovanifa ima pravo na naknadu za obavljeni rad, uzavisnosti od broja sati provedenih na pomenutom
radnom mjestu, a koju ¢e poslodavac obracunavati i isplacivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom
i svojim opstim aktima Sto-u. ovomi sluéaju iznos wra bruto, odnosno 149,81 eura u neto iznosu
po koeficijentu za sekretara §kole 10,12.
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Clan 6
Poslodavac je duZan da angaZovanom licu obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zastite ne
radu.
AngaZovano lice ima pravo penzijsko osiguranje U skladu sa zakonom.
Angazovano iice ima pravo na zastitu.od ponaanja koje predstavija mobing u skladu sa Zakonom o
zabrani Zlostavijanja na radu.

Clan7
AngaZovano lice prihvata sledece obaveze:
- da povierene poslove radnog mjesta obavija saviesno, kvalitetna i u roku,
- da se pri obavijanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvidéne organizacije i normativa rada,
- da se pridrZava radnog vremena i radne discipline,
- da tuva sredstva rada i pridrZava se mjera i propisa zadtite na radu i
- da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i .op3tim aktima
posladavca. .
Clan 8

Na sve Sto nije regulisano ovim ugovorom neposredno se primjenjuju odredbe Zakona o radu.
Glan 9

Eventualne nesporazume po ovom ugovoru ugovotne strane Ce rjeSavati sporazumno, a sporove koje ne
mogu rijesiti sporazumno rie3avace sud.op3te nadleZnosti u Podgorict.

Glan 10

Ovaj ugovor se smatra zaklju&enim kada garu-ime poslodavca potplde oviadéeno lice i lice koje se
angaZuje na dopunski rad.
Ugovor je sacinjen u.2' istovjetna primjerka; od kojih je 1 za agaZovano fice i 1 za poslodavca.

Aneta Obrado 'é-{
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