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Predmet: Dostava podataka prvi izvjestajni period

Postovani,

S obzirom da nijesmo obavijesteni od strane Agencije da je potrebno da koristimo formulare
koji se nalaze na saijtu https:/obsidian.antikorupcija.me/?tip=organizacija , obavjestavamo vas da
smo ugovore o radu do 30 dana za zaposlene u JU OS ,Srbija“ — Stari Bar od 1.8.2024.godine poslali
mejlom dana 2.8.2024.godine, na zvaniéni mejl Agencije finansiranje@antikorupcija.me, kao sto smo
to radili u prethodnom periodu.

U prilogu vam dostavljamo:
- Kopije ugovora za Peéuricu Miloga, Pepi¢ Zagorku, Hodzi¢ Deniza, Nurkovi¢ Kemala, Bulaji¢

Danicu i Andonovsku Vesnu;
- Kopiju mejla poslatog 2.8.2024.godine, br. 1090 od 2.8.2024.godine;
- Potvrdu o prijemu mejla od 2.8.2024.godine, br. 1090/1 od 2.8.2024.godine;
- Poslato obavjestenje o prvom izvjestajnom periodu sa dostavljenim izvodima br. 80, 81, 82 i

83, br.1097 od 5.8.2024.godine;
- Prijava zaposlenih (poslat mejl 2.8.2024.godine, a elektronska prijava 12.8.2024.godine.
Napominjemo da nije bilo moguée dodati skenirane ugovore kao prilog uz elektronsku prijavu,

ali se oni nalaze u prilogu ovog dopisa).

U narednom periodu ¢emo svu dokumentaciju dostavljati putem formulara i Poste Crne Gore.

S postovanjem,

Obradila,
Rondevié Irena, sekretar-ratunovoda

Adresa: Podgrad bb, Stari Bar; tel/faks: 030 341 580; e-mail: skola@os-srbija.edu.me
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Racunovoda “Srbija” Bar 0 & & -~ | yoe
Za: finansiranje@antikorupcija.me pon. 5.8.2024. 13:01
Cc pisarnica@skupstina.me

lzvod br.80. Izvod br.81.pdf

a 51kB e i B 51kB i e
lzvod br.83.pdf

a 70 k8 W

A 4prilog/a (228 kB) © Saduvaj sve u usluzi OneDrive - OS "Srbija" Bar & Preuzmi sve

Postovani,

Obavjestavamo Vas da u prlom izviestajnom periodu JU OS “Srbija" - Stari Bar (29.7.2024.godine - 4.8.2024.godine):

1. imali smo placanja (u prilogu izvodi broj 80, 81, 82 i 83);
2. nijesmo imali izdatih putnih naloga niti sluzbena putovanja (napomena: nasa Skola ne posjeduje sluZbeno vozilo);
3. donosili smo odluke o zapo&ljavanju (poslat mejl u petak 2.avgusta 2024.godine.

S poStovanjem,
Sekretar-ratunovoda, Direktorica,
Ronéevic Irena Vucevic Mirjana
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pyueHo: Ugovori JU OS "Srbija" - Stari Bar

postmaster@antikorupcija.me O « S
Za: ® Racunovoda "Srbija" Bar pet. 2.8.2024. 13:46
A Upozorenje: Neverifikovani posiljalac Posiljalac koji je prikazan mozda ne 3alje ovu poruku. Ako niste sigurni da je ova poruka
bezbedna, budite oprezni prilikom interakcije sa ovom e-porukom i izbegavajte klikove na veze ili preuzimanje priloga koji su na
njemu. Saznajte vise

Izbri'_l'si_
= Ugovori JU OS “Srbija” - Stari...
" Outlook stavka

Poruka je isporuéena sledec¢im primaocima:
finansiranje@antikorupcija.me
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Ugovori JU OS "Srbija" - Stari Bar

Racunovoda "Srbija” Bar

Za: finansiranje@antikorupcija.me

a Ugovori 1.8.2024..pdf o~
20 MB

Postovani,

U prilogu vam dostavljamo ugovore o radu do 30 dana za zaposlene u JU OS "Srbija" - Stari Bar.

S postovanjem,
sekretar-racunovoda
Roncevi¢ Irena

€\ Odgoveori > Prosledi

pet. 2.8.2024. 13:45
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~ CrnaGora
JU 08 ,SRBIJA" = STARI BAR
Bar

-Lasova.

Broj : 1079

Stari Bar, 1.8.2024.godIne

Na GShovu &ana 82 stav 1 tatka'6 Opéteg Zakoria o obrazavanju i vaspitanju (“Sluzbeni list RCG?;
br.64/02, 031/05 1 049/07, "SI. list CG", br. 004/08, 021/08, 045/10, 073/10, 040/11, 045/11, 036/13, 038113,
044/13, 047/17, 059/21, 076721, 146/21 1 003/23) | &ana 23 Statuta JU Osnovne Bkole “Srblja® - Stani Bar,
direktofica Skole donijela je

|

Odiuku

|
1. Peturica |Milo8, koji ima VI nivo naclonalnog okvira Kvalifikacija, sa zavréenim Metalursko -
tehnolo8kim fakultetom UCG, studljski pragram Hemijska telinologija (BSc), prima se u radni
odnos, na radno mjesto nastavnika hemije, bez javnog konkursa na period do 30 dana, sa
nepunim radnim vremenom od 8 nastavnih &asova,

2. Imenovariée po ovom osnovu stupiti na.rad 1.8:2024.godine.

ObrazioZenje

Peturica Milog, ktlsjl-Ima V! nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, sa'zavrienim Metalursko - tehnoloSkim

fakultetom. UCG, studijski program Hemijska tehnologija (BSc), prima se-u radni odnos, na radno mjesto
profesora hemije, bez javnog: kenkursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom .od 8 nastavnih
Shiodno tome sva prava i obaveze sa imenovanom regulisaée se Ugovorom o radu, a isti po ovoj Cdluct
stupa na rad 1.8.2024.godine.

dom u roku od 15 dana, od

pouka: Protiv ove Odluke moke se pokrenuti spor pred nadle2nim su

Pravna e U
dana prijema’iste.

|
7— >
Dostavijeno: /é,{,_ /{//
/C'A..

- imenovanom/-oj; .
- arhiva. '




~ CrnaGora
JU 08 ,SRBIJA" - STARI BAR
Bar

Broj ; 10791
Stari Bar, 1.8.2024.godine

N I : ’ , . o . :
145!5)?3&1:% %a&a 59;&1 i t‘._l:n_a 37 Zakona o radu ("SluZbent list CG" br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/21 lI
146121 tana 101 osteg z gng:sﬂbarag;\g?gl | alf;pitanju (Sluzbeni list RCG, br.64/02, 031/05 i 049/07),
o, et izor)";i':za)-;ug,i?vamé.suane;f" 3110, 040/11, 04511, 036/13, 039/13, 044/13; 047117, 059721,
1 |

1. JU 0% "SRBIJA™ STARI BAR, koju zastupa direktorica Mirjana Vugevié, profesorica razfedne nastave U

daljem tekstu: Poslodavag, i
2

2. PECGURICA MILOS sa JMB: ~ :
Gore, ste ek tahriologl! zavriio Meta!uréko—tehnoloSﬂ fakultet Univerziteta €Cme
tokshir: Zamlggwe'“ (BSc) ~ Hemijska tehriologila, (koeflcient B,03), s2 prebivalidtem u Bary, u daljem g

dana 1.8.2024.godine zakleciii su ' |
- UGOVOR O RADU ' 1
do 30 dana 11

i Clan1 b
Ovim Ugovorom u skladu sa zakanom, kolektivnim .ugovorom i .opdtim aktim Javca reguli ’ "

. ekl : a poslod reg se :
medusobna prava i-obaveze poslodavea i zaposlenog. P lodav Julidy ¢ a

| .
Clan2 i
. _ ' B
Zaposlenl Pedurica Milo$, po zéinimanju hemijski tehnolog, primljen ja zbog hitnosti bez javnog Konkursa b
period:od 1.8.2024.godlIne, a najduZe do 31,8.2024.godlIne. Javnog ursa n ' ¥,
. L p

radnim vremenom, 8 Sasova ili 44,44% norme na odredono

dnom mjestu nastavnlka hemije.
m na dan iz prethodnog Stava ovog glana

! Clan 3. P
! PR

Zaposleni -zdsniva-radni cdn6s 'sa_nepunim
vrijeme, a najdule¢ do 31.@:2024.godine. nara
Ukeliko zaposleni bez cpravdanog razloga ne potne sa rado
smatrace se danije zasnovao radni odnos. o _
‘Raspored radnog vremena yrilée Poslodavac UZ postovanje prava radnilka u skladu sa zakonom kolgktivnim

ugovorom op8tim aktima Posfodavca.
' Clan4

Ktom © unutradnjoj

radnog mjesta profesora hemile, 23 koje je op&tim @
rSen studijski

Zaposleni se rasporeduje na poslove
‘ Vit nivo naclonalnog okvira kvalifikacija; Zav

organizaciji t sisternatizacji radnih mjesta utvrden
program iz oblasti: (profil). obrazovanfa.

Glan

a zapostenl prihvata, obavijanje posiova i zadataka iz diand

‘Poslodavac ovim ugovorom povjérava zaposlenom,
4. pvog ugovora.

Clan6
¢a Poslodavac obradunavat i ispladivati u sklad

Zaposlenl ima pravo:na zarady i druga primanja koja usa
zakonom, kolektivnim ugovorom i.svojim opstim aktima..
Koéficijent za radno mjesto |nal,s,te_n.'nika hemije iznosi 8,83.

e-mail: siio_l’a@os—sfbija,‘edume

~ Adrosa: Podgrad bb, Stari Bar; tel/feks: 030341 580;




: Crna Gora
| JU 08 , SRBIJA* — STARI BAR
Bar

Clan7

Poslodavac je du2an da Zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zaltite:'na rady,
odredeno radno vrijeme u: skiadu sa zakonom. .

Clan8

Zaposleni pnhvata sledete obaveze
da povierens: postove radnog mjesta obavija sav]esno kvalitetno [ u-roku;
= daseusvéemu pndnlava utvrdene organizacije rada;
~ dase pridr2ava propisanog. radnog vremens i radne discipline;
= da tuva sredstva rada i pridrZava se mjera zadtite na rady;
- da'se:pridr2ava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.

i Clang

Qvaj ugovor se smatra. zakljuéenim kada ga u ime Poslodavca potpide ovladéeno lice i lice koje zasniva radni

odnos. !
Glan 10
[
U gliiéaju spora po-avom ugovoru nadlean je Osnovni sud u Baru.
Glan 11

Ovaj ugovor je sadinjen u:‘éa'firi istevjetna primjerka od kojih svaka igovorna strana zadr2ava po dva primjerka.

. . Poslodavac
Zaposieni | .

Bt

Peturica Milos

" Adresa: Podgrad b, Stari Bar; tel/faks: 030 341 580; e-mal: skola@os-stbija.edu.me
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~ Crna Gora
JU OS ,SRBIJA" - STARI BAR
Bar

Broj : 1078 i
Starl Bar, 1.8.2024.godine
Na osnovu &lana 82 stav 1 tatka 6 Opéteg 2ak

br.64/02, 031/05. 1 049/07, *Sl. list CG", br. 004/08, 021
04413, 047117, 059/21, 076/21, 146121 1-003/23) i Tlana 23
direktorica &kole-donljela je

!

| Odluku

ona o obrazovanju i vaspitanju (“Sluzbeni list RCG’,
/09, 045/10, 073110, 040/11, 045/11, 036/13, 039/13,
Statuta JU Osnovne &kele *Srbija” - ‘Stari Bar,

B L T
S— )

[Ep——

1 nive naclonainog okvira kvalifikaciia, sa zavrsenim i
'Elektrotehiniékim fakultetom u PriStini, smjer elektronika i telekomunikacije, prima se u radni
odnos, na:radno mjesto profesarice maternatike, bez javnog konkursa na period do 30 dana; sa ;
punim radnim viemenom od 16 nastavnih Easava (nor\ma).(maasova sedmitno). ¢

1. Peplt Zagorka, koja Ima VIl

2. IrnengVanai'de po ovom oshovu stupiti na rad 1.8.2024.godine.

ObrazloZenje

1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, sa zavrenim Elektrotehnigkim
prima se u radni-odnos, na.radno mjesto profesarice

Pepi¢ Zagarka, koja ima Vil
m radnim vremenam '6d° 16-nastavnih asova

fakitetom u Pristini, srijer-elektronika I*tel"e_kofnunikadje,
‘matematike, bez javnog konkursa na period do 30-dana, sa puni
{norma) (40 &asova sedmifno). | N ‘
Shodno toine sva prava i obaveze sa imenovanom regulisade e Ugovoron. o radu, a ista po ovoj
Odluci stupa na rad;1.8.2024.godine. :
!
Pravna pouka: Protiv 'ove ‘Odluke moze se pokrenuti spor pred nadleznin 'sudom u roku od 46 dana, od
dana prijema iste.
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Adresa: Podgrad bb, Stari Bar, tel/faks: 030 341 580; -nail: o5 sibia@t-com.me
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‘najdu?s do: 31.8:2024.godIno, na radnom m

Crna Gora
JU 08 , SRBIJA“ — STARI BAR
Bar

Broj : 1078/

Starl Bar, 1.8.2024.godine

a 37.2akona o radu ("Siuzbeni list CG", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068721 |
Siuzbeni list RCG", br.64102, 031/05 |
044113, 047/17,

Na osnovu &lana 29-317 &an
14521) i -Clana 101.b Opéteg zakona 0 obrazovanju. vaspitanju {" i
049/07), *S|. list CG™, br. '004/08; 021/09, 045/10, 073/10, 040/11, 045/11, 036713, 039/13,

50721, 076/21; 146/21 | 003/23) ugovome strane:

1,4JU O8 "SRBIJA" - STARI BAR, koju-zastupa direktorica Mirjana Vugevié, profesorica raziedne nastave U

daljem tekstu: Poslodavag,

2. PEPIC ZAGORKA sa JMB: =iaktrotehniekim fakultet u Pristini, smijer elsktronika

felekommunikacije, sa prebivalistem u u daljem tekstu: Zaposlent,

dana '1,8:2024, godine zaklju&ili su
I

| UGOVOR O RADU
do 30 dana .

Clan 1 |
Ovim Ugogvorom u skladu ‘'sa zakonom, Kolektivnim ugovarom | opitim aktima poslodavca regulidu se
medusobna prava\iiobavgte, poslodavcal zaposlencg. '

Clan 2

PEPIC ZAGORKA; Elektrotehnitkim fakuitetom u Pristini, smjer elektranika i telekomunikacije, primijena je
zbog hitriosti bez javnog konkursa na radno mjesto prqtesoﬁce matematike na period. od 1;_8.’2024.godiné,."a
najduze do 31.8:2024.godIne.

: Clan3

| .

Zaposleni zasniva radii ‘odnos sa punim radnim vremenom od 1.8.2024.godine; na odredeno viijeme, a

' Jestu profesorice matematike, 16 Easova nastave {(puna
nomma). ‘ . S
Ukoiiko) zaposleni bez opravdanog razloga. ne potne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog dlana
smatrade se danije zagnovaoradni odnos. ' B o o
Raspored fadnog vremena vriice; Poslodavac UuZ :postovan]e‘ prava radnika u skiady sa zakonom kolektivnim:
ugovorom opStim aktima'Poslodavea. S1an 4

: lan

za koje je opstim aktom €

ta profesora matematike, ‘
okvira kvalifikacija, zavr3en

) I iy -
Zaposleni se ‘rasporeduje na poslove radnog mjest )
unutra3njoj organizaciff j:sistematizaciji ra,dnihamjesta_utvrden‘vn nivo naclonainog
studijski program & oblasti (profil) obrazovana.

Clan:5 :
Poslodavat ovim ugovorom:povjerava zaposlenom, @ zaposienl prifivata cbavljanje postova i zadataka lzféllana
4. ovog ugovora. ’ , ;
o109 B | Clan
Zaposleni ima pravo na‘I zaradu | druga primanj8 koja ¢e Poslodavac obratunavati | isplacivati u skladu sa
zakonom, kolektivnifm-ugovoram i svojim op8tim aktima.

Koeficijent za radno mjesto profesarice matematike lznosi 10,12.

Adrosa: Podgrad bb, Stari Bar; tel/feks: 030 341 580; e-mail: os.stblja@t-com.me
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Crna Géra
JU 08 ,;SRBIJA" — STARI BAR
Bar

Clan 7 I

Poslodavac je du2an da.zaposlenom cbezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zaitite na radu,
odredeno radno vrijeme-u skladu sa zakonom. )

i Glan 8

Zaposleni prinvata sledede obaveze: ‘

da povjerene;posiove radnog mjesta obavija savjesno, kvalltetno | u.roku;

da se u svemu pridr2ava utvrdene organizacije rada; ) ,
«da se pridr2ava propisanog radnog vremena | radne discipling; |
da &uva sredstva rada i pridr2ava se mjera zadtite na radu;

da se pridizava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.

Clan 9

[ I D S B §

‘Ovaj ugovor se smatra.zakljuenim kada ga.u ime Poslodavea potpise ovia&&eno lice | lice koje-zasniva radni
odnos. !

i
! Cian. 10

tJ slu&aju spora po-ovom ugovoru nadle2an je Osnovnisud u Baru.

i Glan 11

Ovaj ugovor je satinjen u &etiri istovjetna primjerka ‘'od kojlh svaka ugovorna strana zadr2ava po dva primjerka.

dpslodavac

Zaposleni

Pepi¢ Zagorka

“dresa: Podarad bb, Stari Bar; tel/faks: 030 341 580; c-mail: os.stbija@t-com.me
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- CrnaGora
JU 08 , SRBIJA* - STARI BAR
Bar

Broj : 1081
Stari Bar, 1.8.2024:godine

. | . :
~ Na osnovu lana 82 stav { tadka 6 Op3teg zakana o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG";
br,64/02, 031/05 -1 049/07, *SL. [ist CG", br. 004/08, 021/09, 045/10,:073/10, 040/11, 046/11, 036/13, 039/13,
04413, 04717, 059721, 1076721, 146/21 i 003/23) | 8lana 23 Statuta JU Osnovne. Skole “Srbija® - Stari Bar,
direktorica:8kcle donijelaje )

Odluku

1. HodEé Denlz, student Prirodno-matematigkog -fakulieta, smjer: ratunarstvo i informacione
tehnelogije, prima se u radnl odnos, nia: radno mijesto nastavnika matematike, bez javnog
konkursa na period do 30 dana, sa punim radnim vremenom. od 16 nastavnih Zasova (puna
norma)} (tlw sati sedmitno) + 4 &asa preko norme, ukupno 20 nastavnjh &asova.

2. Imenovani 68 po ovom osnovu stupiti na rad 1.8.2024.godine.

| Obrazio2enje

Hod3ié Darilz, stident Prirodno-matemalitkog fakulteta, smjer. ralunarstvo | infomacione tehnologile,
prima se u radnf odnos, na radno mjesto nastavnika matematike, bez javnog konkursa na period do 30 dana,
$a punim radnim Vrémenom od 16 nastaviih &asova (puna norma) (40 sati sedmitno) + 4 £asa preko norme,
ukupno 20 nastavnih &asova. ‘

Shodno tome sva prava { abaveze sa imenovanam regulisaée se Ugavorom o°radu,

stupa na'rad 1.8.2024.godine.

| .
‘pauka: Protiv ove Odluke moZe se pokrenuti spor pred nadie2nim sudom u foku ed 15 dana, od'

a isti po ovoj Odluct

Fravna iv
dana prijema iste.

I

1

I
Dostavijeno:
- imenovanom/<o); | ;
- arhiva. : i

“Ldress: Podgrad bb, Stari Bar; ke 030 341 580; e-mail: skola@os-stbije.cdume
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CrnaGora
Ju 08 ,SRBIJA" — STARI BAR
Bar

Broj: 108111
Starl Bar, 1.8.2024.godine

l ]

Na osnovu &lana:20-31 | Sana 37 Zakona o radu (“Sluzbeni-ist CG”, br. 074/19, 008/21, 059/21, 066/21
145/21) i dana. 101.b Opdteg zakona o obrazovanju | vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br.64/02, 031/05. i
049/07), *SL. list CG", br. 004/08, 021/09, 045/10, 073/10, 040/11, 045/11, 036113, 039/13, 044/13, 047117,
059/21, 076/21; 146/21, 1 003/23) ugovome strane:

4, JU O5"SRBUA" - 'STA;RI BAR, koju zastupa direktorica Mirjana Vutevié, profesorica razredne nastave u

daljem tekstu: Poslodavac, |,
2. HodHé& Denlz, 2 JMBG: - student Prirodno-matematitkog fakuiteta, smjer:
ratunarstvo i.infomacione tehnologije (koeficijent: 8,83), sa prebivallitem.. ul.
u daljem tekstu: Zaposleni, '
dana 1.8.2024. godine.zakljugili su

UGOVOR O RADU
do 30 dana

! Clan 1

Ovim Ugovorom u skladu !sa zakonom, Kolektivalm ugovorom | op&tim aktima poslodavca regulidu se
medusobna prava i obaveze poslodavea | zaposlenog.
|

I Clan 2

Hod#ié& Dentz, student Priredno-matematitkog fakuiteta, smier: ratunarstvo 1 infomacione tehnalogile, primijen
jezbog hitnosti’ bezjavnog konkursa na radno mjesto nastavnika matematike na period-od 1.8.2024.godine, a
najdute do 31.8.2024.godIne.

|
| Clan 3

Zdposléni zasniva. radni odnos :s2 punim. radnim viemenom, na odredeno vrijoms, najdize do
-31.8:2024.godIne, na gadl:l'om mjestu nastavnlka matematlke, 16 mastavnlh Sasova + 4 &asa preko,
nome, ukupno 20 nastavnih $asova. ‘ '
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razioga- ne pofne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog &lana’

smatrate se da nije zasnovao radni odnos.
Raspored radnog vremena vrSiée Poslodavac: uz po3tovan]e prava radnika u skladu sa zakonom ‘kohakt_i\mlmi

ugovorom op3tim aktima Poslodavea.
! Clan4

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika matematike, za !_(g’ija Jo opdtim ‘aktorn ©
unutradnjoj organizaciji I sistematizaciji radnih mjesta utvrden VIl nivo naclonalnag okvira kvalifikacija, zavrser]\
studjjski program iz oblasti:(profily obrazavanja. :

! Clan 5 |

Poslodavac ovim ugm.forom| povjerava zaposlenom, a zaposien prihvata obavijanje poslovai zadataka iz Clana
4. ovog ugovora. !

|

Adresa: Podgradbb, Stari Bar; tel/faks: 030 341 580; e-mail: skola@os-stbija.edu.me 7
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Crha Gora
JUOS ,,SRBIJA" STARI BAR
Bar

T Cane

Zaposleni ima pravo ha zaradu'i druga primanja koja. ée Poslodavac obradunavati | ispladivati u skfadu sa
zakonom, kolektivnim ugovorom i svojlm opitim aktima.
Koeﬁci;ent za radno-mjesto, nasta\mlka matematlke iznosl 8,83.

Clan7

Poslodavac jo dugan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada | propisana sredstva zadtite na radu, i
.odredeno radno vrijeme u skiadu sa zakonorn. g

i Clan 8

Zaposlam prihvata sledede. obaveze

da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku;
da.se u svemu pridr2ava utvrdene organizacije rada; .
da se pridr2ava proprsanog radnog vremena i radne discipline; O
da &uva sredstva. rada'i pridr2ava se mjera zastite na radu; L
da se pridlzava drugih cbaveza koje'su:utvidene zakonom. v

; Clan'9
Ovaj ugovor se smatra. zakljueenim kada ga u ime Poslodavca potpiSe ovlad¢eno lice i lice koje zasniva radni
-odnos.

i Clan 10
U slu&aju spora po ovom ugovoru nadle?an je Osnovni sud u Baru.
| Slan 11
‘Ovaj-ugovor je satinjen u 6epri Istovjetna primjerka od kojih svaka ugovarna strana zadr2ava po dva primjerka.

Zaposleni | Poslodavac

St Hdh R el
" o (e :
Hod#i¢ Dentz *n ‘u,%»'ffa;d,l
~ Op 2 .
O A e,
' Nrn ,-

Adresa; Podgrad 'Sb,- Stari Bar; tel/faks: 030 341 580; c-tnail: skola@os-stbija.edu.me




S S\ Crna Gora
N — JU 08 ,SRBIJA” - STARI BAR
. Bar

Broj : 1077 ,
Stari Bar, 1.8.2024.godine

Na osniovut &lana 82 stav 1 tatka 6 Opdteg zakona o obrazovanju | vaspitanji (“Sluzbeni list RCG”,
br:64/02, :031/05 i 048/07;! *3. list CG?", br, 004/08, 021/09, 045/10, 073/10, 040/11, 045111, 036/13, 039/13,
044/13, 047117, 059/21, 076/21, 146/21 | 003/23) i &lana' 23 Statuta JU Osnovne &kole “Srbija” - Stari Bar,
direktorica $kole donijelaje

| Odiuku

1, Nurkovlé /Kemal, koji ima VI nivo naclonainog okvira kvalifikacija, :sa zavrienom Visom
pedagoskom Skolom u Pristini, na odsjeku-grupl-smjeru fizika-hemija, prima se u radni odnos,
na radno fnj‘esto‘ nastavrilkg fizike, bez javnog konkursa na period do 30 dana, sa nepunim
radnim vrelrnenOm od 10 2asova nastave sedmiéno (22 sata sedmi&no).

2. Imenovani ¢e po ovom osnovu stupiti na rad 1.8.2024.godine.

|
_ Nurkovié Kemal, koji Ima VI nivo naclonalnog okvira kvalifikacija, sa zavrienom Viom pedagoikom
‘Skolom u Pritini, na odsjeku-grupi-smjery fizika-hemija, prima se u radni odnos, na radno mjesto nastavnika
fizike, bez javnog konkursa na period da 30 dana, sa nepunim tadnim vremenom od 10 Zasova: nastave
sedmitno (22 sata sedmiéno).

Obrazlozenje

Shodno tome sva prava.i obaveze sa imenovanim regulisaée se Ugovorom a.radu, a isti po ovoj; Qdluci

‘stupa na rad 1.8.2024.go;din'e.

Pravna pouka; Proti\';"ove OdiuKe moze se pokrenuti spor pred nadle2nim sudom u roku -od 15 dana, od
) dana prijemaiste.

|
| 1
Dostavijeno: éi_a/ AZJW, [(

- imenovanom/-oj;

- arhiva. |

Adresa: Podgrad bb, Stari Bar; tel/faks: 030 341 580; e-mail: os.5rbija{@t-com.me




~ Crna Gora
Ju 08 ,SRBIJA" - STARIBAR
Bar

Bioj : 107714 |
Stari Bar, 1:8.2024godlne !

‘Na osniovu &lana 29-31 i &lana 37 Zakona 6 radu {*Sluzbeni list CG", br. 074/18, 008/21, 059/21, 068/211

145/24) i dlana 101.b Op3teg zakona o obrazovanju | vaspitanju (*Sluzbeni fist RCG", br:64/02; 031/05 I

049/07), “S\. list CG", br. 004/08, 021/09, 04510, 073110, 040/11, 045111, 03613, 039/13,:044/13, 047117,

059/24,-076/21; 146721 1 003/23) ugovome strane:

|
1.4V O3 "SRBIJA™- STARI BAR, koju'zastupa direktorica Mi \ :
el kot Posiodaveo, A j pB rica Mirjana VuBevié, profesorica razredne nastave'u

2. KEMAL lh_lU'I-'{I'((:i\l’lt':‘1 sa JMB: nastavnlk fizike i hemije, sa prabivalistem u ul.
u.daljem -tekstu:iZaposIeni
dana 1.8.2024.godine zakljudilisu
' UGOVOR O RADU
| do 30 dana
i Glan 1 '

I
Ovim Ugovorom, u skladu sa zakonom, kalektivnim ugovorom | opstim aktima poslodavea reguliy se
medusobna prava i'obavg'zie poslodavca | zaposienog. I

! Clan 2

Zaposlenl Kemal Niitkovié po zanimanju nastavaik fizike | hemije, primijen jo zbog hitnosti bez javnog
konkursa na period-od'1 .q;znm.godlne, a najdule do 31.8.2024.godine. ‘

i ¢lan 3
Zaposleni zasniva 'radni|odnos  sa nepunim- radnim viemenom, 10 &asova fizike Il 55,55% nome. na

odredeno vrijeme, a najduZe do 34.8.2024.godIne, na radniom mjestu nastavnika fizike.
Ukaliko zaposleni bez: opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog Hana
smatrade se da nije zasnovao.radni odnos, ) ‘ i
Raspored radnog vremena vriiée Poslodavac uz postovanjé prava radnika u skladu sa zakonom kolsktivaim
-ugovgromopﬁtim'akﬁma Poslodavca.

| Clan4

ka fizike, za koje je op3tim aktom © uhutragno]

Zaposleni §_e‘rasporeuuje! né poslove radnog mjesta nastavni
zavr3en studijski

-organizacii i sistematizaciji radnih mjesta utvrden VI nivo nacionalnog okvira kvalifikacija,
program iz oblasti (profil) obrazovanja.
| Clan 5

| '
‘Poslodavac ovim. uguvorbrri povjerava zaposlenom, a.zaposleni prihvata obavljanje poslovai zadataka iz 8lana

4, gvog ugovora.

|
i Clan6
_ i dniga primanja koja ¢e Paslodavac obradinavali | isplativati u-skiadu sa
zakonom, kolektivnim: ugovorom i svajim opstim aktima.
Koeficijent za radno mjestan'astavnika;_ﬁzike‘iznosi 8,83.
|

Zaposleni Ima pravo ng zaradu |

~ Adresa: Podgrad bb, Stari Bar; tel/faks; 030 341 580; e-mail: os.sfbijé;@t-com.me
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. CrnaGora
JuU 0§ ,SRBIJA" - STARI BAR
Bar

| - ~ Clan?7

poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zastite na radu,

! odredeno radno vrijeme u skladu sa zakonom.
|
i

| I Clan 8

Zaposleni prihvata sledede obaveze:
- dapovierene posiove radneg mjesta obavlja savjesno, kvalitetnio | U'roku;
. dase usvemu pridrzava utvrdene organizacljerada;
- dase pridrzava propisanog radnog vremena i radne-discipline;
. datuva sredstva rada i pridr2ava se mjera zaStite na raduy;
« dase pridr2ava dru_g‘}h obaveza koje su-utvrdene zakanom.

| ¢lan ©

Qvaj ugovor se. smatra zakijulenim kada ga u ime Posladavea potpl"ée oviadseno lice i |
odnos.

' &lan 10

U sluaju spor@ po-ovem u'gpvoru nadle3an je Osnovni sud u Baru.

1 | Glan 11
f i ) - . -
Ovaj ugovor je satinjen u pelir_i istovjetna primjerka od Kkojih svaka ugovorna strana'zadr2ava po dva primjerka.
Zaposlent ! Poslodavac
I
b 8 ¥ [} , L
- ' EERE
' : : N
Oy, . . s
i& ' %O b@rgﬁt 4, VuBevié Mirjana
Kemat Nurkovié %Hng'_ j

o5 sTbija@t-com.me

tel/faks: 030 341 580; e-mail:
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Crna Gora
JU 03 ,SRBIJA"— STARI BAR
Bar

044113, 047117, 059021, 076/21, 148721 | 003/23) 1 &lana 23

Broj : 1076
Stari Bar, 1.8.2024.god!ne
6 'Opiteg zakona o obrazovanju | vaspitanju {“Sluzbeni list RCG",

Na cériovu: Slana 82 stav 1 tatka |
br.B4/02. 031/05 1'049/07; “Sl. list CG, br. 004108, 021/09, 04510, 073110, 040111, 045/11, 036113, 039/13,
Statuta JU Osnovne &kole *Srbija° - Stari Bar,

direktorica 3kale donijela jle

Odluku

1. Bulgjié Danlca, sa zavrienim Filoloskim fakultetorn, smjer: crmogorsk jezik 1 juZnoslovenska.
knjizevnost, prosvjetno-pedagoski srnjer, prima. se u radni odnos, na radno mjesto profesorice.
C-SBH jezika 1 knjizevnostl;, bez Javnog konkursa na period do 30 dana, sa punim: radnim
vremenom od 16 nastavnih &asova (puna norma) (40 sati sedmitno), do povratka radnice sa

funkeije:. |

2. lmenovan:a ée po avom 0snovu stupiti-na rad 1.8.2024.godine.

I
ObrazloZenje

|
_ Bulajié Danica, sa zavidenim Filolodkim fakuitetom, smjer: cmogorski [ezik i juznoslovenska
knjiZevnost, proévjemo-pedagoski smjer, prima se u radni adnds, na radno mjesto profesorice C-SBH jezika i
knjizevnosti, bez javnog kankursa na_pefiod do 30 dana, sa pufilm radnim vremenom od 16 nastavnih &asova

(puna norma) (40 sati sedmikno), do povratia radnice sa funkcie. _ ,
orom o radu, a isti po ovoj Odluct

‘ Shodno tome S\'ra: prava i'obaveze sa imenovanom reguilsade se Ugov
stupa na rad 1.8.2024;g?dine.

Pravna pouka: Protiv.ove Odluké moZe se
dana prijema iste.

Dostavljeno: |

- imenovanom/=oj; |
- arhiva.

pokrenuti spor pred nadlenim sudom u roku od 15.dana, od

— dresa: Podgrad b.b, Stari Bar; tel/faks: 030341 580; e-mail: Fola@pos-stbiacdume
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Crna Gora
JU 0S8  SRBIJA“ — STARI BAR
Bar

Broj : 107611
Stari Bar, 1.8.2024.godine

~ Na osnovu &lana 29:31 i &tana 37 Zakona o radu (*Sluzbeni list CG", br. 074/19, 008/21, 059/21, 068/21 | '
145/21) | Slana 101.b Opéteg .zakona. 0 obrazovanju | vaspitanju Siuzpeni list RCG", br.64/02, 031/05 |
040/07), *S). list CG", br. 004/08, 024/09; 045/10, 073/10, 040/11, 046/14, 036/13, 039/13, 044/13, 047117,

059121, 076721, 146121 1003/23) ugovorne strane;

e JuU 05 "SRBIA"- STARI BAR, koju zastupa direktorica Mirjana Vugevi¢, profesorica razredne nastave u
daljem tekstu: Poslodavac, }
2. Bulajié Danica, . JMBG “ 7 - .gazavréerim Filolo8kim fakultetom, smjer. cmogorski

jezik ijuznoslovenska knjiz_evnos't, prosvjemo-pedagoékl smjer, u daljem tekstu: Zaposteni,

dana: 1.8.2024. godine zakljuZill su

: UGOVOR:O RADU
do 30 dana

| Glan 1
Ovim ‘Ugovorom. U sl;l_ad_uf sa zakonom, kolektivnim ugovorom, i opstim aktima poslodavca regulisu se
.medusobna prava i cbaveze poslodavea'i zaposlenog.

Clan2

Bulajlé Danica, sa za_,vrse:nim: Filolo&kim fakultstom; smjer: crogorski jezik | juZnoslovenska knji2avnost,
'prb's'vjempspedagogki smjer, primljena Je zbog hitnosti bez javnog konkursa na.radno miesto profesorice- C-

‘SBH jezika i knjizevnosti na period od 1.8.2024,godIne, a najduZe do.31.8:2024.godlne:
I .
| Clan3

‘Zaposleni zasnival tradni odnos sa punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme, @ ‘najduie do
'31.8.2024.godIne, na radnom mjeéstu profesorice C:SBH jezika I-knjizevnostl, 16 nastavnih &asova (puna
nomia), do povratka radnice sa funkeije..

Ukoliko zaposleni bez: opravdanog razloga he polne sa radom na dan iz prethodriog stava ovog &ana
smatraée se da hije zasnovao radni odnos. _
Raspored radnog vreniena vrdiée Poslodavac uz poétovanie prava radnika u skiadu sa zakonom kolektivnim
ugovorom opstim aktima Pioslodévca.

Clan 4 |

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika C-SBH jezika i knjizevnosti, za koje-je_=op§§fp
aktom o unutra&njoj organizaciji I sisternatizacijl radnih mjesta utvrden VIi nivo nacionalnog okvira kvalifikacija,

zavrsen studijski program iz oblasti (profil} cbrazovanja.

! Clan 5
Poslodavac ovim ugovorom povjerava
4, ovog ugovora. i

zaposlenom, a zaposleni prihvata obavljanje poslova i zadataka iz Slana

Adiosa: Podgrad b, Stari Bar; te/faks: 030 347 580; c-mail: skola@os-srbija.edume
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N Crna Gora
JU 0§ ,,SRBIJA" -~ STARI BAR
Bar

Clan 6

. | |
ima pravo na zaradu i druga primanja koja e Poslodava¢ obradunavati i isplaéivati u skiadu sa

Zaposieni
zakonom, kolektivnim ugoverom i svojim op3tim aktima.
Koeficjient za radno mjesto pr(lnfesorlt:e C-SBH jezika knjizevno'sti iznosi 10,12,

| Clan7

Poslodavac je duZan da fzap;oslenom obezbij
odredeno radno vrijeme u Skl?du sa zakonom.

edi potrebne uslove rada | propisana sredstva zastite na’rady,

Clan 8

Zaposleni prihvata sledece obaveze: _
- dapovjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno [ u roku;
. dase usvemu pridr#ava utvrdene organizacije rade; ‘
- dasepridrZava propisancg radnog vremena i radne discipline;
- daduva sredstva,ra'da i pridr2ava se mjera zadtite na radu;
- dase pridrzava drugih.obaveza koje su utvrdene zakonom.
| Clan 9

Ovaj ugovor se smaha~zaklju¢enim kada ga-u Ime Poslodavca potpide oviadteno fice i lice koje zasniva radni
‘odnos. i

Glan 10

U shi%aju spora po ovom ugovoru nadle2an je Osnovni sud u.Baru.

! Clan 11
Ovaj ugovbr}e:sacinjen u 6_e'tiri istovjetna primjerka od kojih svaka:-ugovorna strana 2adr2ava po dva primjerka.
i |
|
Zaposleni | Poslodavac '
|
%AQQIH . hantes
Binajié Danica | Vubevié Mirjana

v Podgrad bib, Siar Bar; tel/faks: 030 341 580; e-mail ola@os-stoija.cdume
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_ Ctna Gora |
Ju0$ ,SRBIJAY ~ STARI BAR
Bar
Broj : 1075 .
Starl Sar, 1:8.2024.g0dIne ,

Na osaovu Gana 82 stav 1 tatka 6 Opsteg zakona o obrazovenju | vaspitanju (*SluZben! list RCG",
br.64102, 031/05 | 045/07, “SL. list CG", br. 004/08, 021/09, 04510, 078/10, 040/1 1, 045/11, 038/13, 030113,
044/13, OA7147, 050721,:076/21, 146/21 1 00%23) | &ana 23 Statuta JU Osnovne dkole *Srbija* - Star Bar,

direktorica Skole donijelaja

Odluku

1. Andonovska Vesna, koja Ima: Vil-1 nivo naclonalnog okvira kvalifikaclja, sa zaviBenim
FiloloSkim fakultetom u Beogradu, naziv profesorica engleskog Jezlka | knjRevnosti, prima se u
radal odnios, na radng mjesto profescrice engleskog Jezika i knjizevaosti u PO “Zaljevo®, bez
javnog kankursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim vremanem od 7 nastavnih &asova
{38,89% norme) 16 sati sedmitno.

2. Imenovaria e po ovom osnovu stupiti na rad 1.8.2024.godine.

Obrazlo2enje

Andonovska Vesna, koja ima ViI-1 nivo nagionalnog okvira kvalifikacia, sa zavrdenim, Fiologkim
mjests profesorice engleskog jezika | knfizevnosti u PO *Zaljevo’, bez favnog kankursa n
=8 nepurim i semeriom od 7 nastavh sova (36,88% nme) 1 sailsedmitno, T 0 o0 dana
Shodno tome sva prava | obaveze sa imenovanom regulisate sa Ugovarom o raduy, a ist
Odiuc! stupa na rad 1.8.2024.godina.. g du, a ista po ovoj

fakultetom u Beogradu, naziv-profesorica engleskog Jezlka I knjiZevnost, prima s8 u radni odnos, na radno

Pravna pouka: Protiv ové Odluke moze se pokrenutl spor pred nadie2nim sudomi ui roku od' 16 dana, od
dana prijema iste. : b

1

Dostavieno: l

~imenovanom-cj;
- afhiva, |




Crna Gora |
JU OS ,SRBIJA" ~ STARI BAR
Bar

Broj: 107511 ,
-Shrl’ng_ar, 1.8.2024.godIna

45,2"“ e tlana 20:31 | dlana 37 Zakona o rady (*Slutbenl ist CG*, br. 074/49; 008721, 05921, 068121 |
LS. 1ot OO b, Doan BAB0, ey gnsplthm@rsmms;“ T, o Sae0. eor
076721, 1467211 0 v 94109, 045710, 073110, 040711, 045/11, 036113, 036/13, 044/13, 047/17, 059/21,
076/21, 1467211003/23) ugovome strens; o, v 03613, ¢ , 047/17, 058/21

1. JU OS "SRBIJA"- STARI BAR, koju zastupa direkt Ifana Vultevié, profésorica razredne nastave u
daliern.  Poskdarie ‘i BAR, koju zastupa dirs orica Midana Vulevid, profésorica razre ,

2. ANDONOVSKA VESNA sa JMB _ profesorice engleskog Jezlks, sa zavréenim
FiloloSkim fakultetdm u Beogradu, sa prebivalidtem u t daljam tekstu: Zaposten,
dania 1.8.2024.godine zakijuili su

UGOVOR O RADU
do30-dana

Ovim Ugovorom u s!dadu?sa zakonom, kolekfivnim ugovorom 1 opStim aktima poslodavea reguliSu se
medusobna pravai qbavezgi posiodavea i zaposlenog. _
! Can 2

Zaposienl, Andonovska Vesna - zanimanju profesorica engleskog Jezika 1 knjizevnostl,, primilena Je: zbog;
hmﬁ javnog Konkursa, nia p';onw od*1,8.2024.godine, a najduZe do 31.8.2024.godine.

:Glan 1

t

4 Glan3

Z i zasniva radni G ga punim radnim vremenom, na odredeno viijeme od 1.8.2024.godine, &
ﬁ:ﬁdﬁim do 31320'35‘4’:153?3. na_pl‘;dnom ‘mjestu: profesorics engleskog Joztka | knjitevnostl u PO
«Zaljevo™, na 7 nastavnih &asova (38,89%norme).

um%ﬁ'ﬁ?m razioga ne pokne sa radom na dan iz prethadfiog stava ovog Hana
smatra t & ¢ i ' JM. Uao ‘adl “ Odnos- . X - . . . igh-
ﬁgﬁmﬁfﬁm vriiée Poslodavac uz postovanje prava radnika u skladt sa zakorom kalektivnim
ugovorom opStm aktima Posiodavea. ‘

Clan 4

posiéni se raspored ove ofasor engleskog | ' za kaje jo op&tim
Zaposieni se rasporedu; radnog mjesta profesor engleskog [ezlka | krjizevnost, za > opatiT
g:tom ontlir?:kaéljaj or;j:hpﬁzglﬁ:lvsetémaﬁigdﬂ] radnth mjesta utvrden Vil nivo naclonalnog okvira kvalifikacija,
zavréen studijski program iz oblastl (profil) obrazovanja.

Glani &

Poslodavaic ovim LGOVOror povjerava: zaposienam, a zaposlen] prilivata sbavjanje posiova Vzadatakaz Bena
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Bar | .

- Clan6é :
Zaposieni tma pravo na zaredu | druga primanja koja ée Poslodavac obratunavat | lplacivati uskladu &a
zakonom, kotekfivaim ugovorom I svojim opdtim ektima,

Koeficfjent za radno m}esu‘la profesarice engleskog jezika | knjizevnosti iznos! 10,12,

Glan7

) I : )
Postodavac je dusan da zaposlanom obezbijed! potrebne uslove rada | proplsana. sredstva zastite na radu,
odredeno tadno viijeme u'skladu sa zakonom.

Clan8

Zapasleni prihvata sledeée obaveze:

da povjerene posiove radnodg mjesta obavija saviesno, kvalitetno { & rokug
da se u svemu pridrlava utvidene organizacile rada;

da se pridr2ava propisanog radnog viemena | radne discipline;

da tuva sredstva rada | pridriava se mjera zastite na:radu; ’

da se pridr2ava drugih obaveza koje su-utvrdene zakonom.

Clan 9

| I B S R

i i y y H - -
Ovaj ugavor se smatia. zaldudenim kada ga u'ime Poslodavca potplsa oviaiéeno lical licd koja zagniva radni
-odnos. ' )
Clan 10

U slu&iti Spora po ovem ugovoru:nadiezan je Osnoval sud u Baru,

l ¢lan 11
‘Ovaj ugovor je'satinjen u Cetiri istovjetna primjerka od kojih svaka ugovoina strana zadrava po dva primjerka.

Zaposlen!, ‘ ' Poslodavac, ,
Zop :

Andonovska Vesna |




