Finansiranie

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachments:

Vanja Sekularac
Sekretarka skole

on.

B <<k ctarka@os-rmitrovic.edu.me>

Monday, December 9, 2024 10:22 AM

Finansiranje

DOSTAVA DOKUMENATA

Odluka i Ugovor o radu Zelimir N..pdf; Propratni akt.pdf; Sistematizacija.jpg;
Sistematizacija_001.jpg



Crna Gora

JU 08 , Radomir Mitrovié

Br:02-100/24-2211/2
Berane, 06.12.2024.godine

Na osnovu &1.37 Zakona o radu (“Sl.list G
tatka 1 Opdteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
br.04/08, 21/09, 45/10, 40/11, 36/13, 39/13,47/17, 4

Beranama (u daljem tekstu: poslodavac) i NiZavié 7
clszaposin)

UGOV(

Clan 1

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom,kolektivnim u

medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlendg i poslo

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno
JU 08”’Radomir Mitrovi¢” — Berane.

Raspored radnog vremena wrdide poslodavac uz
kolektivnim ugovorom i op3tim aktima poslodavea,

Zaposleni je duZan da stupi na rad 09.12.202

Ukolike zaposleni bez opravdanog razloga
smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

lan 3

climir, Stepen Bachelor (BA) obrazov
dana 06.12.2024.godine, zakljugili su

Adresa: Ul Voja Malsovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora

tel: +382 51 230 058

fax: +382 51 230 059
https:f/radomirmitrovic.home.blog

me Gore* br.74/2019, 08/21, 59/21, 68/21) i &1.101b stav 1
(“Sl.Iist I|{CG“ br.6
9/21, 146/2

4/02, 31/05, 49/07 i “SL.list Crne Gore*
1i3/23), direktor JU O “Radomir Mitrovié® u
anje utitelja (u daljem

RADU

govorom i op§tim aktima poslodavca, regulizu se
davea.

a punom normom &asova, a najduZe do 30 dana, u

podtovanje prava radnika utvrdenih zakonom,

sa radom na dan iz prethodnog stava ovog &lana,

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog |mjesta p

rofesora matematike za koje je opstim aktom o

unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden VII-1 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija(240
kredita CSPK-a), poloZen stru¥ni ispit i licenca za|rad u obrazovno-vaspitnoj ustanovi.

lan 4

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljan__ic poslova i zadataka iz
¢l.3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni Pravilnikom o o anizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea ( &1.10

lan 5

Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, Zaposleni

moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto kod

poslodavca koji odgovara stepenu i vrsti njegove strudne sprenlle,znanju i sposobnostima.

U sluéajevima odredenim Zakonom, zaposleni moZe
zahtjeva niZi nivo nacionalnog okvira kvalifikacija.

¢

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i dry
u skladu sa zakonom, kolektivnom ugovorom i svojim

I

lan 6

an 6a

Isplata zarade zaposlenom od 01.10.2024.godir

a) stepen struéne spreme .10.42

---------------------------------

biti privremeno rasporeden na rad &ije obavljanje

ga primanja koja ée poslodavac obradunavati i isplaéivati
op$tim aktima.

1e obradunavace se na gsnovu koeficienta sloZenosti za:




Crna Gora Adresa: Ul Voja Malsovariéa brl
34300 Berane, Crna Gora

JU 08 ,,Radomir Mitrovi¢ tel: +382 51 230 058
fax: +382 51230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Clan 7
Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese prijavu na obavezno socijalno
osiguranje u skladu sa zakonom, danom stupanja na rad.

Clan 8
Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zagtite na radu,
odredeno radno vrijeme, koridéenje godiSnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorom,

Clan 9
Zaposleni prihvata sljedeéc obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,
- da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrZava utvrdene organizacije i normative rada,
- dase pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline,
- da Cuva sredstva rada i pridrZava se mjera i propisa zadtite na radu i
- da se pridrfava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom,kolektivnim ugovorom i opdtim aktima
poslodavea.

Clan 10
Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavac.
Zadtitu prava zaposleni ostvaruje pred nadleZnim organima poslodavca, inspekeijom, Agencijom za mirno
rjeSavanje radnih sporova ili Centrom za alternativno rjedavanje sporova i nadleZnim sudom.

Clan 11
Ovaj ugovor je zakljugen na odredeno vrijeme, najduze do 30 dana.
Ovaj ugovor se smatra zakljutenim kada ga u ime poslodavca potpie ovla$éeno lice i lice koje zasniva

radni odnos.

Clan 12
U slu¢aju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleZna je Agencija za mirno rje¥avanje radnih
sporova ili Centar za alternativno tjeSavanje sporova, prije pokretanja postupka pred nadleznim sudom u

Beranama. .
Ova) ugovor je satinjen utri istovjetna primjerka, dva za poslodavca i jedan za zaposlenog,

e i,
s X LA,
FLU A 4 Poslodavac

Zaposleni ekt Vitovi £
sandar. Vujovié, prof.
e ¥ .""',-!1 J /@B{m

Zeliyn'r Njdavié, prof.
L3

£

o ’,/le 57:;(} oty
4o /




Crna Gora

JU 0§, Radomir Mitrovi

Br:02-100/24-2211/1

L&

Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora

tel: +382 51 230 058

fax: +382 51 230 059
https:/fradomirmitrovic.home.blog

-
~

Berane, 06.12.2024.godine

Na osnovu &lana 37 Zakona o radu (5,81 list Crne Gore® br. 74/19, 08/21, 59/21, 68/21, 145/211 077/24)

i 101b stav 1 tatka 1 Opéleg zakona o obrazovanju

Vaspitar}ju ( “SLlist RCG* br.64/02, 31/05, 49/07 i “Sl.list

Crme Gore™ br.04/08, 21/09, 45/10, 40/11, 45/ 11, 36/13 » 39/13, 47/17, 59/21, 146/2, 3/23 i 84/24), donosim

sljedecu

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme

1. Zelimir Nisavié, Stepen bachelor (BA) abrazovanje uéitelja, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme,
a najduZe do 30 dana, u JU OS “Radomir Mitrovié* u Beranama, na radnom mjestu profesora matematike.

2.Radni odnos iz ta€.1 ove odluke tefe od 09.12.2024.godine.

3.Zarada imenovanom ispladuje se po koefig
oblast prosvjete za odgovarajuée radno mjesto.

jjentu predvidenom Granskim kolektivnim ugovorom za

4. Isti ne ispunjava posebne uslove, ali zbog nedostatka lica sa propisanim uslovima i kontinuiranog
procesa nastave, isti zasniva radni odnos kao $to je u jzreci odluke.

Obr

zloZenje

Imenovani je zasnovao radni odnos na odredeno vrijere, a najduZe do 30 dana, a sve u skladu sa &l. 101b

stav 1 tatka | Op3teg zakona o obrazovaniju i vaspitan|
Jje konadna.

Pravna pouka: Protiv ove odluke, zaposleni koji sm
postupka pred nadleZnim sudom, duZan je da podnes
mirno rje3avanje radnih sporova ili pred Centrom za
prijema odluke.

Daostavljeno:
- Imenovanom
- Radéunovodstvu
- A/A

u. Ostalo je odludeno kao u dispozitivu odluke. Ova odluka

atra da mu je povrijedeno pravo iz rada, prije pokretanja
e prijedlog za mirno rjefavanje spora pred Agencijom za
alternativno rjelavanje sporova u roku od 15 dana od dana




Cma Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
5 84300 Berane, Crna Gora

JU OS ,,Radomir Mitrovig* tel: +382 51 230 058

fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Br.04-100/24-2217
Berane, 09.12.2024.godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJ

14

Za: Odsjek za kontrolu finansiranja politi&kin subjekata | izbornih kampanja
Predmet. Dostava dokumentacije
Postovani,

U prilogu Vam dostavljam dokumentacuu shodrjo &lanu|38 stav 5, &lanu 44 stav 2 i &lanu 45 Zakona
o finansiranju polititkih subjekata i izbornih kampanja.
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Prilog:
o Odluka i Ugover o radu Zelimir Niavié

Dostavljeno:
* Agenciji za sprieavanje korupcije

Kontakt:
Vanja Sekularac

mi

e-mail:sekretarka@os-rmitrovic.edu.me




Crna Gora

JU OS , Radomir Mitrovié®

Br.01-070/24-1468/1

Na osnovu &lana 76 stav 1 tagka 4 Opsteg zak

84/02 , 31/05 | 49/07 i ,Siuzbeni list CG" , br. 45/10, 4
Clana 16 stav 1 tadka 4 Statuta Skole, Skolski odbor
sjednici odrZanoj 23.08.2024.godine, donio je
PRAV

0 izmjenama i do

0 unutrasnjoj organizaciji i

JU Osnovne gkole*Ra

“

29.09.2023.godine ) u &lanu 9 stav 1 alineja 3 mijenja

.~ pet godina radnog iskustva u nastavi.”

U élanu 10 stav 1 alineja 3 mijenja se i glasi:

.~ pet godina radnog iskustva u nastavi.”

U &lanu 33 tacka 3 mijenja se i glasi:

Clan 1
U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovne $kole “Radomir
Mitrovi¢-Berane(br.783cd 08.09.2017.godine, br.1285|od 20.1
br.153 od 14.02.2019.godine, br.1457 od 04.10.2019.godine i
26.01.2022.godine, br,01-070/22-592/1 od 19.04.2022.godine
070/23-55/1 od 19.01.2023.godine, 01-070/23-1556/1 od

Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora

tel: +382 51 230 058

fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Berane,23.09.2024.godine

ona o obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br.

5/11, 36(13, 39/13, 47/17, 59/21, 146/21, 3/23 | 84/24) |

JU Osnovne 3kole*Radomir Mitrovié" u Beranama, na

ILNIK

punamaI Pravilnika

sistematizaciji radnih mjesta
omir Mitrovi¢* - Berane

i2.2017.godine. br.1024 od 03.09.2018.godine,
br.92 od 30.01.2020.godine, br.01-070/22-69 od
01-070/22-1320/3 od 21.10.2023.godine, 01-
13.09.2023.godine | 01-070/23-1639/1 od

e i glasi:

Clan 2

Clan 3

3)Nastavnici/ce

e e e

Cmogdrski-
srpski, bosanski, 64 4
1| hrvatski jezik i 16
knjizevnost
Svetlana Boskovié JU SSS
2. | Engleski jezik 18 110 6,11 -2 &asa
Stijovié Tanja - JU OS
3. | Njemadki jezik 18 22 1,22 “Vukasin Radunovi¢” 4 ¢asa
4. | Ruski jezik 18 16 0,88 |




Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
. 84300 Berane, Crna Gora

JU OS ,,Radomir Mitrovi¢* tel: +382 51 230 058

fax: +382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Seniha Adrovié - OS "V.
Karadzic’ — 8 ¢asova |
5. | Fizika 18 20 1,11 Barjaktarovié Dragomir-
Srednja medicinska $kola ,Dr
Branko Zogovi¢* 12 &asova
8. | Hemija 18 16 0,88
Tamara Arsovié JU Srednja
7. | Biologija 18 24 1,33 struéna  Skola  “Vukadin
Vukadinovi¢" 10 &asova
8. | Matematika 16 64 4 |
o Informatika sa 18 35 ” ?ead _I'Agovjé- JUu 08
tehnikom Trpezi" —12 Casova
o Dejan Buradkovic - Srednja
.. struéna
10. | Istorlja 18 24 133 | | $kola *VukadinVukadinovic”
6 ¢asova
Biljana Burisi¢ -JU oS
,VladislavRajkoKora¢"- 6
¢asova
X & - JU
11. | Geografija 18 20 1,11 g::ddn?;‘a St°’a"°r:;°dicinska
Skola“DrBrankoZogovi¢” - 6
¢asova
| Gavrilo Vujovié - JU OS
MahmutAdrovié* 6 ¢asova
Vukosav  Milanovi¢ JU
12| Fizicko vasp. 18 81 450 | | Gimnazija ,Panto Maligi¢* — 3
i tasa
13. | Likovna kultura 18 16 0,88
14. | Muzicka kuitura 18 16 0,88
Razredna
15. | nastava 16-19 | 448-532 27
i

1ZBORNI PREDMETI

SR Ly ST

16 Hemija__lkroz ' 18
' eksperimente

17. | Uvod u programiranje 18

18. Zdravi stilovi Zivota 18

19. Preduzetnistvo 18




