Filip Popovic

From: Sekretar "Meksiko" Bar <sekretar@os-meksiko.edu.me>

Sent: Friday, August 2, 2024 11:31 AM )

To: Finansiranje ) sk .
Subject: JU 08 " Meksiko" Bar - Odluke o zaposljavanju AGE 1A 2 WOUOORICA
Attachments: ANTIKORUPCLIA UGOVORI AVGUST 2024.pdf{ e — - 8- Ptk i

0s-0ad 21%0fef0 |
Postovani, ‘
Dostavljamo vam odluke o zaposljavanju u JU OS " Meksiko" Bar, za avgust mjesec 2024.g.
Molim vas da mi potvrdite prijem maila.
Srdacan pozdrav,
Sekretarka Skole Sanja Dasi¢
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Na osnovu Ugovora o radu do 30 dana br. 59772 od 01.07.2024 godine, skloplienog sa
Denkovi¢ Darkom, direktorica kale donosi i

_Rjesenje
o prestanku radnog odnosa

mjestu frof.-nastaviik matematike istekom toka i shodno  namjenl. za koji je sklopljen Ugover o
radu br.597/2 od 01.07.2024.9.

1.Denkovié Darku, prestaje radni odnos u avoj ustanovi- 31.07.2024. god. na. radnom

2. Neizmirene obaveze prema zaposlenom 3kala ée realizovafi T'ispiatiti po uplati sredstéva-za.ove:
namjene od Ministarstva prosvjete, nauke{inovacija.

Obrazlofenje

Denkovié Darko Stepen Bachelor (Bse) radunarske nauke, primlien je bez raspisivarija
Jjavnog konkursa, na.radno mjesto prof.- nastavnik matemalike, na odredeno vrijenie do 30 dana,
sa punim radnim vremenom )

Shodne torme, sa.imenovanim je skloplien Ugovor o radu do 30 dana i po istom je-stupie na
rad 01.07.2024.godine. .

Istekam roka na kojf je sklopljen Ugovor o radu br.597/2 od 01.07.2024.9. Denkovié,Darky
prestaje-radni odnos u ovoj ustanovi 31 .07.2024.g.

Pravna pouka: Protiv ovog RjeZenfa-moge se pokrenuti spor pred nadleznim sudom u fokuy
od 15 dana, od danz dostavijanja,
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) Na osnovu &lana 82 stav tatka 6 Op#teg Zakona o ohrazovanju i vaspitanju
{ Sluzbeni list REG,br. 64 02, 31/05, 49/07, Sluzbeni list Cre Gore, br. 04/08, 21/08, 45/10,
40711, 45111, 36/13, 39/13,-44/13, 47117, 59/21.146/21 03/23) i &. 23 Statuta JU Osnovne $kole

Meksiko® u Bary, dirgktorica skole donijela je

Odluku

1. Denkovit Darko Stepen Bachelor { BSc) ratunarske nauke prima se u
radni odnos na radno mjesto prof. —nastavnik matematike, bez javnog konkursa na pericd

* do 30 dana, sa punim radnim vremenom.

2 |menovani e po oVom OsNovU stupiti na rad 01.08.2024.9,
ObrazloZenje

' Denkovié Darko ,Stepen Bachelor ( BSc) rakunargke nauke, prima ‘se U radni odnos na
radnao mjesto prof. —nastavnik matematike, bez javnog konkursa na period do 30 dana sa punim

radnim vremencm.
Shadno tome sva prava i obaveze sa imenovanim regulisace se Ugovorom o raduy, a isti po

ovoj Odluci stupa na rad 01.08.2024.g.

, Pravna pouka: Protiv ove Odiuke moZe s& pokrenuti spor pred nadleZnim sudom
: roku od 15 dana, od dana prijema iste.

Dostavijeno:
- Imencvanom
- Arhivi

Direktorica 3kole

@\@MM-
. ,‘.—0 1 Bulatovic, prof.
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Na osnovu &lana 29-31 i élana 37 Zakona o radu ( Sl. list CG br,74/19,8/21 59/21 ,GBIZJ i145/21)
i €lana 101.b Opsteg zakena o obrazovanju i vaspitanju {8l list RCG br.64/02, 31/05, 49/07 i
Sllist CG br.04/08,21/09, 45110, 45/11.39/13, 4413 47117, 59/21,.146/21 i 03/23) ugovorne
strane )

1.JU 08 “Meksiko”, koju zastupa direktorica Lola Butatovié - Poslodavac

2.Denkovié Darko sa Jmbg u svojstvu radnika, u daljem tekstu: Zaposleéni

dana _34.0%. 2024, jodine zakijugili su

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim Ugovorom u skladu sa zakonom , kolektivnim ugovorom | opstim aktima poslodavea
reguliSu se medusobna prava i abaveze poslodavea i zaposlenog.

B Clan 2
Zaposleni Denkovi¢ Darko , Stepen Bachelor ( BSc) racunarske nauke, primlien je bez javnog
Konkursa na period do 30 dana.
Clan 3

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom » Na radnom Mmjestu prof.- nast.
matematike.

Zaposleni stupa na rad 01.08.2024, godine.

Ukaliko zaposleni bez opravdanog razloga ne potne sa radom na-dan iz prethodnog stava ovog
tlana smatrate se da nije zasnovao radni odnos.

Raspored radnog vremena vriée Postodavac uz po&tovanje prava radnika u skladu sa zakonom
kolektivnim ugovarom optim aktima Posiedavca.

Clan 4

Zaposieni se rasporeduje na poslove radnag mjesta prof.-nastavnik matematike , za koje je

opétim aktom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih zadataka predviden VIl nivo

nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedancodnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a)
lan §

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata obavijanje poslova i 3
zadataKa iz &lana 4. ovog ugovora.
. Ny M ~

Clan 6
Zaposleni ima pravo na zaradu | druga primanja koja &e Poslodavac obradunavati i isplacivati u

skladu sa zakonom, kolekiivnim ugavorom i svojim opétim aktima,
Koeficiient za radno mjesto nastavnik matematike iznosi 8.83



Clan 7

Posledavac je duZan da zaposlenom obezbfjedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zastile na radu, odredeno radno vrifeme u skladu sa zakonom.

Clan 8,

Zaposleni prihvata sledeée obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku
- dase u svemu pridrZzava utvrdene organizacije rada
- da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline
- da ¢uva sredstva rada i pridrzava se mijera zastite na radu
- dase pridriava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.
Clan 9.

Ovaj ugovor se smatra zakljutenim kada ga uime Poslodavea potpide oviadéeno lice i lice koje
zasniva radni odnos.

Clan 10.

U sluéaju spora po ovomn ugovory nadlegan fe Osnovni sud u Baru,

Clan 11.

Ovaj ugovor je saginjen u getiri istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadriava po
dva primjerka.

Zaposleni

bonl

Poslodavac

@}MMW’
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Na osnovu Ugovora 0 radu do 30 dana br 600/2' od 01.07.2024.godine,
sklopljenog'sa Vukotié Viktdrijom , direktorica $kole donosi '

R]esenje
o prestanki radnog odnosa

1. Vukoti¢ Viktoriji ,prestaje radni odnos u ovo] ustanovi  31.07.2024. godine,

istekom roka i shodno namjeni za kojt je skloplien Ugover o rady br. 600/2 od
01.07.2024.godine.

ObrazloZenje

Vukotié Viktarija sa stedenim zvanjem Master hemiar; primfjena je bez
raspisivanja favnog konkursa, na radno mjesto prof. hemije, na odredeno vrijeme:do
30 dana sa nepunim radnim vremenom od 13 nastavnih ¢asova sedmizno.

Shodno tome, Vukoti¢ Viktorija zakljugita je Ugovor o radu do 30 dana i po
istem stupila na rad 01.07.2024.9. .

Istekom roka na koji je skloplien Ugover o radu br. §00/2 od 01 .07.2024.g.

Vukoli¢ Viktoriji  prestaje radni odhos u ovoj ustanovi pe ovom Ugovory dana,
31:.07.2024.g.

Pravna pouka: Protiv ovog RjeSenja moZe se pokrenuti épor nadleZnim sudom u
roku od 15 dana, od dana dostavijanja.

Dostavijeno: -@\Dlrektonca gkole

2 éro-f .
Imenovanoj 25es ELqld Bulatovié, prof,
Al’hivfﬁ . R
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Na osnovu &lana B2 stavl fatka 6 Opiteg Zakona o cbrazovanju i vaspitanju (Sluzbeni
list RCG br. 64 02, 31/05§ 49/07 i Slusbeni list Cme Gore, br. 04/08,21/09, 45110, 40/11, 45/14,
3613, 3913, 44113, 4717, 59121, 146121 | 03/23} i ¢&lana 23 Statuta JU Osnovne Zkole
«Meksiko™ u.Bary, direktorica $kole denijela je

Odluku

1. Vukotié Viktorija sa stecenim zvanjem Master hemiZar, prima se u radni odnos na radno

mjesto prof.hemije, bez javnog kenkursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim
vremenom od 13 nastavnih &asova sedmi&no.

2. Imenovana ¢e po ovom osnovu stupiti na rad 01.08.2024.g.
ObrazloZenje

Vuketié Viktorja sa steenim zvanjem Master hemiZar, prima se u radni odnos na radno
mjesto prof.hemije, bez javnog konkursa ha period do 30 dana, sa nepunim radnim vremengm
od 13 nastavnih Zasova sedmigno.

Shodno tome sva prava | obaveze sa imenovanom regulisate se Ugovorem o radu, a ista
po ovoj Odluci stupa na rad 01.08.2024.g. )

Pravna pouka: Protiv ave Odluke moZe se pokrenuti spor pred nadleZnim sudom
roku od 15 dana, od dana prijema iste.

Dostavijeno;
- Imenovanoj a
- Arhivi R

s
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Na osnovu &lana 29-31 | Elana 37 Zakona o radu ( 8, list CG br.74/19,8/21 59721 éBf21 i145/21)
i Clana 101.b Op3leg zakona o cbrazovanju |vasp1tanju (Sl. list RCG br.64/02, 31!05 49/07 i
Sllist CG br.04/08,21/09, 45/10, 45/11 3913, 44/13.i 47117, 59!21 146121| 03!23) ugovome
strane

1.JU 08 “Meksiko”, koju zastupa direktorica Lola Bulatovi¢::Poslodavac
2.Vukotié Viktorija sa Jmbg J daliem tekstu: Zaposleni
dana _YH4. 0T . .2024. godine zaklju&ili su

UGOVOR O RADU

Clan 1 !
Ovim Ugovoram u skladu sa zakonom , kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavea
reguliSu se medusobna prava i chaveze poslodavea i zaposlenog.

Clan 2
Zaposleni Vukotié Viktorija, Master hemitar, primljena je bez javnog Konkursa-na peridd.do
30 dana.

Clan 3

Zaposleni zasniva radni odnos sa nepunim radnim vremenom -od 13 nastavnih ‘dasova
sedmi€no, na radnom mjestu prof.hemije.

Zaposleni stupa na rad 01.08.2024 godine.

‘Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne‘pofne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
clana smatraée se da nije zasnovao radni odnos.

Raspored radnog vremena vr$ice Poslodavac.uz po3tovanje prava radnika u-skladu sa zakonom
kolektivnim ugovorom opStim aktima Poslodavea. .

Clan 4

Zaposlenl se rasporeduje na poslove radnog mjesta prof. hemije, za koje je op3tim aktom o
unutra3njoj organizaciji | sistematizacijl radnih mjesta utvrden VIl nivo nacionalnog okvira
kvalifikacija podnivo jedan odnosno podnivo dva {240 ili 300 kredita CSPK-a)

Glan 5
Poslodavac ovim \ugovorom povijerava zaposlenom, a zaposleni pnhvata obavljanje poslova |

.

Clan 6
Zaposleni ima pravo na zaradu I druga primanja koja ¢e Poslodavac obraZunavati | ispladivati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom | svojim opstim aktima.
Koeficijient za radno mjesto profesorhemije iznosi 10.12 koji se za stefeno zvanje magistra
uveéava za 0,50%.




Glan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
za3tite na radu, odredeno radno vrijeme u skladu sa zakonom.

Clan B.

Zaposleni prihvata sledece obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavija savjesno, kvalitetno i u roku
- dase u svemu pridrZava utvrdene organizacije rada
- da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline
- da ¢uva sredstva rada i pridrzava se mjera zastite na radu
- da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.
Clan 9.

Ovaj ugovor se smatra zakljuéenim kada ga u ime Poslodavea potpie ovladéeno lice | lice koje
zasniva radni odnos,

Clan 10.

U sluéaju spora po ovom ugovoru nadlezan je Osnovni sud u Baru.

Glan 11,

Ovaj ugovor je satinjen u Cetiri istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadrzava po
dva primjerka.

osleni Poslodavac

it
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Na osnovu Ugavora o radu do 30 dana br599/2" od 01.07,2024. godine, skioplierog ‘sa
Perotevié Jasminom, direktcrica Ekole donosi

" RjeSenje
o prestanku’radnog odriosa

1.Perodevié Jasmini, prestale radni odnos u ovoj ustanovi 31.07.2024. god, na radnom
mjestu prof.-nastavnik matematike istekorn roka | shodno

namjeni za koji je sklopljen Ugovor o
radu br.599/2 od 01.07.2024.g.

2. Neizmirene obaveze prema zaposlenoj $kola ¢e

realizovati | isplatiti po uplati sredstava za gve
namjene od Ministarstva prosvjete, nauke i inovacija

ObrazloZenje

PeroZevié Jasmina student Fakulteta primjenjenih nauka ~studijski program matematika,
primijena je bez raspisivanja javneg konktirsa, na radng mjesto prof.- nastavnik matemnatike, na
-odredeno viijeme de 30 dana, sa.punim radnim vremenam, '

Shodno tome; sa imenovanom je skiopllen Ugovor o radyu do 30.dana i po istom je-stupila”
na rad 01.07.2024.godine. |

Istekom roka na koji je skiopljen Ugavor o radu  br.569/2

od 01.07.2024.9. Perodevit
Jasmini prestaje radni odnos u ovoj ustanovi 31.07.2024.g, '

Pravna-pouka: Protiv oveg RjeSenja moZe se pokrenuti spor pred nadleznim. sudom u roky
od 15 dana, od dana dostavijanja.

Dostavijeno:

Imenovanom
Arhivi

ﬁ/ocm-' pathey

s e e et s m g
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Odluku

1. Perotevi¢' Jasmina studentkinja Fakulteta primjenjenih nauka - studijski program
matematika, prima se u radni odnos na radno m

jesto prof.-nastavnik matematike .bez
javnog konkursa na period.do 30 dana .sa punim radnim vremenom,

2. Imenovana de PO gvom osnovu stupiti na rad 01.08.2024.¢

Obrazlozenje

Perotevié¢ Jasmina studentkinja Fakulteta primjenjeniti nauka - studijski program
matematika, prima se u radni odnos na radno mjesto prof.-nastavnik matematike, bez javnog
konkursa na period-do 30 dana,sa punim radnim vremencm .

Shodno teme sva prava | obaveze sa imenovanom re

gulisadz se Ugovoram o radu, a ista
po ovoj Odluci stupa na rad 01.08.2024.g. '

Pravna pouka: Protiv ove Qdiuke moZe se pokrenuti spor pred nadlenim sudom
roku od 15 dana, od dana prijema iste.

o"ﬁzﬁhﬁire;ktorica &kole
xa 1 - T

DL )
e
Dostavljeno: A m}_ /
- Imenovanoj
- Arhivi
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‘Na osnovu &lana 29-31 i dlana 37 Zakona.o-radu { SI. list CGbr.74/1 9,8/21'69/21,68/21 i145/21).
i Clana 101.b Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju {Sl. list RCG br.64/02, 31105, 49/07 i
Skiist CG br.04/08,21/09, 4510, 45/11 301 3, 44/13 1 4717, 59121, 146/21 103/23) ugovorne -
strane .

4 -

1.JU 08 “Meksiko”, koju zastupa direktorica Lola Bulatovié +Poslodavac
2.Perogevi¢ Jasmina sa Jmbg 1&vojstvu radrilka u daljem tekstu; Zaposleni

dana _%4, of) . .2024. godine zakljuili su

UGOVOR O RADU

Clan4 : S o
Ovifn Ugovorom:u skladu sa zakonom + kolektivnim ugovorom 1.opétim aktima poslodavca

regulidu.se medusobna prava iobaveze,poslodavca‘ i zaposieritg,
€lan 2

Zaposleni Perogevié Jasmina | studentkinja Fakufteta primjenjenih fiauka -studijsk program
matematika, primlijena je bez javnog Konkursg‘na period-do 30°dana. - '
2lan 3

Zaposlén’_i‘ Zasniva fadni odnos sa punim radnimivremenom » hasradnom mjestu prof. - nast.
malematike. .

Zaposléni stupa na rad 01:08.2024. godine.
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razioga ne pofne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
¢lana smatraée se da hije zasnovao radni-odnos.

Raspored radnog vremena vrgice Poslodavac uz poStovanje prava radnika u skladu sa zakonom
kolekiivnim ugovorom opstim aktima Poslodavea.

Clan 4 SN

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta prof.-nastavnik-matematike -za kojeje

op&tim aktom: o unutradnjoj ofganizaciji i-sistematizaciji- radnih Zadataka predviden VI nivo

nacfonalnog okvira kvalifikacija podnivo jedar odnosno podnivo dva (240 ili 300-kredita CSPK-a),
lan §

~  Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata obavljanje poslova.i
radataka iz &lana 4. ovog ugovora, el

TR nn AR Clan 6

-

Zaposleni ima prave na zaradu I druga primanja koja ¢e Poslodavac cbragunavati | ispladivati:u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorori | svajim op&tim aktima.
Koeficijent za radno mjesto nastavnik matematike iznosij 8.83




1

Clan 7

Poslodavac je duan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zasfite na radu, odredeno radno vrijeme u skladu sa zakonom.

Clan 8,

Zaposleni prihvata sledede obaveze: .
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku
- dase u svemu pridrzava utvrdene organizacije rada
- da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline
- da Euva sredstva rada i pridriava se mjera zastite na radu
- dase pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.,
Clan 8.

Ovaj ugovor se smatra zakljuéenim kada ga u ime Poslodavca potpiSe ovla§ceno lice | lice koje
zasniva radni odnos,

Clan 10.

U slu€aju. spora po ovom ugavoru nadleZan je Osnovni sud u Baru.

Clan 11,

Ovaj ugovor je satinjen u Zetiri istovietna primjerka od kojih svaka- ugovorna strana zadrzava po
dva primjerka,

Zaposlenj /gfﬁrf‘h\b\ Poslodavac

O&éﬂﬂt&,{r" %@’r’//&u g {5 ’jif‘f*\‘; %@Ay
o \é W& 4
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Na osnovu Ugovora o radu do 30 dana br. 598/2 cd 01.07.2024.géc_ﬁne, sklopljencg sa
Kojie Ekanom, direkiorica Skole donosi

RjeZenje
o prestanku radnog odnosa

1:Kojlé Ekanu, prestaje radni odnos u ovoj ustanovi 31.07.2024. god. na radnom mjestu

prof.-nastavnik matematike istekom roka i shadno namijeni za kojl Je skiopfjen Ugovor o radu
br.598/2 od 01.07.2024.9.

2. Nelzmirene obaveze prema zapostenom Zkola ée realizovati | isplatiti po uplati sredstava za ove
namjene od Ministarstva prosvjete, nauke:| inovacija,

ObrazloZenje

Koji¢ Ekan, student Prirodno-matematitkog fakuiteta -studijski program matematika i
raéunarske nauke, primlfen je bez raspisivania javnog konkursa, na.radno mjesto prof.- nastavnik
maematike, na odredeno vrijeme do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom od 12 nastavnih
Zasova sedmiéno. ’ ’

Shodno tome, sa imenavanim je skloplien Ugovor o radu do.30 dana ! po istom e stupio na
rad 01:07.2024.godine.

Istekom roka na kojf je sklopljen Ugover o radu  br.598/2 od 01.07.2024.9. Kaji¢ Ekanu
prestaje radnl odnos u ovoj ustanovi 31 ,07.2024.q.

Pravna pouka: Protiv'ovog Rje3enja moze se pokrenuti spor pred nadleznim sudom u roku
od 15 dana, od dana dostavljanja.

Dostavijeno:

Imenovanom
Arhivi

s Yo IR
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Na asnovu &lana 82 stavi tatka 6 Op3teg Zakana o obrazovanju i vaspitanju
( Sluzbeni list RCG br. 64 02, 31/05 i 49/07 © SluZbeni list Crne Gore, br, 04/08,21/08, 45110,

40711, 45/11, 36/13, 39/13, 44/13, 47117, 59/21 146/21 i03/23) i &lana 23 Statuta JU Osnovne
Skole ,Meksiko® u Baru, direktorica Zkole donijela je

Odluku

1. Koji¢ Ekan student Prirodno- matemati¢kog fakultela - studijski program matematika |
ratunarske nauke, prima se u radni odnos na radno mjesto prof.-nastavnik. matematike baz

javneg konkursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom od 12 pastavnih
tasova sedmiZno.

2. Imenovani ¢e po ovom osnovu stupiti na rad 01.08.2024.g.

ObrazloZenje

Kojié Ekan student prirodno- matematitkog fakulteta -Studijski program matematika |,
ratunarske nauke , prima se u radni odnos na radno mjesto prof.-nastavnik.matematike, hez
javnog konkursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim vremenem od 12 nastavnih &asova
sedmitno, -

Shedno tome sva prava i obaveze sa imenovanim regulisaée se Ugovorom o radu, a isti po
ovoj Odluci stupa na rad 01.08.2024.g.

Pravna pouka: Protiv ove Odluke moZe se pokrenuti spor pred nadleZnim sudom
roku od 15 dana, od dana priiema iste.

Dostavljeno:
- Imenovanom
- Arhivi
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Na osnovu €lana 29-31 i 8lana 37 Zakona:o radu ( SI. list CG br.74/19,8/21 59/21,68/21 i145/21)
| ¢tana 101.b Opsteg zakona o-obrazovanju i vaspitanju (S1. list-RCG br.84/02, 31/05, 40/07 |
Sllist CG br.04/08,21/09, 45/10, 45/11 39/13, 44113 | 47117, 59/21, 146421 i 03/23) ugovorne
strane . .
1.JU 08 “Meksiko”, koju zastupa direkiorica Lola Bulatovi¢ - Poslodavac
2.Kojic Ekan sa Jmbg 4 svojstvu radnika radnika u daljem tekstu: Zaposieni

dana _} 4. 2% . .2024, godine zakljudili su

UGOVOR O RADU

Clan 1
Cvim-Ugovarom u skiadu sa zakonom , kolektivaim ugovorom i opStim aktima poslodavea
regulidu se medusobna prava i obaveze poslodavca i Zaposlenog. |

Clan 2

Zaposleni Koji¢ Ekan | student Prirodno-matematitkog fakulteta-studijski program matematika
i ratunarske nauke ,.primlienje bezjavnog Konkursa na periocd do 30 dana.
lan 3

Zaposleni zasniva radni odnos sa nepunim radnim vremenom od 12 nastavnih &asova
sedmigno, na radnom mjestu prof.- nast. matematike.
Zaposleni stupa na rad 01.08.2024. godineé,

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razioga ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog,
¢lana smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

Raspored radnog vremena vrSiée Poslodavac uz-postovanje prava radnika u sklady sa'zakbnom
kalektivnim ugavorom opétim aktima Poslodavca.,

Clan 4

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta prof.-nastavnik matematike , za kojeje

opétim aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih zadataka predviden VIl nivo

nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo-jedancodnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a)
lan &

Poslodavac ovim ugovorom povierava zaposienom, a zaposleni prihvata-obavljanje poslova i
Zadataka iz &lana 4. ovog ugovora. .

Ay LS

T e tae v Clan 6
Zaposleni ima pravo na zaradu i druga primanja koja ée Poslodavac-obragunavati { ispladivati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovarom i svéjim opstim aktima.

Koeficijent za radno.mjesto nastavnik matematike iznosi 8.83
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Clan 7

Poslodavac je duzan da zaposlenom cbezhij

edi potrebne uslove rada propisana sredstva
zasdtite na radu, odredeno radno vrijeme u sk

ladu sa zakonom.

Clan 8.

Zaposleni prihvata sledece obaveze:

- da povjerene poslove radnog mjesta obavija savjesno, kvalitetno i u roku
- da se u svemu pridrzava utvrdene organizacije rada

- dasepridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline

- da fuva sredstva rada i pridrzava se mjera zastite na radu

- da se pridrzava drugih obaveza kaje su ulvrdene zakonom.

Clan 9.

Ovaj ugovor se smalra zaklj

u€enim kada ga ¢ ime Poslodavea potpise oviaséeno lice i lice koje
zasniva radni odnos.

Clan 10,

U slucaju spora po ovom ugovoru nadlezan je Osnovni sud u Baru,

Clan 11,

Ovaj ugovor je sadinj

en u Cetiri istovjetna primjerka od kojih svaka ugovoma strana zadrava po
dva primjerka.

Zaposlent Poslodavac
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