FiIiE Poeovic

From: Sekretar "Meksiko" Bar <sekretar@os-meksiko.edu.me> 4

Sent: Friday, August 2, 2024 11:31 AM m— 73?;5 MEKORUPCp 1

To: Finansiranje - 0 g - UHZ@Z; ; ,_‘,\__\_VJ"L

Subject: JU OS " Meksiko" Bar - Odluke o zaposljavanju fgfc"‘{_ Dap] ~Z f“;ﬂj

Attachments: ANTIKORUPCIJA UGOVORI AVGUST 2024.pdf : 50/2;; J =
L “"——_._J

Postovani,

Dostavljamo vam odluke o zapo$ljavanju u JU OS " Meksiko" Bar, za avgust mjesec 2024.g.
Molim vas da mi potvrdite prijem maila.

Srdacan pozdrav,

Sekretarka skole Sanja Dasic¢
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Na osnovu Ugovara o radu do 30 dana br. 597/2 od 01.07.2024; godine, sklopljenag sa
Denkovi¢ Darkom, direktorica 3kole donosi

! Rjesenje
o prestanku radnog odnosa

1.Denkovl¢ Darku, prestaje radni odnos u ovoj ustanevi  31.07.2024. god. na radnoth

mjestu prof.-nastavnik malematike istekom roka | shodno namjeni za kaji je skloplien Ugovor o
radu br.597/2 od 01,07.2024.g.

2. Neizmirene obaveze prema zaposlenom:Skola e realizovati i isplatiti po uplati sredstava za ove-
namjene od Ministarstva prosvjete, nauke i inovacija.

ObrazlioZenje

Denkovié Darko Stepen Bachelor (Bsc) ragunarske nauke; primljen je bez raspisivanja

javnog konkursa, na radno mjesto prof.- hastavrik matematike, na odredenn vrijeme do 30 dana;
sa punim radnim vremenom

Shodno tome, sa imenovanim je skioplien Ugover o radu do 30-danai po'istom je stupio na’
rad 01.07.2024.godine.

Istekom roka na koji Je skloplien-Ugovor o radu br.597/2 od 01.07.2024.9. Denkovit:Darku
prestaje radni odnos u ovoj ustanovi 31.07.2024.9.

Pravna pouka: Protiv oveg RjeSenja mose se pokrenuti spof pred nadiefnim sudom u foky
od 15 dana, od dana dostavljanja.

Dostavijeno:

Imenovanam
Arhivi
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Na osnovu &lana 82 stavi tatka 6 Opéteg Zakona 0 obrazovanju i vaspitanju
{ Sluzbeni list RCG,br. 64 02, 31/05, 49/07, Shuzbeni list Cme Gore, br. 04/08, 21/09, 4510,
40711, 45M1, 36/13, 39/13, 44113, 47717, 59/21,146/211 03/23) i 4. 23 Statuta JU Osnovne 8kole
Meksike" u Bary, direktorica Skole donijela je

Odluku

1. Denkovi¢ Darko ,Stepen Bachelor { BSc) ratunarske nauke prima se u
radni odnos na radno mjesto prof, -nastavnik matemalike, bez javnag konkursa na period

do 30 dana, sa punim radnim vremenam.

2. Imenovani e po ovom osnovu stupiti na rad 01.08,2024.9.
Obrazlioienje

Denkovi¢ Darko ,Stepen Bachelor { BS¢) ratunarske nauke, prima se u radni odnos na
radno mjesto prof. —nastavnik matematike, bez javnog konkursa na period do 30 dana ,sa punim

radnim vremenom.
Shodno tome sva prava | obaveze sa imenovanim regulisace se LUgovorom o radu, a isti po

ovoj Odluci stupa na rad 01,08.2024.9.

Pravna pouka: Protiv ove Odiuke moze se pokrenuti spor pred nadleZnim sudom
roku od 15 dana, od dana prijema Iste.

Dostaviieno:
- imenocvanom
- Arhivi

TS Direktcrica skale
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Na osnovu &ana 29-31 i élana 37 Zakona o radu ( Sl list CG br.74/19,8/21 59/21.5381’21 i145/21)
i €lana 101.b Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (S|, list RCG br.64/02, 31/05, 49/07 |
Sllist CG br.04/08,21/09, 45/10, 4511 39/13, 44113 i 4717, 59/21, 146/21103/23) ugovomne
strane :

1.JU 0§ “Mekstko”, koju zastupa diréktorica Lola Bulatovié - Poslodavac

2.Denkovié. Darko sa Jrbg rsvojstvu radnika, u daljem tekstu: Zaposleni

dana _%4.0%.  .2024. godine zakljuiili su

UGOVOR O RADU

. Glan 1 '
Ovim Ugovorom u skladu sa zakonom , kolektivnim ugovorom i op3tim aktima poslodavea
reguliu se medusobna prava i obaveze poslodavea | zaposlenog.

Glan 2

Zaposléni Denkovié Darko , Stepen Bachelor ( BSc) raéunarske nauke, primljen je bez javnog
Konkursa na period do 30 dana. .
lan 3

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom , na radnom mjestu prof.- nast.
matematike.

Zaposleni stupa na rad 01.08.2024. godine,

Ukaliko zaposleni bez opravdanog razlega ne po&ne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
¢lana smatrade se da nije zasnovao radniodnos.

Raspored radnog vremena vriiée Poslodavac uz postovanje prava radnika u skladu sa.zakonom
kolektivnim ugovarom opstim aktima Poslodavca. -

Clan 4

Zaposleni se raspareduje na poslove radnog mfesta prof.-nastavnik matematike ,»Za koje je

op3tim aklom o unutradnjoj organizacij i sistemalizaciji radnih zadataka predviden VIl nivo

nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a)
lan 5

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata obavljanje poslova i |
zadataka iz Glana 4. ovog ugovara,
- PRI ‘_ -

Clané
Zaposleni ima pravo na zaradu | druga primanja koja ée Poslodavac abracunavati i ispladivati u

skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opé&tim aktima.
Koeficijent za radno mjesto nastavnik matematike iznosi 8.83

J— —— e e ——



Clan7

Poslodavac je duzan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zadtite na radu, odredeno radno vrijeme u skladu sa zakonom.

Clan 8.

Zaposleni prihvata sledede obaveze:

- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku
- da se u svemu pridrzava utvrdene organizacije rada

- dase pridrfava propisanog radnog vremena i radne discipline

- da duva sredstva rada i pridrzava se mjera zastite na radu

- da se pridrfava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.

Clan 9.

Ovaj ugovor se smatra zakljuéenim kada ga u ime Poslodavca potpide oviagéene lice i lice koje
zasniva radni odnos.

Clan 10,

U slucaju spora po ovom ugovoru nadlezan je Osnovini sud v Baru.

Clan 11.

Ovaj ugovor je sadinjen u &etiri istovietna primjerka od kojih svaka ugovoma strana zadrZava po
dva primjerka.

Zaposleni Poslodavac

LM: (/ ZV-—A’ .

@MMW’




" UpkaFopa
J¥Y OcHooHa wxona ® MEKCYKO®

Epoj: L3g

BAP, ... o= @%r.. 2024, Mopune

Na osnovu Ugovora o radu do 30 danz bf. 600/2 od 01.07.2024.gedine,
sklopljenog sa Vukotié¢ Viktorjem , direktorica $koie donosi

Rje3enje
o prestanku radnog odnosa

1. Vukotié Viktoriji Prestaje radnl’ odnos u ovoj ustanavi  31.07.2024. godine,

istekorm roka i shodno namjeni za koji je skloplien Ugover o radu br. 600/2 od
01.07.2024.godine,

Obrazlotenje

Vukoti¢ Viktorijia sa stefanim Zvanjem  Masler hemigar, primliena je bez
raspisivanja javnog konkursa, na radno mjesto prof. hemije, na odredeno vrijeme do
30 dana sa‘nepunim radnim vremenom od 13 nastavnih Gasova sedricno,

Shodno tome, Vukoti¢ Viktorija zakijuéila je Ugovor o radu do 30 dana i po
istom stupila na rad 01.07.2024.g. ,

Istekom roka na koji fe-skloplien Ugover o radu br- 600/2 od 01.07.2024.g:
Vukotié Viktoriji prestaje radni odnes u ovoj ustanovi po avom Ugovoru dafia,
31.07.2024.9.

Pravna pouka: Profiy oveg Rjedenja moze se pokrenuti
reku od 15 dana, od dana dostavijanja,

por nadleZnint sudom y

Dostavlfeno:

Imenovanoj
Arhivi
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Na osnovu &lana 82 stavi takka 6 Opiteg Zakona o cbrazovanju i vaspitanju (Sluzbeni
list RCG br. 84 02, 31/05 i 49/07 i Slulbeni list Cme Gore, br, 04/08,21/08, 45110, 40/11, 45/11,
36/13, 39/13, 4413, 4717, 59121, 146/21 | 03/23}) i &lana 23 Statuta JU Osnovne Skale
! -Meksiko® u Baru, direktorica Skole donijela je

Odluku

1. Vukoti¢ Viktorija sa stefenim zvanjem Master hemicar, prima se u radni odnos na radno
mjesto prof.hemije, bez javnag kankursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim
vremenom od 13 nastavnih ¢asova sedmigno.

2. Imenovana Ce po ovom oshovu stupiti na rad 01.08.2024.g,
ObrazloZenje

Vukoti¢ Viktorija sa stefenim zvanjem Master hemiéar, prima se u radni odnos na radno
miesto prof.hemije, bez javneg konkursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom
od 13 nastavnih Gasova sedmidno,

Shodno tome sva prava i obaveze sa imenovanom regulisace se Ugovarom o radu, 3 ista
po ovoj Odluci stupa na rad 01.08.2024.g. )

Pravna pouka: Protiv ove Odluke moze se pokrenuti spor pred nadleZnim sudom
roku od 15 dana, od dana prijema iste.

Dostavljeno:
- Imenovangj
- Arhivi

[pue
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Na osnovu €lana 29-31 | &lana 37 Zakona o radu ( Sl. list CG br.74/19,8/21 59/21 68!21 i145!21)
i €lana 101.b Op3teg zakona o obrazovanju | vaspitanju (S1. list:RCG br.64/02, 31/05, 40107 i
Sl.list.CG br.04/08,21/09, 45/10, 45/11 3913, 44113147117, '59!21 146!21|03123) ugovorne
sfrane i

1.JU 0§ “Meksiko", koju zastupa direktorica Lola Bulatovié : Poslodavac
2.Vukotié¢ Viktorija sa Jmb u daljem tekstu: Zaposieni

dana _44. 60 . .2024. godine zakijugili su

UGOVOR O RADU"

Clan 1

Ovim Ugovorem. u skladu sa zakonom , Kolektivnim ugovorom I opStim akhma poslodavca
regulidu se medusobna prava i obaveze poslodavea i zaposlenog.

Glan 2

Zaposlem Vukotié Viktorifa, Master hemigar, primljena je bez j Javnog Konkursa-na pericd do
30 dana.

Glan 3

Zaposleni zasniva radni odnos sa nepunim radnim vremenom od 13 nastaviih Sasova
sedmiéno, na radnom mjestu prof hemije.

Zaposleni stupa na rad 01.08.2024 godine.

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne po&ne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
élana smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

-Raspored radnog vremena vrice Poslodavac.uz poitovanje prava radnika u skladu sa-zakonom

kolektivnim ugovorom opstim aktima Poslodavca. -
Clan 4

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta prof. hemije, za koje je op&tim aktom o
unutragnjof organizacji i sistematizaciji radnih mjesta utveden VIl nivo nacionatnog okvira
kvalifikacija pednivo jedan odnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a)

Clan 5 ol
Poslodavac ovirn ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prlhvata obavljan]e poslova i
zadataka:iz:&lana'4: ovog.ugovora. — .
Clan6

Zaposleni ima pravo na zaradu i druga primanja koja ¢e Poslodavac obragunavati i ispladivati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom | svonm opshm aktima.

Koeficijent za radno mjesto profesorhemile iznosi 10.12 koji se za steeno zvanje magistra
uvecéava za 0,50%.




Clan 7.

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i'propisana sredstva
zastite na radu, odredeno radno vrijeme u skladu sa zakonom.

Clan 8,

Zaposleri prihvata sledeée obaveze:
- da povierene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku
- da se usvemu pridrzava ulvrdene organizacije rada
- da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline
- da ¢uva sredstva rada i pridrzava se mjera za3tite na radu
- da se pridrZava drugih obaveza koje su utvidene zakonom. .
Clan 9.

Ovaj ugovor se'smatra zakljugenim kada ga u ime Poslodavea potpie ovlaiéeno dice i lice koje
zasniva radni odnos. :

&lan 10.

U sluaju spora-po ovom ugavoru nadleZan je Osnovni sud u Baru.

Clan 11,

-Ovaj ugovor je sadinjen u Zetiri istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadrZava po

dva primjerka.

aposlent Poslodavac
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Na osnovu Ugovara o radu do.30 dana

br.599/2 od 01.07,2024, godine, sklopljenog sa
Perogevi¢ Jasmifiom, direktorica Skole-donosi

Rjesenje
0 prestanku radnog odnosa

1.Pero&evié Jasmini, prestaje radni.ednos v ovoj ustanovi 31.07.2024. god. na rednom
mjestu prof.-nastavnik matematik

e istekom roka i shodno namjeni za koji je skloplien Ugovor o
radu br:599/2 od 01.07.2024.q.

2. Neizmirene obaveze prema zaposlenoj &kola de

realizovati i isplatiti po uplati sredstava za.ove
namjene od Ministarstva prosviete, nauke-i inovacija

ObrazioZenje

__ Perofevi¢ Jasmina student Fakulteta primjenjenih nauka-

1

—studijski program matematika,
primlfena je bez raspisivanja javnog konkursa, na radno mjesto

prof.- nastavnik matematike, na
odredeno vrijeme do 30 dana, sa punim radnim vremenaons. .
Shedno tome, sa imenovanom je skloplien Ugovor o radu do 30 dana i po istom je stuplla
na rad 01.07.2024.godine.

Istekom roka na koji je skioplen Ugovor o radu br.599

/2" od 01.07.2024.g9. Perodevié
Jasmini prestaje radni odnos u ovoj ustanovi 31.07.2024.q, .

Pravna pouka: Protiv ovog RjeSenja mo2e se pokrenuti spor pred nadlesnim sudom u raku
od 15 dana, od dana dostavljanfa,

Dostavljeno:

Imenovanom
Arhivi

%foam' 4pase)




lipna Fopa
J¥ Ocriomwa rana " MEKCHKD®

Spoj: B, IR 11
BAP, ....3:111.:.‘:’.3?:202.‘3. Togune

Na osnovu &lana 82 stavt tatka & Op3teg Zakona o obrazovanj
( Sluzbeni list RCG br, 64 02, 31/05 i 49/07 i Slubeni list
40/11, 4511, 36/13, 39/13, 44713, 47/17, 59/21 146/21 i 03/23
Skole ,Meksiko* u Baru, direkterica Skole donijela je

u i vaspitanju

Odluku

1. Perogevi¢ Jasmina studentkinja Fakulteta primjenje
matematika, prima se u radni odnos na radno mijesto prof,
javnag konkursa na period do 30'dana ,sa punim radnim vremenom.

2. Imenovana ée po ovem osnovy stupiti na rad 01.08.2024.g

Obrazlozenje

Perodevi¢ Jasmina studentkinj
matematika, prima se u radni. odnos na radno mjesto prof.-nastavnik
konkursa na period do 30 dana,sa punim radnim viemenom .

Shodno tome sva prava i obaveze sa imenovanom re
po ovoj Cdluci stupa na rad 01,08.2024.¢.

Pravna.pouka: Frotiv ove Odluke moge se pokrenuti spor pred nadle2nim sudorn.
roku:od 15 dana, od dana prijema iste.

#570 Hbjrekiorica Skale

Aot
: gt {
. , '1"‘\' s/
Dostavijeno: § = e
- Imenovangj s
- Arhivi
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Cme Gore, br. 04/08,21/09, 45110,
) i lana 23 Statuta JU Osnovna

nih nauka - studijski ‘program
-hastavnik. matematike bez

a Fakulteta primjenjenih nauka - studijski program
matematike, bez javnog

gulisace se Ugovorom o radu, a ista
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Na osnovu &lana 29-31 i &lana 37 Zakona o radu ( SI. list CG br.74/19,8/21 59/21,68/21 i145/21)
i ¢lana 101.b Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (SL. list RCG br.64/02, 31/05, 49/07 i

Sllist CG br.04/08,21/089, 45/10, 45/11 39413, 4413 1 4717, 59121, 148/21 i03/23) ugovormne
strane

1.JU 085 “Meksiko", koju zastupa direktorica Lola Bulatovié - Poslodavac

2.PeroCevié Jasmina sa Jmbg

dana _34. 03 . .2024. godine zakijugili su

svojstvu radnika u daljem tekslu: Zaposleni

UGOVOR QO RADU

Clan 1
Ovim Ugovorom u skladu sa zakonom , kolektiviiim ugovorom i opétim aktima. poslodayca’
reguliu se medusobna prava i obaveze poslodavea-i zaposlenog, :

Clan 2

Zaposieni Perogevié Jasmina , studentkinja Fakulteta primjenjenih nauka —sludijski program
matematika, primliena je bez javnog Konkursa na period do 30 dana.
lan 3

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom » na radnom mjestu prof. - nast,
matematike. .

Zaposleni stupa na rad 01.08.2024. godine. B

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne pagne sa radom na dan iz prethodneg stava ovog
clana smatraée $e da nije zasnovao radni odnos.

Raspared radnog vremena vrSiée Poslodavac uz postavanje prava radnika u skiadu sa zakonom
kolektivnim ugovorom opstim aktima Poslodavea,

Clan 4

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta prof.-nastavnik matematike »2a koje je

opétim aktom o unutradnjoj organizacii i sistematizaciji radnih zadataka predviden VI nivo

nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a)
lan 5

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata obavljanje posiova i
zadataka iz &lana 4. ovog ugovora,

-

R Clan s

g IIRIEAEN
Zaposleni ima pravo na zaradu i druga primanja koja ée Poslodavac obradunavati i isplacivati u
skladu sa zakonam, kolektivnim ugovorom i svojfim opétim aktima.

Koeficijent za radno mjesto nastavnik matematike iznosi 8.83




Slan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zastite na radu, odredeno radno vrijeme u skladu sa zakonom.

Clan 8,

Zaposleni prihvata sledece obaveze:

- da povjerene paslove radnog mjesta ohavlja savjesno, kvalitetno i u roku
- dase u svemu pridrZava utvrdene organizacije rada

- da se-pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline

- da&uva sredstva rada i pridrzava se mjera zastite na radu

- dase pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom.

Clan 9.

Ovaj ugovor se smatra zakljugenim kada ga u ime Poslodavca poipiSe ovlaséeno lice i lice koje
zasniva radni cdnos,

Clan 10,

U slucaju spora po avom ugovoru nadleZan je Osnovni sud u Baru.

Clan 11.

Ovaj ugovor je sainjen u Eetiri istovjetna primjerka od kajih svaka ugovorna strana zadrzava po
dva primjerka.

Zaposleni Poslodavac

%&@Ay
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Na osnovu Ugovora o radu do 30 dana br. 598/2 od 01.07.2024.gddine, sklopljencg sa
Kajic'Ekanom, direktorica 3kole donosi

RjeZenje
o prestanku radnog odnosa

1.Koji¢ Ekanu, prestaje radni odnos u.ovoj ustanovi 31.07.2024. god. na radnom mjestu

prof.-nastavnik matematike istekom roka i shodno namjeni za koji Je sklopljen Ugovor o radu
br.598/2 od 01.07.2024.g.

2. Nelzmirena obaveze prema zaposiencm £kola ce realizovati [ isplatiti po uplati sredstava za ove
namjene od Ministarstva prosvjete, nauke | inovacija,

ObrazloZenje

Kojic Ekan, student Prirodno-matematitkog fakulteta -studijski program matematika |
raéunarske nauke, primlien je bez rasplsivanja javnog konkursa, na radrio mjesto prof.- nastavnik
matematike, na odredeno vrijeme do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom od 12 nastavnih
€asova sedmilno. )

Shadno tome, sa imenovanim je sklopljen Ugovar o radu do 30 dana | po istom je.stupio na
rad 01.07.2024.godine.

Istekom roka na koji je skloplien Ugover o radu  br.508/2 od 01.07.2024.9. Kojié Ekanuy
prestaje radnl odnos u ovoj ustanovi 31.07.2024.g.

Pravna pouka; Protiv ovog RjeSenja moZe se pokrenuti spor pred nadleznim sudom u roku
od 15 dana, od dana dostavljanja.

‘Dostavijeno;
Imenovanom 1/ YLold Bulatovié, prof.
Arhivi
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Na osnovu Clana B2 stavi tatka 6 Op#teg Zakona o obrazovanju i vaspitanju
{ Sluzbeni list RCG br. 64 02, 31/05 i 49/07 | SluZbeni list Crne Gore, br. 04/08,21/08, 45/10,

40711, 45/11, 36113, 39/13, 44/13, 47/17, 59/21 146/21 i03/23) i &ana 23 Statuta JU Osnovne
Skole Meksiko" u Baru, direktarica &kole donijela je

Odluku

1. Koji¢ Ekan student Prirodno- matematickog fakulteta - studijski program matematika i
raunarske nauke, prima se u radni ednos na radno mjesto prof.-nastavnik. matematike bez

javnog konkursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom od 12 nastavnih
tasova sedmitno,

2. Imenovani ¢e po ovom osnovu stupiti na rad 01.08.2024.g.
ObrazloZenje

Kejié Ekan student prirodno- matematitkog fakulteta -Studijskl program matematika |,
radunarske nauke , prima se u radni odnos na radno mjesto prof.-nastavnik.matematike, bez
javnog konkursa na period do 30 dana, sa nepunim radnim vremenom od 12 nastavnih dasova
sedmi¢no. :

Shodno tome sva prava i obaveze sa imencvanim regulisace se Ugovorom o raduy, a Isti po
ovej Odluci stupa na rad 01.08,2024.g.

Pravna pauka: Protiv ove Odluke moZe se pokrenuti spor pred nadleZnim sudom
roku ¢d 15 dana, od dana prijema iste.

Direktorica Skole

Dostavljeno:
- Imencovancm
- Arhivi
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Na osnovu tlana 29-31 i &lana 37 Zakona o radu ( Sl. list CG br,74/19,8/21 59/21,68/21 i145/21)
i &lana 101.b Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (Sl list RCG br.64/02, 31/05, 49/07 i

Sllist CG br.04/08,21/09, 45/10, 45/11 39/13, 4413 14717, 59/21, 146121 i03/23) ugovorne
strane

1.JU 08 “Meksiko”, koju zastupa direktorica Lola Bulatovié - Peslodavae

2.Kojic Ekan sa Jmbg u svojstvu radnika radnika:u daljem tekstu: Zaposleni

dana _3 4. 5% . .2024. godine zakljutili su

UGOVOR O RADU )
Clan 1

Ovim Ugovorom u skladu sa zakonom , kolektivaim ugovorom i apstim aktima poslodavea

regulisu se medusobna prava i obaveze poslodavea i Zaposlenog.

Clan 2

Zaposleni Koji¢ Ekan , student Prirodno-matematickog fakulteta- studijski program matematika
i ratunarske nauke ; primljen je bez javnog Konkursa na period do 30 dana.’ R
lan 3

Zaposleni' zasniva radni cdnos sa nepunim radnim vremenom od 12 nastavnih Easova
sedmitno, na radnom mjestu prof.- nast. matematike. :
Zaposleni stupa na rad 01.08.2024. godine.

Ukolike zaposieni bez opravdanog razloga ne poéne:sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
lana smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

‘Raspored radneg vremena viice Poslodavac uz postovanie prava radnika u skladu sa zakonom
kolektivnirn ugovorom opé&tim aktima Poslodavea.

Clan 4

Zaposleni sé rasporeduje na poslove radnog mjesta prof.-nastavnik matematike , Za koje je

op3tim aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizacifi radnih zadataka predviden VI nivo

nacicnalnog okvira kvalifikacija podnivo Jedancodnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a)
lan 5

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposlerii prihvata-obavljanje poslova i
zadataka iz ¢lana 4. ovog ugovora, .o
- N T
TR XL WL N Clan 6
> .

Zaposleni ima pravo na zaradu i druga primanja koja ée Poslodavac obraunavati i isplaéivati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i'svojim opstim aktima.
Koeéficifent za radno mjesto nastavnik matematike iznosi 8.83

- @
Lo

1




Clan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbij

edi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zaétite na radu, odredeno radno vrijeme u sk

ladu sa zakonom.

Clan 8. i

Zaposleni prihvata sledece obaveze:

- da povierene poslove radnog mjesta obavlia savjesno, kvalitetno i u roky
- dase u svemu pridréava utvrdene organizacije rada

- dasepridriavg propisanog radnog vremena | radne discipline

- da &uva sredstva rada i pridrzava se mjera zastite na rady

- da se pridrzava drugih obaveza kaje-su utvrdene zakonom.,

Glan g.

Ovaj ugover se smatra zakij

uéenim kada ga v ime Poslodavca potpiSe oviadéeno lice i lice koje
zasniva radni odnos.

Clan 10,

U slugaju spora po ovom ugovoru nadleZan fe Osnovni sud u Baru.

Clan 11,

Ovaj ugovor je sadinj

en u cetiri istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadrzava po
dva primjerka.

Poslodavac

Zaposleni Jk
/
e
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