Finansiranie

From: Osnovna skola "Lubnice" Berane <skola@os-lubnice.edu.me>

Sent: Tuesday, November 12, 2024 1:52 PM

To: Finansiranje

Subject: Sedmicni izvjestaj

Attachments: lzvod 2024 75 535-14452-82.pdf; 1zvod 2024 76 535-14452-82.pdf; Sedmicni

izvjestaj.pdf; Aneks Zorana.pdf; Ugovor Miketi¢.pdf
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Adresa: Lubnice bb
84300 Berane, Crna Gora

JU OS , Lubnice* - Berane tel: +382 51 249 303

Crna Gora

Br: 02-100/24-831/1
Lubnice, 12.11.2024. godine

Na osnovu &l. 101b stav drugi, Op$teg zakona o obrazovanju i vaspitanju (“Sluzbeni list RCG", br. 64/02,
31/05 i 49/07 i “Sluzbeni list CG”, br.45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21), direktorica
JU Osnovne $kole ,Lubnice” u Lubnicama, op3tina Berane, donosi:

ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa
na odredeno vrijeme do 30 dana

1. Miketié Novica VI nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (180 CSPK-a) dipl. inZinjer statistike i
informatike, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, najduze do 30 dana, u JU Osnovnoj koli
,Lubnice” u Lubnicama, op$tina Berane, na radno mjesto nastavnik matematike.

2. Radni odnos iz tatke 1. ove Odluke te¢e od 17.11.2024.godine.

3. Zarada imenovnom isplaéivade se po koeficijentu predvidenim vaZeéim Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast prosvjete za odgovarajuce radno mjesto.

OBRAZLOZENE

Razmatrajuéi potrebu hitne popune slobodnog radnog mjesta prof. matematike u JU Osnovnoj
&koli ,Lubnice” u Lubnicama, op$tina Berane rijeSeno je da se imenovani primi u radni odnos u JU
Osnovnoj koli ,Lubnice” u Lubnicama, op3tina Berane, na puno radno vrijeme, 'u trajanju do 30
(slovima: trideset) dana na 16 (slovima: Sesnaest) asova uz razredno starje$instvo sedmi¢no do
popune radnog mjesta putem javno raspisanog konkursa, shodno zakonu.

Ova odluka je konatna.
Pravna pouka: Protiv ove odluke postupak pred nadleZnim sudom u Beranama, moZe da se pokrene

u roku od 15 dana od dana dostavljanja ove odluke kojom je obustavljen postupak mirnog rjesavanja

spora.
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Crna Gora Adresa: Lubnice bb
84300 Berane, Crna Gora

JU O8 ; Lubnice* - Berane tel: +382 51 249 303

Br: 02-100/24-831/2
Lubnice, 12.11.2024, godine.

Na osnovu &lanova 29-33,37 Zakona o Rddu ("Sluzbeni list Crne Gore”, br. 074/19 od 30.12,2019, 008/21 od
26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021) JU Osnovna $kola »~LUBNICE"
sa sjedidtem u Lubnicama, opitina Berane, koju zastupa direktorica Rajkovié SneZana (u daljem tekstu:
poslodavac’) i zaposleni Miketié Novica VI stepen strutne spreme, sa JMBG: | R rcgistarskim
brojem radne knjiZicq I daljem tekstu: zaposlent), dana 12.11.2024.godine, zakljuduju:

UGOVOR O RADU:
Clan 1

Ovim ugovorom u skladu sa zakonom, Kolektivnim ugovorom i optim aktima poslodavca, regulidu se medusobna
prava, obaveze i odgovornosti zaposienog i poslodavca.

€lan 2

Zaposleni zasniva radni odnos ria odredenc vrijeme sa punim radnim vremenom od 16 {slovima: 3esnaest)
nastavnih Zasova sedmiéno, uz razredno starjeSinstvo, a na osnovu Odlukom. o zasnivanju radnog adnosa na
odredeno broj 02-100/24-831/2 od 17.10.2024, godine..

Zaposleni zasniva radni odnos, na odredeno, najduze do 30 dana.

Raspored radnog vremena vrSie poslodavac uz podtovanje prava radnika utvrdenih zakonom, Kolektivriim
ugovorom i op3tim aktima poslodavca,

Zaposleni je duZan da na rad stupi dana 17.11.2024.godine,

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne potne.sa radoni na dan iz prethodnog stava ovog ¢lana, smatrate se
da nije zasnovao radni odrios.

Clan 3

t]

Zaposleni se rasporeduje na poslove i radne- zadatke nastavntk matematike za koje je opitim aktom o
unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji utvrden Vil1 stepen stru¢ne spreme, Zanimanje profesor matematike,

Clan 4

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljanje poslova i zadataka iz . 3 ovog
Ugovora, koji su utvrdeni u opStem aktu o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnth mjesta poslodavca.

Clan 5

Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposleni moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto  kod
posiodavca koji odgovara stepenu i vrst njegove strugne spreme;, znanju.i sposobnostima,

Zaposleni uz njegovu saglasnost u skladu sa zakonom moZe biti rasporeden na-rad kod drugog poslodavca.

€lan6
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Adresa: Lubnice bb
84300 Berane, Crna Gora

JU O§ , Lubnice* - Beranc tel; +382 51 249 303

Crna Gora

Zaposleni ima, pravo na zaradu pa koeficijentu sloZenosti 8,030 izraZenog na Osnovu Granskog kolektivnog
ugovora - 9,09 (SLlist ,.CG" br. 10/16, 76/19, 151/22, 46/24 | 92/24) za oblast prosvjete, te naknade i druga
primanja koja ée poslodavac obrakunavati i isplaéivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i op3tim
aktima.

Llan 7

jedi potrebne uslove rada i propisana sredstva za3tite na radu,

Poslodavac jé .dufan da Zaposlenom obezbi
g odmora i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i

odredeno radno vrijeme, koridtenje godisnje
kolektivnim ugovorom.

¢lan8

Zaposleni prihvata sledeée obaveze:

» Da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, lvalitetno i u roku.

« Da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridr#ava utvrdene organizacije { normativa
rada.

» Da se pridr¥ava propisanog radnog vremena radne discipline.

s Da &uva sredstva rada, | pridriava se mjera i propisa zaitite na radu.

¢ Da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, Kole
aktima poslodavca. 7

ktivnim ugovorom i op3tim

{lan 9
Za ostvarivanje prava po -Ovom GZOVOrY, odgovoran je posladavac, a za¥titu prava zaposleni ostvaruje pred
nadle#nim organima poslodavca, inspekcijom [ nadleZnim sudom. ’

¢lan 10

Ovaj ugovor je zaklju€en na odredeno vrijeme, a najduZe do 30 dana.
Clan 11

Ovaj ugovor s¢ smatra zakljuéenim kadagau ime poslodavca potpife ovla¥teno lice i }ice koje radni odnos zasniva.

Clan 12

U slufaju spora povodom odredaba, oveg ugovora, a prije pokretanja spora pred nadlefnim sudom opste
nadleZnost u Beranama, zaposleni je du¥an da podnese predlog za mirno rjefavanje sporova pred Agencijom za

mirno rjesavanje sporova ili pred Centrom za alternativno riefavanje sporova.

Ovaj Ugovor je satinjen u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog i dva za poslodavca.

Zaposleni: Poslodavac:
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Crna Gora Adresa: Lubnice bb
. . 84300 Berane, Crra Gora
JU OS ,,Lubnice® - Berane tel: +382 51 249 303

Prilog: Tekst aneksa Ugovora o radu

Br: 02-100/24-829/1
Lubnice, 12.11.2024, godine

PONUDA 11Z]JAVA ZAPOSL’ENOG ZA ZAKLJUCENJE ANEKSA O DOPUNI NORME
NASTAVNIKU NA ODREDENO VRIJEME

. Na osnovu €. 48 Zakona o radu ("SluZbeni list Crné Gore", br. 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od
26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021), dostavjamo

Vam ponudu za zakljufenje Aneksa ugovora o radu broj 02-100/24-763 od 17.10.2024.godine,

usled dopune norme prof. na odredeno vrijeme tj. najduze do 30 dana za 4 ¢asa likovne kulture.

- Ova ponuda Vam je dostavljena iz razloga 3to ste u radnom odnosu u JU 08 ,Lubnice” na
neodredeno na 11 nastavnih &asova sedmitno - engleskog jezika uz razredno starjesinstvo, te kao
dopunu norme, ukoliko ste saglasni sa istom, bismo zakljutili Aneks ugovora o radu na odredeno
za 4 ¢asa likovne kulture sedmiéno.

. Zaposlena je u skladu sa &. 48 stav 3 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 074/19 od
30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od
31.12.2021) obavezana da se u roku od 8 dana od uéinjene ponude izjasni o ponudi za zakljugenje
Aneksa ugovora-o radu. ‘

. Ukoliko zaposlena u roku od osam dana podnogenja prihvati ponudu, pristupice se zakljuenju

Aneksa ugovora o radu izmedu poslodavca i zaposlenog (&l. 48 stav 5 Zakona o radu "Sluzbeni list

Crne Gore", br. 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od

23.06.2021, 145/21 od 31.12,2021}.

. Ukolikozaposlena u ostavljenom roku od osam dana podnedene porude ne izjasni se smatrade se

da je ponudu odbila (€l. 48 stav 4 Zakona o radu "SluZbeni list Crne.Gore", br, 074/19 od

30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od

31.12.2021) o

. Zaposlena ima pravo da osporava aneks ugovora kad inspekcije rada, Agencije za mirno
rjesdvanje radnih sporova, Centra za alternativno rje3avanje sporova ili kod nadleZnog suda, u

. roku od 15 dana od dana zaklju¢ivanja aneksa ugovora. (¢l. 48 stav 7 Zakona o radu "SluZbeni list
Crﬁe Gore", br. 074/19 0od 30:12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od
23.06.2021, 145/21 0od 31.12.2021).

SAGLASNA SA PONUDOM:: Dil:i%{torica
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Zorana Lutovac Rajkovié‘Sn\efana‘
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Crna Gora Adresa: Lubnice bb
) _ 84300 Berane, Crna Gora
JU OS ,,Lubnice® - Berane fel: +382 51 249 303

Br; 02-100/24-829/2
Lubnice; 12.11.2024. godine,

Na osnovu dlana 47 stav 1 tatka 1 Zakona o radu ("Sluzbenti list Crne Gore", br. 074/19 od
30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021,
145/21 od 31.12.2021), JU Osnovne tkole «Lubnice» u Lubnicama, opstina Berane, koju
zastupa direktorica Rajkovi¢ SneZana (u daljem tekstu: poslodavac) i zaposlena Lutovac

Zorana VII1 stépen strune spreme, prof. englesko iezika i knjiZzevnosti, sa JMBG:
I - 1cgistarskim brojem radne knjiiu daljem tekstu:
zaposlena) dana 17.10.2024. godine, zakljuéuju:

ANEKS UGOVORA O RADU

Clan1

Ugovorne strane. su saglasne da se pojedine odredbe osnovnog Ugovora o radu,
zakljuéenog izmedu JU Osnovne %kole «Lubnice» u Lubnicama, op3tina Berane i Lutovac
Zorane broj 02-100/24-763 od 17.10.2024.godine, izmijenjene na nadin kako je to utvrdno
odredbma ovog Aneksom ugovora.

Clan 2

(1. 2 Ugovora o radu se mijenja i glasi:

Zaposlena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom od ukupno 17 (slovima:
sedamnaest) nastavnih tasova sedmitno, od &ega 11 nastavnih &asova sedmitno
engleskog jezika, uz razredno strarjedinstvo koje se iskazuje sa 2 nastavna &asa i 4 &asa
likovne kuiture.

Casovi likovne kulture se zaklju¢uju na odredeno najduze do 30 dana.

Aneks stupa na snagu od dana 16.11.2024.godine.

€lan 3

Pisana izjava zaposlene je da je saglasna sa izmjenama Ugovora o radu iz &l 2 ovog
Aneksa, sastavni je dio Aneksa Ugovora o radu.
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‘Crna Gora Adresa: Lubnice bb
. 84300 Berane, Cima Gora
JU 0§ , Lubnice® - Berane fel: +382 51 249 303

Clan 4

Ostale odredbe osnovnog Ugovora o radu broj 02-100/24-763 od 17.10.2024.godine ostaju
na snazi tj. ostaju nepromijenjene.

Clan5
Za eventualne sporove koji mogu nastati u vezi sa.ovim aneksom, a koji se ne mogu rijesiti
sparazumno, rje3avaée se pred nadleZnim sudom.

Clan 6
Ovaj Aneks Ugovor o radu sadinjen je u tri primjerka od ¢ega jedan zadrZva zaposleni a
dva poslodavac.

Clan7

Ovaj Aneks Ugovora. o radu stupa na snagu danom potpisivanja od strane zaposlene i
poslodavca, ¢ime postaje sastavni dio Ugovora o radu.

Zaposlena:

Tofouadhuce

Za poélqdavca:
Direktorica
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PP
Rajkovi¢ SneZana, prof.

Zorana Lutovac




