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Br. 02-100/24- 199/2
Konjuhe, 22. 04. 2024, godine.

Na osnovu &lana 29 i 37, Zakona o radu ("Sl.list CG"broj 74/19), JuosS .. Mili¢

Kelianovi¢“Konjuhe (u daljem tekstu poslodavaca)
(naziv i sjediste ustanove) | zaposleni Borjanka Savovi¢ -Berane, R > :ovicnim

(ime, prezime i prebivaliite )
(u daljem tekstu:zaposleni), dana 22.04.

2024. god., zakljucili su:

Student
(str.sprema)
UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorom,u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i op3tim
se medusobna prava,obaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavca.

aktima poslodavca,regulisu

Clan 2
Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme od 5 casova sedmicno u na

od 22.04.2024. godine a ne duze od 22.05.2024 godine.

stavi

Raspored radnog vremena vrsice poslodavac uz postovanje prava radnika utvrdenih

zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavca.
Zaposleni je duZan da stupi na rad dana 22.04. 2024, godine,
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne poéne sa radom na dan iz predhodnog stava

ovog ¢lana, smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta prof. fizike
aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden stepen strucne spreme —

V1 ili VL.

za koje je opstim

Clan 4
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljanje poslova i
,adataka iz ¢lana 3 ovog ugovora,a koji su utvrdeni u opstim aktima o sistematizaciji radnih mjesta

poslodavca (Elan___tabela___ redni broj ).

Clan 5
Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposleni moze biti rasporeden na drugo radno

mjesto kod poslodavca koje odgovara stepenu i vrsti njegove stru¢ne spreme,znanju i sposobnostima.
U sluéajevima utvrdenim zakonom zaposleni moze, bez njegove saglasnosti,biti privremeno

rasporeden na rad Cije obavljanje zahtijeva nizi stepen stru¢ne spreme.
Zaposleni uz njegovu saglasnost, u skladu sa zakonom, motie biti rasporeden na rad kod drugog

poslodavca.




Clan 6
| Zaposteni ima pravo na sarady, naknadu | druga primanja keja ée poslodavac obralunavati |
ispladivati u skladu sa zakenom, kolektivnim ugovorom i granskim kolektivnim ugovorom .Koeficijent
sluieﬁusti poslova za pomenulo radno mjesto je 9,20, (Cl. 7 122 tab.B {,Sklista cG" br. 10/16, 76/19,
152/22))
Clan 7
' postodavac je duan da zapostenom obezhijedi potrebne usiove rad i propisana sredstva zadtite
na ratdu, odredeno radno vrijeme | druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolektivnim

Ygovarom.
¢lan B
Zaposleni prihvata sljedece obaveze:

= da povierene poslove radnog mijesta obavlja savjesna, kvalitetno i u roku,

- dase pri obavlianju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije i normativa
rada,
da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline,
da tuva sredstva rada i pridriava se mjera | proplisa zaltite na radu i
da se pridriava drugih obaveza kole su utvrdene zakonom, kolaktivnim ugovorom i apatim

aktima poslodavca

Clan9
Svaka od ugovorenih strana moie da otkate upovor,pod uslovima | sluajevima utvrdenim

+akanom odnosno kolektivnim ugovorom,
€lan 10

7a ostvarivanje prava po ovem ugovord odgovoran je poslodavac.
Za¥titu prava taposleni ostvaruje pred nadleinim organima poslodavea,inspekeijom i padleznim

sLdom.
Clan 11

Ova ugovor zaljuden je na odredeno vrijeme,
Ovaj ugovar se smatra zakljufenim kada ga u ime posiadavca potpide ovlaiteno lice i lice koje

zasniva radnl odnos.

flan 12
1t sluaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleZan je sud op3te nadleinosti u Beranama.
Ovaj ugovor je sadinjen u tri istovjetna primjerkazjedan za rapostenog i dva za poslodavea.

Zaposlena { Poslodavac

Borijanka Savovic Milovan Duki¢
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Adresa: Konjuhe by
Crma Gora 84320 Andrijevica, Crna Gora
JU O3 "Milié Keljanovic” tel: 068755503

waw. 05 milicke Janovic.wordpress.com

ar.02-100/24- 197/2 |
Konjuhe, 19, 04, 2024, godine,

Na osnovu &ana 29 & 37, Zakona o radu ("$Llist CG'bro} 74/19), JUOS , MIli¢
Keljanovit*Konjuhe (u daljem e kstu:paslodavaca)
(raziv | sjedifte ustanove] | raposleni Vuldé Turkovié -Berane,
' {ime, prezime | prebivalifte )

ViI{ step visoka, dipl. Ing. madinstva (u daljem tekstu:zoposlent, dana _19.04,2024. god., 2akljudii su:

{str.sprema}

sa zavienim

UGOVCR O RADU

flanl
Ovim ugovorom,u skladu sa zakanom, kolektivnlm ugovorem i opitim aktima poslodavoa reguliju
<a medusobna prava,obaveze | odgovornosti zaposienog i posiodavea.

{lan 2

Zaposleni zasaiva radni odnos na odredeno vrijeme od 16 dasova sedmilno u
nastaviod 19.04.2024. godine do 19.05.2024 godine,

Raspored radnog vremena vriide poslodavac uz podtovanje prava radnika utvrdenih
zakonam, kalektivnim ugovorem i opitim aktima postodavea.

Zaposleni je duian da stupina rad dana _18.04. 2024. godine.

Ukollke zapeslen! bez opravdanog razloga ne poéne sa radem na dan iz predhodnog stava
oveg tlang, smatrade se da nlje zasnovaco radni odnos.

Clan 3

. Zaposlent se rasporeduje na poslove radnog mjesta  prof, matematike  za koje je
opitim aktom o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radni

_ h mjesta utvrden stepen struéne
spreme =V ill V]I,

Elan 4

| F?sludavac ovim ugaverom povjerava zaposlenom, a :aposlent prihvata, obavljanje poslova i
2adataka iz Elana 3 ovog ugovora,a

koji su utvrdeni u opitim aktima o sistematizaciji radnih mjesta
postodavea (¢lan__ tabela__ redni hro} B

) Clan 5
. Kada to zahtuevar proces | organizacija rada, zaposteni mole biti rasporeden na drugo radno
mjesto kod poslodavea koje odgovara stepenu i vrsti nj

. egove strufne spreme,znanju i sposobnostima.
r U s!uEajewTa utvrr.lienfm zakonom aposleni mole, bez njegove saglasnostibiti priviemeno
asporeden na rad &ije abavijanje zahtijeva nifi stepen strufne spreme.

Zapusleni uz njegovu saglasnost, u skladu sa

postadavea, zakonom, mo¥e bitl rasporeden na rad ked drugog
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Clan 6
Zaposteni ima pravo na zaradu, naknadu i druga primanja koja ¢e poslodavac obratunavati i

: ; - i kolektivaim ugovorom Koeficijent
ispladivati u skladu sa zakonom, kolektivhim ugovorom | gransk ; ; 2
sioienosti poslova za pomenuto radno mjesto je 9.20, (€. 7122 tab.B (Sllista CG“ br. 10/16, 76/13,
152/22))
¢lan? _ . _
Poslodavac je dutan da zapostenom cbezbijed!] potrebne uslove rad i propisana sredstva zastite

na radu, odredeno radno vrijeme | druga prava Iz radnog otnosa u skladu sa 2akenom | kolektivnim

UgOvOrom.
Clan 8

Zapasleni prifivata sljiedete obaveze:
. da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesne,
. da se pricbavljanju poslova radnog miesta u svemu pr
rada,
_ da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline,
. da fuva sredstva rada i pridriava se mjera i propisa 2adtite na radu |
. dase pridrfava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivaim ugovaram jopstim

sktima poslodavca

kvalitetno i u roku,
idr3ava utvrdene arganizacije i normativa

Clan 9
Svaka od ugovorenih strana mole da ctkade ugover,pod uslovima i slufajevima utvrdenim

rakonom odnosng kolektivihim ugoverom.
Clan 10

2a ostvarivanje prava po ovom UgovoTu odgovaran je poslodavac,
Zaititu prava zaposleni ostvaruje pred nadlelnim organima poslodavca,inspekcijom | nadleinim
sugom, ;
Clan 11
Ova ugovor zaljuien je na odredeno vrijeme.
Ovaj ugovor se smatra zakfju€enim kada ga u ime poslodavea potpide ovlaideno lice | lice koje
zasniva radni odnos,

Clan 12
U sluZajus spora povodom odredaba ovog ugovora nadlefan je sud op$te nadleinosti u Beranama.
Ovaj ugovor je safinjen  tri istovletna primjerkasjedan za zaposlenog | dva za postodavca,

iarpcggl_e'gi
Vukié Turkovié
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0] IZVRSILACA
Broj izvefilaca na radnim mjestina

Clan 34

l}Dlrekmn’ rica i pomoénik/ica dirckioa
tc:r.........,.,.....J..b.... ................... 1 tzvrdilac
nik ::hrekmm. v IrSilac

2) Sckretarijat Skole:

-Sekretar/ka i Radunovoda ... izveiilac

-Radnik/ica pa odrZavanju uh]r.:ktn i optetue i na postovima grijanjafloZad/ica} .1 izvedilac

-“n”nza-.:,."' T i vinussnanimnsrarnasrassurenssinsennsnssness GRS R 1 izvedilac
-Skolski ICT kﬂnnimaturfka .................. s b vnvonstraree s eansanseeneaine 0,25 "
+Radnik/ica na odrZavanju highennc. . . wmommanonn] izvesilac
-Radnik/ica.na odrzavanju lligijf:m: Va tadnog vretena u PO Buliieccceniniesiene liziriilac
3)Nastavnici/ce
Nastavni predmet Norma Ukupan nedjeljni Broj izvriilaca Napomena
£asova fond 2asova {dopuna u
: druzoj Skali...}
Cmogorski 18 14 0,89 Dopuna uSMS
Jezik_srpski,bosansk] i Andrijevica
hrvatski jezik i knjidevniost
Ruski jezik 18 8 044
Engleski jezik 1% 34 1,89
Fizika 18 5 0.28 Flziku
* informatiku
predaje jedan
nasm ik
Biologija 18 & 0,33 1 Hemiju i bojog.
' | pradaje jedan
nastavnik
Hemiija ' 18 0,22
Matematika 18 (6 0,89 Shobodnn dasovi
. Informatika j tehnika I8 5 | 0,28
Geografija |8 5 10,28 Dopuna iz Jruge
: ol
Istorija 18 6 | 0,33 Dopuna iz druge
: iKola
Muzitko vaspitanje 18 4 0,22
. Fizitko vaspitanje 18 13 0,83
Likovno vaspitanje 18 & 0,33
izbomi predmeti o
: Sport za sportiste |8 ] 0,05
Zdravi stilovi 2ivota 18 2 Q.10

ici razredne nastave-ugitelji

norma fasnva
| taspva

ukupan nedjeljni fond

broj izvrdilaca

napomena

16-19
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Broj: 610-1749/2017-2
Podgorica, 27. oktobar 2017, godine

JU 08 ,MILIC KELJANOVIC®
Andrijevica

Konjuhe

Na osnova &ana 60 stav 2 Opiteg zakona o obrazovanmju 1 vaspitanju
(,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 49/07 i ,,Sluibeni list CG¥, bro 45/10,
45/11, 36/13, 39/131 47/17) i Pravilnika o notmativima i standardima za sticanje
stedstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vaZece obrazovne
programe, (,,Sluzbeni list CG, br, 66/10, 41/13 i 67/17), Ministarstvo prosvjete

daje

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutrafnjoj organizaciji 1 sistematizacijt radnih mjesta JU 0S5
~MILIC KEL]ANOVIC“, Konjuhe, Andrijevica, broj 94, donesen na sjednici

Skolskog odbora, odrzanoj 6. septembra 2017, goding, s tun Sto:
odobrava se na radnom mjestu poslovi odrZavanja objekta i opreme,

grijanja i odrZavanja higijene za PU Duli€i 0,50 tzvrsilaca;
- odobrava se na radnom miestu bibliotekar/ka 0,5 izvsdilaca kao dopuna
norme do punog radnog vremena nastavnika,

S MINISTAR
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Crna Goma - U?.-}ﬂ 635)7" EA TR I | | Adresa; Vaka Burovita b.b.

ok - ', 21000 Podgarica, {rna Gora
|
Ministarstvo prosujele.. « tel: 4382 20410 100

' fax: +382 20410 101
WAL DS R0V Mme

¢
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Broj: 01-603/23-766/2
Podgorica, 6.02.2023. godine

JU OSNOVNA SKOLA , MILIG KELJANOVIC® Konjuhe

Andrijevica
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Na usnuuﬁ &lana 60 stav 2 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,, Sluzben
fist RCG", br. 64/02, 31/05 i 48/07 i ,SluZbeni list CG*, br. 45110, 45/11, 36/13, 38/13, 47117,
56/21.146/21i 3/23) i Pravilnika o pormativima | standardima za sticanje sredstava iz javrin
prihoda za ustanove koje realizuju javno vaseéa obrazovne programe (,,SluZbeni list CGT, br.
£6/10. 41/13, 67/17 | 54/18), Ministarstvo prosviete dalo je

CO & #F .-
SAGLASNOST
‘;_:-r i '1..”-,*"'..;\‘ R A a .,
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~_Na Praviinik o Izmjariama Pravilnika o unutradnjoj organizacifi i
sisternatizaciji radnit mjesta JU Osnovna Skola , Milié Keljanovit" Konjuhe, Andrijevica, bro
01-070122-58, danijet na sjednici Skolskog odbora, odrZanc] 30.01.2023. godine..
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Na osnavu £lana 76, stav 1 tatka 4 Opiteg zakona o obrazovanju ivaspitanju {"Sluben list
RCG", br. 63/02, 31/0549/07 i "Slutbent list CG”, br.45/10,45/11, 36/13,39/13,47/17,59/21, 146/21

| 3/23) Skofski odbor IU Osnovna Ekola *Mili€ Xeljanovi€”, u Konjusima, na sjednici odrianoj 30
janhara 2023, godine, donio Je
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PRAVILNIX

O IZMIENA
PRAVILNIKA O UNUTRASNIO) ORGANIZACH) ) SISTEMATIZACL RADNIH MIESTA

U OSNOVNA SKOLA * MILIE KELANOVIC” KONIUHE

: . T
R .« - Gan1

1 - LR -

l.;' Praviln‘iku 0 unutraénjuj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Dsnavna ﬁkn!a Thc.
Keljanovic”, u Konjusima, bro| 94 od DS. 05, 2017, godine; broj 174/21 od 01, 09. 2020. gndm:,d 1;:
378/21 od 01. 10. 202 1. gedine; broj 01-070/22-24/1 cd 31.01.2022 godine, u &lanu 34 tatka 3 Red.Br.
1i7 mijenjaju se i glase:

1. c;ﬁugnrski-srpski, bosanski, hrvatski |
'3 jezik 1 knjiZevnost o 15 16 ;
2. { Matematika 1§ 16 l
] - ; "
* flan 2
] % s i
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¥l 2

Ovaj p;a:.ril;;ik stupa na sNagu ©SMOg dana od dana objavijivanja na oglasnojtable Skale
:; najkbr: saglasnosti, Ministarstva prosvjete, T

Broj: 01-070/22-56 = "
"y ' 3

U Hu;jusima, 3. januéra 2023. gndine_.
dnik/fca
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