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g%?g;;ﬁ;%: @ obuke, nastavnica Milica Miketié Je sa ugenicima &z PU Kralje odradila
razgovarali o n-lrl.jz'medusk’a pismencst krez predmet engleski jezik. Na &asu su udenici
naimindima | ;azk iitim vrstama medija, odgledali video o medijskoj pismenosti namijenjen
nithovih ud akon toga, podijelfeni u dvije grupe su ilustrovali pridu keja pratl lekcjy iz
ymnavih uszbentka, simulirajuéi novingki Slanak koji prencsi vilest o Plute-ovim | Milijevim

VRIJEME REALIZACIJE 28.05.2024. 900i
AKTIVNOSTI et 9ore

Uéeqfc;FU Kralje (1. 2. 3, 4,1 5, razred), lvana Vukié, prof. razredne nastave, Zeljka Séekig,
vaspita

ZAPAZANJA O REALIZACIJI AKTIVNOSTI PROFESIONALNOG RAZVO.A

Uenlct su aktivno uestvovall u razgovoru | planiranim akiivhostima. Nastavnice koje su
prisustvovale €asu su se sloZile da za medijsku pismenost u nastavi nlZih razreda je
potrebno dosta prilagodavanja aktivnosti njihovom uzrasty, kao i da te aktivaosti trebaju biti
kratke, zahtjevi jasno i precizno objainjeni kako se ulenicl ne bi zbunjivali,
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Adresa: Branka Deletita | by
davna ustangva Osnovna thola £330 - "
nBajo Joji¢e >0 Andrievica, Cma Gorg

tel: +382 512433 04

e-mail: skulaﬁﬂs-biu'ﬁ::_._l;iu._r_rg

Broj: 07-foo/2¢ - 442/, Andrijeviea, 27 6572024 godine

KNa osnov #lana 29 I 37, Zakona o rady ("SLYist CG"broj 74719 EIEE.SEIEl.ESfEI.HSJ'EI.}.IU 03

Bajo Joji" Andrijevica i dafiem tekstuposlodavac) (nazrv § sodibse
witanove) i zaposleni Milovan Lutavae —Andrijeviea , IMBG 52 Zavrienim
V3 (aurmirmiapenn, dana 29052024 god, zakijusili sy, '

(strsprema) o

UGOVOR O RADU
- Clan 1
v OVIm. ugovoron skizduy sz zakonom,  kolekHvnim uZovorom i opidm  altina
poslodavearegulizy se medusobna prava.obavezs § odsovemost zaposlenes | poslodaves,
' Clan 2
Zaposleni zasniva radni odnos N4 odredeno vrijeme sa nepunim radnim VITMInom na
period od 30 dana od O1.06.2024 sodine do 230.06.2024 zodine
Raspored radnog wremena vriige poslodavac  ug Podtovanie prava radnika utvrdenih
zakonom, kolaktivrim Ugoveron: i opitim aktima poslodavea
Zaposlend je duzan da stupi na rad, 01.06.2024, godine,
« Ukplike zaposleni bez opravdanog razloga ne pocne sa radom na dan iz predhodnog stava
ovog &lana, smatrage se da nije zasnovao radni odnos.

Posledavac ovim ugovorom pevjerava zaposlenom. a zaposleni prilivata, obavljanje poslova
2adataka 12 ¢lana 3 CVog ugoevoraz koji su uivrdeni u Opstim akiima ¢ sistemnatizaciji radnih 1 HES R
poslodavea (glan__ tabelz  rednij hmj____}.

Clan 5

Kada to zahtijeva proces ¢ organizacija rada, Zaposleni moze bit Fsporeden na drugo radna

miesto kod posiadavea koje odgovara stepenu i vesti njegove Studne spremeznanjy i sposobnostma
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poslodovac obratunayati
20 73 puno radne vrijeme

cdaveg |

avacje duzan da zapost .
.“a radu, odredeno radno vrij Povenom obezbiedi poteebne uslave
Ugovorom,

‘ rad i propisana sredstva zai(;
€ne i dry i i
&4 prava iz radnog odnosa u sklady sa zakenom i kolektivnim

. o . Clan 8
posleni prilivata sljedete obaveze,

- da i .

dﬂPm’]»'m:nc poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetna i u roku

- b Pl'i ﬂhﬂ‘fﬁﬂﬂju Pﬂﬂluva ra . '
dllﬂgm:staus idrs T

normativa rada, 1 vemu pridriava utvrdene orzanizacije j

._ ] da se p:ndriaw_i propsancs radnog yremena i radne discipline,
-~ daduvasredstvaradai pridrZava se mjera i propisa zadtite na radu i

- «dase pﬁdrie:.va drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim
- aktima poslodavea
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Clan 9

Svaka od ugovorenih strana mo¥e da otkaZe ugover,pod uslovima § sluajevima utvrdenim
~ zakonom odnosno kelektivnim ugovorom.
1 . o .- I

] | o

_ . Clan 10

Za ostvarivanje prava po ovom ugovory edgovoran je poslodavac,
K " ZaStitn prava zaposleni ostvaruje pred nadleinim organima posledavea,inspekeijorn |
nadleznim sudom. '

Clan 11
Qwvaj ugevor zalingen je na odredenn vrijeme.

Ovaj ugover se smatra zakljuenim kada ga u ime poslodavea potpize ovlaiteno lice I lice koie
zaspiva radni odnos.

Clan 12

U slufaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleZan je sud opife nadleinosti u
Beranama.

Ovaj ugovorje saginjen u tr istovjetna primjerkajedan za zaposlenog i dva za poslodaven,
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Na asnovu Elana 82 Opdteg zakona o vas
64/02,31/05,49/07 | S} list o

JU O3 "Bajo Joji¢" jz And rjevice

pitanju | obrazovanju {"$l.list REG® bro}
broj 4/08, 21/09,45/ 10,40/11,45/11,36/ 13, 44113, 47/ 17,59/21) direktor
donio je dana 29.,05.2024 gadine

ODLUKLU na30dana

Milovan Lutovac., profesor razredne nastave sa emogorskim drfavljanstvors prima se u radn odnos

na period od 01.06,2024.padine do 30.06.2024.godine , na radno mesto nastavnika muzitke kulture
Imenovani e poetisa radom, 01.06.2024 godine,

) - Obraileienje

Imenovani je primljena na period ;:iu 30 dana kako bi pastava i pedagodka dokumentaclja bila struéno
zastupliena do ponovnog raspisivanja konkursa za navedeng radno mjesto

Pravna pouka; Protiv odluke o izboru nezadovljna strana ima pravo da pokrene spor pred padiefnim
sudom u roku od 15 dana od dana prijema adluke.
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Na osnoviz Elana 29 | 37, Zakona o radu ("SLlst CGhroj 74719, Ejzf.ﬁﬂle.ﬁﬂle.mﬁ,-‘?l*}*.[U O3

Bajo Joil" Andrijevica (1 dafjem tekshuposlodavac) {naziv i sjediste

ustanovef 1 zaposlent Stefan Veskovié —Andriievica JMBG sa zavrienim
V132 {usjerwbormcaponens, dana  29.05.2024. Bod., zakljukili su,
[sir-sprema)

UGOVOR O RADD
. Clan 1
_ Ovim ugovoromu skladu sa zakonom kolektivaim ugoverom [ opitim aktima
poslodavea regulidu se medusobna prava,obaveze j odgovornosti zaposlenog I poslodavea.
Clan 2
Zaposieni zasniva radni odnosna odredens vrijeme sa punim radnim vremenom na period
od 01.06.2024 do 30.06.2024.godine ,
Raspored radnog vremena vrSide poslodavac  uz poltovanje prava radnika utvrdenik
zakonom, kolektivnim ngovorom § opstim aktima poslodavca.
Zaposlen je duzan da stupi na rad, 01.06.2024. godine,
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne podne sa radom na dan iz predhoditog stava
ovogx dlana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.
Clan 3
Zaposieni se rasporeduje na poslove radnog mjesta profesora matematike ponu noermu
tasova (16 fasova) sedmidno v nastavi za koje je opdtim aktom o unuirainjoj organizaciji i
sisternalizaciji radnih mjesta utvrden stepen strugne spreme -vIl-1,
Clan 4
Posiodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, chavljaje paslova i
zadataka iz Elana 3 ovog ugovora,a koji su utvrdeni u opitim aktima o sistemnatizaciji radnib miesta
posiodavea (¢lan___ tabela___ rednt broj ).
Clan 5
Kadz lo zahtijeva proces i organizacija rada, zaposieni moZe bitl rasporeden na druge radyo
mjesto kod posiodavea koje odgovarn steperns § vrsii njegove strudite spreme,znanju i sposobroslima,
U slutajevima utvrdenim zakonom zaposleni mose, bez njegove saglasnostibiti priveemeno
rasporeden na rad e obavljanje zahti jeva niZi stepen strudne spreme,
Zaposleni vz njegovu saglasnost. u skladu sa zakenom, moze biti rasporeden na rad kod
drugog poslodavea.
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: Pas| Clan 7

- Hodavas jo gy, .

’ na radie, odrogeng ] r; 1N da zaposlenom abezbijeci polrebiie ustove rad i propisana sreelstva 2adtite
. FA0no vrijeme druga prava j» rtdnog odnosa  sklady a4 zakonom | kelektivnim
1 HZOVOrom,

. Clan 8

‘f Zaposlen; prilwvata sliedosa obaveze,

. = da poviereps Poslove radnog mjesta obavija savjesno, kvaliteing i u roku,
1 = da se pr obavlianiu pasova radnog mjesta w svemuy PridrZava ulvrdene organizacije i
l Nonnaliva rads

. ~ dasepridrzava Propisanog radnog viemena | radne discipline,

. ! = daduva sredstys rada i pridrzava se mjera i propisa zadtite na rady §

i - da se pridrzavy drugih obaveza koje su uivrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim

aldims poslodaves

1 Clan 9

| Svaka od ugovorenih strana mote da otkale ugovor,pod uslovima § slusajevima utvrdenim
| zakonom odnosng kalektiviim ugovorom,

; Clan 10
. Za ostvarivanje prava P0 OVom Ligovoru odgovoran je poslodavac.

y Zalti prava zaposleni ostvaruje pred nadleinim organima  poslodaveainspekcijom 1
l nadle3nim sudom.
|
F

&au ime poslodaves potpiie ovlaiteno lice i lice koje
2asniva radni odnps,
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Na asioy, flang 29 iar -
= « Zakong q radu 51y i
—_— kksmmmm} i ("SLljst CGbroj 74719 4 8/21). JU 08 Bajo JOjiE" A
Berjanka Savaovig |

. Clan 1
- Ovim Ugovorom.y sklady gq Zakorom, kolektiviim ugovorom Opitim  aktimy
pnsladamngulzﬁu ¢ Medusobng Prava.obaveze i odgovornost; zaposlenog § Posiodayea,
' Clan 2
Zaposleni Z25NVA radni gdngs 2 odredene vrifame g5 népunim radnim YICRenom ng
Petiod do 30 dang od 01.08.2024 gedine do 30,06 2024 godina
" Raspored dnog vremena viiide poslodavac Uz pollovanie pravg tadnika utvrdenip
zakonom, I{:‘-ﬂﬂhi\;l‘ll.m Usovorom i opitin aktima poslodavea,

' Zaposleni scrasporedufe na poslove radnoeg mjesta nastavnika fiziks na 10 Lasova sedmidng

J organizaciji j sistematizacijl radnih mjesta ubvrden

' ibiti privremeno
U sludajevima utvrdenim zakonom zaposieni moZe, bez njegove saglasnostibit] privrem

raspareden na rad tije obavljanje zahtijeva niZi stepen strufne spreme,

e bili ns rad kod
Zaposleni vz njegovu saglasnost, 1t skladu sa zakonom, moze bili raspareden

drugoeg poslodavea,

Clan 8 ]
. . : avae abrafiuny
Zaposleni ima pravo na zaradu, naknadu i druga primanja koja ée posiaday.

i ' i odavea .
isplagivati u sklady sa zakonam, kaleklivinin ugovorom i opilin aktita posl

+ * 11 '[E-
Koeficijent za ova radng mjeso je 8,03 za putio radno vrijen
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skola “Bajo jojic™
082/22-35 od 01.02.202
talka 3raed. br. 1, 5 , 10

{.,Sluzben; list R
] C 'l
36/13, 39/13 4?”?.- Ebr. 64/02, 34/05 | 49

8/21
anﬂvna Skala"Bajo Jojie- e 148721 | 2723

MNa osnayvy &lana

78 stav 1 tagka 4

Cpsteg zakona o obrazovaniu j vaspitanju
07 i ,.Sludbeni list CG*, br. 45010, 45/11,
). i Glana 18 Statuta, Skolski oduor JU

U Andrijevict, na sjednici adr2ane] 30.01.2023, godine, donio

PRAVILNIK
O IZMJENAMA,

MJESTA JU OSNOVNA $KGLA "Bajo Jojié”

Clan 1

PRAVILNIKA O UN UTRASNJOJ ORGANIZACL] | SISTEMATIZACIJ RADNIH

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih miesta JU Osnovna

» U Andrijevigi |

br.384 od 05.09.2017; br.765 od 30.09.2021 br1-
2, broj 02.603/22-2262/2 od 04,11.2022.godine u &anu 31
11114 mijenjaju se i glase:

1. [ Cmogorski-stpski,  bosanski, | 16 32 2
hrvatski jezik i knjifevnost
2. | Matematika 16 32 2
3. | Likovna kultura 18 8 0,44
4. | Niemaéki jezik 18 B 0,44
5. | Muzigka kultura 18 11 0.61
Clan 2
U &lanu 37, stav 2 mijenja se | glasi:
Red.br. = | Vrsta - | Brojvaspitnlh | Vrijeme Broj izvriilaca | napomena
prograrma grupa realizovanja
_ obrazovnog
programa
Program Uzrast djece E:Er:r:a
engleskog od 3 godine do radnicima iz
jezika polaska u fkole
kalu:7 grupa \

Clan 3

tabli Skole a nakon saglasnosti Ministarstva prosvjete.

U Nnodipern

T

Broj_O1- M ]24~t :
10 Df-ﬂoﬂ%?ﬁ_

d

Qvaj pravilnik siupa na snagu osmaog dana cd dana objavijivanja na ogiasnoj
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srodse. 3, 39/ 13 47/17) i Pravilnika 0 nommativima 1 standardima za sticanje g
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'I - nie odobrava radno mjesto pomoénika direktora; , AL
- odobrava se na radnom mjestu poslovi odrZavanja objekta i opreme, - .
grijanja i odrZavanja higijene za 10 PU po 0,5 izvriilaca; - . T
- odobtava se na radoom mjestn bibliotekar/ka 0,5 izvriilaca kao dnpuna '
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avy &
List RCG" ﬁ:u clang 74 Stav 1 ragk,

iRl 7 1 B : i {GI‘EH‘H zikana o ohmzovanju i vaspitanju {*Sluzheni
4‘?!’}7) tclang 14 Stahgry E:Ti:;:wm badSTudeni Yise CO" | b 45710, 45711, 36713, 39/13 4
odtZang; 05.09.2017 ; udbog Jis Csnovne dkale

I;‘  godine, donie e o Jojie", u Andtijevici , na sjednid

) ‘ PRAVILNIK
: Q Mutra¥njoq Otganizaciji i

U stematizaciji radnih mjeata
JUCsnovne kole "Bajo Jajit" - Andrljevica
1 OSNOVNE ObREDRE R |

SadrZing Pravilnites

IT ORGANIZACIJA RADA

Organizacija Skole - e "
- o * -* " Clan2 oo

U Skoli se organizuje  vaspitna jediniea za ostvarivanje predikolskog vaspiranja i
obrazovanja, u skladu sa zakenom, u '

kola moZe da organizuje obtazovanje odraslih, u skladv sa zakonom,

T

Produfeni boravak
- , Clan 3 _ |
Skola moZe, u sklidy sa moguénostina, di erganizuje produZeni boravak za udenike, u
skiadu sa zakonom i pravilima Skole. B - |
Skola otganizuje jutarnje Suvanjs, u skladu sa zakonom, - . .
. L . L) ) 1 ,
Otganizacifa nastave _ -

CIan 4 ‘3 ' ,

Nastava u Skoli izvodi se 1 odjelenjima; u sklada sz zzkonom i chrazovnim Programom.
Izboma nastava u trefem ciklusu se.izvodi po grupama, u skladu sa obrzzovmim

r
p:ﬂgrﬂmum. - -

Otganizacions jedinica prcdﬁkﬂlskungaspi;:anja i nh:azc.wanj?. :::gaﬂizuie. dw.:i-jc vaspitne
pe za poludnevai i jednu 2a cjelodnevni boravak, kao i+ dvije jedinice za trosatai program u
gl:dmﬁnim ustanovama Tresnjevo i Kralje 1 dvije interaktivae sluil::.e u Pnd.ru‘::mnj ustanovama,
d Broj odjeljenja, edaosno grupa u Skoli j& promjenjiv i zavisi od broja uenika, odnosno
polaznika. ' " F

Organizuje se QOrganizaciona jedinica peredskolskog vaspitanja 1 obrazovanja  (uzrast
djece od 3 do 6 godina). -

Organizuje se ishrana djece u Dr{gaﬂi'zac:iﬂﬂuj jedinici predikelskog vaspitanja i
obrazovanja, ' ' T
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- .- Cian 31
1)Dircktor/rical pomoctuik/ica dircktor

DT IEE KRG vevsvavsros mrrarsomsansassssnssseassbanass 1 i:*wriil_ac ‘ ]
Pomotnik Gitektom a1 1ZVSIRC v .
2) Sckretarijat Skole: - ) T
Administartival radnik-radunovoda...aeems T 1 m'l.:;rsﬂnc |
_Radnik/ica na odr3avanju objekta 1 opreme . Ty ™+ 1 : | -
‘Radnik/ica na poslovima grijanjafo?ad/ 1-::3} JUVVTUO. Y B
SV OBAE f ICrrt e verassrssrsonbanss o s vt st sasanms st b s v Y sisn 1"
-Skolski ICT kc-u:dmat-::rfka.....‘.+..H_"........+..+.+..+... ........... Gosns 0,50 1
-Radnik/ica na odefavaniu Bighene.. i L3
-Radnik/ica na odrzavanjo higijene sa ¥ radnog vremena 11'.]' " Lt
¢ L=
IHMNaztavnici/ce - - - - .
- - i - 1
E?I.:edm Nastavni predmet n mp—— T ikupan ! bro} mapomena
) - #asova nr:d_]r:ljm fond A izvr¥ilaca
1 L = : : - = gasova )
« | Emogorsko —stpski, bosanskd, 18 32 N
brvatski jezik i knjifevnost - - '
‘g- Engl}:aki jezik 18 78 333 = = }
. rzika . 18 10 0,55 -nﬁ? iikz :E!;l‘_t_f:ti_ .
== SR ' usinge
4. Hemija 13 g G4 —
R Matematika 18 » 32 1,78 » =
6. Geoprafija 18 10 0,55 =
7. Istorija ' 18 12 0,66 -
8. Tehnika i infonnatika 18 B 0,44 =
8. Biologija, biclogijasa ' 1% 12 0,66 —
ekologijom,priroda ' - ) l
10. | Likovno kultura 18 G 0,5 — Dopina v 105 ||
i Berana
11. Muzitka kultura 18 8 44 :“:
12. | Fizitko vaspitanje 18 18 !
13. Ruski jezik 18 ' g ﬂ,f:; 1.1 fJ |
14, MNjcmalki jezik 18 14 0,
1 = ] +, e -r' !h ]!..
tit 1 1! 4 -1-
Iz]:-nrni preiim'e i . - : Th i |
15. Likovna radionica . . 3 S l. l
16. | Istorija religije - _ . - 18- . |
itanje ' . 18 ] 005 |
17. | Gradansko vaspitanjé ' : X =T |
18. | Zanimljiva geografija 18 . : Di +
15. | Evropska unija 18 - ,
' .ﬂ —
r oo %
el S £
o 1 ) 'l l'r‘
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