Finansiranje et ("‘"n-a Gora

—_— T RORUFCLUE.
From: jpuirenaradovic <jpuirenaradovic@t- com%e«* - _[7 ':ZHYL 4
Sent: Monday, September 23, 2024 208PM [~ n: log —
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Mata Kalezic.pdf; anex Una lvanovi¢.pdf

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo ugovor za Vjeru Kovacevi¢ i anekse za Masu Kalezic i Unu Ivanovi¢

Srdagan pozdrav!
JPU "Irena Radovi¢" Danilovgrad




CRNA GORA

JPU Ldrena Radovié™

Broj: 1642

Danilovgrad: 23.09.2024 godine

Na osnovu &lana 29, 31. 32, 331 ¢lana 37 /akona o radu («SL.list CGw». br. 74/2019, 08/21, 059/21,
068/21.14521). dircktorica JPU™ lrena Radovi¢® mr Dragica Tvrdi§i¢ sa sjediStem u
il e £ Aaliom taketie poslodavace) i Vjera Kovadevié sa mjestom stanovanja u Nik$i¢,
sa Jiv 1 13.09.2024.godine zakljuCuju

UGOVOR O RADU

Clan 1

Poslodavac zasniva radni odnos sa Viera Kovacevi¢ (dalje: zaposlena) koja ima IV stepen struéne
spreme i po zanimanju jc medicinska sestra —zdravsteveni tehnidar.

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos za obavljanje poslova medicinske sestre u Danilovgradu na
odredeno vrijeme.

Zaposlena e obavljati poslove u vaspitnim jedinicama Ustanove u Danilovgradu kao mjestu rada.
Clan3

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme pocev od 23.09.2024.godine a najduze do
30.09.2024.godine, kao zamjena za zaposlenu Ivu Sekuli¢ koja se nalazi na bolovanju.

Clan 4
Zaposlena je duzna da stupi na rad dana navedenog u ¢lanu 3 ovog ugovora, au slu¢aju nestupanja
1a rad iz neopravdanib razloga smatrace se da nije zasnovao radni odnos.
Zaposlena stice prava i obavese i, radnog odnosa danom stupanja na rad.
Clan §
Zaposiena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 sati nedjeljno.

Clan 6

Zarada zaposlene sastoji se od startnog dijela zarade i koeficijenta slozenosti (7,87) uvecanog za
minuli rad pomnozZen sa obratunskom vrijednoscu koeficijenata u skladu sa Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast prosvjete.




Clan 7

Zarada sc isplacujc u rokovima i na nagin utvrden Granskim kolektivnim ugovorom, a najmanje
Jedanput mjesedno.

Clan 8

Zaposlent ima pravo na uvedanu zaradu:

- zarad nocu:

- zarad udane drzavnih i vjerskih praznika kao i danc nedjeljnog odmora, ukoliko se

zaposlenom:

- ne obezbijedi slobodan dan u toku nedjelje:

- za prekovrement rad.
Zaposleni ima pravo na uvecanu zaradu u slu¢ajevima iz prethodnog stava u iznosima utvrdenim
Granskim kolektivnim ugovorom za oblast prosvijete.

Clan 9

Zaposlent ima pravo na naknadu vzarade u visini zarade koju bio ostvario da radi za vrijeme:
- drzavnih i vjerskih praznika u kojima se ne radi:
- Korid¢enja godisnjeg odmora:
- placenog odsustva:
- odazivanje na poziv drzavnih organa:
- strucnog usavrsavanja po nalogu poslodavea:
u drugim slucajevima utvrdenim Zakonom. Granskim kolektivnim ugovorom.

Clan 10

Zaposleni ima pravo na naknadu zarade za vrijeme odsustvovanja sa rada zbog privremene
nesposobnosti za rad pa propisima o zdravstvenom osiguranju.

Clan 11

Zaposleni ima pravo na druga primanja u vezi sa radom koja su utvrdena Opstim odnosno
Granskim Kolektivaim ugovorom za oblast prosvicte.

Clan 12

Zaposleni ima pravo na dnevni. nedjelini i godisnji odmor, pod uslovima iz Zakona o radu i
Granskog Kolektivnog ugovora,




Clan 13

Zaposleni ima pravo na placeno odsustvo u slu¢ajevima i u trajanju prema Zakonu o radu i Opstim

kolektivnim ugovorom,
: 3

Clan 14

Poslodavac moze zaposlenom odobriti koriséenje neplacenog odsustva u slu¢ajevima i trajanju
prema Zakonu o radu i Opstem kolektivnom ugovoru.

Clan 15

Poslodavac je duzan da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese propisanu prijavu na
obavezno socijalno osiguranje i kopiju iste uruci zaposlenom najkasnije u roku od 10 dana stupanja
na rad.

Clan 16
Zaposleni izjavljuje da je upoznat sa odredbama ovog Ugovora i da je sa njima saglasan.

Clan 17
U slu¢aju spora nadlezan je sud u Danilovgradu.

Clan 18
L govor je sadinjen u tri istovjetna primjerka, od kojih jedan primjerak pripada zaposlenom, a dva
poslodaveu. Poslodavae ¢e jedan od svojih primjeraka Ugovora odloziti u personalni dosije
saposlenog a drugi dostaviti sluzbi za obracun zarada.

Za poslodavea:
a0 G Zaposlena
dirckfotipa v \[ -
07 - i %\ %ad Jen'?
a_?p%m____ﬁ_%ap»t O\g A
mr Dragaga ['vrdisic ! Vjera Kovacevi¢
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Crna Gora
Juvna prediskolska ustanova "Irena Radovié®
1
al Luzwa Duroviea bh, Danilovgrad

Tel 020/810-37% Fax: 020/310-356
E-npul jpuirengradoviciit-com.me

Broj: 156071

Daniloverad. 23.09.2024. godine 3

N ostios u Clana 47 tweka | podiacka 9 Zakona o radu (,,S1.list Crne Gore™ broj 07/19;08/21 59/21;
6811 i clana 7 stav 1 alineja 8 Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete i Granski
Lolcktieni ugovor o izmienama i dopunama Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete
S st Crene Gores beo 10716 od 1602201681, List Crme Gore* br. 076/19 od
I 22019 eodine, WSE st Gine Gore” b 151722 od 30.12.2022.godine, br 046/24 od
17 03 2024 eodine ) L drcktenca JPU Lrena Radovic™(u daljem tekstu: poslodavac) i Masa
Walesi¢ 1/ em tekstu: zaposleni) dana
igw 024 podine zaklpuduju

ANEX UGOVORA O RADU |

Clan |
Ouvim ARexGH! Ugavori mijenja se ¢lan 3 ugovora o radu broj 1456/17 od 02.09.2024.godine
Sakliucen pzmedu JPU "Trena Radovié” | Masa Kalezi¢ i koji je glasio:

i Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme pocev od 01.09.2024.godine ,a najduZe do
30.09.2024.podine, kav zamjena zaposlene Milene Stojanovi¢ koja se nalazi na bolovanju (u
Sladu sa zakonskim odredbama).  kako je to definisano Ugovorom o radu broj 1456/17 od
07 492024 codine. te se elan 3 mijenja i glast
Zapostena zasniya radi odnos na odredeno vrijeme, ali se isti produzava za vrijeme trajanja
AR PEVTEIIene sprijeeenosit za rad po osnovu odrzavanja trudnote, porodiljskog i
coditeljshoy odsusts . a podes od 09.09 2024 podine
H o Unaj anes Ligovora se zakljucuje ushied podnesenog dokaza o drugom stanju i doznaka od
LTI oy ane

Clan 2

¢ pogledu ostalib pravis obaveza i odgovornosti zaposlene i poslodavea primjenjivace se

odredbe osnoviog ugos ara,

Clan 3
Ovant Anes weovora zakhueen je u i istovjema primjerka. od kojih jedan za zaposlenu, dva za

pustoditt ci 1 pestait sl i J1o 0sTuv NeE UZOVera o radu,
lodavac:
Fas Zaposlena:

Masa Kalezi¢

Kavszie' (Maik

direktorica
mr Dagica Tvrdidi¢




Crna Gora
Javna predikolska ustanova "Irena Radovié*

ul Lagara Duroviéa b, Danilovgrad
Tel: 020/810-355 I'ax 020/810-356
Fopanl jpuirenaradovictit-com. me

Hroj: 130072
Daniloy grad. 23.09.2024. podine

N oariov lana 47 acka 1 podiadka 9 Zakona o radu (SLIist Crne Gore* broj 07/19:08/21 59/21;
0% 211 1 clana 7 sty | oalineja 8 Granskog kolekliviog ugovora za oblast prosvjete i Granski
kolekivin ugovor o izmjenama i dopunama Granskog kolektivnog ugovora za oblast prosvjete
CSL List Cme Gore hro 10716 od 16.02.2016..81. List Crme Gore* br. 076/19 od
$1.12.2019.godine. .S1 List Crne Gore™ br.151/22 od 30.12.2022.godine, br 046/24 od
L 7.05 2024 podine ) . direktorica JPU lrena Radovi¢*(u daljem tekstu: poslodavac) i Una
tvanovic iz liem tekstu: zaposleni) dana
L3 092024 podine zakljuCuju

ANEX UGOVORA O RADU 1

Clan |
Ovim Adexoln ugororn mijenjase ¢lan 3 ugovora 0 radu broj 1456/22 od 02.09.2024.godine
sabdjocen emedu JPU MTeena Radovic™ 1 Una Ivanovié i koji je glasio:

| Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme potev od 01.09.2024.godine ,a najduze do
30.09.2024 godine. (u shladu sa zakonskim odredbama). kako je to definisano Ugovorom o radu
broi 143622 od 02.09.2024.godine. e s ¢lan 3 mijenja i glasi

Zapostena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, ali se isti produzava za vrijeme trajanja
prava priveemene sprijecenosti za rad po osnovu odrzavanja trudnoce, porodiljskog i
roditeliskog odsustva, a pocey od (9.09.2024 godine

H Ovay anex Ugovora se zakljucuje uslijed podnesenog dokaza o drugom stanju i doznaka od
stratle menovane,

Clan 2

E postedu ostalib prava, obavesi cdeovormnosti zaposlene i poslodavea primjenjivace se

eured e Gsney NOL USeVeri.

Clan 3
Ovai Anen teovors 2ailingen e u iri istovietna primjerka. od kojih jedan za zaposlenu. dva za
postodas e | postiit sastus i dio vsioVROE UOT 0 radut,

Zaposlena:

direktories > Una Ivanovic

e Dragica TVRJISI¢,
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