Finansiranje

From: ii <ii@ucg.ac.me>

Sent: Thursday, September 26, 2024 3:03 PM

To: Finansiranje

Subject: Istorijski institut UCG

Attachments: Ugovor o radu sa prateéom dokumentacijom.pdf
Postovani,

Postupajudi u skladu sa odredbom ¢lana 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja ("Sluzbeni list

Crne Gore", br. e R
003/20 od 23.01.2020, 038/20 od 25.04.2020) u prilogu dostavljamo Ugovor o Fadl broj 01-634 od 25.09.2024.godine
sa prate¢om dokumentacijom,,. [ 3 -09- 707t

S postovanjem, D3 ol ﬁ)ﬁc/) BE20

Sekretarijat Istorijskog instituta UCG

This message has been scanned for viruses and dangerous content by MailScanner, and is believed to be clean.
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VEZA: Vasi akti br, 01-420, od 12. 06. 2024. godine i br. 01-451. od 25.06.2024, godine

PoStovani dircktore Séekicy.

daje se saglasnost za raspisivanje konkursa za prijem u radni odnos 2 (dva) saradnika istrazivaca
na period od 1 (jedne) do 5 (pet) godina. odnosno do sticanju odgovarajuéeg akademskog stepena
(Master iz odgovarajuce oblasti ili Doktor nauka iz odgovarajuée oblasti). u skladu sa ¢lanom 75
Zakona o visokom obrazo\':.mju i ¢lanom 104 stay 3 Statuta Univerziteta Crne Gore z3 oblasti:

- Istorija Crne Gore druge polovine XX vijeka - | izvrsilac
- Istorija evropskih integracija U Jugoistocnoj Eveopi - | izvrsilac

Konkursnu proceduru izbora saradnika je potrebno sprovesti u skladu sa Zakonom o visokom
obrazovanju i Statutom Univerziteta Crne Gore. zu §ta je adgovoran direktor,




Clan 14
Eventualni spor povodom odredbi oovog ugovora rjeSavaée stvarno nadlezni sud u

Podgorici, u sluaju ncuspijcle alternativne zastite.
Clan 13

Ovaj ugovor je zakljuéen u &etiri istovjeina primjerka, od kojih 3 (tri) primjerka zadrzava

Poslodavac, a | (jedan) primjerak Zaposleni.

DIREKTOR,

ZAPOSLENI,
. adenko %ekiéf

dr Bojan Jovanovi¢
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Clan 3

Puno radno vrijeme Zaposlenog iznosi 40 asova u radnoj nedjelji, odnosno 8 tasova u
jednom danu.

Podetak i kraj radnog vremena, na€in koriéenja odmora u toku rada, dnevnog i nedjeljnog
odmora, utvrduje se rasporedom radnog vremena koje donosi Poslodavac.

Zaposleni je duzan da radi i u smjenama, kao i duZe od punog radnog vremena u slucaju
potrebe procesa rada, za vrijeme koje je potrcbno da sc izvrse poslovi na koje je rasporedjen
odnosno koji su mu povjereni.

Clan -

Zarada, naknade zarade i druga primanja zaposlene utvrdjuju se u skladu sa Zakonom o
radu i i Kolektivnim ugovorom za Univerzitet Crne Gore (,,Sluzbeni list Crne Gore, br. 069/16 od
04.11.2016. godine i br. 076/19 0d 31.12.2019. godine i Bilten Univerziteta Crne Gore, br. 576/23)

Zaposlenom pripada zarada primjenom koeficijenta 12.29 VII-VIII grupe poslova, nivo
(VID), podnivo (VI112) kvalifikacija visokog obruzovanja, uveéana po osnovu zvanja i akademskog
naziva doktor nauka iz struke 0,97 i uvedana po vsnovu radnog staZa.

“

Clan 3

Zaposlenom sc mjeseéno isplacuje zarada, naknada zarade i uvecana zarada, na osnovu
dostavljenih izvjestaja o radu.

Isplata zarade i drugih primanja vresi sc jedinstveno, za sve zaposlene na Univerzitetu u
utvrdenim rokovima, u zavisnosti od budZetskoy priliva sredstava.

Zaposleni ostvaruje pravo na druga primanja u skladu sa Kolektivnim ugovorom za
Univerzitet Crne Gore.

Clan 6

Zaposleni ima pravo na godidnji odmor u skladu sa Zakonom o radu i &lanom 7 stav | i
&lanom 8 Kolektivnog ugovora za Univerzitet Crme Gore (..Sluzbeni list Crne Gore, br. 069/16 od
04.11.2016. godine i br. 076/19 od 31.12.2019. godine i Bilten Univerziteta Crne Gore, br.
576/23).

Odmor u vrijeme praznika i druga odsustva sa rada, utvrduju se u skladu sa vaze¢im
zakonskim propisima i opstim aktima Poslodavca.




Datum: 03.07.2024
Medij: Pobjeda
Rubrika Marketing
naruéena objava
Zavod za zapodijavanje Cme Gore/ZZZCG; Glavni grad Podgorica; To Mantenegro / Air

N
Autori:
Teme:

Naslov: Marketing
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