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Clanom 44 Zakona o finansiranju polititkih subjekata i izbemih kampznja (,Sl.list CG®, br. 3/20, 38/20},
prepisano e, izmedu ostalog, da su u toku izbornog procesa, organi | pravna lica duZni da sve odluke
0 zaposijavanju koje su donijete ¢ skfadu sa zakonima kojma se ureduju radni odnosi, prava i obaveze
drzavnih sluZbenika i pamjestenika i obligacioni odnosi, sa kompletnom prateéom dokumentacijom,
dostave Agencul u roku od tri dana od dana clonosenja odluke.

Uprava prihoda i carina se, zbog potreba rada, obratila zahtjevom Ministarstvu unutrasnjih posiova
Grne Gore, za davanje saglasnosti za priviemeno rasporedivanje sluZbenika Ministarstva unutrasnjih
poslova — Samostalnog savjetnika | u Direkclji za poslove nabavki, Direktorat za finansijsko materijaine
i kadrovske poslove Filipa VujoSevita, radi priviemenog rasporedivanja na odgovarajuce radno mjesto
u smislu &lana 65 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima(,Sl.list CG*, br. 2/18, 34/19, 8/21),
bz njegovu saglasnost, najduza do 6 mjeseci. Na osnovu saglashosti Ministarstva unutrasnjth peslova,
br.01 Br.100/23-26110 od 10.05.2023..godine i saglasnosti, br.03.17985/1-23 od 30.05.2023. godine,
imenavanog sluzbenika, starjeélna Qrgana je zbog potreba rada, donio rjegenje o priviemenom
rasporedivanju u Upravi prihoda i carina, na radno mjesto Samostaini savietnik | u Sektoru za usluge i
registraciju — Cdsjek za pruZanje.usluga poreskim obveznicima, Kontakt centar i edukaciju javnesti,
najduZe do & mjeseci, pofev od 01.06. 2023, godine.

S obzirom na havedeno, dﬁstaﬂjamﬂ Vam kompletnu dukumentacﬁ]u vezano za rasporedivanie Filipa

Vujoseviéa u Upravi pnhuda | carina — Sektor za usluge 1 registraciju, Odsjek za pruZanje usluga
poreskim obveznicima, Kontakt centar | edukaciju javnosti.

S postovanjem,

adimir Bulajié =

]}’}c/e-c} en

Prilog:

- Rjesenie o rasporedivanju,

- Kopija litne karte,

- Saglasnost Ministarstva unutradnjib poslova,
or.01 Br100/23-26110 od 10.05.2023. godine,
- Saglasnost sluzbenika Filipa Vujoievica,

br. 03-17985/1-23 od 30.05.2023. godine,

Isjeﬁak Iz Pravilnika o unutrainjuj organizaciji | sistern atizaciji i Praviinika o iZmjenama i dopunama Pravilnika o
unutragnjo] organizaciji i sistematizacijl Uprave prihoda i carina.
Dostavijeno:

- Agenciji za sprjetavanje korupcie,
- afa.

Kontakt osoba: Nevena Tadic,

Telefon: 020/448-155

E-mazil adresa: pevenatadiciiax.gov.me
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Na osnovu, &lana 65 i 135 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjejtenicima (.SLIst CG",br.
02/18,34/19 i 8/21) i Pravilnika o unutragnjoj organizaciji | sistematigaclji Uprave prikoda i
carina, broj 03/1-12768/2-21 od 16.07.2021.gedine, i Pravilnika o igmjenama Pravilnika o
unutragnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave prihoda i carina, |brej 11-5211/2-23 od
22.02.2023.godipe, direktor donos|

31. ma] 2023, godine

RJESENJE

| Filip VujodevlE, sa stedenim visokim obrazovanja, priviemeno se raspgreduje sa radneg mjesta
Samostalni savjetnik | u Ministarstv unutradnjih poslova, Direktoratu zg finsnsijsko materijalne i
kadrovske poslove — Direkcija za poslove nabavke, na radno ‘mijestdl pod rednim brojem 4,
Samostalni savletnik | u Upravi prihoda i carina, Sektor za usluge I fegistraclju — Odsjek za
pruZanje usluga poreskim ohveznicima, Kontakt centar | edukaciju jgvnosti, najduze do Sest
mjesecl, podey od 01.06.2023.godine.

[I Prava i obaveze slufbenikafce po ovom Rjesenju potinju tedi od 01. junaf2023. godine.

ill Rjefenje o zaradi imencvanogfe ulrdit ¢e se posebnim rjesenjem.

OhrazloZzenje

Zhog portrebe rada, sluzbenik Filip Vujosevié, priviemano se rasporgduje sa radnog mjesta
Samostalni savjetnik 1 u Ministarstvu unutraSnjih posiova, Direkforatu zd finansijsko matenjalne i
kadrovske poslove — Direkeija za poslove nabavke, na radno mjesto pod redgnim brojem 4, Samostalni
savjetnik | u Upravi prihada i carina, Sektor za usluge i registraciju — Olsjek za pruZanje usluga
poreskim obveznicima, Kontakt centar i edukaciju javnosti, najdu?e do}fest mjesec), potev od
01.06.2023.godine. | |

Ministar unutragnjih posiova je aktorn broj 01 Br. 100/23-26110 od §0.05.2023. godine, dac
saglasnost da se imenovani slu2benik priviemeno rasporedi na edgovarajdée radne mjesto u Upravi
prihoda i carina, najdu¥e do 6 mjeseci, a na psnovu pisane saglasnosi Rilipa Vujosevita ,brgj 03-
17885H-23 od 30.05.2023. godine. :
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizacij Uprave prihoda i cafna,. broj 03/1- 127682-21
od 16.07.2021.godine i Pravilnikom o izmjenama Pravilnika o unutragnjej'o anlzacm i sistematizaciji
Uprave prihnda i carina, broj 1/1-5211/2-23 Vlada Crne Gore, utvrdila i208.02.2023. godine, pod
rednim brojem 4, sistematizovano radno mjesto Samostalnifa savietnik/ca | U Sekitoru za uslugs ;
registraciju — Odsjek za pru2anje usluga pereskim obveznicima, Kontakt cgntar i edukaciu javnost:.
Za ovo radno mijesto propisanl su uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazo anja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - ekonomija ili prave, najmanije ti godine radnog iskustvd, poloZen struéni ispit za
rad u drfavnim arganima

Glanom 65 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisand je da drzavni sluZbenik,
ednosno namjestenik zbog potreba rada moze bitl priviemenc rasporeden g drugi drzavni organ, na
odgovarajuce radno mjesto, vz njegovi saglasnost, najdufe do Sest mjesec

Rje$enje o priviemenom rasporedivanju u drugi organ donosi starjedina dizavnog organa v koji se
rasporeduje drzavni sluzbenik, odnosno namijestenik, uz predhodnu saglagnost starjesine drzavnog
argana u Kojem je sluzbenik, odnesno namjestenik radio prije rasporedivanis.



Clanom 135 stav | isteg Zakona propisano je da o pravima i chavezama dr2avnog sluZbenika,
cdnesno ramjedtenika, odluguje starjesina dravnog organa, odnosna licedkeje vrsl poslove viscko
rukovodhog Kadra koje on ovlasti.

Imenovani ispunfava uslove za cbavljanje peslova ubwdenih Pravilnikom of unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Uprave priheda i carina, broj 03/1-12768/2-21 od 16.07.2021.godine. Praviinika o
izmjenama i dopunama Praviinika o unutradnjo] organizaciji i sistematizacil| Uprave priheda | carina,
broj 111-5211/2-23, odnosno ima VII1 nive kvalifikacije obrazevanja — Stepah specijaliste (Spec App)
menadimenta {Diploma br.88 od 22.04.2015.gedine), 12 godina, 3 mjdseca i 18 dana radnog
iskustva | polozen struéni ispit za rad u drZavnim organima (Uvjergnje br.05-10663/13 od
12.12.2013.godine).

|z navedenih razloga u skladu sa odredbama iz uveda rjeSenja, rije$eno 'je 30 U dispozitivu,

Uputstvo o pravnej zastiti: Protiv ovog RjeSenja sluzbenik/ca odnosha nafnjedtenik/ca moze izjaviti
Zalbu Kemisiji za Zzalbe Viade CG, preko ovog Organa, u roku od 8 dana od fana prijema istog.

Daostavijeno::

- Imencyanomfoj,

=« Peraonaint doske,
- Slubl ma knansijs,
-af.




Crna ftSorAa
BEPRAVA PRIHODA ! CARINA
DD RICA
Primljeno} 3 05, 3023
Qr. jed. Broj Frifrg Viiedaost
Crna Gora : j f:’—
. - 4 — &, :
Ministarstvo unutrasnjih poslova 5 ﬁﬁ')/éﬁﬁ {(_2{7
Adresa: Bglevar Sv. Petrs Cetinjskog 22,

81000 Podegorica, Crna Gora
tel: +382 20 241 590

fax: +382 20 246779

WWWLImUp.gov.me

01 Br. 100/23-26110 10.5.2023. godine

UPRAVA PRTHODA [ CARINA
Direkter, ¥]ladimir Bulajié

Predmet: Saglasnost za rasporedivanje sluZbenilka Ministarstva vdutrainjih poslova u
Upravu prihoda i ¢carina

Poitovani,

Povodom Valeg zahtjeva za davanje saglasnosti za priviemenc fasporedivanje sluzbenika
Ministarstva unutradnjih poslova Filipa Vujo3evica, rasporedenog nafradnom mjestu samostalni
savjetnik I u Direkeiji za poslove nabavki, Direktorat za ﬁna;nsus materualnt i kadrovske
noslove, obavjeftavam Vas da sam saglasan da se imenovani sluzbenkk privremeno rasporedi na
ha radno mjesto samostalni savjemnik 1 u Odsjeke za pruZanje nsluga poreskitn cbveznicitna,

Kontakt centar i edukaciju javnosti u Sektoru za usluge i registraciju Wprave prihoda i caring, ‘od
datuma 01.05.2023. godine, najduZze do Sest mijeseci shodno Clanfi 65 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (,,51. list CG*, br. 02/1,34/19 1 08/21).

3 postovanjem,
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UPRAVA PRIHODA | CARINA fl:!_‘lLJEE‘E ;
Yiadimir Bula)i¢, direktor
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Predmet: Sagtasnost za rasporedivanje iz Ministarstva unutrasnjtn poslova u Upravu prihoda
i carina :

Fostovani gospadine Bulajicu,

Obavie$tavam Vas da sam saglasan sa mojim priviemenimgrasporedivanjem sa radnog
mjesta samostalni savietnik | u Direkelli za poslove nabavki p Direktoratu za finansijske
matenjatne i kadrovske poslove U Ministarstvu unutrasnjin poslovd na radno mjesto samostalni
savietnik | u Odsjeku za pruZanje usluga poreskim chbvaznicimg, Kontakt centar i edukasiju
javnosti u Sektoru za usluge i registraciju, u skladu sa &lanom &lpriom 64 Zakena o drZavnim

sluZzbenicima i namjestenicima (Sl Kst CG*, br. 021, 34119 i OBf21), pi:E:ev od 01.06.2023.
godine.

Naime, navednim ¢lanom propisanc je da drzavni sluzbenik] ednosne namjestenik zbog
potreba rada moze hiti privremene rasporeden u drugl drZavii oggat, na odgevarajuée radna
mjesto u smislu &ana 63 stav 2 ovog zakona, uz hjiegovu saglasnbst, najduZs do dest mjeseci.
RieSenje g priviemenom rasperedivanju u drugi organ donesi starisdina drzavngg grgana u kaji
se rasporeduje driavni sluzbenik, odnosno namjedtenik, uz prefhodnu saglasnost starjedine
dréavnog organa u kojem je dravni sluzbenik, odnosne namjestegik radio prije rasporedivanja.

S poitovanjem,

Pavalac saglasnosti
Filip Vujosevié

Dustaviiene. - Upravi prihgda i carina
- ajﬂ, :
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Na osnovu &lana 28 stav 4 Zakana o dr¥avnoj upravl {"sh dist ©OG", br. 7T8ME 7021 1 52/22), na

prediog v.d. direktora Uprave prineda i carina, Viada Crne Gore, na sjednici od 2023. gudine,
utvrdila je

)

PRAVILNIK
O IZMJENAMA,

PRAVILNIKA O UNUTRASNJO) ORGANIZACH | SISTEMATIZACII

UPRAVE PRIHODA | CARINA

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjaj organizaciji 1 sistematizaciji Uprave prihoda i canina, fbroj 03/1-127688/2-

21, od 18, Jula 2022, gadine u Hlanu Z tagka 10. mijenia se i glas! "10. Odjellahje za unutradnju
reviziju®, tadke 10.1.-§ 10.2. bri%u se.

Slan 2

Clan 12 mijenja se i glasi; “10. U Qdjeljenju za unutraénjﬁ revizij vrie se poglovi revizlje koji se
odnase na: operativne planiranje, organizovanje i obavianje unuiradmje revlie svih poslovath
funkciia iz nadlezrosti Uprave u skladu sa Medunarodnim standardima uvputradnje revizije §
Etitkim kodeksom unutragnjih revizors, a u cilju poboljSanja poslovanja; |procjenu sistema,
procesa‘| sistema unufragnjinh kontrola na osnovl upraviania rizicims;. izradu fzvieStaja o nalazu
uhutrasnje revizije sa odgovarajudim migfjeniima | otjenama koje dostavlja direkioru § odgovornam
licu organizaciong jedinice u kejoj je obavijena revizija; obavijania posebne frevizije na zahtjey
direktora ili prema potrebi; pradenje sprovedenja preperuka navedenih u izviegajima iz prethodno
obavljenik revizija; davanje savjeta i struénin miSllenja kada se uvods novi gstemi i procedure;
izrady strategkog i operativaih planova i programa rada keji su osnova zafrealizaciju funkcije
unutradnie revizile, ka0 1 pradenje i izvrSenie istih; izrady godisnieq IZ\riEE taja a rezultahma_
unutrainje revizile, saradnjis sa nadleZnim direktoratom Winistarstva finangja, sto ukljuluje ‘i
obavezu dostavljanja godisnjeg Izvjestaja saradnju sa DrZavnom revizorskom I'IEtlll.IEIjﬂm drugim
drzavnim organima, medunargdnim i domadim strukovnim institucijama i udrgenjima; pracenje i
predlaganje edukacije unutragnjih revizora it skladu sa medunarednim standardima unutradnje
revizije, pracenje sprovodenja preporuka Drzawne revizorske institucije i obavijpnje dfugih posiova
iz nhadleznosti Cdieljenja,

Clan 3
U &lanu 21 stav 1 rijedi *1.353 izvrsioca” zamjenjuju se rijedima *1.339 izvrsilach”.

Radno mjesto broj 44 u koloni; Naziv radnog mjesta’i uslovi za obavijanje po&fova u odredanom
zvanju’, rijedi: “alekirotehnika,elekironika’, bricu se.

Tatka 10 i radna mjesta 748-751 mijenaiu se | glase:

440. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

745

Rukovodilacitellka

V3l poslove kaji se gdnese na: grganizovanje,
koordinaciju | rasppdiefu radnih 2adatzka




u dr2avhim organima

kreiranje ankela; saradnju sa podrucnim
jedinicama, posebno u ¢ilju edukacije javnosti:
jzradu plancva, programa, izvjestaja
infermacija o radu Odsjeka; izradu i aduriranje
pravila koja reguliSu rad Odsjcka i filjala
podrunih jedinica: komunikaciju sa drugim
javnepravnim organima i druge poslove po
nalogu Direktora i Pomecnika direktora.

46

Samostalnifa savjethik/ca |

o VIt nivo kvalifikacije
obrazovania, fakuliet iz
oblasti drustvenih nauka -
ekonomija ili pravo

o Najmanje fri godine radnog
iskustva

s Polozen struéni ispit za rad
u drZavnim crganima

Vil poslove koji se odnese na: pruZanje
pisanih odgovora, informacija i pomodi
poreskim obveznicima'i gradanima iz poreske
oblasti. nepesredno, pisanim  putem |
elekironskom  poStom;  pripremu analiza
poreske prakse, izvjestaja i drugih potrebnih
podataka iz djelokrniga rada  Odsjeka;
ufestvovanie ¢ pripremi cbavjestenja, vodita,
flajera, brofura i sL; davanje inicijativa za
izmjene | dopune pereskih propisa i druge
poslove po nalogu pretpostavijenih.

Samostalnifa savietnik/ca |

LB [y hivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet F4
oblasti drudtvenih naivka -
akonomija ili pravo

« Najmanje tri godine radnog
iskustva

» Polozen strucni ispit za rad
U drZavnim crganima

Vsl poslove koji se odnose na. pruZanje
inforracija § pomodi gradanima i poreskim
cbveznicima iz poreske oblasti; odgovaranje
na pitanja postavljena putem Kontakt centra o
poreskim propisima ili' prosledivanje pitanja
grganizacionim cjelinama  Uprave radi
preduzimanja adekvatnih radnji; telefonsko
pozivanje | obavjeStavanje poreskih obveznika
0 nepodnedenim prijavama, neizmirenim
gbavezama 1 neaZurnim podacima  u
poreskom registru (po dustavljeni'm
spiskovima od strane nadleZnog odsjeka);
prijavu koruptivnih radnji | nepravilnosti'u radu
poreskih obveznika preko Kontakt centra;
iniciranje izrade brodura ili drugog edukativnog
matenjala iz pojedinih poreskih oblasti vezano
za pitanja koja se Gesto javijaju u Kontakt
centrir; izradu izvjestaja o radu Kontakt centra
i druge poslove po nalogu pretpostavijenih.

it

Samostalnifa referent/kinja

» V1 nivo  kualifikacije
obrazovanja

» Najmanje dvile godine
radnog iskustva

» Falozen struénl ispit za 1ad
u drZavnim organima

Visi poslove koji se odnose na. ulestvovanje
U pruzanju informacia i pomog  poreskim
cbveznicima  prilikem  lidnth posjeta |
telefonom; tehnitku organizaciju rada Sektora;
vodenje evidencija ‘i izvjeStaja za potrebe
Seklora; pripremanje za Stampanje i izdavanie
materijala za edukaciju poreskih obveznika i
druge posiove po nalogu pretpostavijenih,

33




Radna mjesta broj 752-765 brisu sa.
Ragdna mjesta broj 768-1.353 postaju radna miesta 752-1.339.

Cian 4

Raspored sluzbenika i hamjestenika Uprave, saglasho ovom Pravilniku, izve3ige se u roku od 30
dana od dana stupanja na snagu Praviinika. .

Glan 5

Qvaj Pravilnik stupa na snagu osmoyg dana od dana cobjavijivanja na cglasdoj tabll Uprave, a
nakon wtvrdivanja od strane Viade Cmz Gora.-

Braj: Vi3, DIREKTORA
Podgorica, adimir Bulajié



Crna Gora

PREDLOG

‘ RAVILNIK

O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLI | SISTEMATIZACIJ UPRAVE PRIODA 1 CARINA

Podgorica, jun 2021. godine



1. SEKTOR ZA USLUGE 1 REGISTRACIJU

Redni | Nazivradnog mjestafusioviza 1 -Brgj Opis posiova
broj obavljanje poslovau izvrSilaca
odredenom zvanju
2 Pomoénikica direktoralice 1. Rukovodi | organizuje rad u Sektoru; wvréi

Vi nive kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drudtveniti nauka -
ekonomija ili prave
Majmanje dvije godine
radnag  iskustva  na
poslovima rukovodenja i
pet godina radnog iskustva
PoloZen struéni ispit za rad
¢ drZavnim ocrganima

najstozenije poslove u n_!w'ir_u rada Seklora;
koordinira | usmjerava rad izvrsilaca 1 druge
poslove pe nalogue Direktera. Vodi upravni
postupak | donosi reéenje iz djelokruga rada.

1.1. Odsjek za pruzanje usluga poreskim ohveznicima, Kontakt centar i edukaciju javnosti

3 Naéelnik/ca 1 Vrsi poslove koji se odnose na: rukovodenje
S Odsjekem i odgovaran je za blagovrameno |
= VIl nivo kvalifikacie zakonifo izvriavanje poslova i zadataka i
cbrazovanja, fakuitet iz pravilne sprovodenje propisani procedura;
oblasti  drustvenih 1l pratenje  sprovodenja aktivnosti pruzanja
humanistitkih naulka usluga poreskim obveznicima; redakturu
« Ngjmanje fetri  godine informativnin publikaciia i materijala koji 6e se
radneg iskusiva distribuirati javnosti; pracenje kreiranja i
= PoloZen struéni ispit za rad aZuriranja web stranice Uprave; iniciranje i
u drzaviim organima kreiranje anketa; saradnju sa podruénim
jedinicama, posebno u ilju edul-:at.':ija javnosti;
izradu  planova, programa, izvjeStaja i
informacia o radu Odsjeka; izradu { aZuriranje
pravila keja reguliSu rad Ddsjﬂka I filijsla
podrutnib jedinica: kr:tmunlkac:uu sa drugim
lavnopravnim urganlma i druge poslove po
nalogu Direkiora i Pemocnika direkiora.
4-6 | Samostalnifa savjetnlkical 3 Vrii peslove keji se odnose na: pruzanje

Vil nivo  kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
cblasti drustvenin nauvka -
ekonemija ili prave
Najmanje tri godine radnog
iskusiva

PaloZen strudni ispit za rad
v drZavnim crganima

pisanih odgovora, informacia | pomodi
poreskim obveznicima i gradanima iz poreske
oblasti. neposredno, pisanim putem |
elektronskom postom; priprernu analiza
poreske prakse, izvjedtaja i drugih potrebnih
podataka iz djelckruga rada QOdsjeka;
utestvovanje u pripremi obavjestenja, vodiéa,
flajera, broSura i sl; davanje inicijativa za
izmjene | dopune poreskin propisa i druge
paslove po nalogu pretpostavijenih.

33




3';1-1.353 Samostalni/a savjetnikica Il

VI niva kvalifikacije
chrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

= Najmanje jedna godina
radnog iskustva

s PoloZen strutnl ispit za rad
u dr¥avnim crganima

Visi poslove kojijse cdnose pa; sprovodenje
programa i prgcedura Seklora: pruzanje
usiuga i pomof poreskim obveznicima i
gradanima vezaho za primjenu poreskih
prepisa, kao i njiffovim pravima i ¢cbavezama;
provjert komplethosti podataka u prijavi za
registraciju poreskih cbveznika, obveznika
doprincsa 1 ¢siguanika za cbhavezno socijalng
osiguranje 1 porgza na dodatu vrijednost |
proviery prateée] dokumentacije; ulvrdivanje
poreske obaveZp; blagovremenu naplatu
dospjelog poreskog duga; provjeru tadnosti
cbratunatog porpza iskazanog u poreskint
prijavama; akitvnosti za identifikaciju
nepodnosilaca poreskih prijava,
chezbjedivanje jpodnoSenja nepodnesenih
poreskih  prjava i ispravke  nefaéno
podnesenih porgskih prijava; organizovanje
sprovodenja mjkra naplale; sprovodenje
aktivnosti u n:ilj'u naplate poreskog duga iz
i_mmfi_na (pokretrfz | nepokretna) poreskcg
obveznika; obragu poreskih prijava; izradu

kemunikaciju drugim  javnopravhim
organima i drfige posiove po nalogu
pretpostavijenih. [Vodi upravni postupak iz
djelokruga rada..

Za lica iz stava 1 ovog lana vréi se proviera znanja, sposobnosti, kompest

propisom Viade,

U Upravi se, radi stru€nog osposobljavanja, mogu zaposlit jedan ili vise pri

nivoom kvalifikacije cbrazovanja.

Glan 22

ngija i vjestina u skladu sa

pravnika sa V1, V, Vi i VIIY

IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 23

Raspored siuZbenika i namjestenika Uprave, saglasno ovom Pravilniku, izyréi¢a se u roku od 45 dana
od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika,

Clan 24

Qva] Pravinik stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na oglds
utvrdivanja od strans Viade Crne Gore.

noj tabli Uprave, a nakon

AIH ksa ir Damjanovié
HTDRH

Broj. 03/1-12788/2-21
Podgorica, 16.07.2021. godine




