Mariia MadzEaIi

From: Natasa Lutovac <kadrovi@opstinativat.com>
Sent: Tuesday, March 17, 2020 10:51 AM
To: Finansiranje
Subject: Dostava dokumentacije 1743 070
Attachments: Dokumentacija.pdf |
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Postovani,

U smislu Clana 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih Kampanja, u prilogu Vam dostavljamo
potrebnu dokumentaciju.

Srdacno,

mr NATASA LUTOVAC

Sluzba Predsjednika opstine

Sefica Odjeljenja za upravijanje ljudskim resursima
Trg Magnolija br. 1

85320 Tivat, Crna Gora

Tel. +382 (0) 32 661-306
OPSTINA TIVAT Mob. +382 (0) 63 460-421

TIVAT MUNICIPALITY kadrovi@opstinativat.com




Agiresa: Trg Magnalije br 1

' Tival, Crna Gora
Crna Gora tel: +382 32 661 322
Opitina Tivat Fax; +382 32 661 322

vownw.gpatinatival ms

Sckretarijat za finansije & lokalne javne prihode
Broj. 08-110/20-25/9-1
Datum: 31.01.2020

Za: Sekretarijat za finansije i lekalne javoe prihode
Veza: 03-110/20-25/9

Predmet: Potvrda o obezhijedenim Nnansijskim sredsivima

Poltovani,

U skladu s3 &lanom 11 Zakona o lokalngj samoupravi (SLlst CG br. 02/18,34/19)
potvidujemo da su za radno mijeste Samopstalnifa vefercnt/kinju. 2z evidenciju porezo. -
naknada i pstalit Jokahih javnib prihoda, jedun jzvekilac/teljka, obezbijedena sredsiva.

S poStovanjem,
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Dostavljeno:

Naslova
-Arhiva
-Dasije

Kontakt : Odjeljenje za budZet i trezor
tel: 032/ 661-522
email: finansije@opstinativat.com
trezor.tivat@opstinativat.com



m navedenod radnog miesta, i razloga

sa rada u Sekretarijatu 73 finansije 1 lokaine
|, uz Potvrdu © obezbjedenim finansijskirn
jesto samostalnifa
nije popunjend;
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Kako 1o Jgentifikovana
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javne prinode, te kalo Su S
sredstvima br. 02 110/20-25/9-1 od 31.01.20

referent/kinja za evidenciju poreza, naknada i ostal
valjale e donjeti odiuku kao u dispozitivu.
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Dostavljeno:
¢ Odjeljenje za upravijanje ljudskim resur
- U dosije
- Arhivl
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«pntakt osoba: Rajka jovitevid
tel: 032 661 337.

email: finansije@opstinativat.com



Adresa: Trg Mngnuli]a bri

Crna Gora Tivat 85220, Crna Gora
tel: +382 32 861 337

IDP;T! NA TIVAT fax: +382 32561322
Crria wwws. opslinatival.me

OPSTINA TIVAT
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Sekretariat 2o finansije § fokalne javne prifode I ﬂS-‘H‘,{Eﬂ A0 - {EE

Broj: 0F - foefra~ 6o :
Datum: 31.01.2020.godine

Ma osnovu Slana 110 Zakona o lokalnoj samoupravi (,51. list Crne Gore®, br. 02718 § 24/19) |
Fotvrde Sekretarijata za finanslje | [okalne javne prihode br, 08-110/20-25/9-1 od
31.01.2020.podine, donosi

QOLUKU
O POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNL RADNOG MIESTA

L Pokrede se postupak zo popunu radnog mjesta Samostalni/a referent/kinja 2a
evidenciju poreza, naknada | astalih lokalnih javnih priheda, jedan/na izvrdilac/telka koji ce u
skladu sa propisima sprovesti Qdjeljenje za upravijanje [judskim resursima kao nadleZan organ
za upravijanje lJudskim resursima v Qp3tini Tivat..

2. Odluka stupa na snagu danem donofenja,

Obrazloken)e

Pravilnikom o unutragnjo] arganizaciji i sistematizacijl Sekretarijata za finanslje i lokalne javne
prihode, broj: 0801-031-409 od 26.11.2018. godine i Pravilnikom o izmjenama i dopunama
pravilnika o unutrainjo] erganizaciji } sistematizaciji Sekretarijata za finansije i lokalne jovne
prihade, broj: 0801-031-40%/6-18 od @9.12.2019.godine uz Iistovremeny saglasnast

Predsjednika. predvidena je radno mjesto Samostalnl/a referent/kinja 2a evidenciju poreza,
naknada i ostalih lokalnih javnih priheda, jedan/na izvrsilac/teljka na nepdredeno veijeme.,

&anom 110 Zakona g lokalnaj samoupravi {51 list Crne Gore®, br. 02/18 | 34/19) propisano
je da lice koje rukovodi organem lokalne uprave mofe donijeti odluku o pokretanju postupka
za popuny radnog mjesta, ako je radn¢ mjesto utvrdenc aktom o unutradnjoj crganizacij i
sistematizaciji, ako radno mjesto nije popunjeno, ake je popuna radnog mjesta predvidena
kadrovkim planom i ako je op3tina za to obezbjedila finansijska sredstva. {lanom 111 stav i
istog Zakona propisano je ako se popuna radngg mjesta wdi putem internog oglasa, javnog
oplasa i javnog konkursa, lice koje rukovodi organom lokalne uprave, struénom sluzbom,
adnosng posebnom slufbom, duzno je da, prije donodenja odiuke o pokretanju postepka 7a
popunu radnog mjesta, od starjesine organa lokalne uprave nadleznog za poslove budicta
pribavi potvrdu o obezbijedenim finansijskim sredstvima
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Adresa: Teg Magnolifa br. 1
Gn_'ia Sora 85320 Thval, Crna Gaora
' Opdtina Tival tel: +382 32 661 308

Fax: #3252 R2EN 3_3?
kadmvi@npstinativat.me
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Sluzba Predsjednika opstine
Qdfelienje za upravijanje ludskim resursima

Br: 01-100/20-13614 31.01.2020. godine

!

Na osnovy &ana 113 slav 1 Zakona o lokalngj samouprayi {81, list Cme Gore®, br, 02118,
34/19), 8ana 20 Odluke o organizaciji i naéinu rada lokalne uprave Opstine Tivat {81, [is
Gore —~ opitinski Propisi®, br, 43/18. 15/19), Odluke o pokretanir postupka za popuny radnog

mijesta u Sekretariatu za finansiie i lekalne favne prihade opstine br, 08-100/20-80 od 31 01.2020.
godine, Siuba FPredsjednika opsting — Odjelienj anje |j I

1. U Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode opstine Tivat, o

; g
miesta SAMOSTALNIA REFERENT/KIINJA ZA EVIDENCHLIU POREZA, NAKNADA |
QSTALIH JAVNIH PRIHODA jedan/na izvr§ilaciteljka na neodred;

* Da je lice zdravstveno Sposobno 2a obavijanje posioya fadnog mjesta {kandidat koji jo
izabran odlukom ¢ izbory kandidata, dostavlja staresini driavnog organa, najkasnije u
roku od ozam dana od cana dostavljanja te odluke lfekarsko uvierenje koje nije starijo
od Sest mjeseci)

* Da lice nije osudivano za krivigna dielo koje ga &inj nedostojnim za rad u drzavnom organu i
da se protiv lica ne vodi krivini postupak za krivizno djslo za keje se gonjenje predumma po
slugbenoj duZnost (dostaviti uvjerenje nadleinog suda ne starije od fest mjeseci, dok
uvjeranje iz kaznene evidencije pribavija organ po sluzbeno] duZnosti) - |

» Stedeno srednja obrazevanja- V1 nivo kvalifikacije ﬂbrazpvanja_{u oRimy od 244G i 180 kl‘tladita
CSPK-a) (dostaviti ovjerenu fotokopliju dipfome il uvjerenfa o steéenom nivou
obrazovanja) _ B

« PoloZen struéni ispit za rad u driavnim organima {dostaviti ovjerenu fotokopiju uvjerenja)

+ Najmanje tri godine radnog iskustva {dostaviti uvjerenje poslodavca o potrebnom radnom
iskustvy) ;

» Poznavanje rada na ra®unaru (dostaviti adekvatan dokaz)

[ ' avit] ' ik koji j dnl odnos na neocdredeno
3. Na inferni oglas moZe se prijaviti lokalni sluzbenik koji je zasnovao ra D !
vrijeme, iice iz &lana 103 stav 2 tazka 1 i &lana 128 stay 2 Zakona o lokalnoj samoupravi (S,

i li j ' data, na lidni
' *. br. 0218, 34/19), kao i lice kome je prestao mandat istekom man ,nal
22‘1%;25 Li?égnjam organa lokalne uprave, strudne sluzbe, odnosno posebne sluzbe I dijela



4. Prijavu sa lignom hiografijom kao i tokaze o ispunjavanju uslova za popuny radnog
mjesta ukoliko ih nema y eérsonal doglj k '

5. Kontakt gsgba zg da
Sefica Odjefjenja 2a

vanje informacija u postupku
upravljanje ljudskim resursima,

Internog oglasa je mr Natada Lutovac -
na telefon 032/651-308

+

COSTAWITI:

1. Oglasna tabla x2

. Qdjelienfe za Upravljanje LJR
Arhivi
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Adresa: Trg Magnolija br. 1
Cma Gora B5320 Tivat, Cma Gora
Qpstina Tivat tel: +382 32 651 306
fax: +382 32 671 287
kzdrovi@ opstinativat me

www opstinativat,com

Sluzba Predsjednika opstine
Odjelienfe za upravijanfe lfudskim resursima

Br: 01-100/20-136/3 18.02.2020. godine

Na osnovu £lana 113 stav 1 Zakona o lokalnoj samouprayi {ol. list Cre Gore®, br. 02/18, 34119),
clana 20 Odluke o organizacifi i nadinu rada lokalne upirave Opstine Tivat {,SI, list Cme Gore -
apstinski propisi®, br. 43/18, 15/19), Qdluke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta u
Sekretanjatu za finansije i lokalne Javne prihode by, 08-100/20-80 od 31.01.2020. godine, Sluzba
Predsjednika opitine = Odjeljenje za upravijanje fjudskim resursima objawvijuje

JAVN]I OGLAS

1. U Sekretarijatu za finansie i lokalne javne prihoda Opstine Tivat, egladava se popuna radnog
miesta SAMOSTALNWA REFERENT/KNJA ZA EVIDENCIJU POREZA, NAKNADA |
OSTALIH JAVNIH PRIHODA, jedan/na izvrilacitelika na neodredeno vrijema.

2. Uslovi za obavljanje poslova navedanog radnog mjesta i potrebna dekumentacija:

« Baje lice punoljetno i da je drfavijanin Crne Gore (dostaviti fotokoplju biomefrijske liéne
karta)

« Da je lice psihofizicki sposobno za vrsenje poslova radnag mjesta (kandidat koji je izabran
odlukom o izboru kandidata, dostavija starjesini driavnog organa, najkasnije u roku od
osam dana od dana dostavijanja te odiuke [jekarsko uvjerenje koje nije starije od Sest
mjeseci)

+ Da lice nije osudivano za kriviéne diglo kole ga &ini nedostojrim za rad @ dr¥avnom organu i
da se protiv lica ne vod kelviZni postupak 2a kriviéno djelo za koje se gonjenje preduzima po
sluzbenoj duZnesti {dostaviti uvjerenje nadleznog suda ne starijo od Seat mjeseci, dok
uvjerenje iz kaznene evidencije pribavija organ po sluzbenoj duZnosti)

« Stefeno sretinjs obrazovanje —IV1 nivo kvalifikacije cbrazovanja (u obimu od 240 kredita
CSPK-a) (dostaviti ovjerenu fotokepiju diplome fli uvjerenja o stetenom nivou
obrazovanja)

» PoloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima {dostaviti ovjeranu fotokepiju uvjerenja)

« Najmanje tn gedine radnog iskustva (dostavitl uvjeren)e poslodavea o potrebnom radnom
Iskustvu)

» Poznavanje rada na ratunaru {dostaviti adekvatan dokaz)



3. Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvrSide se u skiady 53 Uredbom
o kriterijumima 1 bliZem nadiny sprovodenja provjere znanja, sposocbnosti, kempetencija
viestina za rad u driavnim organima {"Siuiheni list Cme Gare”, br. 050/18).

4. Prijavy sa [&nom biografijom kao j kempletnu dokumentaciju (sve dokaze o
ispunjavanju uslova za zasnivanje radnog odnosa) dostaviti u roku od 15 dana od dana
objavilivanja javnog oglasa u zatvorenoj koverti (na Kojof je poirebno ispisat! wIA VNI
OGLAS - SAMOSTALNNA REFERENT/KINJA ZA EVIDENCIJU POREZA, NAKNADA |
OSTALIH JAVNIH PRIHODAS, ime I prezime kandidats 5a adresom i telefonskim hrojem)
neposredno na pisarnici Opétine Tivat ili Preperuéenom pestom na adresu: OPSTINA TIVAT,
ShiZba Predsjednika opétine-Qdjeljenje za upravijanje ljudskim resursima, Trg Magnelija 1,
85320 Tivat.

5. Kontakt osoba za davanje inform acija u postupku Javnog oglasa je mr Nata%a Lutovac — Sefica
Qdjelienja za upravijanje (fudskim resursima, na telefon 032/661-305,

EFICA.ODJELJENJA,
AN
SmrNatasa Cutovae
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Adresa: Trg Fagnalija br. 1,
- #5320 Tivat, Crna Gora

Tel: « 282 37 571 305,

Fa:+ 382 22671373

Crma Gora
Opstina Tivat

kadrovi@ opstinativat com

wivw.opstinatival.com

Sluzba Predsfednika opiting
Qdjellenje za upravijanje ljudskim resursima

Broj: 01- 100/20-136/6 09.03.2020. godins

Na asnovu ¢lana 115 stav 1 Zakona 0 Ickalno] samoupravi ("SI, list e Gare®, br. 02718,
34119, | Elana 20 Odiuke o Rrganizaciii | nadinu rada lokaine uprave Qpsting Tivat (.S, [ist
Crne Gore — opdtinski Propisi®, br. 43/18, 15/19), Sluzba Preds|ednika opsline-Qdjelienis za
upravijanje ljudskim resursima utvrd uje

LISTU KANDIDATA

Ma Javii oglas Prijavijena jo jedna kandidatkinja, uslove Ispunfava:
1. Biljana BioZanin, prijava broj: 01-100/20-136/2 od 19.02.2020. gadine

Shodne &lanu 115 stav 1 Zakona o lokaingj samoupravi, na osnovu polpune i uredne
dokumentacije koja je blagovremeng dostaviiens, jedinica za upravlianje fjudskim resursima
sacinjava listu kandidata koji Ispunjavaju ustove oglasa. Istim &anom stav 2 propisans je da
kandidati koji ispunjava uslove internog, odnasno javnog oglasa, podiijee provjeri znan;a,
sposobnosti, kompetencia i viedting, zavisno od kategerije radnih mjosta.

-,

P [_.l]r- .,
e WTHE oy
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DOSTAVIT):

Clanovima komisije x3
. SluZba Predsjednika opstine-Odjeljenja za upravijanje ljudskim resursima
3. Arhivi
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Adresa: Trg Magn alija br, 1,

83320 Tivat, Crra Gara
Tel: + 382 32 671 308,
@ Cnla Gorg Faw:+382 32671378
Opstina Tivat kadrovi@opstinativat com

www.opstinatival.com

$luZba Predsfednika op&tine
Qdjeljenje za upravijanje ljudskim resursima

Broj: 01- 100/20-136/7 09.03.2020. godine

Na asnovu flana 115 stav 4 Zakona o lokalnof sameupravi {*SI; list Crne Gorg”, br. 02/18,
34114), i dlana 20 Odluke o organizaciji i nadinu rada lgkaine uprave Qpétine Tivat .S, list
Cme Gore — opétinsk propisi®, br. 43/1 8, 1519, 08/20), Sluzba Predsjednika opiting-
Cdijelien)e za upravijanje ljudskim resursima donesi,

RJESENJE
¢ formiranju Komisile za provjery sposobnost|

Formira se Komisija za provien sposobngsti lica sa Lists kandidata kaji ispunjavaju uslove
Javnag oglasa br. 01-100/20-136/8 od 09.03.2020. godine, kol Ispunjavaju uslave po
Javnom oglasu br. 01-100/20-136/3 od 168.02.2020. godine kofi jo b skladu sa zakonom
abjavljan 19.02,2020. gndine za radns mjast) SAMOSTALNI/A REFERENT/KINJA ZA
EVIDENCIJU POREZA, NAKNADA | OSTALIH JAVNIH PRIHIDA jedan/na izvriiocaitelke
na necdredeno vrijeme u Sekretarfjalu za finznsije i lokalne Javna prihode opitine Tivat u
saslavu:

1} Rajka dovitevit, predsjednica komisije
Z) Nada Vudkovié, anica {strudno lice sa liste Uprave za kadrove CG)
3) Nata3a Lutovac, &lanica {predstavnica Qdjelienja za upravijanje LJR)

Kamisija po izvr$enof provieri sposobnosti satinjava izvjeSta] ¢ pravjer sposobnosti.

Na osnovu podataka iz priloZene dokumentacije, Proviera sposcbnosti kandidata koji
ispunjavaju uslove Javnag 0glasa za popunu radnog mjesta iz kategorije ekspentski kadar
vréi se pisanim testiranjem (teorijski i praktiéni dio} j usmeni'intervju. Komisija sadinjava
izvjestaj o acjenjivana, najkasnije v roku od sedam dana od dana proviere sposobnost,

Na osnovi podataka iz priiciena dokumentacije. Proviera sposcbnosti kandidata kojl
Ispunjavaju uslave Javneg oglasa za Papunu radnog miesta iz kategorie izvrini kadar vrsi
se pisanim testiranjem {teorijskt i praktiéni dio) i usmeani intervju. Kemisija sadinjava izviedla]
G ocjenjivanu. najkasnije u roku od sedam dang og dana previere sposobinesti.

ATITNS
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. Clanovima komisije o _
@ SluZba Predsjednika apstine-Odjelienje za upravijanje ljudskim resursima

3. Arhivi
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Na osnovi £lana 1§ Uredbe o kriterijumima i bliZem nadinu sprovodenja provijere znanja,
sposobnosti, kempetenciz | vjeStina Zza rad u drZavnim organima {.S). list Cma Gore®, br.
80/18) Komisija za provjeryt sposobnost, pe Javaom oglasu br. 01-100/20-135/3 od
18.02.2020. godine kojl je objavijen 19.02.2020.godine, koja je odredena Rjedenjem o
formiranju komisije br, 01-100/20-136/7 od 09.03.2020. godine, za radne mjesto
SAMOSTALNUIA REFERENT/KINJA ZA EVIDENCIJU POREZA, NAXKNADA | OSTALIH
JAVNIH PRIHOQDA jsdan/na izvrEilachteljka na neodredeno vrijema u Sekratarijaty 2a finansije
ilokalne javne prihode opétine Tivat, safinjava

IZVJESTAJ O PROVJERI

U skladu sa Flanom pirovjare sposobnosti, broj: 01-160/20-135/10 od 13.03.2020, godine
provjera sposcbnosti kandidata, sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa, zs popunu
radnog mjesta SAMOSTALNIA REEERENTIKINJA ZA EVIDENCLIU POREZA, NAKNADA
1 OSTALIH JAVNIH PRIHODA, jadan/na izvr§ilaciteljka na neodredeno vrjeme u Sekretarijatu
za finansie i lokalne javne prihode opdtine Tivat, obavljena je dana 16.03.2020, godine, =
podetkom od 14:30 éasova, |

Provjeru sposobnosti je sprovela Komisija formirana rjedenjem br. 01-100/20-136/7 od
090.53,2020. godine. '

Provjera sposobnosti sprovedena je shodno uslovima javnog oglasa. Testiranje Je podelo
elskiornskim putem aplikacije zz efekiranska tesfiranje kandidata. Pisano testiranje se sastoji
od teorijskog tesla (nepohotno da se ostvari vise od 70% da bi se pristpilo praktiznom djel
pisanggy testiranja) i praktitnog testa { neophodno da se ostvarl vide od 50% bodova kaka bi
sa pristupilo usmenom infervjuu). Tesliranje Jo prodla kandidatkinja: Bifjana Biofanin,

Nakon sprovedane provjere sposobnasti Kemisija sadinjava lzvjestaj o provieri sa razultatima,
i for

Ime i prezime kandidatkinje: BILJANA BJOCANIN

« Bodovanje teorijskog dijela testa: 20/20 bodova - zadoveljava

« Bodovanie praktinog dljela testa: 18/20 bodova - radovoljava

e . . Rajka MNada MNataia
Predsjednik i &lanovi Komisije Jovicavia | vukevie | Lutovas
Struktunrane i sistematika 8 B 10
Kaoriséen|e relevaninih informacija 5 4 2
Preciznost izraZavanja 5 d 5
Ukupno: 12 18 20) 54/3=18,00




* Bodovanje rezultata usmenog intervjua: 17,33/20 bodoya - zadovolfava

: 2 ; . Rajka MNada | Matada
; | ke B
Predsjednik i élanovi Komisija Jovidevié | Vuskovié | Lutovac
Vjestina komunikacije j li&n nastup 4 4 5
Mativacifa _ 3 3 5
Znanja | iskugtva koje J& relevaning
za radno mjesto za koje se sprovodi 8 8 10
| oglas
Ukupno: 15 17 20 | 92/3=17,33

U skfadu sa &lanom 16 Uredbs o kriterijumima i blifem nadinu Spravodena pravjere znanja,
sposobnost, kempetencija i viedtina zz rad v dréavnim orgarima (.S, iist Crne Gore®, br.
20/18), ukupan bro] na pravieri dobija ga sabiranjam broja bodova ostvarsnih na pisanom
testiranju | usmenom intervjuy, primjencm sljedede formule:

Ukupan broj bodeva = broj bodova ostvaren na toerijskom dijelu plsanog testa x
30/100 + brof bodova ostvaren na praktiénom dijelu pizanog testa x 307100 + bre) bedova
ostvaren na praktiénom dijelv pisanog testa x 35M00 + bro] bedova ostvaren na
usmenom intervjuu x 35100, £to iznosi:

20x30/100 + 18,00x30/100 + 1 7,33 x 35/100 = 17,40 bodova

KOMISIJA:

1. Rajka Joviéevie Wﬁv‘:@
2, Nada vuﬁknvig_ﬁﬂﬂ;‘—\F

3. Natata Lutovag

: &1,

™

DOSTAVITI:

1,.Sekratarki Sekretarijata za finansije | lokame favne prihade
Sluébi Predsjednika op3tine-Odielienje za upravljanje LJR
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br. 1,
a53 20 Theat, Cma Gora

Tel: + 38232 671 306,
Fax:+ 382 32571372

kadrovi@opstinativat.com
Qpftina Tivat www.opstinativat.com

Crna Gora

Sluiba Predsjednika opitine
Odjeljen]e za upravijanje judskim resursima
Broj.01-100/20-136/10 16.03.2020.godine

Na osnovu &ana 115 stav 7 Zakona ¢ lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cme Gore”, br, 02/18,

34440), Elana 20 Odluke o organizacii i nafinu rada lokalne uprave Opétine Tivat {,Sl. List Cme
Gore - opitinski propisi®, br. 4318, 15418, 08/20} i lzvjestaja o provjeri br. 01-100/20-136/9 od
16.03.2020. goding, SluZba FPredsjednika ¢ pétine-Odjelienje za upravijanje ljudskim
resursima, khrduje

LISTL) ZA IZBOR KANDIDATA

po Javnom oglasu oglasu br. 04-100/20-136/3 od 18.02.2020. goding, za radno mjesto
SAMOSTALNIA REFERENT/KINJA ZA EVIDENCI POREZA, NAKNADA | OSTALIH
JAVNIH PRIHCDA |edanina izvréilachelka, na neadradens vrijgme u Bekretarjatu za finansije
[ {okalne javne prihade Op3ting Tivat:

1} Biljana Bioganin, ukupan broj bodova -17.40,

B

FRILOG:
« |zvjetaj o provjer

DOSTAVITI:
1. Sekretarki Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihcde

@uiha Predsjednika opéting Ddjeljenje za upravljanje LIR
3. Arhivi



Adresa: Trg Magaolija br, 1,
B5320 Tivat, Crma Gora

Tal: + 332 32 671 337,
Fax:;+ 382 32671 378

Crna Gora finansije @opstinativat.com
Opstina Tivat www.opstinativat com
Sekrotartjat za finansije § lokalne Javne prikode
Broj: 08-100/20-80/3 18.03.2020. godine

Nz csnovu &lana 82 i lana 118 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi ("5, list Crne Gore”,
br. 02/18, 34118), donosim

ODLUKU
0 ZBORU KANDIDATA

1. Na radno mijesto SAMOSTALNIA REERENT/KINJA ZA EVIDENCIJU FOREZA,
NAKNADA, | OSTALIH JAVNIH PRIHODA jedan/na izvriilachteljka, na neadredeno vrijeme

u Sekretarijaty za finansije i [okalne jawne prihode Opétine Tivat bira se kandidatkinja
BILJANA BICCANIN.

5. Imenovana se cbavezuje da u roku od osam dana od dana dostavljanja ove Odluke, dostavi
starjedini organa uvierenje o zdravstvano] sposohnosti.

2. Imenovana te radni odnos rasnovali posebnim rjefenjem kada ova Qdluka postane
Zvrina.

Obrazloienje

Odiukom Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihods Opétine Tivat br, 08-100/20-80
od 31.01.2020. godine pokrenut je postupak za popunu radnog mjesta SAMOSTALNIA
.HEFEHENTII(INJH ZA EVIDENGHU POREZA, NAKNADA | OGTALIH JAVNIH PRIHCDA
jedan/na izvrSilacitelika, na necdredeno vrijeme, Clanom 112 stay 4 Zakona o lokalnoj
samoupravi (“S1. ist Cme Gore”, br. 0218, 34/19), propisano j& da se popuna navedenog
radnog m|esta vrii putem Intemog oglasa, koji je raspisan 31.01.2020. godine. Kako nije bilo
prijavljenih kandidata na intgmom oglasu zmedu organa lokalne wuprave Opitine Tivat,
raspisan jo Javni oglas broj: 01-100/20-136/3 od 18.02.2G20. goding koji je u skladu sa
zakonom objavijen 19.02.2020. godine. Naken raspisivanja Javnog aglasa, sprovedena je
kempletna zakenska procedura. Uslovi navedeni u oglasu su uslovi koji su propisani
Pravilnikom ¢ unutrasnjoj organizadiji i sistematizaciji Sekretanjata Za finansije i lokalne javne
prinode br. 0801-031-409 od 26.12.2018. goding uz sagtasnast Predsjednika opétine br.
0101-031-047 od- 27.12.2018. godine, Pravilnikom o lzmjenama praviinika o unutrasnjoj
arganizacijii sistematizaciji Sekretarijatu za finansije | lokaine Javne prihode 0B0-031-402/3-18
od 24.07.2019. godine uz saglasnost Predsjednika opétine br.0101-031-947/1-18 od
24.07.2018. godine, Pravilnkom o izmjenama pravilnika o unutragnjoj organizacii |
sistematizacii Sekretarijata za finansfje i lokalne javne prihede br.0801-031-409/6-16 od
00.12.20189. godina uz saglasnost Predsjednika opstine br.0101-031-847/3-18 od 02.12.2019.
godine, odrodena su zvanja i uslovi za njihove sficanje. i broj izvrdilaca. Za navedeno radno




mjeste prijavila se Jedna kandidatkinja. Na osnovu dostavijene dokumentacije satinjena je
Lista kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa br. 01-500/20-138/6 od 09.03.2020. gadine
{jedan kandidat} i formirana je Komisija za provjerw sposobnosti RjeSenjem br. 01-100/20-
1367 od 09.03.2020, godine. U skladu sa denedenim Flanom proviere sposcbnosti br. 09-
100/20-136/2 od 13.03.2020. godine Komisiia jo sprovela provieru sa kandidatom sa Liste
kandidata koji ispunjavaji uslove oglasa, o Eemu je salinjen |zvjeEtaj o provjeri kandidata br.
01-100/20-136f9 od 16.03.2020. godine. Na osnovu pomenutog 1zvjestaja o proveri kandidata
utvidena je Lista za izhor kandidata br, 09-100/20-136/110 od 16.03.2020, goding, Koja j&
dostavljena Sekretarki Sekretarijata 2a finansije i lokalne javne prihode Tivat.

Clanom 58 stav 2 Zakona o lokalng) samoupravi ("S1. list ©G", br. 02718, 34/18) utvrdeno je
da Predsjednik opétine odluéuje o izboru kandidata u postupku zasnivanja radnog cdnosa |
pravima | obavezama zapos!enih u sluzbl,

Clranom 116 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI, list CG", br, 02/18, 34f19) cdredent
je odiuku o zhoru lokalinog slufbenika, odnosno namjedtenika donosi lice koje sukovodi
arganom lokalne uprave, struéne sluzbe, odnosno posebne stube, dok je Elanom 117 istog
Zakona propisano da na osnovu izvréne Odluke lica koje rukovodi crganom lokalne uprave,
strufnoam siutbon, odnosna pasebnom slutbom, donosi rieéen)e o zasnivanju radnog odnasa
lokalnog slufbenika, odnosno namjedlenika, koji prvi put zasniva radni odnos u organu lekalna
uprave, strudnoj sluZbi, ednosne posebnoj sluzbi,

Clanom 35 stav 3 Zakona o driavnim sludbenicima i namjedtenicima (5L list Cme Gora”,
br. 02118, 34/49) propisano je da uvierenje o 2dravstewno] sposobnosti kandidst zabran
odiukam ¢ izboru kandidata dostavlja starjedni drZavnog organa, najkasniie u roku od osam
dana od dana dostavijanja te odluke, dok je stavom 4 istog Clana propisano da ukoliko izabran
kandidat ne dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u datom roku, odluka o izboru 109
kandidata stavija se van snage.

Z2 navedeno radno mjesto odiufeno jo o izbory kao u tafki 1. dispozitiva ove Qdluke s
obzirom na tinjenicl da je imenovana jedina kandidatkinia na Listi za izbor.

Na osnovu svega navedenog adiufeno je kas u dispozitivu ove Odiuke.
UPLSTVO O PRAVNOJ ZASTITE Protiv ove Odluke mo2a se podnijeti 2alba Komisiji za
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DOSTAVITI:

. Biljana Biofanin .
Sluzba Predsjednika opitine-Odjelien]e za upravijanje LIR
. Arhivi




Adresa: Trg Magnolija br. 1,
#5320 Tivat, Crna Gira

Tel: + 382 32 671 237,
Fax:+ 382 32 671378

Cma Gora finansije@opstinativat.com
Cpstina Tivat www npstinativat.com
Sokratarijat za finanslje | lokalne jayne prikode
Broj: 08 Ipe]20 "HF:I Y 17 03420

Na osnovu &ana 82 i &ana 117 stav 1 alinefa 1 Zakena o lokalnoj samoupravi ("3, list Cme
Gora", br. 02/18, 34119}, donosim

RJESENJE
0 ZASNIVANJU RADNDG ODNOSA | RASPOREBIVANJU

1. BILJANA BIOGAKIN, zacniva radni ednos na neodredeno vrijeme u Sekretarijatu za

finansije i Iokalne javne prinode opétine Tival, podevéi od 17,03.2020. goding, sa probnim
radom u trajanju od godind dana,

2. Imenovana sa& rasporeduje na radno mjesto u PRVOM NIVOU KATEGORLIE IZVRSNOG
KADRA, i stiée zvanje SAMOSTALNA REFENTHINIA ZA EVIDENCLU POREZA,
NAKNADA | OSTALIH JAVNIH PRIHODA.

2. Rasporedivanje po ovom fjedenju tefe od 17.04.2020. godine.

Obraziofenfe

Odlukam o izboru kandidata br. 08-100/20-60/2 od 16.03.20120. godine, a u vezi 53 Javnim
oglasom broj 01-100/20-136/3 od 18.02.2020. godine, a kojl jo javne objavijen u skladu sa
zakenom 19.02.2020. godine, u tagki 1 Odluke ediuéena je da se na oplateno radna mjesio
SAMOSTALNIA REFERENT/KINJA ZA EVIDENCIJU POREZANAKNADA | OSTALIH
JAVNIH PRIHODA, jedan/na izvriilacltelka, na neodredeno yrijeme u Sekrelarjatu za
finansiie i lokalne javne prihade opétine Tivat bira kandidatkinja Biljana Biotanin. U tagki 3 iste
Cdhuka odredeno je da ée imenovana zasnovati radni odnos posebnim rie3enjem kada Odluka
postana izvrsna.

Pravilnikam o unutradnjoj organizaciji i sistematizacii Sekretarijata za finansije | lokalne
javne prihode br. 0801-031-409 od 26.12.2018. godine uz saglasnost Predsjednika opstine
br. 0101-031-047 od 27.12.2018. gudine, Pravilnikem o izmjenama praviinika o unutrasnioj
organizaciji i sistematizacii Sekretarijatu za finansije i Iokalne javne prihode 080-031-409/3-18
od 24.07.2019. godine uz saglasnost Predsjednika opéitine br.0101-031-84711-18 od
24.07.2019. godine, Pravilnikom o izmjenama pravimxa o unutradnjoj organizacij i
sistematizaciji Sekretarijata za finansije 1 lokalne javne prinede br.0B01-031-409/6-18 od
09.12.2019. godine uz saglasnost Predsjednika opitine br.0101-031-947/3-18 od 09.12.2015.

godine, edredena su zvanja i usiovi za njihovo sticanje, i broj izvrsilaca.



Ctanom 82 Zakona © lokalno] samoupravi (*S). list Crne Gore”, br, 0218, 34/19), propisang
je da starjedina crgana odnosno sluZbe izmedu ostatog ud!u&u_le i ¢ pravima @ chavezama
zapuslenih | vrdi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim akiima opétine.

Clanom 117 stav 1 slineja 1 Zakona o lokalno] samoupravi {"Sl. list Crna Gore™, br. 02/78,
418} propisano e da starjesina organa na osnovu izvrine odiuke o zboru donosi ricfenje o
Zasnivanju radneg odnosa lakalneg sluZzbenlka, odnosno namjestanika, keji prvi put zasniva
radni odnos u erganu lokaing uprave, struéngj sluZbi, cdnesne pesebnoj slugbi.

Clanom 119 stav 1 Zakona o iokalngj samoupravl ("SI list Cme Gore”, br. 02/18, 34/18),
propisanc je da je probnirad obavezan za lokalnog sluZzbenika, odnosne namjestenika koji prvi
put zasniva radni ogdnos na necdredeno vrjems, u organd lokalne vprave, struénal sluzbi,
odnosna posebno] sluZbi, dok je stavom 2 istog Elana propisand da probni rad traje jednu
godinu.

Kako se imenovana odrekla prava na 1zjavijivanje 2albe na Qdluku o izboru kandidata br.
08-100/20-60/3 od 16.03,2020. godine, Sto je konstatovano u SluZbsnoj zabiljesct br, 03-
100/20-136/12 od 16.03.2020. godine, s cbzirom na &njenicu da je imenovana i jedina
ufesnica U postupkt, moze se smalrali da je Odluka o izboru kandidata postala konatfna
datumom potpisivanja i zavodenja navedene sluZbene zabiljedke {16.03.2020. goding), pa je
na asnovu prethodno navedenog odluéena o rasporedivan]y na radng mesto u okviru nivea
kategorije kadra, | sticanju zvanja kao u dispazitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTIT: Protiv ovog Rjesenja moze se podnijeti 2alba Komisiji za
Falbe u rcku od 8 dana od dana njegoveg unucenja
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DOSTAVITI:

1, Imenovangj

2. RaCunovodstvy
3] Personalni dosijs

. Athivi



Samostalnifa referent’Kinja za
evideneiju poreza, naknada i
ostalih lokalnih javnih prikoda

= Srednje obrazovanje (TV nivo)
— Najmanje tri godine radnog
iskustva

.= Pomavanje rada na rafunaru

‘o V3l usapladavanje prolaziih rafuna

¢ Vodi evidenciju prolaznih rafuna
budZeta Opitine - knjiZenje upluta
{poreza, lokalnih komunsloih taksa i
naknadz, prhoda  koje  svojom
djelatnodcd ostvare opitinski organt |
de):. .

sa budZetom npﬁum:,

 Stara se o prijemu poreskih prijava;

= Vi3 unos podataka iz pnreskth
prijava;

» Vrii kontrolu vraéenih dostavnica i’
njihﬂm Rﬂjlitﬂjﬂ

. Pnprema uvicrenja o 12Imireriim -
obavezana na zahtjev pravnih lica i
gradana;

o Odgoveran je za atumo vodenje
22dudenja i up]a‘ta

¢ {dgoveran je za Suvanje 1 EI]]J\"].IHII_]E;

.......

'h111guvudstvme dukummtacue' .

s Uestvuje u preduzimanju mjera: za,
naplatu lokalnih javnih prihoda;

e Obavlja i druge poslove po nalogu
sekretara;

[T 1

- 18,

Samostalnifa referent/kinja za
prihoda

— Srednje obrazovanje (IV)

= Najmanje tri godine radnog
iskustva:

Poznavanije rada na ralunary

terensku naplatu lokalaih Javnlh'| ~

o Obavija kurirske poslove; ;
» Vi podjeln rjefenja poreskim
chveznicima;

»- Prikuplja podatke o poreskim
pbveznicima i imovini;

¢ Izvriava i druge poslove po nalogu
Sekretarake,

V-~ NACIN OBAVLJANJA POSLOVA
Clan 9

Poslovi 1z djelokruga u Odjeljenju 2a trezor i budZet obavijaju se u njenom sjediftm
svakog radnoy dana, :

Poslovi iz djelokruga u Odjeljenju za lokalne javne prihode obavljaiu se v njenom
sjedi3tu svakog radnog dana.

Rad sa strankama u Sekretarijatu 7a finansije i lokalne javne prihode se advija svakog
radnog dana u intervalu od 08h do 14h.

]
b

— - el —— - L T



- -l

64

ijf i na&inn ra

Na osnowvn ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samaupravi (81, list CG", br. 02/18), u vezi clama
i65i67, stav 2, Odluke o organizag ' )

Crne Gore - opdtinski propisi™, br. 43/18

Javne prihode, Po prethodno pribavljenom midljenju Glavnog administratora i yz saglasnost
Predsjednika opstine Tivat, donosi

Clan 6 stav | mjenja se u pogledy broja radnih mjesta Efﬁjﬂ izvrdilaca | glum 7

» Za vi¥enje poslova § uu se 18 sluzbenitkih i namjeStenickin mjesta sa 22

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DO
ORGANIZACIN 1 SISTEMATIZACL

H o

PUNAMA PRAVILNIKA, O UNUTRASN)O]
POSLOVA SEKRETARIIATA ZA FINANSIE [

LOKALNE JAVNE PRIHODE

izvrsiteljasteljki i to:*',

Clan 6 stav 1 tagka 3, kojim je regul
lekalne javne prihode mjenja se i plasi:

Za
U

ckretarijata ytvrd

1

isan broj radnih mijesta broj izvrZitelateljli u Qdjeljenju

Odjelienju za lokalne javae prihode ukupno: 12 radnih Imjesta sa [§ 1zvedilacasteljki;

Clan 8 1atka 16 mijenia se i glasi:

o
1
- 4 r

16.-

YiSi‘a Savjetnik/ca 11T za
utvrdivanje i baplatu poreza,
taksi § ostalih jaynih priboda

= Visoko obrazovanje (VII 1) -
drudtveni smjer (i obimu og 240

" ktedita CSPK.-g)

= Najmanje jedna godina radn og

iskustva na poslovima u Vii-1 ili

VI nivou kvalifikacija

vbrazovanja

= Poznavanje rada na radugan;

=> PoloZen struéni ispit 24 rad u

driavnim orpanima

*

* Vodi evidenciju prolaznih ratung

budzeta Opitine - knjizenje uplata

(poreza, lokalnih komunalnih taksg i
naknada | priloda  koje .S¥Djom
djelatnosa ostvars opétinski organi j dr.);
* Vodi upravni postupak { donosi
fjelenje kao ovladseno sluzbeno lice;
* Vi koniroly masovao  vradenik
dostavnica od strape poite i njihovo

* Priprema uvierenja .o izmirenim
obavezana na zahey pravnih. lea j
gradana; .

e Ueshngje y preduzimanju miera za
utvrdivanje  §
nepokretnost i lokalnih javnih prihoda;

* Prati promjene na nepokretnostima

(vlasnidtvo, bovriina, namjena, iovalitet

objekta, broj Sanova domatinstva) | u
skladu sa tim vrij korekeiie zaduZenja;

* Odgovoran je za &uvanje | arhivj ranje

dokumentacije;
* Vodi evidenciju Zadu¥enja j pradenje

naplate naknade za komunaing CprEmanje

gradevinskog zemliigta;

naplatt  poreza  pal

b e
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