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Postovani,

7€

U prilogu akta dostavljamo Vam dokumentaciju za objavljivanje.
Molimo Vas za potvrdu o prijemu e-maila.
S uvazavanjem,

Bolnica Brezovik
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JZU Specijalna bolnica za plucne bolest

"Dr Jovan Bulajic” Brezovik
Broj:131
Nik§i¢,09.02.2021. godine

Zavodu za zaposljavanje Crne Gore

- Y PR

Biro rada Niksic

JZU SPECIJALNA BOLNICA ZA PLUCNE BOLESTI "DR JOVAN BULAJIC" BREZOVIK-
MIKSIC,

na osnovu ¢lana 74 stav 1 Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Sl. list CG", broj 3/16,

39/16, 2/17,44/18 1 24/19)), shodno dopisu Ministarstva zdravlja Crne Gore br:1-
500/21-555 raspisuje

JAVNI KONKURS

ZA IMENOVANIE DIREKTORA/ICE JAVNE ZDRAVSTVENE USTANOVE JZU
SPECIJALNA BOLNICA ZA PLUCNE BOLESTL "DR JOVAN BULAJIC" BREZOVIK-
NIKSIC NA PERIOD OD CETIRI GODINE

Prijavu na javni konkurs moZe podnijeti lice koje pored op5tih uslova propisanih
Zakonom o radu, ispunjava i sljedete posebne uslove predvidene Statutom i Aktom
o sistematizaciji:

-Visoko obrazovanje u obimu najmanje od 300 (CSPK) kredita
-VII- 1 nivo kvalifikacije obrazovanja

-Fakultet iz oblastl medicine

-3 godine radnog iskustva

ili

-Visoko obrazovanje u obimu od 240 (CSPK) kredita

-VII- 1 nivo kvalifikacije obrazovanja

-Pravni ili ekonomski fakultet

-3 godine radnog iskustva

Uz prijavu kandidati dostavljaju radnu biografiju (CV) | sljedece dokaze:

1. o stefenoj kvalifikaciji nivoa obrazovanja (diploma}

2 0 poloZenom strucnom ispitu

3. o radnom iskustvu

4. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

5. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi krivicni postupak
za kriviéno djelo za koje se gonjenje preduzima po sluZbenoj duznosti




o

Uz dokaze o ispunjenosti uslova koji se dostavijaju u originalu ili ovierenoj kopiji,
kandidati su duZni dostaviti i Program rada i razvoja zdravstvene ustanove, za
mandatni period. Prijave sa dokazima podnose se Ministarstvu zdravlja u roku od 8
dana od dana objavljivanja konkursa. Nepotpune i neblagovremene prijave nete se
razmatrati.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj koverti sa naznakom “za javni
konkurs za izbor direktora JZU Specijalna bolnica za plucne bolesti "Dr Jovan
Bulajic" Brezovik-Niksié ™ dostavijaju se neposredno na arhivi Ministarstva zdravlja
ili'postom na adresu Rimski trg 46 Podgorica. Aty

Imenovanije kandidata obavice se u roku od 10 dana od dana zavrietka javnog
konkursa.

7 V.D.Direktor
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Adresa: Rimski trg br.4g

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
e Tel: +382 20 482 133
Ministarstvo zdravija Fax: +382 78 113 128
a4 ) www.mzd.gov.me
Broj: UPI-500/21-183/3 Podgorica, 02.mart 2021.godine

Na osnovu &lana 15 Zakona o drZavnoj upravi ("Sluzbeni list CG", broj 78/18) i Elana
74 stav 1 Zakona o zdravstvenoj zaltiti (,Sluzbeni list CG*, broj 3/16, 39/16, 2/17,44/18,
24/19, 82/20 1 9/21), u postupku imenovanja direktora zdravstvene ustanove Specijaina
bolnica za pluéne bolesti ,Dr Jovan Bulaji¢* Brezovik-Nik3i¢ na osnovu Javnog
konkursa objavljenog dana 10. februara 2021 .godine, Ministarka zdravlja donosi

ODLUKU
= p imenovanju direktora PR
L. 7a direktora Zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za pluéne bolesti ,,.Dr

Jovan Bulaji¢® Brezovik-Niksi¢, imenuje se dr Predrag Pejovié, specijalista
pneumoftiziologije, potev od 11. marta 2021. godine.

[I.  Danom imenovanja direktora iz tatke | ove odluke, prestaje funkcija vriioca
dunosti, dr Predragu Pejovicu.

ObrazloZenje

Zdravstvena ustanova Specijalna bolnica za plucne bolesti ,,Dr Jovan Bulaji¢”
Brezovik-Nikgié, na osnovu &lana 74 Zakona o zdravstvenoj zastiti, dana 10. februara
2021, godine, objavila je Javni konkurs za imenovanje direktora.

Navedenim konkursom traZeno je da prijavljeni kandidati, pored optih uslova
propisanih Zakonom o radu, ispunjavaju i sljedeée posebne uslove:

_Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 300 (CSPK) kredita
VI 1 nivo kvalifikacije obrazovanja oy 1 B Dol
-Fakultet iz oblasti medicine * B razovil
-3/tri/ godine radnog iskustva

ili

Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240 (CSPK) kredita
VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja

Pravni ili ekonomski fakultet

-3/tri/ godine radnog iskustva

Pored navedenih uslova, Javnim konkursom je traZeno da kandidati, potrebne
dokaze o ispunjenosti uslova, dostave u formi originala ili ovjerene kopije, te da dostave
i svoj Program rada i razvoja zdravstvenc ustanove, za mandatni period, kao i da se
prijave sa dokazima podnose Ministarstvu zdravlja u roku od 8 dana od dana
objavljivanja konkursa. Naglaseno je i da se nepotpune i neblagovremene prijave nece
razmatrati.

Rok za podnogenje prijava istekao je 19. februara 2021. godine.




Na Javni konkurs prijave su podnijeli: dr Predrag Pejovi¢ - specijalista
pneumoftiziologijé idr Olivera. Bojovi¢ - specijalista pneumoftiziologije.

Razmatrajuéi prijavu dr Predraga Pejoviéa - specijaliste pneumoftiziologije
zavedena kod ovog Ministarstva dana 15.02.2021. godine pod br. 1- UPI-500/21-183/1,
ministarka je ocijenila da je prijava blagovremena i potpuna, te da su uz istu dostavljeni
svi potrebni dokazi, u skladu sa javnim konkursom, kao i Program rada i razvoja
zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za pluéne bolesti ,.Dr Jovan Bulajic" Brezovik-
Nik#ic.

.. Razmatrajuéi prijava dr Olivere Bojovi¢ - specijaliste pmeumoftiziologije,
zavedena kod ovog Ministarstva dana 24.02.2021.godine pod br. UPI 1-500/21-183/2,
ministarka je ocijenila da je prijava blagovremena i potpuna, te da su uz istu dostavljeni
svi potrebni dokazi, u skladu sa javnim konkursom, kao i Program rada i razvoja
zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za pluéne bolesti ,,Dr Jovan Bulajié“ Brezovik-
Nik3ic za period 2021-2024,

Ministarka je, takode, izvrila analizu dostavljenih Programa rada u mandatnom
periodu i razvoja zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za plucne bolesti ,Dr Jovan
Bulaji¢* Brezovik-Nik#¥i¢, kao i planove rada, te nadin preduzimanja konkretnih mjera i
aktivnosti, u odnosu na poboljianje i unaprjedenje kvaliteta i dostupnosti zdravstvene
zadtite gradana, uz finansijsku odrZivost pruZanja zdravstvene zatite i funkcionisanja
Zdravstvene ustanove.

(lanom 74 stav 1 Zakona o zdravstvenoj zadtiti, izmedu ostalog, propisano je da
direktora zdravstvene ustanove Ciji je osnivad drfava imenuje i razrjeSava ministar
zdravlja na osnovu javnog konkursa. Saglasno ovoj odredbi, ministar ima pravo da
imenuje direktora zdravstvene ustanove, po svom izboru i ocjeni program rada
kandidata i razvoja zdravstvene ustanove, kao i na osnovu planiranih aktivnosti za
prufanje zdravstvene zaStite gradanima i ostvarivanje interesa zdravstvene ustanove.

Na osnovu priloZenih dokaza, pojedinanom i uporednom analizom planiranih
aktivnosti i odekivanih rezultata preduzetih mjera, u odnosu na pruzanje zdravstvene
zadtite i razvoj Zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za plucne bolesti ,Dr Jovan
Bulaji¢* Brezovik-Nik3i¢, ministarka je utvrdila da je program rada i razvoja koji je
dostavio dr Predrag Pejovié, iskazao zavidan nivo kvaliteta u planiranim aktivnostima
za postizanje ofekivanih rezultata navedene ustanove, u pruZanju dostupne, kvalitetne
i blagovremene zdravstvene zaftite i ostvarivanje interesa ove zdravstvene ustanove.
Ovo sve u skladu sa glavnim ciljevima utvrdenim stratefkim dokumentima iz oblasti
zdravstvy, ukljudujuéi i Strukturne reforme u zdravstenom sistemu.

Odlukom Ministarke zdravlja broj 1-500/21-482/3 od 8.02.2021. godine, dr
Predrag Pejovi¢, imenovan je za vrdioca dufnosti direktora zdravstvene ustanove
Specijaina bolnica za pluéne bolesti ,.Dr Jovan Bulajic” Brezovik-Nikiié, do izbora
Direktora po javnom konkursu, a najduZe do 3est mjesect.
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Ova odluka stupa na snagu, a primjenjuje s¢ od 11. marta 2021. godine.

Pravna pouka: Protiv ove odluke moZe se pokrenuti spor tuZbom neposredno
kod nadlefnog suda u roku od 15 dana od dana prijema odluke. 9
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Daostavijeno:
- Specijulna bolnica za pluéne bolesti Dr Jovan Bulajic” Brezovik-Nikgi¢ * 3 odluke
-arhiva
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JZU Specijalna bolnica za pluéne bolesti

“Dr Jovan Bulajic” Brezovik
Broj:131
Niksi¢,09.02.2021. godine

Zavodu za zaposljavanje Crne Gore

y it

Biro rada Niksi¢

JEUESEEEIJALNA BOLNICA ZA PLUCNE BOLESTI "DR JOVAN BULAJIC" BREZOVIK-
NIKSIC,

na osnovu €lana 74 stav 1 Zakona o zdravstvenoj zastiti {,,SI. list CG", broj 3/16,

38/16, 2/17,44/18 | 24/19)), shodno dopisu Ministarstva zdravlja Crne Gore br:1-
500/21-555 raspisuje

JAVNI KONKURS

ZA IMENOVANIE DIREKTORA/ICE JAVNE ZDRAVSTVENE USTANOVE JZU
SPECIJALNA BOLNICA ZA PLUCNE BOLESTI "DR JOVAN BULAJIC" BREZOVIK-
NIKSIC NA PERIOD OD CETIRI GODINE

Prijavu na javni konkurs moZe podnijeti lice koje pored opétih uslova propisanih
Zakonom o radu, ispunjava i sljedece posebne uslove predvidene Statutom i Aktom
0 sistematizaciji:

-Visoko obrazovanje u obimu najmanje od 300 (CSPK) kredita
-VII- 1 nivo kvalifikacije obrazovanja

-Fakultet iz oblasti medicine

-3 godine radnog iskustva

ili

-Visoko obrazovanje u obimu od 240 (CSPK) kredita

-VII- 1 nivo kvalifikacije obrazovanja

-Pravni ili ekonomski fakultet

-3 godine radnog iskustva

Uz prijavu kandidati dostavljaju radnu biografiju (CV) i sljedece dokaze:

1. o stecenoj kvalifikaciji nivoa obrazovanja (diploma)

2 o poloZenom stru€nom ispitu

3. o radnom iskustvu

4. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi krivicni postupak
za krivicno djelo za koje se gonjenje preduzima po sluZbenoj duznosti




--|!' L

Uz dokaze o ispunjenosti uslova koji se dostavijaju u originalu ili ovjerenoj kopiji,
kandidati su du?ni dostaviti i Program rada | razvoja zdravstvene ustanove, za
mandatni period. Prijave sa dokazima podnose se Ministarstvu zdravija u roku od B
dana od dana objavljivanja konkursa. Nepotpune | neblagovremene prijave nece se
razmatrati.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj koverti sa naznakom "za javni
konkurs za izbor direktora JZU Specijalna bolnica za plucne bolesti "Dr Jovan
Bulaji¢* Brezovik-Nik3i¢ " dostavljaju se neposredno na arhivi Ministarstva zdravija
ili'poStom na adresu Rimski trg 46 Podgorica. e

Imenovanje kandidata obaviée se u roku od 10 dana od dana zavrsetka javnog
konkursa.

1 V.D.Direktor

Ciads &
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Adresa: Rimski trg br.46

Crna Gora £1000 Podgorica, Crna Gora
: i Tel: +382 20 482 133
Ministarstvo zdravija Fax: +382 78 113 128
B A i www.mzd.gov.me

Broj: UPI-500/21-183/3 Podgorica, 02.mart 2021.godine

Na osnovu &lana 15 Zakona o drzavnoj upravi ("Sluzbeni list CG", broj 78/18) i &lana
74 stav | Zakona o zdravstvenoj zadtiti (,,Sluzbeni list CG*, broj 3/16,39/16,2/17,44/18,
24/19, 82/20 1 9/21), u postupku imenovanja direktora zdravstvene ustanove Specijalna
bolnica za pluéne bolesti ,Dr Jovan Bulaji¢* Brezovik-Nik8i¢ na osnovu Javnog
konkursa objavljenog dana 10. februara 2021.godine, Ministarka zdravlja donosi

ODLUKU
= o imenovanju direktora P

L 7a direktora Zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za plucne bolesti ,Dr
Jovan Bulaji¢* Brezovik-Niki¢, imenuje se dr Predrag Pejovi¢, specijalista
pneumofliziologije, poev od 11. marta 2021. godine.

. Danom imenovanja direktora iz tatke I ove odluke, prestaje funkcija vriioca
duznosti, dr Predragu Pejovicu.
ObrazloZenje

7dravstvena ustanova Specijalna bolnica za pluéne bolesti ,,Dr Jovan Bulajic"
Brezovik-Nik%ié, na osnovu &lana 74 Zakona o zdravstvenoj zastiti, dana 10. februara
2021. godine, objavila je Javni konkurs za imenovanje direktora.

Navedenim konkursom traZeno je da prijavijeni kandidati, pored opitih uslova
propisanih Zakonom o radu, ispunjavaju i sljedece posebne uslove:

_Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 300 (CSPK) kredita

-VTI 1 nivo kvalifikacije obrazovanja 53 3 5omE Dolesy
-Fakultet iz oblasti medicine anid® Bregovik
-3/tri/ godine radnog iskustva i h%éé
il A O3 207

Visoko obrazovanje u obimu od najmanje 240 (CSPK) kredita
VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja
Pravni ili ekonomski fakultet
-3/tri/ godine radnog iskustva

Pored navedenih uslova, Javnim konkursom je traZeno da kandidati, potrebne
dokaze o ispunjenosti uslova, dostave u formi originala ili ovjerene kopije, te da dostave
i svoj Program rada i razvoja zdravstvene ustanove, 7a mandatni period, kao i da se
prijave sa dokazima podnose Ministarstvu zdravlja u roku od 8 dana od dana
objavljivanja konkursa. Naglaseno je i da se nepotpune i neblagovremene prijave nece
razmatrati.

Rok za podnoSenje prijava istekao je 19. februara 2021. godine.




Na Javni konkurs prijave su podnijeli: dr Predrag Pejovic - specijalista
pneumoftiziologijé idr Olivera. Bojovi¢ - specijalista pneumoftiziologije.

Razmatrajuéi prijavu dr Predraga Pejovica - specijaliste pneumoftiziologije
zavedena kod ovog Ministarstva dana 15.02.2021. godine pod br. 1- UPI-500/21-183/1,
ministarka je ocijenila da je prijava blagovremena i potpuna, te da su uz istu dostavljeni
svi potrebni dokazi, u skladu sa javnim konkursom, kao 1 Program rada i razvoja
zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za pluéne bolesti , Dr Jovan Bulajic¢” Brezovik-
Niksié.

. Razmatrajuéi prijava dr Olivere Bojovi¢ - specijaliste paeumoftiziologije,
zavedena kod ovog Ministarstva dana 24.02.2021.godine pod br. UP1 1-300/21-183/2,
ministarka je ocijenila da je prijava blagovremena i potpuna, te da suuz istu dostavljeni
svi potrebni dokazi, u skladu sa javnim konkursom, kao i Program rada i razvoja
zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za pluéne bolesti ,.Dr Jovan Bulaji¢” Brezovik-
Nik#ié za period 2021-2024,

Ministarka je, takode, izvr3ila analizu dostavljenih Programa rada u mandatnom
periodu i razvoja zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za plucne bolesti ,.Dr Jovan
Bulaji¢* Brezovik-Niksié, kao i planove rada, te natin preduzimanja konkretnih mjera i
aktivnosti, u odnosu na poboljsanje i unaprjedenje kvaliteta i dostupnosti zdravstvene
zatite gradana, uz finansijsku odrZivost pruZanja zdravstvene zaitite i funkcionisanja
Zdravstvene ustanove,

Clanom 74 stav 1 Zakona o zdravstvenoj zadtiti, izmedu ostalog, propisano je da
direktora zdravstvene ustanove &iji je osnival drzava imenuje i razrjeSava ministar
zdravlja na osnovu javnog konkursa. Saglasno ovoj odredbi, ministar ima pravo da
imenuje direktora zdravstvene ustanove, po Svom izhoru i ocjeni program rada
kandidata i razvoja zdravstvene ustanove, kao i na osnovu planiranih aktivnosti za
prufanje zdravstvene zastite gradanima i pstvarivanje interesa zdravstvene ustanove.

Na osnovu priloZenih dokaza, pojedinadnom i uporednom analizom planiranih
aktivnosti i odekivanih rezultata preduzetih mjera, u odnosu na pruZanje zdravstvene
zadtite i razvoj Zdravstvene ustanove Specijalna bolnica za pluéne bolesti ,,Dr Jovan
Bulaji¢* Brezovik-Nik3i¢, ministarka je utvrdila da je program rada i razvoja koji je
dostavio dr Predrag Pejovié, iskazao zavidan nivo kvaliteta u planiranim aktivnostima
za postizanje o&ckivanih rezultata navedene ustanove, u pruZanju dostupne, kvalitetne
i blagovremene zdravstvene zadtite i ostvarivanje interesa ove zdravstvene ustanove.
Ovo sve u skladu sa glavnim ciljevima utvrdenim strate3kim dokumentima iz oblasti
zdravstvy, ukljuujuéi i Strukturne reforme u zdravstenom sistemu.

Odlukom Ministarke zdravlja broj 1-500/21-482/3 od 8.02.2021. godine, dr
Predrag Pejovié, imenovan je za vrdioca duZnosti direktora zdravstvene ustanove
Specijalna bolnica za pluéne bolesti ,Dr Jovan Bulaji¢” Brezovik-Niksi¢, do izbora
Direktora po javnom konkursu, a najduze do $est mjeseci.




Imajuéi u vidu navedeno, u skladu sa navedenim zakonskim propisima, odluteno
je kao u dispozitivua ove odluke.

Ova odluka stupa na snagu, a primjenjuje se od 11. marta 2021. godine.

Pravna pouka: Protiv ove odluke moZe se pokrenuti spor tuzbom neposredno
kod nadleznog suda u roku od 15 dana od dana prijema odluke.
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-Visake obrazovanje u ohimu najmanje od 300 TCSPK Rineditn, VIT | ive kvalifikacije obraeovanja. Fakuliet ix oblasai medicine 3 godme radnog
igkustvs _ _

“Visoko obrrovanie u ohimu od 240 (CSPR kredita, VI 1 nive kvalifikacije obrazovanga, Pravni il ckondmski fpkultet. 3 godine rdnog iskustva
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Uslovi: Visoko obrazovenje u obimu od 360 (CSPK)kredita V11 | nivi kvalifikscije obrazovanjo medicinski fakulied,ili visoko obrazovanje u
obimy od 240 (CSPE jkredita . VI | nive kvalifikacije obrazovania, fakuliet drodtvenih naukospraven il ekonomski fakul 3 godine radnog
kst rukovodedim poslovina
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Uslawi- srednjeq -strudnog il apiteg obrazovanja u ohimu od 180 il 2400CSPK kredita, 11111 1% nivo kvelifikaciie obrazovanja, gimaaris i
chonomaka ola i striscnn obocenost 70 axd no recunasins

| 4. Glavna sestra Bolnigesmms e Rl st

Uislovi: Tilavna medicinska sestrn u zavisnost od kadrovskih resursa maode bit sa srednjim, vigim ili visokim obrizovanjem

aredije strodng obrazovanje o ebimi od ME:SPK.]MM ili vi%e strufno obraxovanje u obime od 120 (CSPK)kredit, [‘u" W nivo kvalifikoche
shrazovanjo medicinzks Skols poloden strudni ispit Radno iskustvo sn srednjom Ekelom- L Dgoding radnog iskustva u Propisanam nivou
kvalifikacije, Radno skustve sa visom kolom-7goding radnog iskusiva u propsanom nivou kvalifikecije.

-visoko obrazovanje wobimu of 180 (CSPR kredita ili vise strufne obrezovanje u obinw od 120 (CSPK kredita, VI,V niva kvalifikocije

nhra..;mama firkoulier =dravstvenog usmierenja,poladen strudai ispit Radno iskustvo sa visokom Ilkulum-i godine rudn:m fkuistva u propisanom
nivon kvalifiknere

SLURRA 74 OFSTE PRAVNE | KADROVSKE POSLOVE
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Uslovi: Visaka obrazovanje uobimu od 240 (CSPE kredita, V11 | nive kvalifikacije obeazovanje, Fleultet druftvenih nauko-pravi fakuliet
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Uislowi ¥isoko obrizovanje u obimie od 240 (CSPK fkreditg, V11 | nivo kvalifikaciie obrazovijes priredne matematidl fakulie- madinski o
clekinn
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Uslovi: sredijeg ~strufnag Hi epdieg obrsovanis u obimu od 180 il 240 CSPRRredna il il 1Y nivo kvalifikecge obrazavanjs, oz
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“Uslove -n:dnp:g strudnog :I:lupdﬂr:u anu- u obimu o .EI] [| IﬂPﬁ’skmdila.ill ili ‘-’ ivo 1='-'ll1f|¢ll=1-= obriizovanja, ozt
sunitetskog vozila, poloden vozniki wpit 2 B,C,D kutegoriju vorila

Ushovi srednjep- strufnog il opiteg obrazovanja u obimu cad RO 0 240 CEM keedita, H1 i IV niva kvalificscije obrazovanja eiekiro monter
ntfeda | postropens
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Ulskovisrednjeg strutneg ili opticgobrazovanje u obimu od  2200CEPK kredita ili majstor wobima od  GO(CEPK kreditn . IV il IV 2 pivo
kvalifikacije obruovina
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AZNE [ ZAVRANE ODREDBE

Clan 11,

et postova utvrdenih radnih mjesta su dulni obavljatl poslove radnib mjesta utvrdene episem poshova, kaji Sini sastavai dio ovog

jime | adgovornastimi,
pi: - Clan 11. e
dopune ovog Pravilnika, donosé na nacin 1 po postupku kiji je uiveden za njegovo donodenje,
Clan 12,

Savilnik stupa na snagu prvog dana od dana objavijivanja na oglasng tabli Bolnice Brezovik |
Clan 13,

m n& sniage ovog Pravilnika prestape da vadi Pravilndk unotrafnjoj organizaci)i | sistematizaciii radnih mjesta u JZU SB “Dr Jovan
- Brezovik Nikid br.900 od 25,11 1991 godine,

KEigw,05 05 2014 godine
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JZU SPECIJALNA BOLNICA ZA PLUCNE BOLEST!
“OR JOVAN BULAJIC" BREZOVIK

Broj :322

Mik&ié, 11.03.2021. godine

= T
FE

Ma osnovu &lana 39, st.2. Zakona o radu (SLlist CG br. 7419 ),0dluke Ministarstva zdravija Crne
Gore br.UP! -500/21-183/3 od 02.03.2021.godine, a u skladu sa Clanom 74 stav 1 Zakona o
zdravstvenoj zastiti(Sl.list CG br. 03/16,39/16,2/17 44/18 , 24/19,82/20,i 8/21), zakljutuje se

UGOVOR O RADU DIREKTORA

Cl. 1.
e = Hrie
JZU SB za pluéne bolesti "Dr Jovan Bulaji¢" Brezovik - Nik&ié { u daljem tekstu Poslodavac)
zakljufuje Ugovor o radu sa: Pejovié dr Predragom (u daljem tekstu zaposleni

sa prebivalidtem u Nik&itu, br. radne knjizice: 59293 JMB: [
Cl. 2.

Zaposleni Pejovié dr Predraqg imenuje se za

DIREKTORA EERA?E;E%HE USTANOVE SPE&%J&LNE E%EHIGE ZA PLUCNE BOLESTI DR
JOVAN BULAJIC" B OVIK-NI A OSNOVU ODLUKE MINISTARSTVA ZDRAVL.JA CRNE

GORE br.UP1 -500/21-183/3 od 0 .2021.g0d

za koje je opétim aktom o sistematizaciji radnih mjesta kao i Statutom utvrdjen Vil-1 nivo
kvalifikacije obrazovanja (fakultet iz oblasti medicine , radno iskustvo od 3 godine, kojim su
opisani poslovi koje zaposieni treba da obavlja.

Gl 3.

Zaposleni | poslodavac prihvataju sva prava, obaveze | edgovornosti utvrdjene Zakonom,
kolektivnim ugovorom, opétim aktima poslodavca i ovim ugovorom.

Cl. 4.
Zaposleni zasniva radni o na odredjeno vrijeme na peri d 4 (Eetiri) godine- od
11.03.2021.qodine do 11.03.2025 ine. 5
l. 5.

Zaposleni je duzan stupiti na rad dana 11.03.2021. godine.

Ukeliko bez opravdanog razloga u skladu sa Kolektivaim ugovorom ne poéne sa radom tog
dana, smatrate se da nije zasnovao radni odnos.

Cl. 6.
U skladu sa &lanom 74 stav 4 Zakona Zakona o zdravstvenoj zastiti(Sl.list CG br.
03/16,39/16,2/17,44/18 , 24/19,82/20,i 8/21),direktor zdravstvene ustanove iz stava 112 ovog
ugovora ima pravo na mirovanje prava i obaveza iz radnog cdnosa kod ovog poslodavca
‘odnosno na radnom mjestu na kojem je prethodno bio rasporeden.

CL7.

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom od 8 Casova dnevno u petodnevnoj
radnoj nedjelji.

Puno radno vrijeme u radnoj nedjelji iznosi 40 asova.




Cl. 8.

Poslodavac ima pravo da izvrsi preraspodjelu radnog vremena, shodno odredbama &1, 67. i 68,
Zakona o radu (SlLlist C.Gore br. 74/19,) i Zakona o zdravstvenoj zastiti{Sl.list CG br.
03/16,39/16,2117,44/18 , 24/19,82/20,i 8/21).

Cl. 9.
Zaposleni ima prave na odmor u toku dnevnog rada u trajanju od 30 minuta, odmor izmedju
dva uzastopna radna dana u trajanju od najmanje 12 ¢asova neprekidno, nedjeljni odmor u

trajanju od najmanje 24 ¢asa neprekidno i godigénji odmor u skladu sa Zakonom i kolektivnim
ugovorom.

- Cl. 10. e

Zarada direktora odredjuje se u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za zdravstvenu
djelatnost tako Sto se radno mjesto direktora Specijainih bolnica razvrstava u grupu posiova

X-2 sa koeficijentom 15.

Zarada zaposlenog se moZe uvecati | po drugim osnovama u skladu sa Op&tim kolektivnim
ugovorom i Granskim kolektivnim ugovorom za zdravstvenu djelatnost.

Zarada zaposlenom uveéava se za svaku zapoéetu godinu radnog staza i to:
- do 10 godina 0,5%
- od 10-20 godina 0,75%,
- preko 20 godina 1%
Zarada zaposlenog se isplacuje najmanje jedan put mjeseéno po pravilu do 10. u mjesecu za
predhodni mjesec.
CI. 11.

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi | sprovodi zastitu na radu u skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i normativima zastite na radu i kolektivnim ugovorom,.

Cl. 12.
Zaposleni je duan da se pridrzava propisanih mjera zastite na radu.
¢l. 13.

Zaposleni podlijeze disciplinskoj | materijalnoj odgovornosti u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom.

CI. 14.

Zaposleni je dufan da se pridrzava radnih obaveza utvrdjenih Zakonom, Kolektivnim
ugovorom, Statutom | ovim Ugovorom.

Cl. 15,

Pokretanje | vodjenje postupka za povredu radnih obaveza i druga pitanja od znadaja za zastitu
radne discipline blize se uredjuju Kolektivnim ugovorom,

(]
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Jdluku o izreéenoj mjeri za povredu radne obaveze sa radnog mjesta Direktora donosi
nadleZni organ Poslodavca,odnosno Ministarstvo zdravija.

Ako zaposleni na radu ili u vezi sa radom, namjerno ili kranjom nepainjom prouzrokuje Stetu
,“:f’ Poslodaveu, duzan je !il'.wtu nadoknaditi.

i Poslodavac je duzan da zaposlenom nadoknadi stetu koju je zaposleni pretrpio na radu ili u
i vezi sa radom, u skladu sa Zakonom i kolektivnim ugovorom.

¢l 16.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i u slu¢ajevima
utvrdjenim Zakonom i Kolektivnim ugovorom.

) G1. 17.

Svaka od ugovornih strana moZe ponuditi izmjenu ugovorenih uslova rada kroz Aneks
Ugovora o radu, pod uslovima i sluéajevima utvrdjenim Zakonom i Kelektivnim ugovorom.

1. 18,

Na prava i obaveze koje nijesu utvrdjena ovim ugovorom primjenjuju se odgovarajuce odredbe
Zakona i Kolektivnog ugovora.

¢l 19.

Zaposleni je upoznat sa odredbama opstih akata poslodavca, na koje uputuju pojedinaéne
odredbe ovog Ugovora | sa njima je saglasan. '

¢i. 20.

U sluéaju spora nadlezan je Osnovni sud u Nik$icu.

¢, 21,

Ovaj Ugovor se smatra zakljuéenim kada ga potpisu zaposleni i poslodavac, ili lice koje on
oviasti.

Cl. 22.

Ovaj Ugovor se saéinjen u 4 (Eetirl) istovjetna primjerka, od kojih se, nakon potpisa | ovjere,
jedan primjerak uruéuje zaposlenom, a tri primjerka zadriava Poslodavac.

ZAPOSLENI
DIREKTOR

V

F;‘r drag .? Pejovic
.-'|_ I'II -
o /l\___,/—’f

ZA POSLODAVCA
SEKRETAR USTANOVE

Jokovic Stana
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