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Postovani/a,

Dostavljam vam Ugovor o radu zakljuéen sa Svetlanom Gludicom, za radno mjesto nastavnika engleskog jezika i
knjiZevnosti, na odredeno vrijeme: Do povratka sa bolovanja zaposlene, a najduie do 30 dana.

S5 postovanjem,
Slavko Dilas
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Salje: Slavko Dilas <sekretar@os-rzaric.edu.me>
Poslano: srijeda, 3. cZujka 2021. 14:27

Prima: Slavko Dilas <sekretar@os-rzaric.edu.me>
Predmet: New Document.pdf
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gluzbeni list
7 stav 1 Zakona 0 radu L .
ATy . 10 stav 1. #lana 31 ¢l : \ ona 0 02, 1105, 29/07
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do 30 dana
I‘I'-I'ihi::i: o
Illm; El:}& - Ratko Zarié¢” = nikdié Njegoseva 16, koju zastupa Viastimir Medojevié, diresion

( u daljem tekstu poslodavac) 1 o e
7. Svetlane Glusice, iz Niksica JMBG STEPEN EPEEIJALISTE (Spe )

Encleski  jezik i knijievnusti 240 CSPR/a { obavljenim strudnim nﬂpnmhljavan;cm}

(u daljem tekstu zaposlena),

Zasnivanje radnog odnosa
Clan 1. R
Ovim ugovorom, U ckladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom ! opitim aktima poslodavea,
cezulitu se medusobna, prava obaveze 1 odgovornosti zaposlenog 1 poslodavea.
) Clan 2. o .
Zaposlena zasniva radni_odnos na radnom miestu_nastavnika engleskog jezika 1
’i{n'iiﬁl:m'it"l <a punim radnim vremenom 19 nast. fasa sedm, na pdredeno \friiemﬂul;uﬂ_ﬂk_“
zaposirne E milije Pejovi¢, sa bolovania, a najdufe do 30 dana. _
Raspored radnog wremena vriide poslodavac uz poitovanje prava zaposlene utvrdenih
2konom, kolektivnim ugovorom i op3tim aktima poslodavca.
Pofetak i mjesto rada
Clan 3.
Zaposlena je duina da stupi na rad dana 0l.marta 2021.g. kada podinje ostvaruje prava i
ohaveze po ovom Lgovord
Ukoliko zaposlena bez opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
flana smatrate se da niie rasnovala radni odnos od kada i ostvaruie prava i obaveze po ovom Ugovoru
0 JU 08 Ratko Zanié® — Nikaid.

Rasporedivanje zaposlene
Clan 4.

Zaposiena s€ rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika engleskog jezika i
knjizevnosti, za koje je opitim aktom © unutradnjoj organizaciji 1 sistematizizaciji radnih mjesta
stvrdenVil - nivo nacionalnog okvira kvalifikacija podnivo jedan odnosno podnivo dva (240 odnosno
100 kredita CSPK-a), poloZen sir. ispit , odnosno dozvola za rad u ohrazovno-vaspitnim ustanovama -
ilicenca za rad.

_ Clan 5.
oz P‘?ikf‘lia“": ovim ugovorom povjerava zaposlenoj, a zaposiena prihvata , obavljanje posloval
W:gi;; : flt;i:]g'—-ﬂg ugovora, a kojl su utvrdeni u Opitem aktu o sistematizaciji radnih mjesta
E,agmiana prihvata sljedece obaveze:
- GapovjErene poslove radnog mjesta obavija saviesno, kvalitetno 1 u roku
_ da se pri obavljanju poslova radn mjesta u svemu pri '
- dase pridrzava
- ase pridriava
poslodavea.

driava utvrden - TS :
E o . e organizaci)e i normatiy
propisanog radnog viemena i 12 dne discipline, ] tiva rada
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Clan 6,
Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposlen

_ | 4 moze  bit rsporeden na drugo padye
miesto kod posloduvea koje odgovara stepenu i vr :

T | st njegove strudne spreme, znanju i sposobnostin,
U sluajevima xfi:h'rd-:n}m zakonom zaposlena moze, bez njegoe saplasnost, bit rasporeden
rad &ije obavijanie zahtijeva niyi stepen strudne spreme,

Clan 7.
Zaposlena moZe da bude rasporeden u drugo mjesto rada i u drugim sluCajevima sano u
niegovu saglusnost,
Tavada zaposiene
Clan 8.
Zarada zapostene odreduje se na osnovu eljene rada koja se utvrduje mnoZenjem najnize cijen
rada koeficijentom 7,67 1 drugih elemenatn utvedenih v skladu sa Zakonom 1 Kolektivnim ugovorom,

Clan 9.
Zaposlena ima pravo na dodatke, naknodu zarade 1 druga primanja uosklada sa zakonom
kolektivoim ugovorom (naknadu zo obrok, repres za podidngl odmor i s1,)

Posehnn obavern poslodaven
Clan 10,

Poslodavac se obavezuje da odimah po stupanju zaposiene na rad podnese prijava na obaves
soctjalno  osiguranje 1 blagovremeno upladuje doprinos za penzijsko, invalidsko 1 zdrastve
pslguranje.

Ladtita na radu
Clan 11,
Postodavae se obuvezuje do obeebijedi 1 sprovodt zastitu na radu u skladu sa Zakonom,
Faposlena je duZzan daose pridezava propisiih mijern zustite na radu,

Clan 12,
Zastitu prava zopostena ostvaruje  pred  nwblednim organima poslodaven,  inspekeijo
nadieZznim sudom.
Otlinz upovora o radu
Clan 13,
Svaka od vgovornih strona moke da otkoze vgover, pod uslovima 1 sludajevima utvrd
zokonom 1 kolektivnim ugovorom,
Primjerei upgavora
Clan 14,
O wpovor je sadinjen v tn stovietna primjerka istovjelnog leksta
raposleno) UX
personalnd dosije 17X
ohratunsko) sluzbi 12X

La Postodavea:
Vinstimir Medojevic, dircktor

Taposlena:
Svetlana Glusicn
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