Mariia Madzaali

From: Kabinet Agencije za sprjecavanje korupcije

Sent: Monday, August 24, 2020 1:22 PM

To: Marija Madzgal;

Subject: Fw: Dopis Doma zdravlja Ulcinj

Attachments: Agencija za sprecavanje korupcije Dopis strana 1..jpg; Agencija za sprecavanje korupcije

Dopis strana 2..jpg; Prilog 1.jpg; Prilog 2.,jpg; Prilog 3..jpg; Prilog 4..,jpg; Prilog 5..jpg;
Prilog 6..jpg; Prilog 7. str 1.jpg; Prilog 7. str 2.jpg; Prilog 7. str 3.jpg; Prilog 8. str 1.jpg;
Prilog 8. str 2.jpg

Od: domzdravljaulcinj <domzdravljaulcinj@t-com.me> | Pimiere 7 i UB ZUZU

Poslato: 24. avgust 2020. 13:18 | Org; jed. .
Za: Kabinet Agencije za sprjeCavanje korupcije 0201~ !332 5534

Cc: Finansiranje
Tema: Dopis Doma zdravlja Ulcinj

Postovani/e,
u prilogu se nalazi Dopis DZ Ulcinj,
S uvazavanjem,

Dom zdravlja Ulcinj
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AGENC1JA ZA SPRJECAVAN]JE KORUPCHE
n/r direktorice Jelene Perovic
i
Odsjeka za kontrolu finansiranja polititkih subjekata i izbornih kampanja

Poitavani,

Saglasno Vasetm dopisu br.02-02-1882 /3365 od 19.08.2020.godine, JZU Dom
zdravlia Ulcinj Vas obavjeitava da je zbog potiebe nesmetanocg procesa rada u ovoj
ustanovi izvriila prijem jednog strukovnog medicinskog laboratorijskog tehnologa
/finZinjer medicinsko labaratorijske dijagnostike,po oglasu objavljenom dana
20.05.2020 godine,koji je podeo saradem 01.07.2020.godine.

Potreba za prijemom ovog izvr3ioca nastupila je iz razloga 3to je radno mjesto
upraZnjeno i sistematizovano.a struéna znanja i sposobnosti izvr3ilaca 2a rad na
aparatima u Sluzbi za laboratorijsku dijagnostiku su bili opredjeljujudi u uslovima
epidemije novog korona virusa jer je postojeci kadar bio precptereden sloZeno3tu i
obimom posla, kroz redovan rad i deZurstvo.

Buduéi da je proces rada na primarnom nivou zdravstvene zadtite u opstini

Ukcinj koji poleiva Dom zdravlja sa punktovima i porodajnim odjeljenjem,gdje je
organizovano dvadesetdetvorofasovno radno vrijemeto je angazovanje ovog
izvriioca u uslovima epidemife bilo neophodnp.a primljeni izvriilac je posiedovao
znanja i sposobnost da odgovori potrebama za rad u laboratoriji .
Polazeéi od Zinjenice da smo u uslovima sloZenosti poslova izvriili propust 1 nismo
dostavili podatke u skladu sa &lanom 44 stav 2 Zakona finansiranju politickih
subjekata i izbornih kampanjato melimo da uvaZite razloge propustanja
blagovremenog dostavljanja podataka. i

U prilogu ovog dopisa dostavljamo:

1.Saglasnosti Ministarstva zdravlja CG br. 6-502/20-600 od 30.04.2020.

2. Izvod iz Pravilnika o unutrainjoj organizacifi | sistematizaci]i radnih mjesta
br. 011-68/2019-5 od 10.02.2020 (u Pravilniku o unutrasnjoj arganizaciji i

Address: Majke Terze bb. 85360 Ulcinj, MONTENEGRO  e-mail: domzdravijaulcinj@t-com.me
Tel (+382} 30 412-433, 30412 429 Fax: (+382] 30 401-167
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arganizaciji radnih mjesta B2 Centar za diagnostiku, laboratorijska diagnostika
12 A radno mjesto : strukovno medicinsko laboratorijski tehnolog/inZinjer
medicinske laboratori|ske diagnostike.)

3.Telst oglasa br. 736 od 15.05.2020,

4.Prijava oglasa-obrazac F1 2018420000096 od 20.05.2020.

5.Prijava o zasnivanju radnog onosa E3 od 07.07.2020.

6.0dluka o izboru kandidata po Oglasu br. 937 od 05.06.2020.

7.Ugovorl o radu br. 1009 od 25.06.2020,

8.Prijava o registracijl fizl*kog lica kod poreske uprave ad 07.07.2020.

S poitovanjem,

_ DIREKTOR

Addrets: Majke Terze bb, 85360 Ulcin), MONTENEGRD g-mail: doamrdraviaulcing @t-com.me
Tel: (+382) 30 412-433, 30 412 424 Fax: (+382) 30 401- 167
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Adresa: Rimski trg br.4G

§ v | Cma Gora = 81000 Padgorica, Crna Gora
2 o ; “u Tel: +382 20482 133
Jioa 2 Ministarstvo zdravlja Fax: +382 78 113 118

Wik, Mg o, me

Broj: 6-302720-600/ Podgporica, 30.05.2020, godine

Za: Dom zdravlja Uleinj
/T direktora, dr Pavle Mamikovié —

Predmet: Obaviestenje o saglasnosti za prijem izvrsilaca
Poitovani,

Povodom Valeg zahtjeva br. 248 od 18.02.2020, a u vezi sa prijemom u rzdni odnos,
postupajuéi po prethodno wivrdenoj proceduri shodno Zakljutku Vlade Cme Gore broj 073481
od 06.07.2018. godine, kojim je izmedu ostalog precizirano da, izuzetno od utvrdenih mjera,
UZi kabinet i Vlada Crme Gore mose odobriti zapodijavanje, obavjedtavamo Vas da je dopisom
Ministarstva Hnansija br. 03-5727/1 od 22.04.2020.godine, dostavljenim ovem ministarstvy
28.04.2020. godine, data saglasnost za prijem;

- Jednog (1}, stukavno medicinsko laboratorijski tehnolog/finZinjer medicinsko
laboratoniske diagnostike v radni odnos na odredeno vrijeme od 12 mjeseci u Centrt 23
laboratorijsku dijagnastiku.

Napomena Ministarstva finansija je, da je sredstva poirebna za izmirenje obaveza prema
novozaposlenima potrebno uskladiti sa sredstavima odobrenim Fondu za zdravstveno
osiguranje Zakonom o budZety Crne Gare za 2019, godinu, na poziciji brute zarade.

S uvalavanjem

- -

Y W CMINISTAR,
. = DrKenan Hrapovié

S N o '*i
. . -l"i ‘,'5'_:;' ‘:g I‘F- I'l L
- 'I,ll - -l-.ll - ,
Daostavljeno: w g 4 SHEES
-DZ Ulcinj - -
-arhivi
-1t spise predmeta
Kontakt podaci

Rosa Bulatovié, dipl. pravnik
Samastalni savjetnik 111

Tel. +382 20 482 331

E-mail; rgsa.bulatovied@mad pov.me
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S | Ministarstvo zdravija
£ Adresa: Rimski trg br.d6
Broj: 011-68/2019-5 81000 Podgorica, Crma Gora
. : tel: +382 20432 133
Podgorica, 10, 02.2020. godine o T Ay
DOM ZDRAVLJA ULCINI
- dircktorw, dr Paviu Marnikovién —
UVLLIN
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Veza:Akt broj 011-68/2019-4 od 25,01, 2020 godine

Predmet: Saglasnost na dopunu Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravljn , Bogdan VYujoSevié® Uleinj

Po¥tovani,

Povodom Valeg zahtieva broj 78 od 17.01.2020. godine, au vezj sa dopunem
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja
~Bogdan Vujodevit* Uleinj, u dijelu B-2 o Centro za dijagmostiku -Laboratorijska
dijagnostika, dodavanjcm rednog broja ., 12a Strukovni medicinsko laboratorijski
tehnologfingenjer mcdicinsko laboratorijske dijagnostike - 1 izvriilac”,
obavjeStavamo Vas da je ovo ministarstvo saglasno sa navedenom dopunom,

S uvaZavanjem,

MINISTAR
e Kenan Hrapovié

Dostavljeno: naslavu: arhivi; afa

Kentakt asoba; Lijiljana Vujisié, na¥elnica Direketje za upravijanje .
i unaprjedenje ljudskig resorsa u zdeavstvu .

tel:020/482-313 ;

email:ljiljana. vyjisici@mzd gov.me
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JZU DOM ZDRAVLIA ULCINI
¢85 Prijava o slobodnom radnem mjeslu

Radno mijesto : strukevno medicinsko labaratorijski tehnolog/minjer medicinsko laboraterijske
diasnostike - 1 izvrsioe na odredjeno vrijeme od 12 mjescel

USLOVL

o5 Visoko obrazovanje u obimu od (80 ili 240 { CSPK -A) kredita , VIili VI[ nive kvalilikacija
obrazovanja, fakiltet 2dravstvenog usmjerenja

- diploma o zavrienoj Skoli

nostrifikacija diplome [ izjednagavanje dipleme steCene o inostransivu

uvjerenje o paleZenom strudnom ispitu

uvjerenie a drzavljanstvu

kopija biometrijske [i&ne karte

uvjerenje o zdravstveno] sposcbnosti za rad

uvjerenje od suda da se ne vodi krivitni postupak

Dokumentacija se prirna u originalu ilf u Tormi ovjerene kopije.

EEEER& L

Prijave na oglas se primaju v rokv od 8 dana od dana objavijivanja oglasa.

Prijave sa nepotpunim dokumentacijom se nece razmatrati,
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Na osnovu statutamihb oviascenjaa prema ukazana) patrebi za sngoXovanjem kadm radi’
neprekidnog odvijania procesa rada i prufania zdavstvene zadtitejedavajudl pe
perijavama na Oplas od 20.05.2020 podine.pestavljen na internel stranici Zavoda za

zaposljavanje — Biro rada Ulcing 1 dneyvnom 3tampanom mediju,Direktor JZU Dom
zdravlia Ulcinj je dana 05.06,2020 podine donio sledeéu

ODLUKU

D izbara kandidata po Oplasu objavijenam na internet steanicd Zavoda za zopo3ljavanje —
Biro rada Uleinj i dnevnom Stampanom mediju dana 20.05.2020 godine,

- Zaradno mjesta strukowng medicinsko laberatorijski tehnolog finkinjer
medicinsko laboratorijske dijagnosiike na pdrerdjeno od 12 mjesec izabran je
Mensura Kollari koja ispunjava sve uslove trafene tekstom aglasa i

= [Tzabrani kandidati zakljutide sc sa poslodaveem Ugovor o radu na odredjeno
vrijeme od 12 mjeseci,kojim ¢e se regulisati medjusobna prava i obaveze izmedju
zaposlenog 1 poslodavea.
= QOdluka je konatna.
ObrazloZenje

JZU Dom zdravlja Ulcinjje danz 20.05.2020 godine objavio na mternet stranici Zavoda
za zaposhavanje — Biro rada Ulcinj 1 dnevnom $1ampanom mediju.oplas za prijeine u
radni odnos 1 izvriiog strukevno medicinsko laboratorijski tehnelog/ inZinjer medicinske
labaratorijske dijagnostike na odredjeno vrijeme od 12 mjeseci,radi neprekidnog procesa
rada .

Na navedeni oglas prijavili su se kandidati 1 Mensura Kollan, kaja je dostavila kompletnu
dokumentaciju kaja je tra2ena ekstom oglasa i Aida Cekovi¢ Kurli 1 Genta Dragovoja
koje nijesu dostavile kompletnu dokumentaeijjom tra2enn tekstom oglasa 2a opladeno
radno mjesto.

Na ustneni intrvjua pristupila je kandidat Mensura Kollari.

,Komisija formirana odlukom direktora be,%20 ad 04.06 2020 podine je nakon obavijenoy
intervjua sa pore navedenom kandidatkinjom zakljutila da ista pesjeduje kvalitetno
struéno znanje i afinitcte za daljim struénim usave3avanjima i saznanjima iz ove oblasti
medicine.kzo i spremnost da odgovori svim zahljevima radnog mjesta inZinjera
medicinsko laboratorifske dijagnostike.

Nakon postavljenih op3tih t i struénih pitanja JKomisija je satinila zapisnik br. 936 od .
05.06.2020 g. i predlazila direktoru da zakljult upovor 0 radu na odredjens vrijeme od
12 mjeseci sa kandidatkinjom Mensura Kollari..

Izabrani kandidati ée podeti sa radom u skladu s zakonom.

Pravna pouka: Nezadovoljne stmanke imaju pravo da pokrenu postupak kod Agencije
za mimo rjefavanie sporova u roku od 15 dana od dana prijema Odluke.odnosno izvoda
iz ioste, : .
Dostavit ; '
Kandidatima
afa




DAY
f‘fﬁ 66 L,

Na osnovir 2lang 20,29-32 36 Zakona o radu ,.S1.1ist CG br, 74/19), JZU Dom
zdravlja Uicinj =< Bogdan Vujolevies Ulcinj . sa sfediitem 1 Uleinj, keju 2astupa v.d
dircktora dr Payie Marnikovié (¢ da em tekstpostodavas) Ensura Kaplanbegn
bachelor viti. sehnjzar [zboraterije iz Ulcinja JMBG br.adne knjisice
2332020 (u dafjem teksty: 2aposleni), prije stupana na rad, zakljudujy

L"

UGOVOR O RADU NA ODREDENOQ VRIJEME
Od 12 mjeseci

Zaposleni zasniva radni .odnos na odredieno vejjeme od 12 mjessci pofev od
#1.67.2020 g. Do 30.06.2021 godine,

) Elan 3,
Zaposleni je dusan da stupi na rad dang Ravedenog u &lanu 2, 3 4 slutaju nestupanja na rad iz

Clan 4,
Zaposleni i postodavac prihvataju da se o slutaju procesa i organizacije mda Aneksom
ugovora o radu, zaposteni moe rasporediti na drugo radno mjesto koje odpovara njegovam
Stepeau struéne spreme, nanju i sposobnostiima.

nedeljno.Zaposleni Je upoznat sa oplsom Poslova odnesno opisom posla ma ostove Pravilnika
O unutrainjo; organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom br.343.od 2502 2p10
goding,

£a svoj rad odgovara hadelniku i Direlign,
Clan 6,

Clan 7. T
Zaposleni ima pravo na odmor b toku drevnog rada y trajaniu od 30 min ako radi puna radne
vrijeme, oduosno 45 min ako radi dude od PUnog radnog vtemena (preko 10 ¢asova dnewng),
a koristi se u skiady ¢a Chilukom Postodavea, stim o se ne moze koristiti na pogetk: j kraju
radnog vremena: _
Odmor u toku dnevnog rada arganj 2uje 5¢ na nadin kojim se obezbjeduje da se rad ne prekida
kad priroda posla ne dozvoljava prekid rada, kag | kad seradisa strankama, '



E

Clan 8.

Zaposleni ima pravo na odmor izmedu dva uzastopna radaa dana u trafanju od najmanje 12
fasova fasova neprekidno:

Zapsoleni ima pravo na sedmidni edmor 1t trajanju od najmanje 24 ¢asa neprekidno | kaji se
horisti nedefjom i u danu.koji prethodi ili stijedi aedelji. Poslodavac me2e da odredi drugi
dan 7a koriséenje nedeljnog odmera, ako prireda posla | organizacija rad to zahtijeva.

Ako je neophodna da Zapasleni vadi na dan svog sedmidnog odmora , Peslodavac je duzan da
mu obezbijedi odmor u trajanju od najmanjs 24 £asa neprekidne u toku naredne sedmice,

Clan 9.
Zaposlen ima pravo na godi$nji odmor pod uslovima iz Zakena o radu u dufini utvrdeno;
Opstim kelektivaim ugevorom i Granskim kolektiviim ugovorom za zdravsivenu djelainasi,
Godidiyi odmor, se mo2e koristiti u dva dijela. Ako zapesleni koristi godidnji odmor u dva
dijela, prvi dio koristi w trajanju od najmanje 10 radnih dana neprekidno v toku kalendarske
godine , a drugi dio najkasnije do 30 juna naredne podine,
U zavisnosti od potreba procesa rads, Poslodavac na osnovi plana koriféenja poditnjih
odmora edluéuje o vremeny koriséenia godiinjeg odmora, vz prethodnu konsultaciju sa
zaposlenim.Rjedenje o koriséenju godidnjeg odmora’ zaposlenom se dostavlja najkasnije 30
dana prije datuma odredenog za po2etak korif¢enja pedidnjeg odmora.
Postodavac moZe da izmijeni vrijeme odredeno za koridéenje godidnfeg odmora ako to
zahlijevaji potrebe procesa radanajkasnije 5 radnih dana prije dana odredenog za koriddenje
godiSnjeg odmora,uz saplasnost zaposlenog,

Clan 10,
Zaposleni ima pravo ba plalens odsustvo u slutajevima | v trajanju prema odredbama
Zakona a radu | kolektiviim ugaverima. _
Peslodavac moe zaposlenom odebrili koridéenje nepladenor odsustva u 'sluajevima |
trajanju u skladu sa Zakonom i kolektivnim UgEovorima.

CIHH 11,
Zaposleni ima pravo da edsustvuje sa rada za vrijeme dr2avnih i vjerskth praznika, u skladu
sa Zakonom.Ako zaposteni radi za vrifeme praznika iz stava 1. ovog Elana zbog neophodne
potrebe procesa rada, ima pravo na uvedanje zarade u skladu sa kolektivnim MEOVOrom,

Clan 12,

Zaposleni ima prave § abavezu da se obraguje,struéne osposobljava i usavriava u sklady sa
Zakonom.opitim aktima i planom strudnog usavrsavanja poslodavea.

Clan 13,
Zaposlenom se moge uvesti rad duZi od punog radneg veemens( prekovremeni rad } u-skladu
sa Zakenom o rady i kolektivnim ugovorima.

Clan 14,
Poslodavac i zapesleni su dudni da se pridrzavaju obaveza i odgovornosti koje proizilaze iz
propisa o zastiti § 2draviju na radu. .

Clan 15, '

Poslodavac je duZan da odmah po stupanju 2aposlenog nd rad podnese sve propisane prijave
na obavezno socijalno osigwranje i da blagevremeno upladuje doprinose v skladu sa
Zakonom.

Clan 16.
Kada zaposleni svojom krivicom nc fspunjava svoje radoe obaveze i dudnosti ili se ne
pridrzava odluka koje je donio Poslodavae , &ini povredu radne obaveze,
Ake 2aposieni na radu, ednosna u vezi sa radom, namjerno ili iz krajnje nepaznje prouzrokuje
Ster Posladaveu, duXan je da 1y 3tetu nadoknadi.



Clan 17,
#Ako zaposieni preupi povredu ili stety na redu ili w vezi sa radom, poslodavac je duzan da mu
nadoknadi nastafo Stetu,x skladu sa Zakonom kolektivaim ugovorima,

Clan 18,
Zaposleni fe duZan nadoknadiii Stetn posfodaven, koju je poslodavae imao isplaéivanjem
pritinjecne 3tete wredem licu, a koju je prouzrokovae zaposleni namjemne ili krajnjom
nepaZnjorn, pri emu se raéuna obaveza Povecane paZnje- struine paznije.

(lan 19,
Svaka od ugovornib strana mose da atkate ovaj Ugovor pod uslovima i u sfudajevimy
urvrdenim Zakanom i kelektivnim ugovorima. Poslodavac zoposieni mogy dostaviti pisane
ponude 25 izmjenu ovog Ugovorazakljotivanjem aneksa ugovora,saglasno odredbamg
Zakona 9 rade.Poslodavac moze otkazati ovaj ugovor , sko zato postaie opravdani razlozi
saglasno odredbama Zakona o rady.

Clan 20.
ZLaposleni i poslodavac pribvataju sva prava, obaveze odgovornosti utvrdene zakonom i
kolektivaim ugovorom i ovim u govorom, Ugovorne strane sy saglasne da se pojeding pitanja
Pavedom radnog odnosa |, prava i obaveza izmedu poslodaves i zapeslenog , koja nijesu
regulisana ovim ugovorom , mogt rediti aneksom ugovora u skladu sa Zakonom.

Clan 21,
Ugovor je safinjen u Zetirf istovjetna primjerka, od kojih jedan primjerak pripada

zaposlenom, a tri poslodavey,
; m
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